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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1101 - DESPACHO DE LA GUBERNATURA DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidaciéon
del Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 94.737 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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CO01 - Apoyo a las Unidades |1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 94.737
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con
metas programadas, semaforo verde de las
otorgado Unidades Responsables
Sustantivas del Despacho
de la Gobernadora
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Atencion a las 2 - Porcentaje de areas que ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
solicitudes de acceso ala |cumplen adecuadamente y
informacién por parte de las |en los tiempos que
unidades responsables establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica
(LGTAIP).
ANUAL 13.761 Sl 14.803 0.000 0.000! - 0.000% 107.572%
C01.A02 - Control 3 - Porcentaje del DESCENDENTE 13.761 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Secretaria de Finanzas y
Dlanaacidn
TRIMESTRAL 25.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Control 4 - Porcentaje del DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff del
Despacho de la
Coharnadaora
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P009 - Gubernatura
METAS-AVANCE
A AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 21.000 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a garantizar  |PED2211 - indice de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 21.000
un gobierno eficiente, en el |Desarrollo Democratico de
que el didlogo con los México
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencion de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de género
contra las mujeres.
ANUAL 82.609 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

P - La ciudadania de 1701102 - Posicion del ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.609
Quintana Roo cuenta con  |Estado de Quintana Roo en
un gobierno cercano y el Indice de Estado de
eficiente que involucra la Derecho en México
participacion ciudadana
para la toma de decisiones.

TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Invitaciones 3 - Porcentaje de atencion a ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 520 Invitaciones atendidas
presentadas por el sector |las invitaciones en el trimestre.
publico y privado que presentadas por el sector
solicitan la presencia de la |publico y privado que
persona Titular del Poder  |solicitan la presencia de la
Ejecutivo atendidas persona Titular del

Ejecutivo resueltos en
tiempo y forma
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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C01.A01 - Agendamiento |4 - Reporte de Solicitudes ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 370 Eventos agendados a
de eventos a los que se ciudadanas atendidasos los que asiste la Persona
asiste la persona Titular del Titular del Poder Ejecutivo.
|Eiecutivo
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Designacion de |5 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 150 Designaciones para
Representacion de la representaciones de la Representacion de la
persona Titular del persona Titular del Persona Titular del Poder
Ejecutivo a los eventos Ejecutivo realizadas a favor Ejecutivo.
del sector publico y privado
en tiempo y forma
TRIMESTRAL 95.000 S| 98.006 100.000 100.000 105.263% 104.419%
CO02 - Correspondencia de |6 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.000 95.000 95.000 95.000 Se atendieron 950
la Ciudadania, Gobiernoy |correspondencia atendida a documentos en el trimestre.
Asociaciones Civiles favor de la Ciudadania,
atendida. Gobierno y Asociaciones
Civiles
TRIMESTRAL 100.000 SI 98.006 100.000 100.000 100.000% 98.672%
C02.A01 - Seguimiento a 7 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron 350
las Solicitudes de la Seguimiento a las solicitudes en el trimestre.
Ciudadania Solicitudes de la
Ciudadania
TRIMESTRAL 100.000 SI 92.945 100.000 0.000! 0.000% 95.624%
CO03 - Peticiones 8 - Porcentaje de Peticiones ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
ciudadanas a través de ciudadanas atendidas a
redes sociales atendidas través de Redes Sociales
TRIMESTRAL 100.000 SI 92.945 100.000 0.000! 0.000% 95.104%
C03.A01 - Seguimiento a 9 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
las Peticiones Ciudadanas |Seguimiento a las
realizadas a través de Peticiones ciudadanas
Redes Sociales atendidas a través de
Redes Saciale:
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04 - Acompafiamiento 12 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron 2 proyectos
para impulsar los proyectos |acompafiamiento brindado emblematicos en el
emblematicos de inversién |a los proyectos trimestre.
publica y privada brindado  |emblematicos de inversion
publica y privada para su
imnulsn
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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Se realizaron 5
Representaciones de la
Persona Titular del Poder
Eiecutivo.

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

P018 - Coordinacion Integral

del Gobierno

de Quintana Roo

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SI/NO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a garantizar
un gobierno eficiente, en el
que el didlogo con los
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencion de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de género
contra las mujeres.

PED2211 - Indice de
Desarrollo Democratico de
México

ASCENDENTE

ANUAL

21.000

SI

0.000! 0.000

0.000!

0.000! 0.000

0.000!

21.000

0.000% 0.000%

Elaboré

ANUAL

82.609

SI

0.000 0.000

0.000

Revisé

0.000% 0.000%

Autorizo
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P - Las dependencias y 1701101 - indice de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.609
entidades gubernamentales |Democracia de los
que integran el Poder Ciudadanos en el Estado
Ejecutivo del Estado de de Quintana Roo
Quintana Roo operan de
manera coordinada y existe
un seguimiento de acciones
y proyectos estratégicos
con enfoque transversal
ANUAL 50.000 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Gerencia estratégica |1 - Porcentaje de ejecucion ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 50.000
aplicada en los indicadores
sectoriales
ANUAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Representacion |01 - Porcentaje de atencion ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se asistio a 5 sesiones de
de la Persona Titular del a sesiones de cuerpos cuerpos colegiados.
Poder Ejecutivo para el colegiados
impulso de politicas
niiblicas
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Acciones de 2 - Porcentaje de Acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se realizaron 9 acciones de
vinculacién con los ordenes |de concertaciéon cumplidas vinculacién en el trimestre.
de gobierno para una
intervencién intearal
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Canalizacién a |3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 300 Promociones Judiciales
Consejerias de Promociones Judiciales canalizadas a la Consejeria
promociones judiciales canalizadas a la Consejeria Juridica.
Juridica del Poder Ejecutivo
del Estado para su atencién
TRIMESTRAL 7.143 Sl 1.429 2.143 2.143 100.000% 100.000%
C02 - Acciones de 1 - Promedio de acciones ASCENDENTE 1.429 2.143 2.143 1.429 Se realizaron 30 Acciones
coordinacion intersectorial e |de coordinacion de coordinacion
interinstitucional realizadas |interinstitucional interinstitucional en el
trimestre.
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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Se otorgaron 20 asistencias
técnicas a instancias de
Gobierno.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1103 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K001 - Infraestructura para el Bienestar
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 50.000 - 50.000% 50.000%
F - Contribuir a garantizar el [PED19I1 - Ranking de ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 Pese a la mejora, no fue
desarrollo sustentable del |estado con mayor nimero posible alcanzar la meta de
estado a través de la de accidentes de transito a ubicarse en la 4ta posicion.
implementacion de causa de malas Ello se explica,
programas de condiciones del camino en principalmente, por la
infraestructura que mejoren |zonas urbanas y reduccion méas acelerada
la conectividad de las suburbanas registrada en otras
regiones, el bienestar social entidades del pais y por la
de las familias, la exposicion inherente al
diversificacion econoémica y perfil turistico de Quintana
la generacion de empleos. Roo, que concentra altos
ANUAL 0.000 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - La poblacion de 13010I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.000
Quintana Roo cuenta con la |variacion de vialidade s
infraestructura social y atendida s en el Estado
econdmica que satisfacer
las necesidades
primordiales de la
poblacion, reduciendo
brechas de desigualdad y
pobreza, para garantizar
una mejor calidad de vida
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000! 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Obras de SEOPIBCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 sin observaciones
Infraestructura social y de obras de infraestructura
econdmica en el Estado social y econémica
entregadas terminadas en el Estado
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Integracion de  |SEOPIBCO1A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 SIN OBSERVACION
Actas de entregas- Porcentaje de obras con
recepcion de obras publicas |actas de entrega -
recencion firmadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Integracion de  |SEOPIBCO1A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Actas de Operacion de Porcentaje de obras con
Obra Publica actas de operacion
entreqadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Obras y proyectos de |SEOPIBCO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 21 OBRAS ADJUDICADAS
infraestructura social y de obras de infraestructura
econémica contratadas social y econémica
contratadas
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Integracion de  |SEOPIBC02A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 21 OBRAS
Expedientes de Porcentaje de expedientes CONTRATADAS
contratacion en de contratacion de obra
Infraestructura para el publica integrados
Rienestar
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Generacién de  |SEOPIBC02A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 presupuestos elaborados
Catalogos de presupuestos |Porcentaje de presupuestos para obra publica
en Infraestructura para el para obra publica
Bienestar elaborados
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Atencion de SEOPIBC02A03 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
auditorias a expedientes Porcentaje de
unitarios de obra publica observaciones solventadas
y entregadas en los plazos
establecidos
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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CO03 - Estudios y proyectos |SEOPIBCO3 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Para el tercer trimestre se
de infraestructura social y |de proyectos en alcanzo la meta
econdmica gestionados infraestructura social y programada
economica autorizados
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Integracion de SEOPIBCO03A01 - ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Se cumplié la meta
Recursos Federales Porcentaje de proyectos
Transferidos de Obra integrados en el Sistema de
Publica Recursos Federales
Transferihles
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Seguimiento SEOPIBCO3A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Para el tercer trimestre del
estratégico de obra publica |Porcentaje de cumplimiento 2025 se alcanz6 la meta
para el Bienestar de mecanismos de programada de los 4
seguimiento estratégico de mecanismos de
obras seguimiento estratégico
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04 - Estudios y proyectos |SEOPIBCO04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 La meta programada del
de infraestructura social y |de Proyectos para obras de Tercer Trimestre 2025, se
econémica terminados Infraestructura social y realiza al 100%
economica implementadas
en el Estado
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Integracion de  |SEOPIBC04A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 La meta programada del
expedientes de Estudios y |Porcentaje de expedientes Tercer Trimestre 2025, se
Proyectos en técnicos para obra realiza al 100%
Infraestructura integrados en el Estado
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Gestion de SEOPIBC04A02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Se da a conocer los
factibilidades ambientales |Porcentaje de proyectos de avances de las acciones
infraestructura con realizadas en el tercer
factibilidades ambientales trimestre 2025 de las obras
validada citadas:
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO05 - Comités de SEOPIBCO5 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 SE CUMPLIO CON LA
Contraloria Social operando |de Comités de Contraloria META PROGRAMADA EN
Social operando en la ESTE SEGUNDO
ejecucion de obras TRIMESTRE.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 187.500 187.500% 120.588%
Elaboré Revisé Autorizé
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Durante el mes de julio se
recibieron 12 solicitudes
ciudadanas a través de la
Plataf Gestid

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a la aplicacion
del Modelo de Gestién para
Resultados para fortalecer
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

PED2611 - indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

ANUAL

82.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

82.000

0.000% 0.000%

P - Las Unidades
Responsables sustantivas
de los Ejecutores de Gasto
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados

1902015 - Porcentaje de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal

ASCENDENTE

ANUAL

85.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

85.000

0.000% 0.000%

CO01 - Apoyo a las Unidades
Responsables Sustantivas
para el cumplimiento de sus
metas programadas,
otorgado

MO001CO01 - Porcentaje de
cumplimiento programatico
de metas con seméforo
verde de las Unidades
Responsables Sustantivas
de la Secretaria de Obras
Publicas

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000% 0.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Atencion a las M001C01A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el trimestre que se
solicitudes de acceso ala |de areas que cumplen reporta se dio cumplimiento
informacion por parte de las |adecuadamente y en los a la meta establecida de 20
Unidades Responsables. tiempos que establece la (veinte), ya que se fueron
Ley General de atendidas todas las
Transparencia y Acceso a solicitudes de informacion
la Informacién Publica recibidas a través de la
L OTAIDY DI NI i )
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Cobertura de los |[M001C01A0Q2 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se cumplié con las metas
eventos institucionales para |de cobertura de eventos trazadas en el tercer
comunicar a la ciudadania y |institucionales trimestre del 2025
contar con buena imagen
institucional
ANUAL 25.000 SI 24.388 0.000 0.000! 0.000% 97.550%
C01.A03 - Control MO001CO01AO03 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el del Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Secretaria de Obras
Publicas
TRIMESTRAL 25.000 NO 7.661 10.387 12.439 49.758% 49.050%
C01.A03 - Control M001C01A04 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Porcentaje del Presupuesto
presupuestal para el del Presupuesto devengado devengado de las Unidades
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades Responsables 1402, 1408,
de las Unidades Responsables de Apoyo 1409, 1410, 2409, 3302,
Responsables Administrativo y de Staff de 3411Y 3412 que son las
la Secretaria de Obras Areas de Apoyo 6 Staff de
Publicas ésta Secretaria de Obras
DRuhlica. -H al
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1104 - SECRETARIA DE GOBIERNO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E013 - Gobernanza
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 3,296.000 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3,296.000
un gobierno eficiente, en el [Desarrollo Democratico de
que el didlogo con los México
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general yla
prevencion y atencion de
conflictos sociales,
conductas de riesgo y
violencia de género contra
las mujeres.

ANUAL 3.627 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Las personas del estado|1701107 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 3.627
de Quintana Roo personas de 6 a 65 afios de
incrementan su confianza |edad atendidas por la
en las instituciones para Secretaria de Gobierno
atender sus problematicas |para la resolucion de sus
sociales de atencioén problematicas prioritarias

TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
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CO01 - Estrategia integral CO01I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
para la construccion de la  |cumplimiento de las meta anual realizar 16
paz en la ciudadania, acciones coordinadas para acciones coordinadas para
implementada la construccion de la paz en la construccion de la paz.
la cindadania EFn este trimestre se
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Capacitacion C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se brindaron 3 platicas de
hacia la ciudadania sobre |capacitaciones y capacitacion y
las causas de las sensibilizaciones realizadas sensibilizacion en materia
violencias y construccién de |a la ciudadania sobre las de Prevencion de las
la paz en la sociedad causas de las violencias y Adicciones, éstas
construccion de la paz en la impartidas a personas
soriadad servidaras nithlicas
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Atencion C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
mediante asesorias a asesorias a organizaciones meta anual realizar 12
organizaciones ciudadanas |ciudadanas y personal de asesorias a organizaciones
y personal de las las instituciones para ciudadanas y personal de
instituciones para promover |promover la construccion las instituciones para
la construccion de la paz en |de la paz en la sociedad promover la construccién
la sociedad de la paz en la sociedad.
Eo acta trimact
TRIMESTRAL 15.576 NI 3.894 3.894 3.894 - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Realizacion de  |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 3.894/ 3.894 3.894/ 3.894 Este indicador tiene como
acciones con la sociedad  |organizaciones que meta anual la participacion
civil organizada para el participan en acciones para de 100 organizaciones
fomento de la Igualdad fomento de la Igualdad sociales en acciones para
Sustantiva entre Mujeres y |Sustantiva entre Mujeres y el fomento de la Igualdad
Hombres y construccion de |Hombres y construccién de Sustantiva entre Mujeres y
la paz en la sociedad la paz en la sociedad, Hombres y construccion de
desagregado por sexo. la Paz en la Sociedad. En
- e
TRIMESTRAL 0.725 Sl 0.156 0.194 0.197 - 100.000% 100.000%
CO02 - Sensibilizacién de la  [C02I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.156] 0.194 0.197 0.178 Este Indicador tiene como
poblacion por parte del poblacion de 6 a 60 afios meta anual sensibilizar a
gobierno en prevencién de |sensibilizada por el 11,400 personas de la
las violencias, realizada gobierno en prevencion de Poblacion del Estado de
las violencias Quintana Roo de 6 a 60
TRIMESTRAL 0.036 NI 0.003 0.003 0.002 - 100.000% 100.000%
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C02.A01 - Realizacion de  |CO2A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.003 0.003 0.002 0.027 Este Indicador tiene como
eventos comunitarios para |poblacién de 6 a 60 afios meta anual la participacion
la prevencion de las que participa en eventos de 560 personas de la
violencias comunitarios para la poblacion de 6 a 60 afios
prevencion de las violencias que participa en eventos
comunitarine nara la
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Fomento de la  |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este Indicador tiene como
sana comunicacion en las  |actividades realizadas para meta anual realizar 64
familias el fomento de la sana actividades para el fomento
comunicacion en las de la sana comunicacion en
familias las familias Fste trimestre
TRIMESTRAL 0.318 Nl 0.064 0.095 0.095 - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Difusion de C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.064 0.095 0.095 0.064 Este Indicador tiene como
material informativo sobre  |poblacion de 6 a 60 afios meta anual sensibilizar a
prevencion de la violencia  |sensibilizada sobre 5000 personas de la
en las personas Adultas prevencion de la violencia poblacion sobre prevencion
Mayores en las personas Adultas de la violencia en las
Maunrae nersonas Adiltas Mavares
TRIMESTRAL 135.294 NI 136.220 136.220 134.375 - 100.000% 100.000%
C02.A04 - Transmision de  |C02A04 - Tasa de variacion ASCENDENTE 136.220 136.220 134.375 134.375 Este Indicador tiene como
informacion sobre de poblacién indigena meta anual sensibilizar a
prevencion de la violencia  |sensibilizada con material 1,200.000 personas de la
en lengua maya para en lengua maya sobre poblacion indigena con
poblacion indigena prevencion de la violencia material en lengua maya
sahre nrevencion de |a
TRIMESTRAL 2.965 Sl 0.642 0.966 0.980 - 100.000% 100.000%
CO03 - Informacion CO03I3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.642 0.966 0.980 0.376 Este Indicador tiene como
poblacional en educacion poblacion de 6 a 60 afios meta anual 46,638.000
sexual integral, otorgada que recibe informacion personas de 6 a 60 afios
poblacional en educacion que recibe informacién
sexual intearal noblacional en educacion
TRIMESTRAL 0.093 NI 0.019 0.023 0.038 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Realizacion de  |CO3A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.019 0.023 0.038 0.013 . Este Indicador tiene como
eventos con la comunidad  |poblacién de 6 a 60 afios meta anual 1,460 personas
para la prevencion del que participa en eventos de la poblacién de 6 a 60
embarazo en adolescentes |comunitarios para la afios que participa en
prevencion del embarazo eventos comunitarios para
en adnlaccantas la nrevencidn del emharazn
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
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C03.A02 - Operacién del C03A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este Indicador tiene como
Grupo Estatal para la acuerdos atendidos con meta anual atender 4
Prevencion del Embarazo |asociaciones civiles para la acuerdos con asociaciones
en Adolescentes con operacion del Grupo Estatal civiles para la operacion del
participacion de la sociedad |para la Prevencion del GEPEA. Este trimestre se
civil Embarazo en Adolescentes realizé un acuerdo
alcanzando al 100% se
dakh. ol Luanl, (|
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Difusion sobre la |CO3A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este Indicador tiene como
prevencion del embarazo  |impactos de la difusion de meta anual 45,800.00
en adolescentes campanfias para la impactos de la difusién de
prevencion del embarazo campafias para la
en adolescentes prevencion del Embarazo
TRIMESTRAL 136.220 Nl 136.220 136.220 136.220 - 100.000% 100.000%
C03.A04 - Transmisiéon de  |CO3A04 - Tasa de variacion ASCENDENTE 136.220 136.220 136.220 136.220 Este Indicador tiene como
informacion sobre salud de poblacién indigena meta anual sensibilizar a
sexual y reproductiva en sensibilizada con material 1,200 personas de
lengua maya para poblacioén |en lengua maya sobre salud poblacion indigena con
indigena sexual y reproductiva material en lengua maya
sohre salid seviial v
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04 - Demandas sociales |CO4l4 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
atendidas demandas sociales meta anual realizar 12
atendidas actividades de atenciona
TRIMESTRAL 0.182 NI 0.182 0.182 0.182 - 100.000% 100.000%
CO04.A01 - Atencion de CO04A01 - Promedio de ASCENDENTE 0.182 0.182 0.182 0.000 Este indicador tiene como
conflictos de organizaciones|conflictos resueltos por meta anual atender 6
sindicales, gremiales y organizacion sindical, conflictos relacionados con
politicas gremial y politica atendida. las organizaciones
sindicales v gremiales con
TRIMESTRAL 70.000 Sl 70.000 70.000 70.000 - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Atencioén de C04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 70.000! 70.000 70.000! 70.000 Este indicador tiene como
demandas de personas, gestiones resueltas a favor meta anual atender 56
comunidades y ejidos de comunidades y ejidos. gestiones en favor de
mediante gestiones comunidades. eiidos v
TRIMESTRAL 1.000 Sl 1.000 1.000 1.000 - 100.000% 100.000%
CO04.A03 - Atencién a los CO04A03 - Promedio de ASCENDENTE 1.000: 1.000 1.000 1.000 Este indicador tiene como
sectores politico, laboral, acuerdos cumplidos con los meta anual 16 acuerdos
agrario y empresarial. sectores politico, laboral, cumplidos con los sectores
agrario y empresarial Politico, laboral, agrario y
emoresarial Fn este
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
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CO05 - Constancias aval CO05I5 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000! 0.000
para la constitucion legal de |constancias aval expedidas
organizaciones civiles, para la constitucion legal de
expedidas organizaciones civiles
TRIMESTRAL 13.333 S| 6.667 3.333 1.667 100.000% 100.000%
C05.A01 - Capacitacién a |CO5A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 6.667 3.333 1.667 1.667 Este indicador tiene como
organizaciones civiles organizaciones civiles meta anual capacitar a 80
capacitadas organizaciones sociales. En
SEMESTRAL 50.083 S| 15,000.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C05.A02 - Actualizacion del |CO5A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 15,000.000 0.000 0.000 25.000
padrén de la Secretaria de |organizaciones con datos
organizaciones inscritas de contacto actualizados en
el padron
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C05.A03 - Difusién de CO05A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
convocatorias para convocatorias emitidas para
capacitacion a las capacitacion a las
oraanizaciones civiles oraanizaciones civiles
TRIMESTRAL 90.000 NI 22.750 22.500 22.500 100.000% 100.370%
CO06 - Organizaciones CO0616 - Porcentaje de ASCENDENTE 22.500 22.500 22.500 22.500 Este indicador tiene como
religiosas capacitadas organizaciones religiosas meta anual capacitar a 360
capacitadas en temas de organizaciones religiosas
libertad religiosa, registro con diversas actividades.
constitutivo, tramites En este tercer trimestre se
lenalas v administrativae canacitaran a 90
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C06.A01 - Difusion de C06A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
convocatorias para convocatorias emitidas para meta anual difundir 8
capacitacion a capacitacion a las convocatorias para la
oraanizaciones religiosas oraanizaciones religiosas capacitacion de
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C06.A02 - Elaboracién de  |COBA02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
directorio de organizaciones |avance en la elaboracién meta anual la elaboracién
religiosas en el estado de  |del directorio de de 4 etapas para el avance
Quintana Roo organizaciones religiosas en del directorio de
el estado de Quintana Roo organizaciones religiosas.
En este tarcer trimestra e
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO07 - Personas migrantes |CO7 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este Indicador tiene como
con acciones de personas migrantes meta anual 150 personas
vinculacion, atendidas atendidas con acciones de migrantes atendidas con
vinculacion acciones de vinculacion, En
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TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C07.A01 - Difusion de C07A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este Indicador tiene como
campafias sobre derechos |campanas difundidas sobre meta anual 4 camparias de
y servicios para las los derechos y servicios difusién sobre los derechos
personas migrantes para las personas y servicios de los migrantes.
miarantes En este frimestre se
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C07.A02 - Capacitacion a  |C07A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
personas empresarias personas empresarias
sobre inclusion laboral de  |capacitadas sobre inclusién
las personas migrantes laboral de las personas
migrantes
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C07.A03 - Identificacion de |CO7A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Este Indicador tiene como
problematicas y acciones de indentificacion meta anual 6 acciones para
necesidades de las de problematicas y la identificacion de
personas migrantes necesidades de las problematicas y
personas migrantes necesidades de las
nersonas miarantes En
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E049 - Legalidad y certeza juridica
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 60.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 60.000
un gobierno eficiente, que |personas satisfechas con
fortalezca la confianza los tramites y servicios
ciudadana en las recibidos.
instituciones publicas,
mediante el otorgamiento
de tramites y servicios
juridicos eficientes y de
calidad para garantizar la
legalidad y certeza juridica
de las personas y sus
posesiones.
ANUAL 20.225 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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P - Las personas 1701105 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 20.225
quintanarroenses realizan |variacion de tramites y
tramites y servicios juridicos |servicios juridicos
para tener legalidad y otorgados
certeza juridica en su
persona y sus posesiones.
TRIMESTRAL 42,022.000 S| 10,487.400 8,646.000 12,750.000 - 100.000% 100.004%
CO01 - Tramites y servicios |CO1 - Promedio de tramites ASCENDENTE 10,486.000 8,646.000 12,750.000 10,140.000 Este indicador tiene como
juridicos eficientes y servicios juridicos meta anual otorgar 210,110
otorgados otorgados por tipo trdmites y servicios
juridicos, En este trimestre
TRIMESTRAL 1.923 S| 1.790 1.969 1.642 - 100.000% 97.810%
CO01.A01 - Certificacion de |CO1A01 - Tasa de ASCENDENTE 1.939 1.969 1.642 2.186 Este indicador tiene como
documentos publicos variacion de certificacion de meta anual otorgar 9,700
documentos publicos certificaciones de
otoraados por ting documentos. En este
TRIMESTRAL 3.317 NI 3.613 4.457 2.904 - 108.876% 107.927%
CO01.A02 - Realizacion de  [CO1A02 - Tasa de variacion ASCENDENTE 3.286 4.245 2.667 3.435 Este indicador tiene como
Tramites y servicios del de tramites y servicios del meta anual otorgar 189,050
Registro Civil Registro civil otorgados por tramites y servicios del
tino. Reaistro Civil. En este
TRIMESTRAL 2.041 NI 1.353 2.042 1.598 - 95.652% 95.294%
C01.A03 - Otorgamiento de |CO1A03 - Tasa de variacion ASCENDENTE 1.466 2.100 1.670 2.906 Este indicador tiene como
tramites y servicios en de tramites y servicios meta anual otorgar 6,650
materia notarial. notariales otorgados por tramites y servicios en
tino materia notarial. Eneste
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Supervision a las |CO1A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Notarias Publicas del cumplimiento del programa meta anual realizar 122
Estado de Quintana Roo anual de visitas de visitas de supervision a las
supervision Notarias Publicas del
TRIMESTRAL 6.032 NI 7.692 7.792 2.469 - 100.000% 100.000%
CO01.A05 - Produccién de  [CO1A05 - Tasa de variacion ASCENDENTE 7.692 7.792 2.469 6.329 Este indicador tiene como
Ediciones Periédico Oficial |de ediciones del Periédico meta anual producir 334
Oficial producidas. ediciones del Periddico
Oficial, En este trimestre se
TRIMESTRAL 100.000 NI 90.010 96.107 95.904 - 95.904% 93.782%
C01.A06 - Gestién para C01AQ6 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Descripcion de los
tramites de pasaportes solicitudes autorizadas para resultados: Se presentan
mexicanos. gestion de pasaportes las tablas de dice y debe
decir por |a variacién
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TRIMESTRAL 100.000 NI 23.810 23.810 23.810 100.000% 100.000%
C01.A07 - Actualizacién del |CO1A07 - Porcentaje de ASCENDENTE 23.810 23.810 23.810 28.571 Este indicador tiene como
catélogo de tramites y procedimientos de tramites meta anual realizar la
servicios para su consulta. |y servicios revisados revision de 42
procedimientos de framites
TRIMESTRAL 100.000 Nl 28.889 24.444 24.444 100.000% 100.000%
CO02 - Acciones para C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 28.889 24.444 24.444 22.222 Este indicador tiene como
mejorar los tramites y acciones implementadas meta anual implementar 45
servicios juridicos, para mejorar los tramites y acciones para mejorar los
implementadas. servicios juridicos tramites y servicios juridicos
otaraados otorgados Se considera
TRIMESTRAL 0.740 S| 0.169 0.147 0.190 100.000% 103.129%
C02.A01 - Implementacién |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.154; 0.147 0.190 0.250 Este indicador tiene como
de programas para brindar |poblacién del Estado de meta anual atender 15,400
certeza juridica a las Quintana Roo atendida con ciudadanos mediante los
personas los programas y campafias programas y campanas
para brindar certeza juridica implementados para brindar
certeza jnridica en s
TRIMESTRAL 90.000 SI 83.549 84.056 85.379 94.865% 93.607%
C02.A02 - Implementar C02A02 - Promedio de DESCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000 Este indicador tiene como
acciones que permitan tiempo de respuesta en los meta anual atender tramites
mejorar el tiempo de tramites y servicios y servicios notariales en un
atencion de los tramites y  |notariales tiempo maximo de 90 dias
servicios notariales por tramite Fn este
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Implementar C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este trimestre se
acciones para difundir en  |solicitudes de publicacion atendieron 268 en tiempo y
tiempo y forma las atendidas en tiempo y forma, de las 268 recibidas,
ediciones del Periodico forma. alcanzado el 100 % en el
Oficial trimestre Se cumple con el
TRIMESTRAL 60.000 Sl 54.167 60.000 60.000 100.000% 96.759%
C02.A04 - Implementacion |C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 60.000 60.000 60.000 60.000 Este indicador tiene como
de acciones para mejorar el |personas satisfechas con el meta anual el 864 de
servicio de certificacion de |servicio de certificacién de personas satisfechas con el
documentos publicos documentos publicos servicio de certificacion de
documentos publicos de
TRIMESTRAL 100.000 NI 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
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Este indicador tiene como
meta anual realizar 4
verificaciones de la
instalacion de los buzones
fisicos y electronicos en
oficinas de la Secretaria de
b

En ogto tri 1)

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a la aplicacion
del Modelo de Gestién para
Resultados para fortalecer
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

PED2611 - Indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

ANUAL

82.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

82.000

0.000% 0.000%

P - Las Unidades
Responsables sustantivas
de los Ejecutores de Gasto
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados

1902015 - Porcentaje de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal

ASCENDENTE

ANUAL

85.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

85.000

0.000% 0.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

SI

100.000

100.000

100.000

Revisé

100.000% 100.000%

Autorizo
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CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico meta anual alcanzar 263
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con semaforos verdes en los
metas programadas, semaforo verde de las indicadores de
otorgado Unidades Responsables componentes y actividades
Sustantivas de la que se reportan en los
Secretaria de Gobierno. informes trimestrales en los
ANUAL 10.828 NO 10.828 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control CO01A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 10.828 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Secretaria de Gobierno.
TRIMESTRAL 10.828 NO 10.286 10.406 10.756 - 99.335% 96.846%
C01.A01 - Control C01A02 - Porcentaje del ASCENDENTE 10.828 10.828 10.828 10.828 Este indicador tiene como
presupuestal para el Presupuesto Ejercido meta anual el ejercer el
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades 10.828 del presupuesto de
de las Unidades Responsables de Apoyo la Secretaria de Gobierno
Responsables Administrativo y de Staff de destinado a areas de staff.
la Secretaria de Gobierno. En este tercer trimestre se
eiercid ol 10 75R8% dal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccién a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 93.326 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a promover y |PED12I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 93.326
garantizar, el ejercicio de Quejas aceptadas por el
los Derechos Humanos de |Organismo Publico de
las personas, sobre la base |Derechos Humanos en
del respeto a la dignidad Quintana Roo, con relacion
humana. a las recibidas por el
Organismo Publico Estatal
ANUAL 6.250 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Personas 0801101 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.250
Servidoras Publicas de la  |acciones realizadas por las
Administracion Publica del |instituciones sefialadas
Poder Ejecutivo del Estado |como responsables, en el
de Quintana Roo, marco del cumplimiento de
presentan una articulada las recomendaciones
coordinacion entre los emitidas por el Organismo
sectores publico, privado y |Publico de Derechos
social, en la promocion y Humanos, por tema
garantia de los derechos recomendatorio de
humanos de las personas. |atencion.
CUATRIMESTRA 2.000 Nl 2.000 2.000 0.000 0.000% 100.000%
L
CO01 - Programa Especial de|C0111 - Promedio de ASCENDENTE 2.000 2.000 0.000! 2.000
Proteccion de los Derechos |acuerdos cumplidos del
Humanos implementado. Subcomité Especial de
Proteccion de los Derechos
Humanos
TRIMESTRAL 2.000 NI 2.000 2.000 2.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Coordinacion CO01A01I1 - Promedio de ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Este indicador tiene como
interinstitucional para acuerdos cumplidos con las meta anual cumplir 8
garantizar el respeto y Dependencias, Entidades y acuerdos con las
ejercicio de los derechos Organismos para garantizar Dependencias, Entidades y
humanos el respeto y ejercicio de los Organismos para garantizar
derechos humanos. el respeto y ejercicio de los
derachne humanns En acte
TRIMESTRAL 4.000 Sl 1.000 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Concentraciéon  |C01A02I2 - Promedio de ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Este indicador tiene como
de informes de avances del |solicitudes realizadas a las meta anual cumplir con 12
Programa Especial de Instituciones sobre el solicitudes realizadas a las
Proteccion de los Derechos |avance de sus actividades Instituciones involucradas
Humanos para atender las lineas de en atender las lineas de
accion del Programa accion del Programa
Especial de Proteccion de Especial de Proteccion de
los Derechos Humanos los Derechos Humanos en
teac 4
TRIMESTRAL 0.500 NI 0.500 0.500 0.500 100.000% 100.000%

Elaboré

Revisé
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CO02 - Recomendaciones de [C02I2 - Promedio de ASCENDENTE 0.500 0.500 0.500 0.500 Este indicador tiene como
Derechos Humanos a acuerdos cumplidos con las meta anual cumplir con 4
Dependencias y Entidades |Dependencias y Entidades acuerdos. En este tercer
del Poder Ejecutivo del del Poder Ejecutivo o con trimestre, se cumplié 1
Estado de Quintana Roo, [las Comisiones Nacional y acuerdo de 1 programado,
atendidas Estatal de los Derechos lo que representa el 100% y
Humanos para la atencién un promedio trimestral de
de las Recomendaciones 0.5. En el tercer trimestre
se realizaron 2 reuniones, la
i L inadl
TRIMESTRAL 0.056 Nl 0.000 0.028 0.000 - 0.000% 100.000%
C02.A01 - Seguimiento a C02A0111 - Promedio de ASCENDENTE 0.000! 0.028 0.000! 0.028
las Recomendaciones de |informes enviados a las
Derechos Humanos Comisiones Nacional o
emitidas por la Comisién Estatal de los Derechos
Nacional y Estatal de Humanos para la atencion
Derechos Humanos, asi de las Recomendaciones
como de los Organismos emitidas a las
Internacionales al Poder Dependencias y Entidades
Ejecutivo. del Poder Ejecutivo.
TRIMESTRAL 0.083 Sl 0.000! 0.042 0.000! - 0.000% 100.000%
C02.A02 - Gestion C02A0212 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.042 0.000 0.042
interinstitucional para la solicitudes de informacion
atencion de las realizadas a las Dendencias
Recomendaciones de y Entidades del Poder
Derechos Humanos Ejecutivo del Estado de
emitidas por la Comisién  |Quintana Roo, para el
Nacional y Estatal de avance de cumplimiento de
Derechos Humanos, asi las recomendaciones
como de los Organismos emitidas por las Comisiones
Internacionales. Nacional y Local de
Derechos Humanos y
Organismos Internacionales
en la materia
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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CO03 - Evaluaciones a CO031I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
personas servidoras Personas Servidoras
publicas con conocimiento |Publicas del Poder
en derechos humanos, Ejecutivo del Estado de
acreditadas Quintana Roo que
acreditaron las
evaluaciones aplicadas en
las capacitaciones
realizadas en temas de
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Participacion de |C03A01I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
las Personas Servidoras personas servidoras meta anual cumplir 190
Publicas del Poder publicas del Poder Ejecutivo personas servidoras
Ejecutivo del Estado de del Estado de Quintana publicas del Poder Ejecutivo
Quintana Roo en el registro |Roo registradas en las del Estado de Quintana
para capacitacion en temas |capacitaciones en temas de Roo registradas en las
de derechos humanos. derechos humanos. capacitaciones en temas de
d h hi En act
TRIMESTRAL 1.000 NI 0.250 0.250 0.250 - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Realizacién de  |CO3A02I2 - Promedio de ASCENDENTE 0.250 0.250 0.250 0.250 Este indicador tiene como
gestiones ante organismos |solicitudes realizadas a los meta anual realizar 4
que imparten capacitaciéon |Organismos que imparten solicitudes a los
en temas de derechos capacitacion en temas de Organismos que imparten
humanos para las derechos humanos para las capacitacion en temas de
Personas Servidoras Personas Servidoras derechos humanos para las
Publicas del Poder Publicas del Poder Personas Servidoras
Ejecutivo del Estado de Ejecutivo del Estado de Publicas del Poder
Quintana Roo. Quintana Roo Ejecutivo del Estado de
TRIMESTRAL 1.000 NI 0.250 0.250 0.250 - 100.000% 100.000%
CO03.A03 - Elaboracion de  [CO3A03I3 - Promedio de ASCENDENTE 0.250 0.250 0.250 0.250 Este indicador tiene como
convocatorias para convocatorias realizadas meta anual realizar 4
capacitacion en temas de  |para las capacitaciones en convocatorias de
derechos humanos a temas de derechos capacitacion en temas de
Personas Servidoras humanos, dirigidas a las derechos humanos,
Publicas del Poder Personas Servidoras dirigidas a las Personas
Ejecutivo del Estado de Publicas del Poder Servidoras Publicas del
Quintana Roo. Ejecutivo del Estado de Poder Ejecutivo del Estado
Dusintona Doo da Quiint. D | = 1.
TRIMESTRAL 1.333 Sl 0.333 0.333 0.333 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



UINTANA

QUINTANAROO  iwiaieis
20322027

oomunus PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 3 de 37

CO04 - Programa para la C04 - Promedio de informes ASCENDENTE 0.333 0.333 0.333 0.333 Este indicador tiene como
Prevencion, Combate y realizados de las meta anual realizar 4
Sancion de los delitos en actividades del Programa informes de las actividades
materia de Trata de para la Prevencién, del Programa para la
Personas del Estado de Combate y Sancion de los Prevencion, Combate y
Quintana Roo delitos en materia de Trata Sancién de los delitos en
implementado. de Personas del Estado de materia de Trata de
Quintana Roo. Personas del Estado de
Ouind. D. | = ry
TRIMESTRAL 2.000 S| 2.000 2.000 2.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Coordinacion CO04A01 - Promedio de ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Este indicador tiene como
interinstitucional para la acuerdos cumplidos por la meta anual cumplir 8
prevencion, erradicacién y |Comision Interinstitucional acuerdos en las sesiones
sancion de la trata de contra los delitos en materia de la Comision
personas en el Estado de |de trata de personas del Interinstitucional contra los
Quintana Roo. Estado de Quintana Roo. delitos en materia de trata
de nersonac del Estadn do
TRIMESTRAL 2.000 Nl 0.667 0.667 0.667 100.000% 100.000%
C04.A02 - Coordinacion CO04A02 - Promedio de ASCENDENTE 0.667 0.667 0.667 0.000 Este indicador tiene como
Interinstitucional para reuniones realizadas con meta anual realizar 6
impulsar la Ley de Trata del |las Instituciones que reuniones con las
Estado de Quintana Roo, [integran la Comisién Instituciones que integran la
su reglamento y protocolo  |Interinstitucional Contra los Comision Interinstitucional
con flujograma. Delitos en Materia de Trata Contra los Delitos en
de Personas del Estado de Materia de Trata de
Quintana Roo para Personas del Estado de
impulsar la Ley de Trata del Quintana Roo para impulsar
Estado de Quintana Roo, la Ley de Trata del Estado
su reglamento y protocolo de Quintana Roo, su
con su flujograma. reglamento y protocolo con
TRIMESTRAL 1.333 SI 0.333 0.333 0.333 100.000% 100.000%
C04.A03 - Seguimiento del |C04A03 - Promedio de ASCENDENTE 0.333 0.333 0.333 0.333 Este indicador tiene como
Programa en materia de solicitudes realizadas a las meta anual el realizar 4
Trata de Personas en el Instituciones del avance de solicitudes a las
Estado de Quintana Roo. |sus actividades para Instituciones para el
atender las lineas de accion seguimiento del avance de
del Programa en Materia de sus actividades para
Trata de Personas en el atender las lineas de accion
Estado de Quintana Roo del Programa en Materia de
Teatado D !
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P019 - Fortalecimiento de las politicas publicas de poblacion y desarrollo

Elaboré

METAS-AVANCE
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Autorizo
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JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3,296.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3,296.000
un gobierno eficiente, que |Desarrollo Democratico de
fortalezca la confianza México
ciudadana en las
instituciones publicas,
mediante el impulso de
acciones integrales para
robustecer la coordinacion
institucional
ANUAL 45.349 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las instituciones 1701104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 45.349
tatales y municipales del |instituciones estatales y
estado de Quintana Roo municipales beneficiadas
que disefian politicas con informacién actualizada
publicas cuentan con sobre los problemas
informacion actualizada poblacionales que requieren
sobre los problemas atencion prioritaria
poblacionales que requieren
atencion prioritaria
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Acuerdos para la CO01I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
implementacién de la acuerdos cumplidos para la meta anual 6 acuerdos
politica de poblacién en los |implementacién de la cumplidos para la
municipios, cumplidos. politica de poblacién en los implementacién de la
MUNICIDIO: nolitica de poblacion enlos
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Realizacion de  |CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
capacitaciones a los personas servidoras meta anual capacitar a 44
municipios para fortalecer la |publicas capacitadas en los personas servidoras
politica de poblacion municipios para fortalecer la publicas en los municipios
politica de poblacion para fortalecer la politica de
nohlacian Este trimestre e
ANUAL 45.455 SI 45.455 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A02 - Coordinacién de [CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 45.455 0.000 0.000 0.000
la instalacion de Consejos |Consejos Municipales de
Municipales de Poblacién |Poblacién Instalados
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A03 - Generacion de  |C01A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
acuerdos para asegurar la |acuerdos cumplidos para
implementacion de la ruta |asegurar la implementacion
de atencion a Nifias de la ruta de atencién a
Adolescentes Madres Nifias Adolescentes Madres
Embarazadas en atencién |Embarazadas en atencion
al Programa Estatal para la |al Programa Estatal para la
Igualdad entre Hombres y  |lgualdad entre Hombres y
Mujeres Mujeres
SEMESTRAL 100.000 Nl 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO02 - Documentos en C02I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
materia de poblacion y documentos en materia de
desarrollo, elaborados poblacion y desarrollo
elaborados
SEMESTRAL 0.182 Nl 0.000 0.091 0.000 0.000% 100.000%
C02.A01 - Seguimiento de [C02A01 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.091 0.000 0.091
acciones relacionadas con |informes realizados de las
el acuerdo del bienestary |acciones relacionadas con
desarrollo del Estado de los ejes del acuerdo del
Quintana Roo bienestar y desarrollo del
Estado de Quintana Roo
ANUAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A02 - Implementacion |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
de mecanismos de co actividades realizadas para
creacion para la elaboracion |la implementacion de los
del programa de desarrollo |mecanismos de co creacién
para la elaboracién del
programa de desarrollo de
la Secretaria de Gobierno
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A03 - Implementacion |C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del Programa Estatal de informes elaborados para el
Poblacion seguimiento del Programa
Estatal de Poblacion
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A04 - Traduccion de C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como

documentos juridicos en

documentos juridicos

lenguamava |

Elaboré
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SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C02.A05 - Seguimiento al  |C02A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Plan de Trabajo de los informes realizados para el
Grupos Municipales para la |seguimiento al Plan de
Prevencion del Embarazo |Trabajo de los Grupos
en Adolescentes Municipales para la
GMUPEAS en atencion al  [Prevencién del Embarazo
Programa Estatal para la en Adolescentes
Igualdad entre Hombres y
Mujeres
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A06 - Integracion de C02A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
informes de la politica lineas de accion de la meta anual dar atencion a 4
publica en materia de politica publica en materia lineas de accion del
igualdad entre mujeres y de igualdad entre mujeres y Programa Estatal para la
hombres de la Secretaria  |hombres de Secretaria de Igualdad entre Mujeres y
de Gobierno Gobierno atendidas Hombres del Estado de
Quintana Raa _En ogto
CUATRIMESTRA 0.468 NI 0.117 0.117 0.117 - 100.000% 100.000%
L
CO03 - Capacitacion a CO03I3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.117 0.117 0.117 0.117 Este indicador tiene como
personas servidoras personas servidoras meta anual capacitar 200
publicas en actualizacién de |publicas capacitadas en personas servidoras
estadisticas poblacionales, |estadisticas poblacionales publicas en estadisticas
realizada poblacionales En este
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Difusion de CO03A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
informacion estadistica para|actividades realizadas para meta anual 13 actividades
las instituciones la difusion de informacion para la difusién de
estadistica poblacional informacion estadistica
sobre eventos poblacional sobre eventos
conmemorativos conmemorativos. En este
torcor tri 1 SO
MENSUAL 3.429 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A02 - Andlisis de CO03A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.429
proyecciones poblacionales |proyecciones estatales y
estatales y municipales municipales analizadas
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A03 - Captacion y CO03A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
procesamiento de documentos con meta anual 5 acciones. En
informacion en materia de  |informacién estadistica en este tercer trimestre se
poblacion y desarrollo materia de poblacion y realizé 2 acciones de 2
desarrolln nrogramados . Fl norcentaie
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A04 - Vinculacién con |C03A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
instituciones para andlisis y |instrumentos para meta anual 3 instrumentos.
procesamiento de datos aplicacion y obtencién de En este tercer trimestre se
estadisticos datos estadisticos realizé 1 instrumento de 1
generados a través de la programado. El porcentaje
vinculacién con alcanzado fue del 100% se
instituciones de nivel debe a que se cumple el
cunariar sunuacia da caua lac
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Grupo CO0414 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este Indicador tiene como
Interinstitucional de Instituciones que forman meta anual 60 instituciones
Atencion a Personas parte del Grupo del Grupo Interinstitucional
Migrantes, capacitado Interinstitucional de de Atencion a Personas
Atencion a Personas Migrantes capacitadas. En
Minrantae _canacitadac este trimastre se canacitd a
ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Imparticion de C04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 Este Indicador tiene como
diplomado sobre migraciéon |personas servidoras meta anual 30 la
y emergencias publicas que participan en participacion de personas
el diplomado de migracion y servidoras publicas. En este
emeragencias trimestre se cumplid la meta
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - C04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este Indicador tiene como
Retroalimentacion para replicadores que participan meta anual retroalimentar a
replicadores de informacion |en la retroalimentacion de 120 replicadores que
para atencion a personas  |informacién para atencion a participan en la
migrantes personas migrantes retroalimentacion de
informacion para atencion a
i En
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A03 - Realizacion de  |C04A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este Indicador tiene como

reuniones
interinstitucionales en
materia de migracion

acuerdos cumplidos en
seguimiento a las reuniones
interinstitucionales en
materia de migracion

meta anual 4 acuerdos
cumplidos en seguimiento a
las reuniones
interinstitucionales en
materia de miaracidn Fn

Elaboré

Revisé

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1105 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
contribuyendo la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador mide el
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico porcentaje de los
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con indicadores contemplados a
metas programadas, semaforo verde de las nivel de Componentes y
otorgado Unidades Responsables Actividades de los
Sustantivas de la Programas Presupuestarios
Consejeria Juridica del Sustantivos Institucionales,
Poder Ejecutivo que alcanzan metas
TRIMESTRAL 28.223 S| 30.360 32.869 25.265 - 93.236% 99.146%
C01.A01 - Control C01A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 30.372 30.908 27.098 25.373 Mide la proporcion del
presupuestal para el Presupuesto Ejercido Presupuesto devengado de
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades la Consejeria Juridica del
de las Unidades Responsables de Apoyo Poder Ejecutivo que se
Responsables. Administrativo y de Staff de destina a areas de apoyo
la Consejeria Juridica del administrativo o staff para
DPodar Eiacutivin facilitar ol cumnlimienta de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P010 - Legalidad y Certeza Juridica
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3,296.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a garantizar
un gobierno eficiente, en el
que el didlogo con los
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencion de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de género
contra las mujeres.
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TRANSFORMAR

PED2211 - indice de
Desarrollo Democratico de
México

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

3,296.000
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P - Posicion del Estado de
Quintana Roo en el Indice
de Estado de Derecho en
México Factor 6
Cumplimiento Regulatorio

1701102 - Posicion del
Estado de Quintana Roo en
el Indice de Estado de
Derecho en México

DESCENDENTE

ANUAL

29.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

29.000

0.000%

0.000%

CO01 - Acuerdos y/u oficios
de las autoridades
administrativas y/o
jurisdiccionales, atendidas.

CO01 - Porcentaje de
acuerdos y/u oficios de las
autoridades administrativas
ylo jurisdiccionales
atendidas.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

94.637

SI

95.211

90.857

92.063

95.000

90.506

97.222

95.833

94.694%

98.663%

Este indicador tiene como
finalidad medir el porcentaje
de atencién a juicios
recepcionados por la
oficialia de partes de la
denendencia_senarando las

C01.A01 - Actos legales y
juridicos contenciosos de
Representacion ante
autoridades administrativas
y/o jurisdiccionales
tramitado.

C01A01 - Porcentaje de
Actos legales y juridicos
contenciosos, ante
autoridades administrativas
y/o juridiccionales
Representados.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

100.000%

Este indicador tiene como
finalidad medir el porcentaje
de atencion a juicios
recepcionados por la
oficialia de partes de la
dependencia, separando los

aue san inici AVATY-SaTIT=Y
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TRIMESTRAL 93.195 Sl 84.703 93.094 100.000 106.250% 98.495%
C01.A02 - Orientacion a la |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 93.750 94.118 93.333 Este indicador tiene como
ciudadania por peticiones |orientacion a la ciudadania finalidad medir el porcentaje
dirigidas a la persona Titular |por peticiones dirigidas a la de atencion brindada a la
del Poder Ejecutivo persona Titular del Poder ciudadania por peticiones
brindadas. Ejecutivo brindadas. dirigidas a la persona Titular
del Pader Fiacutiva con la
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Disposiciones CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
normativas e iniciativas de |disposiciones normativas e finalidad medir el porcentaje
ley, visadas. iniciativas de ley visadas. de disposiciones normativas
e iniciativas de creacién
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Disposiciones C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
normativas revisadas. disposiciones normativas finalidad medir el porcentaje
revisadas. de disposiciones normativas
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Proyectos de C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
iniciativas de creacion, proyectos de iniciativas de finalidad medir el porcentaje
reforma, adicion y creacion, reforma, adicién y de proyectos de iniciativas
derogacion de leyes derogacion de leyes de creacion, reforma,
Fstatales revisadas Estatale revisadas adicion v deroaacion de
TRIMESTRAL 95.798 SI 91.429 97.333 100.000 102.703% 100.602%
C02.A03 - Asesorias C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.593 96.875 97.368 95.455 Este indicador tiene como

Juridicas a Dependencias,
Entidades, Organos
Desconcentrados,
Auténomos y
Ayuntamientos Municipales

asesorias Juridicas a
Dependencias, Entidades,
Organos Desconcentrados,
Auténomos y
Ayuntamientos Municipales

finalidad medir el porcentaje
de atencién juridica con
asesoria brindadas a las
Dependencias, Entidades,
Organos Desconcentrados

Atencion otorgadas. Atencion otorgadas. y Ayuntamientos
Municipales, previa
izacidn dala Titulae dal
Elaboré Revisé Autorizé



SIPPRES 2025 | MODIFICACION

UINTANA
QUINTANA ROO o ROOM I Fecha 24/10/2025
Pagina 5 de 37
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1106 - SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO D001 - Atencion de la Deuda Publica y Finanzas Sanas
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 10.000 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a fomentary |PED25I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 10.000
garantizar una politica Variacién de los Ingresos
haciendaria integral, que
promueva el crecimiento
economico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econémicas y la
estabilidad financiera en el
estado de quintana roo
mediante la administracion
de la deuda Publica.
ANUAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
P - El Estado de Quintana [19010I1 - Deuda Publica y ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador permite
Roo cumple con eficiencia |Obligaciones sobre conocer la cantidad de
las disposiciones Ingresos de Libre reportes publicados
establecidas en la ley de Disposicion trimestralmente del Sistema
disciplina financiera en de Alertas sobre la Deuda
materia de Deuda Publica, Publica y Obligaciones
logrando asi una deuda sobre Ingresos de Libre
sostenible. Disposicion, cuyo resultado
b ) Lcald
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



U

QUINTANAROO  swisneis
20322027

INTANA
QO

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 5 de 37

CO01 - Informacion financiera|1 - Porcentaje de avance de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador reporta el
del Estado para el Sistema |la informacion entregada porcentaje de avance del
de Alertas a cargo de la para el reporte trimestral de Reporte de Publicacion del
SHCP, enviada la calificacion de la Sistema de Alertas que
oportunamente. evaluacion de Sistema de mide el nivel de
Alertas a cargo de la SHCP. endeudamiento de los
Entes Publicos que tengan
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Actualizacién 01 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador permite
constante del micrositio de |en las actualizaciones de la conocer la actualizacion de
Deuda Publica en la pagina |informacién por médulo de los médulos del micrositio
de la Secretaria de la Deuda Publica respecto de Deuda Publica en la
Finanzas y Planeacion, al total de modulos de pagina de la Secretaria de
para transparentar la informacién en el micrositio Finanzas y Planeacion,
evolucion de la deuda para transparentar la
nublica dal actoda walucidn da la dauda,
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Actualizacién de |02 - Porcentaje de reportes ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador reporta el
la informacion trimestral en |trimestrales emitidos por el porcentaje de la
el Registro Publico Unico a |Registro Publico Unico a actualizacién de la
cargo de la SHCP. cargo de la SHCP. informacion trimestral en el
Reaqistro Publico a carao de
TRIMESTRAL 100.000 NI 93.023 84.211 100.000 100.000% 92.727%
CO02 - Seguimiento al 02 - Reporte de actas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 se informa un total de 65
ejercicio del recurso publico |validadas actas validadas de las 65
en apego a la normatividad que se recibieron,
aplicable de las Entidades alcanzando un 100% de
Paraestatales, Fondos y ejecucion y de cumplimiento
Fideicomisos Publicos. de la meta.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 104.082 104.348 101.923 101.923% 103.401%
C02.A01 - Representacion |01 - reporte de sesiones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 se informa que se asistieron
de la Secretaria de programadas a un total de 53 sesiones de
Finanzas y Planeacion a las las 52 programadas,
sesiones ordinarias obteniendo un 101.92% de
convocadas de los 6rganos ejecucion y de cumplimiento
de Gobierno de las de la meta, logrando una
Entidades Paraestatales. semaforizacion en color
verde, existiendo una
o N
TRIMESTRAL 85.263 NI 104.082 102.174 98.000 109.136% 119.661%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A02 - Revision de las
carpetas de trabajo de las
sesiones ordinarias
convocadas por las
Entidades Par

UINTANA
ar ROOIG

02 - Porcentaje de tarjetas
de comentarios realizados a
las carpetas de trabajo
enviadas por las Entidades
Par I

ASCENDENTE

79.592 84.783

89.796

86.957
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Se reprogramaron fechas
de algunas sesiones
ordinarias.

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

E047 - Tramites para la venta de Bebidas Alcohdlicas

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a fomentar y
garantizar una politica
hacendaria integral, que
promueva el crecimiento
econémico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econémicas y la
estabilidad financiera en el
estado de Quintana Roo
bajo un modelo sustentable
y transparente que
incremente sus ingresos
propios a través de la
recaudacion generada por
el pago oportuno de las
licencias para la venta y
consumo de bebidas
alcohdlicas.

PED25|1 - Tasa de
Variacién de los Ingresos

ASCENDENTE

ANUAL

10.000

NO

0.000 0.000

0.000

0.000 0.000

0.000

10.000

0.000% 0.000%

P - El gobierno del Estado
de Quintana Roo
incrementa la recaudacion
de sus ingresos propios a
través del pago oportuno de
las licencias para la venta y
consumo de bebidas
alcohdlicas.

1901013 - Tasa de
variacion del monto de
impuestos y derechos
estatales Per capita

ASCENDENTE

ANUAL

59.091

NO

0.000 0.000

0.000

0.000 0.000

0.000

59.091

0.000% 0.000%

Elaboré

SEMESTRAL

98.112

SI

0.000 100.000

0.000

Revisé

0.000% 102.246%

Autorizo
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CO01 - Tramites para la C01 - PORCENTAJE DE ASCENDENTE 0.000 97.803 0.000 100.000
venta y consumo de TRAMITES
bebidas alcohdlicas, AUTORIZADOS EN EL
|autorizados ESTADO
TRIMESTRAL 97.252 Nl 100.000 100.000 100.000 - 104.961% 102.650%
C01.A01 - TRAMITACION [C01A01 - PORCENTAJE ASCENDENTE 97.993 95.797 95.274 94.661 Este indicador registra el
Y AUTORIZACION DE DE TRAMITES numero total de solicitudes
SOLICITUDES PARA LA |AUTORIZADOS EN EL y permisos para la venta de
VENTA DE BEBIDAS ESTADO bebidas alcohdlicas que se
ALCOHOLICAS EN autorizan; en éste trimestre
EVENTOS ESPECIALES, se informa un total de 1,161
LICENCIAS NUEVAS Y solicitudes autorizadas de
RESELLO ANUAL EN las 1,161 que fueron
TODO EL ESTADO. recibidas, logrando una
meta del 100 % de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion |[PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizé



UINTANA

QUINTANAROO  swisneis
20322027

oomnnns PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION
Fecha 24/10/2025

Pagina 5 de 37

P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 93.239 NO 84.375 91.045 86.885 - 91.458% 94.183%
CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.308 92.537 95.000 93.421 El indicador refleja el
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico porcentaje de los
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con indicadores registrados a
metas programadas, semaforo verde de las nivel de Componentes y
otorgado Unidades Responsables Actividades de los
Sustantivas de la Programas Presupuestarios
Secretaria de Finanzas y Sustantivos Institucionales,
Planeacion. que alcanzan metas
TRIMESTRAL 82.979 NI 100.000 100.000 100.000 - 125.000% 118.421%
CO01.A01 - Gestion CO01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 80.000 80.000 79.245 ESTE TRIMESTRE 4
documental con base en la |areas que cumplen AREAS CUMPLIO
norma correctamente con la CORRECTAMENTE CON
gestion documental, con LA GESTION
base a la Ley de Archivos DOCUMENTAL DE LAS 4
del Estado de Quintana AREAS QUE
Bon SOLICITARON El
ANUAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Atencién a las C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
solicitudes de acceso ala |areas que cumplen
informacion por parte de las |adecuadamente y en los
Unidades Responsables. tiempos que establece la
Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica
L OTAIDY
TRIMESTRAL 82.609 NI 100.000 100.000 100.000 - 116.667% 120.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C01.A03 - Cobertura de los |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 82.857 81.081 85.714 79.167 El indicador permite
eventos institucionales para |cobertura de eventos conocer la cobertura de los
comunicar a la ciudadania y |institucionales eventos institucionales. Por
contar con buena imagen lo que este trimestre se
institucional informa un total de 57
eventos institucionales
cuhiertos de lns 57 quie se
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Atencion de C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador pretende medir
necesidades en soporte solicitudes de soporte la cobertura que se le da a
técnico y tecnologias para |atendidas en relacion a las las solicitudes de soporte
las Unidades Responsables |solicitudes de soporte técnico y tecnologias de las
emitidas por las Unidades Unidades Responsables,
Recnnnsahles con el fin de eficientar si
ANUAL 10.852 NO 10.852 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A05 - Control C01AO05 - Porcentaje del ASCENDENTE 10.852 0.000 0.000! 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Secretaria de Finanzas y
Dlanaacidn
TRIMESTRAL 25.000 NO 25.560 19.030 16.000 - 64.000% 83.938%
C01.A05 - Control C01A05Trim - Porcentaje DESCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 No se alcanzé la meta
presupuestal para el del Presupuesto devengado porque algunos
cumplimiento de las metas |de las Unidades procedimientos no se
de las Unidades Responsables de Apoyo lograron ejecutar,
Responsables Administrativo y de Staff postergandose para el
siauiente trimestre
SEMESTRAL 100.000 SI 100.000 93.671 100.000 - 100.000% 97.275%
CO01.A05 - Control F.P.C01.A05 PTCI - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La variacién entre lo
presupuestal para el Porcentaje de viaticos con programado y lo ejecutado
cumplimiento de las metas |comprobacion adecuada se debe a que las cifras
de las Unidades programadas son referencia
Resnonsable: al eiercicio fiscal 2024 _sin
TRIMESTRAL 80.189 NO 83.333 71.429 80.000 - 100.000% 100.000%

Elaboré

Revisé
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CO02 - Apoyo institucional a |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 71.429 80.000 85.714 Al respecto se informa un
las Unidades Responsables |cumplimiento programatico total de 4 indicadores que
Sustantivas para asegurar |trimestral de metas con informan el cumplimiento
el cumplimiento de la semaforo verde de los satisfactorio en la ejecucion
Politica transversal de indicadores que forman de sus metas, lo que
género, otorgado. parte del Anexo Transversal significa el 100% de
de Igualdad Sustantiva y No cumplimiento respecto la
Violencia Contra las meta programada
Mujeres (10.10) obteniendo una
i | o
SEMESTRAL 100.000 Nl 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C02.A01 - Seguimiento C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
para el cumplimiento de las |sesiones del comité de
acciones con enfoque de igualdad realizadas
género a través de las
sesiones del Comité
institucional para la
Igualdad de Género
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO007 - Apoyo Institucional Y Administracién De Recursos Humanos Y Materiales Del Poder Ejecutivo.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 75.900 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a garantizar
que las instituciones del
Gobierno del Estado
cuenten con los recursos
humanos y materiales
necesarios lograr cumplir
con sus metas y objetivos,
mediante la adquisicion,
suministro y administracion
responsable de los bienes y
servicios, con
transparencia, austeridad,
eficacia, legalidad y
optimizacion, y con la
aplicacion del modelo de
gestion para resultados y
presupuesto basado en
resultados para fortalecer la
organizacion y gestion, que
permita la creacion de valor
publico y social en la
sociedad quintanarroense,
atendiendo las directrices
establecidas en el Plan
Estatal de Desarrollo 2023-
2027.

PED2411 - indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

75.900
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P - Las Secretarias,
Organos administrativos
desconcentrados y
Entidades del Estado de
Quintana Roo cuentan con
una Administracion eficiente
de los Recursos y
Servicios, por lo que se
garantizan los Recursos
Humanos y materiales
necesarios a fin de dar
cumplimiento a sus metas y

19030I1 - Porcentaje de
Avance Financiero Anual
por Concepto de Servicios
Personales, Materiales y
suministros del Poder
Ejecutivo

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000%

0.000%

Elaboré

SEMESTRAL

100.000

SI

0.000

55.556

0.000
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CO01 - Recursos Materiales |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 55.556 0.000! 44.444
contratados del Poder Contratos Consolidados
Ejecutivo administrados Firmados
eficientemente.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Porcentaje de CO1A01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 100.000 El indicador permite
Personas Fisicas y Morales |Empadronamiento en linea conocer el porcentaje de
que obtienen la cédula de |a las personas fisicas y Personas Fisicas y Morales
empadronamiento del morales que deseen que obtienen la cédula de
Padrén de Proveedores del |vender, arrendar o prestar empadronamiento del
Estado de Quintana Roo.  |un servicio para los Padrén de proveedores del
ejecutores de gasto del Gobierno del Estado de
Daodar Eincutiva Quintana D, = 7
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 55.556 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A02 - Ejecucion de los |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 55.556 0.000! 44.444
procedimientos de procedimientos de
contratacion consolidados  |Contratacion
que permitan contar con Consolidado ejecutados
bienes y servicios para los
ejecutores de gasto del
Poder Ejecutivo
TRIMESTRAL 100.000 NI 26.563 35.000 35.713 - 142.850% 129.700%
CO02 - Recursos Humanos |CO02 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 El indicador busca conocer
Administrados de cumplimiento en el porcentaje de avance en
eficientemente con acciones realizadas en acciones realizadas en
perspectiva de género materia de igualdad de materia de igualdad de
aénero aénera En el perioda
TRIMESTRAL 100.000 SI 16.667 71.429 18.750 - 140.625% 76.540%
C02.A01 - Dictaminacion de [C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 20.000 66.667 13.333 0.000 Este indicador mide el
estructuras Estructuras Dictaminadas porcentaje de dictamenes
organizacionales de la de estructuras organicas
Administracion Central y emitidas. Al respecto se
Descentralizada informa que en el perioda
TRIMESTRAL 100.000 NI 25.000 40.000 35.975 - 115.120% 98.610%
C02.A02 - Ejecucion del C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 43.750 31.250 0.000 El indicador refleja el
ingreso del personal a Ingreso de Personal Porcentaje de plazas
través del Servicio Publico ocupadas en la
de Carrera de la Administracion Central. Se
Administracion Publica alcanzé una meta del
Central 35 975% de nlazas
TRIMESTRAL 100.000 Sl 4.920 64.000 4.500 - 90.000% 104.886%
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C02.A03 - Otorgamiento de |C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 5.000 60.000 5.000! 30.000 Este indicador mide el
las prestaciones Prestaciones superiores a porcentaje de prestaciones
economicas a las personas |la Ley Otorgadas superiores a la ley
servidoras publicas de la otorgadas trimestralmente
Administracién Publica en relacion con el total de
Central con enfoque de prestaciones solicitadas. En
igualdad y perspectiva de el periodo reportado se
género. otorgaron 238 prestaciones
i 1oL =)
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 27.273 25.926 107.407% 134.318%
C02.A04 - Gestién de los  |C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 34.483 27.586 24.138 13.793 Este indicador mide el
riesgos de trabajo en el Avance Trimestral en la porcentaje de tramites de
desempefio de las gestion de Tramites riesgos de trabajo ante el
funciones de las personas |realizados ante el ISSSTE ISSSTE trimestralmente en
servidoras publicas de la sobre posibles riesgos de relacion con el total de
Administracion Publica trabajo. tramites notificados. En el
Central. periodo reportado, se
H Z xi da o,
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A05 - CO02A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador reporta el
Profesionalizacion de las Personas Servidoras numero de personas
personas servidoras Publicas del Poder servidoras publicas del
publicas del Poder Ejecutivo|Ejecutivo Capacitadas Poder Ejecutivo que se
reqistran trimestralmente
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A05 - CO02A05BIS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador reporta el
Profesionalizacion de las Profesionalizacion con numero de personas
personas servidoras perspectiva de genero de servidoras publicas del
publicas del Poder Ejecutivo|las personas servidoras Poder Ejecutivo que se
publicas del Poder Ejecutivo registran trimestralmente
nara naricinar en accione
TRIMESTRAL 80.000 Sl 18.000 18.000 30.000 150.000% 110.000%
C02.A06 - Cumplimiento del {C02A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 20.000 20.000 20.000 20.000 El indicador refleja el
uso del lactario Mujeres trabajadoras en porcentaje de mujeres
periodo de lactancia que trabajadoras en periodo de
hacen uso del lactario lactancia gue hacen uso del
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 55.556 0.000 0.000% 80.000%
CO03 - Bienes y CO03 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000! 69.444 0.000! 30.556
Arrendamientos semestral del nimero de
Administrados Entes Publicos verificados y
eficientemente atendidos.
TRIMESTRAL 0.000 NI 8.861 -22.727 10.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03.A01 - Elaboracion de  [CO3A01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.000 Este trimestre se atendieron
los contratos de Variacién de 11 solicitudes para la
arrendamientos de bienes |Arrendamientos de formalizacién de contratos
inmuebles de la Inmuebles Nuevos y de arrendamiento de bienes
Administracion Publica Renovados en el Ejercicio inmuebles de los 10
Contral contratne aue flieron
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 41.667 0.000 0.000% 65.217%
C03.A02 - Verificacion CO03A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 63.889 0.000 36.111
fisica de los inventarios de |avance semestral en la
las Dependencias y verificacion fisica de los
Organos Administrativos inventarios de las
Desconcentrados de la Dependencias y Organos
Administracion Publica Administrativos
Central Desconcentrados de la
Administracion Publica
Conteal
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - Ejecucion de los |CO3A03 - Porcentaje de los ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 ESTE TERCER
procedimientos para la procedimientos para la TRIMESTRE DEL ANO
enajenacion de los bienes |enajenacion de los bienes 2025 SE EJECUTO UN
muebles propiedad de la muebles propiedad de la PROCEDIMIENTO DE
Administracion Publica Administracion Publica UNO QUE SE HABIA
Central Central. PROGRAMADO,
CLIMPLIENDO CON LINA
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A04 - Atencion de las  |CO3A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Respecto al tercer trimestre
solicitudes para el uso del |solicitudes atendidas del se atendieron 39 solicitudes
Centro Social Andrés Centro Social Andrés de las 39 solicitudes
Quintana Roo Quintana Roo recibidas para uso de
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Apoyo Institucional ~ |C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CUMPLIO EL 100%
Otorgado de manera eventos y solicitudes de
oportuna servicios generales
atendidos trimestralmente.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Colaboracién con|C04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CUMPLIO EL 100%

apoyo institucional para los
eventos institucionales, en
coordinacién con los
sectores publico y privado,
en bienestar de la
ciudadania.

atencion de eventos
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TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Atencion a CO04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CUMPLIO EL 100%
solicitudes de solicitudes atendidas.
mantenimiento para los
bienes muebles e
inmuebles de los ejecutores
da nactn
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P011 - Consolidacion del Modelo Gestién por Resultados
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestioén para |de Avance PbR-SED
Resultados a través de la  |Entidades
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados y el Sistema de
Evaluacion del Desempefio
que permita la creacion de
valor publico en el Estado.

ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Los ejecutores de gasto |1902016 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
de la Administracion Publica|Cumplimiento de las Metas
del Estado de Quintana de los Programas de
Roo logran Desarrollo derivados del
satisfactoriamente los Plan Estatal de Desarrollo
Objetivos estratégicos 2023-2027.
establecidos en los
programas de Desarrollo.

ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Sistema de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
Planeacion Democratica del |Cumplimiento de las lineas
Estado de Quintana Roo de accion del Plan Estatal
implementado de Desarrollo 2023-2027.

TRIMESTRAL 93.750 NI 91.250 91.875 92.813 - 99.000% 98.111%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A01 - Capacitacién a |CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.750 93.750 93.750 93.750 El indicador permite
los gobiernos municipales |servidores publicos conocer el porcentaje de las
en la integracion de sus municipales que personas servidoras
modelos de planeacién en |participaron en cursos de publicas que participaron en
materia de administracion |capacitacion los cursos de capacitacion,
publica. del total de las que fueron
inuitadas Al tn se
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Publicacion del  |C01A02 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Plan Estratégico para el Publicacion del Plan
Desarrollo Sostenible de Estratégico para el
Quintana Roo de largo Desarrollo Sostenible de
alcance. Quintana Roo de largo
alcance
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Cumplimiento de |CO1A03 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 Glosa y Anexo Estadistico
la obligacion del titular del  |Publicacion del la Glosa y del Informe de Gobierno del
Ejecutivo de rendir informe |Anexo Estadistico del Estado
del estado que guarda la Informe de Gobierno del
Administracion Publica estado.
Ectatal
CUATRIMESTRA 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
L
C01.A04 - Implementacién |CO1A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 El calendario programado y
y Consolidacion de la Subcomités del COPLADE presentado a las
Politica de Desarrollo realizados dependencias, instituciones
Municipal y Estatal a través y organismos de la
de los Comités y administracion publica
Subcomités de Planeacion estatal sufrié una
para el Desarrollo del modificacion en las fechas,
Estado se adelanto debido a los
tralbal i dal
CUATRIMESTRA 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
L
CO01.A05 - Participacion en |CO1A05 - Participacion en ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Para el Tercer trimestre se
los Comités de Planeacion |los Comités de Planeacion llevaron a cabo las
para el Desarrollo para el Desarrollo Sesiones Ordinarias y
Municipal, COPLADEMUN. [Municipal, COPLADEMUN. Extraordinarias de los
Comités de Planeacion para
CUATRIMESTRA 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
L
C01.A06 - Participacion en |CO1A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 institucionalidad

los consejos
Interinstitucionales de
apoyo a la planeacion del
estado

Consejos
Interinstitucionales
Asistidos
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TRIMESTRAL 89.720 NI 85.714 90.000 90.000 100.000% 100.000%
C01.A07 - Actualizaciéon de |CO1AQ7 - Porcentaje ASCENDENTE 85.714 90.000 90.000 90.000 Sin observaciones.
registro de proyectos de proyectos prioritarios para el
inversion publica productiva |desarrollo del Estado que
de Quintana Roo forman parte del registro de
proyectos de Inversion
Publica de Quintana Roo
ANUAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A08 - Capacitaciones a|C0O1A08 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 0.000
los Sujetos Obligados para |capacitaciones a los
la implementacion en los Sujetos Obligados para la
documentos rectores en implementacién en los
materia de temas documentos rectores en
transversales materia de temas
trancvercaloc
TRIMESTRAL 88.235 NO 89.412 0.000 0.000 0.000% 101.333%
CO02 - Programacion del CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 88.235 0.000 0.000 0.000
Estado con metodologia de |Ejecutores de Gasto con
marco légico, integrada promedio en rango verde en
satisfactoriamente la cualificacién de su
programacion respecto al
total de Ejecutores de
Gasto con Programas
presupuestarios evaluados
ANUAL 85.714 NI 78.571 0.000 0.000 0.000% 91.667%
C02.A01 - Capacitacion a  |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.714 0.000 0.000 0.000
enlaces programaticos enlaces programaticos
oficiales y operativos de los |oficiales y operativos de los
Ejecutores de Gasto Ejecutores de Gasto que
participan en las
capacitaciones para el
proceso de integracion
ANUAL 95.238 NO 97.619 0.000 0.000 0.000% 102.500%
C02.A02 - Coordinacion con|C02A02 - Porcentaje de los ASCENDENTE 95.238 0.000 0.000! 0.000

Ejecutores de Gasto para la
integracion programatica

Ejecutores de Gasto que
cumplieron con los criterios
establecidos en la
convocatoria para celebrar
las mesas de trabajo para la
integracion programatica.
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ANUAL 97.191 NI 97.110 0.000 0.000 0.000% 99.916%
C02.A03 - Seguimiento C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 97.191 0.000 0.000 0.000
para el registro de los programas presupuestarios
programas presupuestarios |que se registraron
de los Ejecutores de Gasto |oportunamente respecto al
en el SIPPRES total de programas
presupuestarios
ANUAL 80.925 NO 85.549 0.000 0.000 0.000% 105.714%
C02.A04 - Revision de los  |C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.925 0.000 0.000 0.000
programas presupuestarios |Programas presupuestarios
para el cumplimiento con rango verde en la
metodoldgico. cualificacién de su
programacion respecto al
total de Programas
Presupuestarios registrados
ANUAL 85.393 NO 92.248 0.000 0.000! 0.000% 108.027%
C02.A05 - Revision de las  |C02A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.393 0.000 0.000 0.000
publicaciones de los Programas Presupuestarios
programas presupuestarios [realizados con base en la
con todas las fases Metodologia de Marco
metodoldgicas, en paginas |Ldgico, publicados.
oficiales de los Ejecutores
de Gasto.
ANUAL 100.000 NI 80.000 0.000 0.000 0.000% 80.000%
C02.A06 - Coordinacion CO02A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
para contar con el Anexo Ejecutores de Gasto que
Transversal de Igualdad integran el Anexo
Sustantiva y No Violencia |Transversal de Igualdad
Contra las Mujeres (10.10) |Sustantiva y No Violencia
Contra las Mujeres (10.10)
respecto al total de Entes
que por norma deben
ANUAL 40.000 NO 33.333 0.000 0.000 0.000% 83.333%
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CO03 - Presupuestacion del |CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 40.000 0.000 0.000! 0.000
Estado con los principios Ejecutores de Gasto con
del presupuesto basado en |promedio en rango verde en
resultados, cumplida la cualificacion del Costeo
por Meta respecto al total
de Ejecutores de Gasto con
Programas presupuestarios
evaluados
ANUAL 53.333 Nl 50.667 0.000 0.000 0.000% 95.000%
C03.A01 - Capacitacién a |CO3A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 53.333 0.000 0.000! 0.000
enlaces presupuestales Ejecutores de Gasto que
oficiales y operativos de los |cumplen con los criterios
Ejecutores de Gasto establecidos en la
convocatoria para la
asistencia de personal para
la capacitacion del proceso
de Integracion Presupuestal
ANUAL 93.333 NO 100.000 0.000 0.000 0.000% 107.143%
C03.A02 - Coordinacién con|C03A2 - Porcentaje de los ASCENDENTE 93.333 0.000 0.000! 0.000
Ejecutores de Gasto para la |Ejecutores de Gasto que
integracion presupuestal cumplieron con las politicas
para la realizacion de la
integracion presupuestal.
ANUAL 24.590 SI 19.672 0.000 0.000! 0.000% 80.000%
CO03.A03 - Revision de la CO3A03DPPP - Porcentaje ASCENDENTE 24.590 0.000 0.000 0.000
asignacion presupuestal de |de Programas
los Ejecutores de Gasto presupuestarios con rango
verde en la cualificacion de
su Costeo por Meta
respecto al total de
Programas Presupuestarios
registrados
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 94.000 98.000 98.000% 97.397%
CO04 - El control del Ejercicio|C04 - Eficiencia ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se alcanzd una

presupuestal para el
cumplimiento de metas de
los Ejecutores de Gasto,
realizado

Presupuestal

semaforizacién en color
verde con un cumplimiento
del 98% respecto a la meta
establecida del 100% 1a
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ANUAL 1.000 NI 0.000 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Creacion de C4A01 - Numero de ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 0.000 SIN OBSERVACIONES
instrumentacién normativa |actualizaciones de norma
para el ejercicio y control del ejercicio y control del
presupuestal gasto notificadas a los
Fiecutaraes de Gasto
SEMESTRAL 90.476 NO 0.000 0.000 86.905 - 96.053% 96.053%
C04.A02 - Capacitacion a  |C04A02DCP - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 90.476 90.476 SIN OBSERVACIONES
los Ejecutores de Gasto de ejecutores de gasto que
para el ejercicio y control reciben capacitacion en
presupuestal con base en |temas de ejercicio y control
el marco normativo vigente |presupuestal con base en la
normatividad para el gasto
operativo
TRIMESTRAL 95.379 NO 0.000 95.379 0.000 - 0.000% 100.000%
C04.A02 - Capacitacion a  |C04A02DCSIP - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 95.379 0.000 0.000
los Ejecutores de Gasto de ejecutores de gasto que
para el ejercicio y control reciben capacitacién en
presupuestal con base en |temas de recursos
el marco normativo vigente |federales transferidos con
base en la normatividad
anlicahla
SEMESTRAL 88.095 NO 77.647 0.000 0.000 - 0.000% 88.140%
C04.A02 - Capacitacion a  |C04A02DCSP - Porcentaje ASCENDENTE 88.095 0.000 0.000 88.095
los Ejecutores de Gasto de ejecutores de gasto que
para el ejercicio y control reciben capacitacion en
presupuestal con base en |temas de ejercicio y control
el marco normativo vigente |presupuestal con base en la
normatividad de los
servicios personales
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO04.A03 - Supervision para | C04A03DCP - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SIN OBSERVACIONES
el ejercicio del gasto de los |de Estado analiticos del
Ejecutores Gasto publicados,
relacionados con el recurso
de los servicios
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 28.546 0.000 - 0.000% 91.477%
C04.A03 - Supervision para |C04A03DCSIP - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 31.206 0.000 68.794
el ejercicio del gasto de los |de proyectos de obra
Ejecutores publica devengados
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TRIMESTRAL 80.000 NO 78.170 86.300 89.660 112.075% 106.231%
C04.A03 - Supervision para |C04A03DCSP - Eficiencia ASCENDENTE 80.000 80.000 80.000 80.000 La variacién corresponde a
el ejercicio del gasto de los |del ejercicio del diversos factores
Ejecutores presupuesto de los relacionados con el
Servicios Personales personal. como puede ser
TRIMESTRAL 75.000 NO 81.000 80.000 80.000 106.667% 107.115%
C04.A04 - Autorizacion de  |C04A04DCP - Porcentaje DESCENDENTE 75.000 75.000 75.000 75.000 Se logré una
las adecuaciones de solicitudes de semaforizacion de color
presupuestarias para el adecuaciones verde en el presente
ejercicio eficiente del gasto |presupuestarias autorizadas indicador, la variacion
presentada en el numerador
TRIMESTRAL 90.000 NO 92.157 93.293 93.750 104.167% 103.389%
C04.A04 - Autorizacion de  |C04A04DCSP - Porcentaje DESCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000 El resultado se ve afectado
las adecuaciones de adecuaciones por las necesidades de los
presupuestarias para el presupuestarias para servicios personales de los
ejercicio eficiente del gasto |servicios personales ejecutores del gasto,
autorizadas respecto al total influenciados por los
de solicitudes de recursos federales y
adecuacion presupuestarias objetivos adicionales
para servicios personales
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A05 - Verificacion de la |C04A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador refleja el
informacién contenida en solicitudes de pago con porcentaje correspondiente
las solicitudes de pago para |informacién y soporte del total del nimero de
el cumplimiento de las documental pagadas. solicitudes de pago
disposiciones debidamente integrados y
administrativas. pagadas a los Ejecutores
en ol sj OPERGOR
TRIMESTRAL 91.542 NO 81.928 86.905 87.059 90.324% 92.471%
CO05 - Seguimiento para el |C05 - Porcentaje de ASCENDENTE 89.333 90.244 96.386 89.286 Se obtuvo una variacion del
logro de los objetivos de los |Ejecutores de Gasto con -7.5% debido a que un
Ejecutores de Gasto, promedio de 80 en la Ejecutor de Gasto no
realizado cédula de revisién de los reportd sus metas este
Medios de verificacion de trimestre y por consiguiente
sus indicadores de no tienen calificacion en sus
desempefio respecto al Medios de Verificacion, lo
total de Ejecutores de que representa el 92.471%
Gasto con indicadores de del nivel de cumplimiento,
desempefio reportados. obteniendo una
TRIMESTRAL 85.000 NO 84.840 82.810 71.430 84.035% 94.271%
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C05.A01 - Atencion de las  |CO5A01 - Porcentaje de DESCENDENTE 85.000 85.000 85.000 85.000 Las solicitudes de
solicitudes de solicitudes de modificaciones
modificaciones modificaciones programaticas
programaticas de los programaticas efectivamente aplicadas en
Ejecutores de Gasto. efectivamente aplicadas en el tercer trimestre son el
ol norindn T 143% In cual renrecenta
TRIMESTRAL 96.953 NO 98.824 96.471 97.647 100.058% 100.519%
C05.A02 - Seguimiento al |CO5A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.000 97.561 97.590 96.429 El indicador permite medir
cumplimiento de Metas Ejecutores de Gasto que el seguimiento programatico
establecidas en los reportan sus metas de puntual que se lleva a cabo
indicadores de desempefio |acuerdo al calendario para los Programas
de los programas establecido respecto al total Presupuestarios de los
presupuestarios de los Ejecutores de Gasto Ejecutores de Gasto,
que deben reportar en el mediante el monitoreo
o . el
TRIMESTRAL 76.539 NO 70.477 71.584 65.401 86.253% 88.897%
C05.A03 - Evaluacion de CO05A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 75.505 80.030 75.825 75.350 Se obtuvo una variacion del
los Medios de Verificacion |cumplimiento en la 5.412% de Ejecutores de
para la congruencia de la  |integracion de los Medios Gasto que cumplen con los
informacion reportada de Verificacion respecto al criterios en sus Medios de
total de Medios de Verificacion, derivado a que
Verificacion evaluados el cumplimiento de los
itori de ovaluacidn fue
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C05.A04 - Seguimiento a  |C05A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador mide el
los indicadores de los indicadores de los Fondos porcentaje de avance en el
Fondos del Ramo 33 en el |del Ramo 33 revisados registro de las metas
Sistema de Recursos alcanzadas de los
Federales Transferidos indicadores federales del
ANUAL 24.107 Sl 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO06 - Sistema de CO06 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 24.107
Evaluacion del Desempefio |programas del Gobierno del
implementado Estado de Quintana Roo
evaluados
ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C06.A01 - Difusion de los  |COBA01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
informes de evaluacion del |informes de evaluacion del
desempefio a programas desempefio difundidos
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo.
ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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Informacién Estadistica
coordinado.

difusién de proyectos del
Comité Estatal de
Informacién Estadistica y
Geoarafica

C06.A02 - Emision de los  |CO6A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Aspectos Susceptibles de  |documentos de trabajo
|Meiora emitidos
ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C06.A03 - Seguimiento a C06A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
los Aspectos Susceptibles |documentos de seguimiento
de Mejora que derivan de  |a los Aspectos Susceptibles
evaluaciones realizadas con|de Mejora
perspectiva de género.
CUATRIMESTRA 100.000 NO 0.000 0.000 100.716 100.716% 100.716%
L
CO07 - Rendicién de cuentas |CO7 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Se alcanzé una meta del
del Estado de acuerdo al en la implementacién de la 95.68% de indicadores que
marco normativo aplicable, |Armonizacion Contable del alcanzan el cumplimiento
cumplida Gobierno del Estado satisfactorio/rango verde
TRIMESTRAL 85.036 Sl 0.000! 0.000 204.988 241.061% 241.061%
C07.A01 - Capacitacién y |CO7A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 85.036 0.000 Se alcanzd una meta del
actualizacion de las normas |Personas Servidoras 204.988% de 85.036% que
y lineamientos emitidos por |Publicas capacitadas en se tenia programado,
el CONAC a los Servidores |materia de Armonizacion teniendo una variacién del
Piihlicos Contable en el afin 141 061% derivado de
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C07.A02 - Supervision y C07A02 - Publicaciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se realizé la publicacion
revision de las trimenstrales de la correspondiente al 2do
publicaciones trimestrales  |informacién Financiera, Trimestre de 2025 de los
Programatica y Estados Financieros en la
Presupuestal en el portal de Pagina de la SEFIPLAN,
la SEFIPI AN durante el mes de lilin
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO07.A03 - Integracion CO07A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador reporta el
documental para la requerimientos de auditorias numero de requerimientos
rendicion de cuentas dentro |atendidas dentro de la de las auditorias recibidas,
de la fiscalizacion del fiscalizacion de los recursos por lo que este trimestre se
ejercicio de los recursos publicos. atendi6 3 requerimientos de
niihlicos auditoria de Ins 3
SEMESTRAL 50.000 NI 0.000 25.000 0.000 0.000% 100.000%
CO08 - Sistema Estatal de CO08 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000! 25.000 0.000! 25.000

Elaboré

Revisé

Autorizo



U

QUINTANA ROO
20322027

INTANA

oo“mus PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 5 de 37

TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C08.A01 - Publicacion de  |CO8A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador permite
informacion estadistica Boletines de Finanzas conocer la incorporacién de
desglosada por sexo. Publicas y Analisis la perspectiva de género en
Econdémico con apartado de los Boletines Trimestrales
brechas de género de Finanzas Publicas y
nuhlicadne Analisis Econdmicn
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C08.A02 - Articulacion del  |CO8A02 - Avance del ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 100.000 El indicador permite
informe de la situacion de la |informe de la Secretaria de conocer el avance de la
Secretaria de Finanzas y  |Finanzas y Planeacion. Secretaria de Finanzas y
Planeacién Planeacién en la
SEMESTRAL 100.000 S| 100.000 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C08.A03 - Conocimiento de |CO8A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
los riesgos del ciclo actividades para la atencién
presupuestario de riesaos
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C08.A04 - Implementaciéon |CO08A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Con el fin de contribuir con
de mejores practicas para el|Estado Financiero uno de los temas medulares
cumplimiento de los criterios| Trimestrales Publicados de del gobierno del estado, el
de los entes evaluadores  |Acuerdo a Entes cual es el de impulsar
externos en los Estados e  |Evaluadores Externos. acciones que permitan
Informes Financieros del coadyuvar con la
Estado. transparencia presupuestal
LQn ol lima, ala
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P012 - Fortalecimiento Hacendario
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 10.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a fomentary |PED25I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 10.000
garantizar una politica Variacion de los Ingresos
hacendaria integral, que
promueva el crecimiento
econémico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econdmicas y la
estabilidad financiera en el
estado de Quintana Roo
bajo un modelo sustentable
y transparente.
ANUAL 65.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - El Estado de Quintana [19010I5 - indice de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 65.000
Roo incrementa la Capacidad para Generar
recaudacion de ingresos Ingresos
propios y federales en
apego al marco juridico que
permita garantizar la
disponibilidad de recursos al
Estado para financiar el
gasto publico con
ANUAL 13.636 Sl 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
C01 - Proceso de C01 - Tasa de Variacion de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 13.636
recaudacion de los Ingresos|Los Ingresos Propios
Propios, coordinado
ANUAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Integracion del  [CO1A01 - Paquete fiscal ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Proyecto del Paquete fiscal |publicado.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Publicacion de  |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se alcanza la meta en la
los estados financieros de |avance en la publicacion de publicacion de estados
los ingresos propios del los Estados Financieros financieros previstos en la
Estado que reflejan los ingresos ley general de contabilidad
Dronio: aubernamental v la lev de
TRIMESTRAL 14.111 NI 11.470 29.668 11.791 127.056% 127.044%
CO02 - Ingresos Federales, |C02 - Tasa de variacién de ASCENDENTE 11.710 18.109 9.280 16.372 Se cumple la meta. El
gestionados los ingresos federales comportamiento de los
TRIMESTRAL 8.662 NI 19.882 14.833 21.636 -113.088% 435.781%
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C02.A01 - Registro de las  |C02A01 - Tasa de variacion ASCENDENTE 5.204 22.118 -19.132 26.338 el avance en los ingresos
participaciones federales de |de las participaciones de la administracion publica
acuerdo a las publicaciones |federales por participaciones
del paquete fiscal federales se comparta
respecto 3 lo estimado
TRIMESTRAL 27.818 S| 13,276.624 -19.940 -7.280 - -7.331% 2,992.992%
C02.A02 - Registro de los  |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 30.997 5.002 99.296 13.015 Los convenios federales no
recursos provenientes de  |avance de los ingresos por se han recibido de acuerdo
convenios establecidos con |Convenios. a la estimacion hasta el
instituciones federales. corte del tercer trimestre
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Publicacion de  |C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se alcanza la meta de
los estados financieros que |avance en la publicacion de estados financieros
refleja los ingresos los Estados Financieros publicados en cumplimiento
federales percibidos por la |que reflejan los ingresos a la ley general de
entidad federales contabilidad aubernamental
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P014 - Asesoria Juridica y Representacion Legal de la SEFIPLAN
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a aplicar el PED24I1 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
modelo de Gestion para de Avance PbR-SED
Resultados mediante el Entidades
fortalecimiento juridico, la
defensa legal y fiscal que
permita garantizar el acceso
a los derechos ciudadanos
y la creacion de valor
publico en el Estado
ANUAL 95.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las dependencias y 1901014 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 95.000
entidades de la resoluciones favorables
administracion publica emitidas en los asuntos de
Estatal, cuentan con representacion juridica,
asesoria Juridica y fiscal y administrativa.
representacion legal y
eficiente en materia
hacendaria y administrativa
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Asesoria juridica, CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador refleja el
otorgada orientacion legal otorgada porcentaje de orientacion
legal otorgada porloque
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Atencién de CO01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador refleja el
consultas y opiniones consultas y opiniones porcentaje correspondiente
iuridicas iuridicas requeridas alas consultas v opiniones
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Revisién y CO01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador refleja el
validacion de instrumentos |instrumentos juridicos porcentaje correspondiente
iuridicos revisados v validados del total de 40 Instrumentos
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO02 - Representacion legal |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
de la administracion publica |asuntos en los que se
central otorgada represent6 a la
Administracion Publica
Central
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencion a los C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador reporta el
juicios en los que sea parte |atencion a juicios en los que porcentaje de atencion a
la SEFIPLAN ha sido parte la SEFIPLAN juicios en los que ha sido
parte la SEFIPLAN. porlo
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A02 - Resolucién de C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
recursos administrativos resolucion a recursos
competencia de la administrativos que son
Procuraduria Fiscal. competencia de la
Procuraduria Fiscal
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Interposiciéon de |C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador representa el
denuncias y querellas denuncias interpuestas porcentaje de denuncias
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
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C02.A04 - Requerimiento  |C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de pago de fianzas. requerimientos al pago de
fianzas que son
competencia de la
Procuraduria Fiscal
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
CO03 - Actualizacion del CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000: 100.000 0.000: 100.000
marco normativo disposiciones juridicas
actualizadas
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Revision y CO03A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador refleja el
validacion de proyectos de |proyectos revisados y porcentaje correspondiente
disposiciones juridicas validados al total de Proyectos de
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
CO03.A02 - Elaboracion de [CO3A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000: 100.000 0.000: 100.000
proyectos de disposiciones |proyectos elaborados
iuridicas
SEMESTRAL 70.000 Sl 0.000 60.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C04 - Oportuno CO04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 60.000 0.000: 80.000
cumplimiento de las créditos fiscales delegados
obligaciones fiscales de los |conforme a la Clausula
entes publicos, realizado décimo séptima del
Convenio de Colaboracion
Administrativa.
TRIMESTRAL 58.824 NO 58.824 58.824 58.824 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Seguimiento y C04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 58.824 58.824 58.824 58.824 El indicador refleja el

control del ISR participable
conforme a los lineamientos
establecidos por la
federacion

Entes Publicos del Poder
Ejecutivo validados en el
ISR participable.

porcentaje de Entes
Publicos del Poder
Ejecutivo que son validado
en el ISR participable,

resnecta del total de Enteg
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1107 - SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO SUSTENTABLE
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E003 - Vivienda Digna
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.595 Sl 0.000 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a conduciry |PED17I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.517 0.000! 1.078
orientar al estado hacia el  |superficie del territorio
crecimiento sustentable, regulado y ordenado.
mediante el disefio,
implementacion y
evaluacién de politicas
publicas y programas que
faciliten el acceso a
financiamientos y/o
subsidios para la
adquisicién de vivienda y a
la certidumbre en la
ANUAL 32,350.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%

P - La poblacion de bajos 1102011 - Acciones ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32,350.000
ingresos tiene acceso a una|habitacionales en Quintana
solucién habitacional, Roo
atendiendo las carencias
sociales en materia de
vivienda y suelo.

SEMESTRAL 27.985 Sl 0.000! 5.784 0.000 - 0.000% 41.333%
CO01 - Titulos de Propiedad |CO1 - Porcentaje de Titulos ASCENDENTE 0.000! 13.993 0.000! 13.993
emitidos de Propiedad emitidos

SEMESTRAL 22.857 Sl 0.000! 11.429 0.000 - 0.000% 100.000%
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C01.A01 - Asesoramiento  |CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 11.429 0.000! 11.429
técnico para la asesorias técnicas para la
regularizacion de los regularizacion de los
asentamientos humanos asentamientos humanos
irrequlares irrequlares
SEMESTRAL 21.429 S| 0.000 5.714 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A02 - Verificacion del |C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 5.714 0.000 15.714
inventario de lotes verificacion del inventario
habitacionales de lotes habitacionales
SEMESTRAL 20.000 S| 0.000 1.410 0.000 - 0.000% 23.506%
CO02 - Financiamientos y/o |CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 6.000 0.000! 14.000
subsidios para una solucién |autorizaciones y/o subsidios
habitacional autorizados para una solucién
habitacional
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencion a las C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el tercer trimestre
solicitudes de acciones de |atencion a las solicitudes de del ejercicio en curso, se
suelo y vivienda acciones de suelo y esperaba la atencion de
vivienda 1.200 personas. sin
SEMESTRAL 40.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Elaboracién de  |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 20.000
estudios en materia de estudios en materia de
vivienda v suelo. vivienda v suelo
SEMESTRAL 10.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Lotes con servicios  |CO03 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000! 0.000 5.000! 5.000 No se ha alcanzado la meta
para vivienda digna en la urbanizacion de lotes debido a la falta de
urbanizados con servicios formalizacién de
SEMESTRAL 50.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Formalizacién de |[CO3A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 25.000 25.000 No se ha alcanzado la meta
fideicomisos para la fideicomisos formalizados debido a que no se han
urbanizacion de lotes para |para la generacion de lotes formalizado fideicomisos
vivienda con servicios que permitan el avance
para el reqistro de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G001 - Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Incluyente
METAS-AVANCE
A AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.595 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a conducir y
orientar al estado hacia el
crecimiento sustentable,
con un territorio
integralmente planeado y
regulado bajo un marco
normativo actualizado, que
propicie espacios publicos
incluyentes, vivienda digna
y entornos ambientales que
permitan mejorar la calidad
de vida de las y los
quintanarroenses, mediante
el disefio, implementacion y
evaluacion de las politicas
publicas y programas que
impulsen y regulen el
territorio.

PED17I1 - Porcentaje de
superficie del territorio
regulado y ordenado.

ASCENDENTE

0.000

0.517

0.000

1.078
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P - Localidades y centros
urbanos del Estado
regulados y ordenados, a
través de la actualizacion y
formulacién de los
instrumentos de
planificacion urbano
territoriales, propiciando un
mejor control de los

foo b

11010I1 - Cobertura de las
localidades y centros
urbanos a través de los
Instrumentos de
Planificacion Urbano -
Territoriales

ASCENDENTE

ANUAL

1.942

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.971

0.000!

0.971

0.000%

0.000%

CO01 - Servicios de
asistencia técnica para la
formulacién de instrumentos
de planeacién y
ordenamiento territorial
otorgados

CO01 - Porcentaje de
Servicios de asistencia
técnica otorgados a
municipios

ASCENDENTE

SEMESTRAL

54.545

SI

0.000!

27.273

0.000!

0.000

27.273

0.000

27.273

0.000%

100.000%

Elaboré

SEMESTRAL

18.182

SI

0.000

9.091

0.000

Revisé

0.000%

100.000%

Autorizo
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C01.A01 - Colaboraciony |CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 9.091 0.000! 9.091
participacion en el avance de proyectos en
mejoramiento de materia de asentamientos
reglamentos en materia de |humanos y desarrollo
asentamientos humanos y |urbano.
desarrollo urbano.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 50.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A02 - Verificacion de  |C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
congruencia de dictdmenes y/o Opiniones
instrumentos de planeacion |Técnicas emitidos
con politicas y estrategias
vigentes
TRIMESTRAL 60.000 Nl 8.000 0.000 8.000 - 40.000% 36.364%
C01.A03 - Gestion de C01A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 8.000! 16.000 20.000 16.000 Se efectuaron 2 acciones
mecanismos de mecanismos de correspondientes a
coordinacion tendientes a la |regularizacién para el mecanismos de
regularizacién para el bienestar patrimonial regularizacién para atender
bienestar patrimonial elaborados y/o actualizados las solicitudes de
roalizadne reqularizacian de la colonia
SEMESTRAL 54.545 NI 0.000 27.273 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A04 - Generacion de  |C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 27.273 0.000 27.273
Informacién Cartografica Productos Cartogréaficos
realizados para las
instancias generadoras
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A05 - Coordinaciény  |C01A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
seguimiento a las instancias |Instancias de Gobernanza y
de gobernanza y figuras de |Figuras de Participacion
participacion ciudadana de |Ciudadana Implementadas
los Consejos Estatal y
Municipales
TRIMESTRAL 97.315 Sl 100.000 98.605 97.419 - 99.917% 101.751%
CO02 - Constancias de CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.667 97.222 97.500 97.674 Debido al crecimiento
Congruencia Urbanistica constancias de congruencia urbano se rebasé la meta
Estatal emitidas. urbanistica estatal emitidas. programada
TRIMESTRAL 95.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Inspeccion a C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 75.000 Se rebaso la meta
Acciones Urbanisticas Inspecciones realizadas a programada debido a la
acciones urbanisticas deteccion de desarrollos
SEMESTRAL 6.667 Sl 1.333 1.333 0.667 - 33.333% 50.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Proyectos de obras  |CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 1.333 3.333 2.000! 0.000 En el tercer trimestre del
de infraestructura urbana y |proyectos integrados de ejercicio en curso, se
social realizados infraestructura urbana y elaboro y se integro el
social provecto denominado:
TRIMESTRAL 6.667 Nl 0.667 1.333 0.667 - 33.333% 40.000%
C03.A01 - Estudios CO03A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 1.333 3.333 2.000! 0.000 En el tercer trimestre del
topograficos para la estudios topograficos ejercicio en curso, se
obtencion de los datos de  |realizados realizaron trabajos de
£amoo campo consistentesen una
TRIMESTRAL 87.045 Nl 88.329 80.000 78.462 - 91.857% 100.329%
CO04 - Acreditaciones de CO04 - Porcentaje de ASCENDENTE 90.909 79.688 85.417 91.379 Las estadisticas de emision
asesores inmobiliarios emision de matriculas van en aumento, producto
emitidas. de | man | trémi
TRIMESTRAL 96.296 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Capacitaciones |C04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 85.714 Se han incrementado las
de prestadores de servicios |prestadores de servicios solicitudes de capacitacion,
inmobiliarios y/o asesores  |inmobiliarios y/o asesores producto de los beneficios
inmobiliarios inmobiliarios capacitados. del descuento en costos
aue se les otorgan via
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 29.412 0.000 - 0.000% 29.412%
C04.A02 - Verificacion a CO04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Prestadores de Servicios prestadores de servicios
Inmobiliarios y/o Asesores |inmobiliarios y/o asesores
Inmobiliarios en el Estado.  [inmobiliarios verificados.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
consolidando el modelo de
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 84.615 Nl 87.500 63.158 50.000 57.143% 75.676%
CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 87.500 84.211 87.500 82.353 En el tercer trimestre del
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico ejercicio en curso, se
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con cuentan con 10 indicadores
metas programadas, semaforo verde de las con metas programadas, de
otorgado Unidades Responsables los cuales 5 lograron
Sustantivas de la alcanzar metas
Secretaria de Desarrollo satisfactorias (rango verde).
Territorial Urbano Derivado de lo anterior se
Sustentable. alcanzé un nivel de
i Aol 57 440
TRIMESTRAL 95.833 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Gestion C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 83.333 Se realizaron 33 revisiones
documental con base en la |areas que cumplen digitales a las Unidades
norma. correctamente con la Administrativas y estas
gestion documental, con cumplieron correctamente
base a la Ley de Archivos con la gestion documental
del Estado de Quintana en el sistema SENTRE en
| =LaYaY suanoya 27 C (Archiva de
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Atencion a las C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el tercer trimestre del
solicitudes de acceso a la |areas que cumplen ejercicio en curso se
informacion por parte de las |adecuadamente y en los registra un cumplimiento del
Unidades Responsables. tiempos que establece la 100 por ciento de areas que
Ley General de cumplen adecuadamente la
Transparencia y Acceso a atencion de las solicitudes
la Informacion Publica de informacion. Es
LA OTAIDY i infs aua lac
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

Elaboré

Revisé
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C01.A03 - Cobertura de los |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron todos los
eventos institucionales para |cobertura de eventos eventos solicitados por el
comunicar a la ciudadania y |institucionales secretario y sus diversos
contar con buena imagen subsecretarios, teniendo
institucional una alta incidencia en el
mes de julio
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Atencion de C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el tercer trimestre del
necesidades en soporte solicitudes de soporte afio en curso, a corte del 30
técnico y tecnologias para |atendidas en relacion a las de septiembre. Se
las Unidades Responsables |solicitudes de soporte ingresaron 843 solicitudes
emitidas por las Unidades de soporte referente a
Recnnnsahles Tecnolnnias de la
ANUAL 21.492 NO 21.492 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A05 - Control C01AO05I - Porcentaje del ASCENDENTE 21.492 0.000 0.000! 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Secretaria de Desarrollo
Territorial Urbano
Quictantahla
TRIMESTRAL 25.000 NO 31.650 22.280 22.590 - 90.360% 104.988%
C01.A05 - Control C01AO05II - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 En el tercer trimestre del
presupuestal para el Presupuesto Ejercido ejercicio 2025, se ejercieron
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades $9,752,786.27, recursos
de las Unidades Responsables de Apoyo destinados a las Unidades
Responsables Administrativo y de Staff de Responsables de Apoyo
la Secretaria de Desarrollo Administrativo y de Staff de
Territorial Urbano un total de $ 43,179,417.94
[ IN) nara atand idad

Elaboré

Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1108 - SECRETARIA DE TURISMO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E004 - Prestacion de Servicios Turisticos

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

METAS-AVANCE

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir al desarrollo y |[PED14I1 - Derrama
crecimiento de la principal |Econdmica por Turismo
actividad econémica del
estado, mediante el
incremento de la
competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un desarrollo
turistico sustentable que
conserve y ponga en valor
su riqueza biocultural, que
coadyuve en el bienestar
economico y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e
inversionistas.

ASCENDENTE

ANUAL

3.081

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

3.081

0.000%

0.000%

Elaboré

ANUAL

99.326

SI

0.000!

0.000

0.000!

Revisé

0.000%

0.000%

Autorizo
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P - Los trabajadores del
sector turistico en Quintana
Roo, particularmente
aquellos dedicados al
comercio, restaurantes y
servicios de alojamiento,
cuentan con oportunidades
laborales y de desarrollo
profesional debido a la alta
competitividad del modelo
turistico actual frente a los
nuevos retos globales y
necesidades locales. Esta
situacion se debe a
multiples factores: la
suficiente capacitacion de
los prestadores de servicios
turisticos, que resulta en
altos niveles de calidad en
la atencion al cliente; el
contar con indicadores
turisticos precisos y
actualizados, lo cual facilita
la toma de decisiones
estratégicas efectivas; la
probada capacidad para
garantizar la seguridad
integral de los visitantes,
mejorando la percepcion y
experiencia del destino; y la
eficiente promocién e
implementacién de
practicas sustentables en
los destinos turisticos,
incrementando su viabilidad
a largo plazo y su atractivo
para un mercado cada vez
mas consciente del impacto
ambiental.

oomunns PARA
TRANSFORMAR

Turistas

0107IE1 - Afluencia de

ASCENDENTE
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CO01 - Prestadores Servicios
Turisticos Capacitados

1 - Porcentaje de

Elaboré

Prestadores de Servicios

Turisticos Capacitados

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

94.444

SI

0.000 0.000 0.000 99.326
97.247 92.290 88.912
96.774 95.652 87.719 95.652

101.360%

99.417%

Este indicador tiene como
meta anual 6,800 personas

capacitadas. Eneste

Revisé

Autorizo
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SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Elaboracion del |C1A1 - Porcentaje del ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 100.000
Diagnéstico de diagnéstico de necesidades
Necesidades de de capacitacion en temas
Capacitacion en Temas turisticos realizado
Turisticos
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién del |C1A2 - Porcentaje del ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 100.000
Catélogo de Cursos de Catélogo de cursos de
Capacitacién en Temas capacitacion en temas
Turisticos turisticos elaborado
SEMESTRAL 66.667 S| 50.000 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Celebracion de  |C1A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 50.000 0.000 100.000 0.000 Este indicador tiene como
Convenios de vinculacién  [Convenios de vinculacion meta anual la firma de 2
para la capacitacion en para la capacitacion en convenios de vinculacién
Temas Turisticos temas turisticos celebrados para la capacitacion en
temas turisticos Fn este
MENSUAL 95.570 SI 91.489 85.714 85.714 - 90.000% 92.373%
CO01.A04 - Imparticién de C1A4 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.745 94.286 95.238 97.059 Este indicador tiene como
Cursos de Capacitacion a |Cursos de Capacitacion a meta anual 151 cursos de
Prestadores de Servicios Prestadores de Servicios capacitacion. En el tercer
Turisticos Turisticos Impartidos trimestre se realizaron 36
de 40 programadas Fl
MENSUAL 96.463 NI 53.043 81.978 102.366 - 105.778% 87.215%
CO02 - Distintivos de Calidad |2 - Porcentaje de Distintivos ASCENDENTE 95.522 97.802 96.774 95.000 Este indicador tiene como
Turistica Alcanzados de Calidad Turistica meta anual 1500 distintivos.
alcanzados por las En este periodo se
unidades econdmicas o recibieron 476 distintivos de
emnresas turisticas 450 Fl porcentaie
TRIMESTRAL 92.308 Sl 100.000 75.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Promocién de C2A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
estandares de calidad y Platicas Informativas meta anual 12 platicas
segmento especializado a |empresas prestadoras de informativas. En este
empresas prestadoras de |servicios turisticos periodo se realizaron 4
servicios turistico: realizadas platicas de 4 proaramada
TRIMESTRAL 90.000 NI 100.000 75.000 100.000 - 100.000% 100.000%

Elaboré

Revisé
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C02.A02 - Imparticion de C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 0.000 Este indicador tiene como
asesorias y asesorias brindadas a meta anual 9 asesorias. En
acompafamiento a los prestadores turisticos para este periodo se realizaron 3
prestadores turisticos para |obtener sus distintivos de asesorias de 3
la obtencién de distintivos  |calidad programadas. El porcentaje
de calidad y segmentos alcanzado fue del 100%,
especializados ratificando asi el
i dal
MENSUAL 85.714 S| 100.000 75.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Indicadores de la 3 - Porcentaje de avance en ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 75.000 La meta anual programada
Actividad Turistica la publicacién de los para este indicador son 12
Publicados Indicadores de la Actividad Indicadores de la Actividad
Turistica realizada Turistica publicados. En
este tercer trimestre de
SEMESTRAL 66.667 Nl 0.000 50.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A01 - Actualizaciones |C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 50.000 0.000! 100.000
al Sistema de Informacion |actualizaciones realizadas
Turistica de Quintana Roo |al Sistema de Informacion
Turistica de Quintana Roo
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A02 - Estimacion de  |C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 100.000
indicadores de la actividad |Bases de Datos con
turistica Informacién Estadistica del
Sector Turistico
Actualizadas
SEMESTRAL 96.000 NO 0.000! 96.000 0.000! 0.000% 100.000%
CO04 - Atencion prestada a |C4 - Porcentaje minimo ASCENDENTE 0.000 96.000 0.000 96.000
turistas alcanzado de atencion a
turistas a través de las
herramientas disponibles
SEMESTRAL 95.238 Sl 0.000 96.190 0.000 0.000% 101.000%
CO04.A01 - Capacitacién a |C4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 95.238 0.000! 95.238
Prestadores Servicios Prestadores de Servicios
Turisticos en temas de Turisticos Capacitados en
Seguridad y Atencion al temas de seguridad y
Turista atencion al turista
TRIMESTRAL 95.000 NO 0.000 95.000 0.000 0.000% 100.000%
C04.A02 - Operacion del C4A2 - Porcentaje minimo ASCENDENTE 0.000! 95.000 0.000! 95.000

Contact Center

de llamadas de atencion al
Turista turnadas y/o
atendidas en el Contact
Center

Elaboré

Revisé
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MENSUAL 85.714 NI 85.714 85.714 85.714 - 100.000% 100.000%
C04.A03 - Implementaciéon |C4A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.714 85.714 85.714 85.714 La Meta anual son 24
de Acciones de Difusién de |acciones de difusion de la acciones de difusion de la
la Plataforma Guest Assist |Plataforma Guest Assist plataforma Guest Assist
Realizadas realizadas. En el tercer
trimestre se realizaron 6
TRIMESTRAL 92.593 S| 0.000 0.000 88.889 - 100.000% 102.222%
CO05 - Distintivos de C5 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 88.889 88.889 96.774 Este indicador tiene como
Sustentabilidad Turistica Distintivos de meta anual 50 distintivos.
Alcanzados Sustentabilidad alcanzados En el tercer trimestre se
por las unidades entregaron 8 distintivos de
econémicas o empresas 8 programados, el
turisticas norcentaie alcanzado file
TRIMESTRAL 80.000 Nl 75.000 75.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C05.A01 - Promocion del C5A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 75.000 75.000 100.000 66.667 Este indicador tiene como
distintivo S Platicas Informativas para meta anual 12 platicas
promocionar el Distintivo S informativas. En el tercer
realizadas frimestre se realizaron 4
TRIMESTRAL 75.000 SI 66.667 100.000 66.667 - 100.000% 100.000%
C05.A02 - Imparticion de C5A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 100.000 66.667 0.000 Este indicador tiene como
asesoria y acompafniamiento|asesorias brindadas a meta anual 6 asesorias. En
a los prestadores turisticos |prestadores turisticos para el tercer trimestre se
para la obtencion de obtener sus distintivos de realizaron 2 asesorias de 2
distintivos de sustentabilidad programadas. El porcentaje
sustentabilidad alcanzado fue del 100%,
ratificandn asi ol
PROGRAMA PRESUPUESTARIO F003 - Promocién y Fomento de la Actividad Turistica
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3.081 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir al desarrollo y
crecimiento de la principal
actividad econémica del
estado, mediante el
incremento de la
competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un desarrollo
turistico sustentable que
conserve y ponga en valor
su riqueza biocultural, que
coadyuve en el bienestar
econémico y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e
inversionistas.

INTANA
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PED14l1 - Derrama
Econdémica por Turismo

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

3.081

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 7 de 37

Elaboré

ANUAL

1.190

SI

0.000!

0.000

0.000!
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P - Los trabajadores del
sector turistico en Quintana
Roo, especificamente
aquellos dedicados al
comercio, restaurantes y
servicios de alojamiento,
cuentan con oportunidades
laborales estables y de
calidad debido a que el
modelo actual de la
actividad turistica del
estado es altamente
competitivo para responder
eficazmente a los nuevos
retos del mercado, las
cambiantes tendencias
globales y las crecientes
necesidades locales,
situacion exacerbada por la
vigorosa promocion y el
suficiente fomento de
actividades turisticas
diversificadas y sostenibles
en la region.

oomnnns PARA
TRANSFORMAR

01071E4 - Calificacion de la
Satisfaccion del Turista

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000
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CO01 - Programa de
Atencion a Solicitudes de
Fortalecimiento de
Proyectos Turisticos
(PROASTUR Bienestar)

imnlamantadn

C1 - Porcentaje de
empresas turisticas
beneficiadas con el
PROASTUR Bienestar

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

93.750

SI

75.000

91.667

100.000

75.000

91.667

100.000

100.000

100.000%

100.000%

Este indicador tiene como
meta anual 30 empresas
turisticas beneficiadas con
el PROASTUR Bienestar.
Al corte del tercer trimestre
del afin 2025 se atendieran

CO01.A01 - Implementacion
del Plan de Accion para
cada caso apoyado del
Programa PROASTUR
Bienestar

C1A1 - Porcentaje de
Implementacién del Plan de
Accion del PROASTUR
Bienestar

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

76.923

SI

75.000

84.615

78.571

75.000

78.571

78.571

71.429

100.000%

103.226%

Este indicador tiene como
meta anual la
implementacion de 30
planes de accién de
emoresas beneficiadas con

CO01.A02 - Realizacion de
Visitas de Campo e
Integracion del Reporte
Técnico del Programa
PROASTIUIR Rienestar

C1A2 - Porcentaje de
visitas de campo y
Reportes Técnicos del
Programa PROASTUR

Rienestar realizados

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

76.923

SI

75.000

78.571

78.571

75.000

78.571

78.571

71.429

100.000%

100.000%

Este indicador tiene como
meta anual 30 visitas de
campo de las empresas
beneficiadas con el
PROASTUR Bienestar Al
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Autorizo



UINTANA

Tainos pis
QUINTANAROO i QO

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 7 de 37

TRIMESTRAL 85.714 NI 100.000 75.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Difusion del C1A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 75.000 Este indicador tiene como
Programa de Atencién a difusién del Programa de meta anual 12 difusiones
Solicitudes de Atencion a Solicitudes de del Programa de Atencion a
Fortalecimiento de Fortalecimiento de Solicitudes de
Proyectos Turisticos, Proyectos Turisticos, Fortalecimiento de
PROASTUR Bienestar PROASTUR Bienestar Proyectos Turisticos,
roalizadn PROASTIIR Bj +
SEMESTRAL 80.000 S| 100.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Impulso y promocién |C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 50.000 100.000 100.000 La meta anual del indicador
turistica a Segmentos acciones de promocion e son 4 eventos de
Estratégicos realizada impulso de diferentes promocién turistica de
segmentos turisticos diferentes segmentos, en
realizados este tercer trimestre se
TRIMESTRAL 83.333 Nl 100.000 75.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Participaciony  |C2A1 - Porcentaje de ferias ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 66.667 La meta anual programada
apoyo Institucional en y eventos turisticos en los para este indicador son 10
Ferias y Eventos Turisticos |que se apoya y participa eventos a realizar en
institucionalmente eventos y ferias turisticas
institucionales 3l tercer
MENSUAL 92.308 NI 100.000 85.714 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Elaboracién de  |C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 85.714 100.000 85.714 Este indicador tiene como
Gacetas Informativas Gacetas Informativas meta anual 24 gacetas
Turisticas Turisticas Publicadas informativas turisticas
MENSUAL 97.087 NI 97.087 96.774 97.087 100.000% 100.000%
C02.A03 - Publicaciéon de  |C2A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 97.087 96.774 97.087 97.345 La meta anual programada
contenidos turisticos Contenidos Turisticos para este indicador es de
diaitales Diaitales publicados 400 contenidos digitales,
MENSUAL 87.500 NI 87.500 87.500 87.500 100.000% 100.000%
C02.A04 - Elaboracién de  |C2A4 - Porcentaje de ASCENDENTE 87.500 87.500 87.500 87.500 El porcentaje realizado con
material publicitario de los  |Disefios Publicitarios respecto al porcentaje Meta
atractivos y productos Digitales elaborados Anual Equivalente es del
Turisticos del Caribe 75% cumpliendo con los
Mexicano disefios programado:
MENSUAL 96.154 Sl 70.690 90.265 76.712 80.000% 84.681%
CO03 - Atencion brindada en |C3 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.828 97.345 95.890 95.238 La meta anual programada
los talleres sobre fuentes de|personas atendidas en los para este indicador es de
financiamiento turistico talleres sobre fuentes de 275 personas atendidas en
financiamiento turistico temas de informacion de
anciones de financiamiento
SEMESTRAL 66.667 NI 100.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
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CO03.A01 - Publicacion del  |C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 50.000 0.000 La meta anual programada
Portafolio de Fuentes de Publicaciones del Portafolio para este indicador es de 2
Financiamiento turistico de Fuentes de actualizaciones al afio. En
Financiamiento turistico este 3er trimestre se ha
realizadas realizado 1 actualizacion
TRIMESTRAL 50.000 S| 50.000 50.000 50.000 - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Publicacién del |C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 La meta anual programada
Compendio de inversion Publicaciones del para este indicador es de 6
turistica privada en el Compendio de inversion actualizaciones al afio. En
estado turistica privada en el este tercer trimestre se
estado realizadas realizard 1 publicacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G007 - Regulacion Turistica
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A‘”,‘,"R‘i,iﬁi,:ﬁs",f i JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3.081 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al desarrollo y |[PED14I1 - Derrama ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.081
crecimiento de la principal |Econdémica por Turismo
actividad economica del
estado, mediante el
incremento de la
competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un desarrollo
turistico sustentable que
conserve y ponga en valor
su riqueza biocultural, que
coadyuve en el bienestar
economico y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e
inversionistas.
ANUAL 8.333 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Los trabajadores del 0107IE3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 8.333
sector turistico de Quintana |cobertura en registro de
Roo, dedicados al establecimientos de
comercio, restaurantes y hospedaje
servicios de alojamiento,
encuentran oportunidades
laborales de calidad debido
a que el modelo actual de la
actividad turistica estatal es
altamente competitivo frente
a los nuevos retos,
tendencias globales y
necesidades locales, lo cual
se vigoriza por la suficiente
regulacion de las
actividades turisticas y el
exponencial desarrollo
turistico en Zonas Rurales
Comunitarias con Potencial
Turistico.
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01 - Catalogo oficial del  |C1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Registro Estatal de Turismo |actualizaciones al Catalogo
de Quintana Roo oficial del Registro Estatal
actualizado de Turismo de Quintana
Roo
SEMESTRAL 66.667 SI 100.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Difusion de la C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 50.000 0.000 Este indicador tiene como
Convocatoria del Registro  |publicaciones para difundir meta anual 2 publicaciones
Estatal de Turismo de la Convocatoria RETUR-Q, para difundir la
Quintana Roo RETUR-Q, |edicién 2025 realizadas Convocatoria del Registro
edicion 2025 Estatal de Turismo. Durante
ol tercor trimastre so llovd a
TRIMESTRAL 66.667 NI 50.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Realizacion de  |C1A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 50.000 50.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Acciones de difusion del acciones de difusion del meta anual 4 acciones de
Registro Estatal de Turismo |Registro Estatal de Turismo difusién del Registro Estatal
de Quintana Roo de Quintana Roo de Turismo de Quintana
realizadas Rao realizadas durante el
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
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CO02 - Programa de C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
Desarrollo Turistico en elaboracién del Programa
Zonas Rurales de Desarrollo Turistico en
Comunitarias con Potencial |Zonas Rurales
Turistico Elaborado Comunitarias con Potencial
Turisticn
SEMESTRAL 66.667 S| 0.000 100.000 50.000 - 100.000% 112.500%
C02.A01 - Realizaciéon de  |C2A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 50.000 0.000 La meta anual programada
Sesiones del Comité de Sesiones del Comité de para este indicador son 2
Evaluacion de las Zonas Evaluacion de las Zonas Sesiones del Comité de
Rurales Comunitarias con  [Rurales Comunitarias con Evaluacion de las Zonas
Potencial Turistico. Potencial Turistico Rurales Comunitarias con
realizadac Potencial Turistico
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Declaracion de  |C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 La meta anual programada
Zonas Rurales Zonas Rurales para este indicador son 1
Comunitarias con Potencial |Comunitarias con Potencial Decreto expedido para el
Turistico Turistico con Acuerdo de Desarrollo de las Zonas
Declaracion Expedido. Rurales Comunitarias con
Potencial Turistico En ecte
TRIMESTRAL 66.667 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Comités por el C3 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 0.000 La meta anual programada
Desarrollo Turistico sesiones de los Comités para este indicador es de 6
Sustentable Sesionando por el Desarrollo Turistico sesiones de los Comités
Sustentable realizadas por el Desarrollo Turistico
Sustentable Sesionando
TRIMESTRAL 66.667 Sl 66.667 66.667 66.667 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Emision de C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 0.000 La meta anual programada
convocatorias para las convocatorias emitidas para para este indicador es de 6
sesiones de los Comités las sesiones de los convocatorias emitidas
por el Desarrollo Turistico |Comités por el Desarrollo para las sesiones de los
Sustentable Turistico Sustentable Comités por el Desarrollo
Turisticn Suistentahle En
TRIMESTRAL 66.667 NI 66.667 66.667 66.667 - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Integracion de C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 0.000 La meta anual programada
Carpetas de Trabajo para |carpetas de trabajo para este indicador es de 6
las Sesiones de los integradas para las Carpetas de Trabajo para
Comités por el Desarrollo  |Sesiones de los Comités las Sesiones de los
Turistico Sustentable por el Desarrollo Turistico Comités por el Desarrollo
Sustentable Turistico Sustentable. En
este tercor tri ire do
TRIMESTRAL 66.667 Sl 66.667 66.667 66.667 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A03 - Integracion de C3A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 0.000 La meta anual programada
Reportes de Seguimiento  |Reportes de Seguimiento para este indicador es de 6
de Acuerdos para las de Acuerdos para las Reportes de Seguimiento
Sesiones de los Comités Sesiones de los Comités de Acuerdos para las
por el Desarrollo Turistico  |por el Desarrollo Turistico Sesiones de los Comités
Sustentable Sustentable integrados por el Desarrollo Turistico
S hle En ecte
TRIMESTRAL 75.000 S| 0.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Mesa de Seguridad  |C4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 50.000 100.000 100.000 La meta anual programada
Turistica del Estado Sesiones Realizadas por la para este indicador es de
Sesionando Mesa de Seguridad 03 sesiones de la Mesa de
Turistica del Estado Seaquridad Turistica de|
TRIMESTRAL 75.000 S| 0.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Emisién de C4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 50.000 100.000 La meta anual programada
convocatorias para las convocatorias emitidas para para este indicador es de
Sesiones de la Mesa de las sesiones de la Mesa de 03 convocatorias emitidas
Seguridad Turistica del Seguridad Turistica del para las Sesiones de la
Estado Fstado Mesa de Seauridad
TRIMESTRAL 75.000 SI 0.000! 100.000 50.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Integracion de C4A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 50.000 100.000 La meta anual programada
Carpetas de Trabajo para |carpetas de trabajo para este indicador es de
las Sesiones de la Mesa de |integradas para las 03 carpetas de trabajo para
Seguridad Turistica del Sesiones de la Mesa de las Sesiones de la Mesa de
Estado Seguridad Turistica del Seguridad Turistica del
Ectadn Estadn En ecte tarcer
TRIMESTRAL 75.000 NI 0.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
C04.A03 - Integracion de C4A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 50.000 100.000 La meta anual programada
Reportes de Seguimiento  |Reportes de Seguimiento para este indicador es de
de Acuerdos para las de Acuerdos para las 03 reportes de seguimiento
Sesiones de la Mesa de Sesiones de la Mesa de de acuerdos de las
Seguridad Turistica del Seguridad Turistica del sesiones de la Mesa de
Estadn Estadn Sequridad Turistica dal
SEMESTRAL 80.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO05 - Plan Maestro de C5 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 50.000 La meta anual del indicador
Turismo Sustentable acciones para la son 4 acciones vinculadas a
Implementado implementacion del Plan la estrategia del PMTS, en
Maestro de Turismo este tercer trimestre se
Sustentable realizadas realizo 1 accion de 1
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C05.A01 - Integracion del  |C5A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 La meta anual del indicador

Plan de Accion Climatica
para el Sector Turistico

avance del documento
Plan de Accion Climatica
para el Sector Turistico
alcanzado

es el 100% del avance del
documento Plan de Accion
Climatica para el Sector
Turistico alcanzada_en este
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SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C05.A02 - Promocion de la |C5A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta anual del indicador
Actualizacién del Marco avance del documento con es el 100% del proyecto de
Normativo de Turismo propuestas para la actualizacién del marco
Actualizacion del Marco normativo de turismo, en
Normativo de Turismo este tercer trimestre se
alcanzadn alcanza un cumnlimientn dal
SEMESTRAL 75.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C05.A03 - Celebracion de  |C5A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 50.000 La meta anual del indicador
las Sesiones del Consejo  |Sesiones Realizadas del son 3 sesiones de Consejo
Consultivo de Turismo Consejo Consultivo de Consultivo Convocadas, en
Turismo este tercer trimestre se
TRIMESTRAL 75.000 S| 0.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
CO06 - Consejo Hotelero C6 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 50.000 100.000 La meta anual programada
Caribe Mexicano Sesiones Realizadas del para este indicador es de
Sesionando Consejo Hotelero Caribe 03 sesiones de trabajo
Mexicano realizadas con el Conseio
TRIMESTRAL 75.000 NI 0.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
C06.A01 - Emision de C6A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 50.000 100.000 La meta anual programada
convocatorias para las convocatorias emitidas para para este indicador es de
sesiones del Consejo las Sesiones de la Mesa de 03 convocatorias emitidas
Hotelero Caribe Mexicano |Trabajo con el Consejo para las Sesiones de
Hotelero trabaio realizadas con el
TRIMESTRAL 75.000 SI 0.000! 100.000 50.000 100.000% 100.000%
C06.A02 - Integracion de C6A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 50.000 100.000 La meta anual programada
Carpetas de Trabajo para |carpetas de trabajo para este indicador es de
las Sesiones del Consejo  |integradas para las 03 carpetas de trabajo para
Hotelero Caribe Mexicano |Sesiones del Consejo las Sesiones de trabajo
Hotelero Caribe Mexicano realizadas con el Consejo
Hotelern del Carihe
TRIMESTRAL 75.000 NI 0.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
C06.A03 - Integracion de C6A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 50.000 100.000 La meta anual programada
Reportes de Seguimiento  |Reportes de Seguimiento para este indicador es de
de Acuerdos para las de Acuerdos para las 03 reportes de seguimiento
Sesiones del Consejo Sesiones del Consejo de acuerdos de las
Hotelero Caribe Mexicano |Hotelero Caribe Mexicano sesiones de trabajo
realizadas con el Consein
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K003 - Infraestructura Turistica
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
Elaboré Revisé Autorizé



UINTANA

QUINTANAROO  swisneis
20322027

RESUMEN NARRATIVO

oomnnns PARA
TRANSFORMAR

INDICADOR

INDICADOR

DE MEDICION

PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 7 de 37

F - Contribuir al desarrollo y
crecimiento de la principal
actividad econémica del
estado, mediante el
incremento de la
competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un desarrollo
turistico sustentable que
conserve y ponga en valor
su riqueza biocultural, que
coadyuve en el bienestar
economico y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e
inversionistas.

PED14l1 - Derrama
Econdémica por Turismo

ASCENDENTE

ANUAL

3.081

SI

0.000

0.000

0.000

0.000!

0.000

0.000!

3.081

0.000%

0.000%

Elaboré

ANUAL

95.455

SI

0.000!

0.000

0.000!

Revisé
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0.000%

Autorizo
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P - Los trabajadores del 0107IE2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 95.455
sector turistico de Quintana |cumplimiento del Programa
Roo dedicados al comercio, |Estatal de Infraestructura
restaurantes y servicios de |Turistica.
alojamiento cuentan con
oportunidades laborales
debido a la suficiente
competitividad del modelo
actual de actividad turistica
estatal, el cual responde
adecuadamente a los
nuevos retos, tendencias
globales y necesidades
locales, motivado por una
suficiente infraestructura de
calidad en los destinos
turisticos tanto
consolidados como
emergentes.
SEMESTRAL 66.667 SI 0.000! 100.000 0.000! 0.000% 100.000%
CO01 - Obras de C1 - Porcentaje de Obras ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 50.000
Infraestructura y de Infraestructura y
equipamiento turistico Equipamiento Turistico
impulsadas. Impulsadas.
SEMESTRAL 85.714 SI 0.000! 100.000 75.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Elaboracién de  |C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 75.000! 0.000 La meta anual programada
Expedientes Técnicos de  |Expedientes Técnicos de para este indicador son 6
Proyectos Turisticos Proyectos Turisticos Expedientes Técnicos de
Intearados Provectos Turisticos
TRIMESTRAL 66.667 SI 0.000! 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Gestion de C1A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 50.000 La meta anual programada
Proyectos Turisticos Proyectos Municipales de para este indicador es la
Municipales infraestructura turistica gestién de 2 proyectos
aestionados municipales de
SEMESTRAL 66.667 Sl 0.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Elaboracién de  |C1A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 100.000 0.000 La meta anual programada
proyectos ecoturisticos proyectos ecoturisticos para este indicador es la
elaborados laboracion de 2 pr
SEMESTRAL 83.333 Sl 0.000 75.000 100.000 100.000% 100.000%
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CO02 - Apoyo Técnico C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 75.000 100.000 0.000 La meta anual programada
brindado a los HH. Proyectos turisticos para este indicador es
Ayuntamientos apoyados con soporte brindar 5 Apoyos Técnicos
técnico alos HH, Avuntamientos. al
SEMESTRAL 80.000 Nl 0.000 100.000 66.667 100.000% 100.000%
C02.A01 - Requisicién de  |C2A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 66.667 0.000 La meta anual programada
las propuestas de solicitudes de Propuestas para este indicador es
infraestructura turistica a de Infraestructura Turistica realizar 4 requisiciones de
los HH. Ayuntamientos a los HH. Ayuntamientos propuestas de
realizadas infraestructura turistica a
lns HH Aviintamientns: al
TRIMESTRAL 66.667 S| 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Integracion de la |C2A2 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 50.000 La meta anual programada
cartera de proyectos Cartera de Proyectos para este indicador es
turisticos municipales Turisticos municipales realizar 2 integraciones de
intearada carteras de provectos
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Cartera de Proyectos |C3 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 0.000
del Fideicomiso para el en la implementacion de la
Bienestar del Turismo de Cartera de Proyectos del
Cruceristas del Estado de |Fideicomiso para el
Quintana Roo Bienestar del Turismo de
Implementado. Cruceristas del Estado de
Quintana Roo alcanzado.
SEMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000! 0.000% 100.000%
CO03.A01 - Integracion de C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
Reportes de Seguimiento  |Reportes de Seguimiento
de Acciones para las de Acciones para las
Sesiones del Fideicomiso |Sesiones del Fideicomiso
para el Bienestar del para el Bienestar del
Turismo de Cruceristas del |Turismo de Cruceristas del
Estado de Quintana Roo Estado de Quintana Roo
SEMESTRAL 100.000 NI 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A02 - Realizacion de  |C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
Sesiones del Comité Sesiones del Comité
Técnico del Fideicomiso Técnico del Fideicomiso
para el Bienestar del para el Bienestar del
Turismo de Cruceristas del |Turismo de Cruceristas del
Estado de Quintana Roo. |Estado de Quintana Roo
roalizadac
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A03 - Integracion de la |C3A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 0.000
cartera de proyectos del avance del documento
Fideicomiso para el Cartera de Proyectos del
Bienestar del Turismo de Fideicomiso para el
Cruceristas del Estado de  |Bienestar del Turismo de
Quintana Roo Cruceristas del Estado de
Quintana Roo alcanzado
SEMESTRAL 90.909 S| 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
CO04 - Infraestructura con C4 - Porcentaje de Obras ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 83.333
recursos del Fideicomiso de Infraestructura
para Fortalecimiento de la  |modernizada de los CIP y
Actividad Turistica del PTI.
Estado de Quintana Roo
FOATQROO modernizada
SEMESTRAL 83.333 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Implementacion |C4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 50.000 La meta anual del indicador
del plan de mantenimiento |cumplimiento del plan de son cinco proyectos
preventivo y correctivo del |mantenimiento del CIP y del ejecutados, de los cuales,
Centro Integralmente PTI para el tercer trimestre se
Planeado (CIP) y del programo realizar 1 accion
Proyecto Turistico Integral de mantenimiento en las
(PTI) zonas necesarias, por lo
aua la mat. i 'l
SEMESTRAL 83.333 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Ejecucion de C4A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 50.000 La meta anual del indicador
proyectos de modernizacién |proyectos ejecutados para son cinco proyectos
del Centro Integralmente la modernizacion del Centro ejecutados, de los cuales,
Planeado (CIP) y del Integralmente Planeado para el tercer trimestre se
Proyecto Turistico Integral |(CIP) y del Proyecto programo realizar 2
(PTI) Turistico Integral (PTI) acciones de modernizacion
de las zonas renyieridas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
A AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la aplicacion |PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 97.924 NO 103.030 92.308 96.226 98.365% 96.435%
CO01 - Actividades de C1 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.970 98.000 97.826 98.113 La meta programada se
facilitacion (apoyo) cumplimiento programatico ajustd debido a las
desarrolladas para el de metas sustantivas de la adecuaciones
cumplimiento de metas de |institucion presupuestales y
las Areas sustantivas programaticas. que
MENSUAL 25.000 SI 57.037 56.421 81.396 325.584% 284.961%
CO01.A01 - Control C01A01IND2 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 La semaforizacion se debe
presupuestal para el del Presupuesto a las adecuaciones
cumplimiento de las metas |Devengado destinado a las presupuestales del periodo,
de las Unidades Unidades Responsables de como lo son transferencias
Responsables Staff de la Secretaria de entre partidas y
Turismo recalendarizacion de
recirsns nara sufranar ine
ANUAL 25.000 NI 39.205 0.000 0.000 0.000% 156.821%
C01.A01 - Control C1A1IND1 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 0.000 0.000 0.000

presupuestal para el
cumplimiento de las metas
de las Unidades
Responsables

Presupuesto Aprobado
destinado a las Unidades
Responsables de Staff de la
Secretaria de Turismo
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO R006 - Fideicomiso para el Bienestar del Turismo Crucerista del Estado de Quintana Roo

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

FRECUENCIA META ANUAL PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

INDICADOR

DE MEDICION

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

ANUAL

3.081

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000%

0.000%

F - Contribuir al desarrollo y |[PED14I1 - Derrama ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 3.081
crecimiento de la principal |Econdmica por Turismo
actividad econémica del
estado, mediante el
incremento de la
competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un desarrollo
turistico sustentable que
conserve y ponga en valor
su riqueza biocultural, que
coadyuve en el bienestar
economico y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e
inversionistas

ANUAL 99.326 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizo
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P - Los trabajadores del
sector turistico en Quintana
Roo, particularmente
aquellos dedicados al
comercio, restaurantes y
servicios de alojamiento,
cuentan con oportunidades
laborales y de desarrollo
profesional debido a la alta
competitividad del modelo
turistico actual frente a los
nuevos retos globales y
necesidades locales. Esta
situacion se debe a
multiples factores: la
suficiente capacitacion de
los prestadores de servicios
turisticos, que resulta en
altos niveles de calidad en
la atencion al cliente; el
contar con indicadores
turisticos precisos y
actualizados, lo cual facilita
la toma de decisiones
estratégicas efectivas; la
probada capacidad para
garantizar la seguridad
integral de los visitantes,
mejorando la percepcion y
experiencia del destino; y la
eficiente promocién e
implementacién de
practicas sustentables en
los destinos turisticos,
incrementando su viabilidad
a largo plazo y su atractivo
para un mercado cada vez
mas consciente del impacto
ambiental.

INTANA
QO

0107IE1 - Afluencia de
Turistas

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

99.326
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Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

NO

0.000

100.000

0.000

Revisé

0.000%

100.000%

Autorizo
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CO01 - Gastos de Operacion |CO1 - Porcentaje del gasto ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
del Fideicomiso para el de operacion del
Bienestar del Turismo Fideicomiso para el
Crucerista del Estado de Bienestar del Turismo
Quintana Roo ejecutados  |Crucerista del Estado de
Quintana Roo ejecutado
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Adquisicion de  |C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
equipos de computo y recursos devengados para
otros, para el la adquisicion de equipos
funcionamiento del de computo y otros, para el
Fideicomiso para el funcionamiento del
Bienestar del Turismo Fideicomiso para el
Crucerista del Estado de Bienestar del Turismo
Quintana Roo. Crucerista del Estado de
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A02 - Contratacion de |C1A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
servicios de Consultoria recursos devengados para
especializada y otros la Contratacion de servicios
servicios para el de Consultoria
funcionamiento del especializada y otros
Fideicomiso para el servicios, para el
Bienestar del Turismo funcionamiento del
Crucerista del Estado de Fideicomiso para el
Quintana Roo Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Ejecucion de C1A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
otros gastos de operacion |recursos devengados para
del Fideicomiso para el la adquisicién de otros
Bienestar del Turismo gastos de operacion del
Crucerista del Estado de Fideicomiso para el
Quintana Roo. Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
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CO02 - Gastos fiduciarios del |C2 - Porcentaje del gasto ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
Fideicomiso para el fiduciario del Fideicomiso
Bienestar del Turismo para el Bienestar del
Crucerista del Estado de Turismo Crucerista del
Quintana Roo ejecutados  |Estado de Quintana Roo
devengado
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A01 - Ejecucion de los |C2A1 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
recursos destinados a recurso destinado a
honorarios y gastos del honorarios y gastos del
fiduciario del Fideicomiso  |fiduciario del Fideicomiso
para el Bienestar del para el Bienestar del
Turismo Crucerista del Turismo Crucerista del
Estado de Quintana Roo. |Estado de Quintana Roo
devengado.
SEMESTRAL 100.000 Nl 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO03 - Cartera de Proyectos |C3 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
de Infraestructura del en la implementacion de la
Fideicomiso para el Cartera de Proyectos de
Bienestar del Turismo Infraestructura del
Crucerista del Estado de Fideicomiso para el
Quintana Roo Bienestar del Turismo
implementada. Crucerista del Estado de
Quintana Roo alcanzado.
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A01 - Integracion de la |C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Cartera de Proyectos de avance del documento
Infraestructura del Cartera de Proyectos de
Fideicomiso para el Infraestructura del
Bienestar del Turismo Fideicomiso para el
Crucerista del Estado de Bienestar del Turismo
Quintana Roo. Crucerista del Estado de
Ouiintana Dan ol 1
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A02 - Aprobacion de la |C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000

Cartera de Proyectos de
Infraestructura del
Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de

Quintana Ran

Cartera de Proyectos de
Infraestructura del
Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de

Quintana Ran
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SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Integracion de C3A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 La meta anual es la
Reportes de Seguimiento  |Reportes de Seguimiento integracion de Reportes de
de la Cartera de Proyectos |de la Cartera de Proyectos Seguimiento de la Cartera
de Infraestructura del de Infraestructura del de Proyectos del
Fideicomiso para el Fideicomiso para el Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo Bienestar del Turismo Bienestar del Turismo de
Crucerista del Estado de Crucerista del Estado de Cruceristas del Estado de
Quintana Roo. Quintana Roo integrados. Quintana Roo, en este
tercer trimestre se realizé 1
o do 4 o
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C04 - Portafolio de C4 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
Proyectos de Atencion y en la implementacion del
Prevencion de Desastres  |Portafolio de Proyectos de
Naturales y Emergencias |Atencion y Prevencion de
Sanitarias implementado.  |Desastres Naturales y
Emergencias Sanitarias.
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Integracion de C4A1 - Porcentaje de los ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 La meta anual es la
reportes de seguimiento del |reportes de seguimiento del integracion de Reportes de
Portafolio de Proyectos de |Portafolio de Proyectos de Seguimiento de la Cartera
Atencion y Prevencion de  |Atencién y Prevencion de de Proyectos del
Desastres Naturales y Desastres Naturales y Fideicomiso para el
Emergencias Sanitarias. Emergencias Sanitarias Bienestar del Turismo de
alcanzadn Criceristac del Estadn de

Elaboré

Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1109 - SECRETARIA DE EDUCACION
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E010 - Educacion Media Superior
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 73.558 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a incrementar |PEDO02I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 73.558
el egreso de las y los eficiencia terminal de
estudiantes en la Educacion|Educacion Media Superior
Media mediante estrategias
de atencién a la demanda y
permanencia en estos
niveles educativos.

ANUAL 81.835 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las y los estudiantes 0201012 - Tasa bruta de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 81.835
ingresan a la Educacion cobertura de educacion
Media Superior y media superior
permanecen hasta concluir
sus estudios con equidad,
inclusion, excelencia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacion Superior
METAS-AVANCE
A AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 12.094 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a incrementar [PEDO02I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 12.094
la permanencia de las y los |abandono escolar de
estudiantes de Educacién |educacién superior
Superior mediante
estrategias de atencion a la
demanda y conclusion del
nivel educativo

ANUAL 0.994 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Los estudiantes del nivel|02010I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.994
superior ingresan 'y variacion de educacién
concluyen sus estudios con |superior
equidad, inclusioén,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con ambientes
"

ANUAL 92.883 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Los estudiantes del nivel|0201016 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 92.883
superior ingresan y Absorcién de educacion
concluyen sus estudios con |superior
equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con ambientes
dicnoe

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacién |[PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo a las Unidades |[C01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 8 indicadores de
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico componentes y actividades
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con de areas sustantivas,
metas programadas, semaforo verde de las alcanzaron el semaforo
otorgado Unidades Responsables verde, de los 8 indicadores
Sustantivas de la que programaron metas en
Secretaria de Finanzas y este tercer trimestre.
Planeacion.
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Gestion C01A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 5 dreas cumplieron
documental con base en la |areas que cumplen correctamente con la
norma correctamente con la gestion documental con
gestion documental, con base a la ley de archivos
base a la Ley de Archivos del estado de quintana roo,
del Estado de Quintana de las 5 areas
Bon nroaramadas Se Inara acte
ANUAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Atencién a las A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
solicitudes de acceso ala |areas que cumplen
informacion por parte de las |adecuadamente y en los
Unidades Responsables tiempos que establece la
Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica
L OTAIDY
ANUAL 8.801 NO 8.801 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
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C01.A03 - Control CO01A03101 - Porcentaje del ASCENDENTE 8.801 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables. Secretaria de Finanzas y
Planeacion.
TRIMESTRAL 25.000 NO 25.000 25.000 25.000 - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Control CO01AO03102 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 25 por ciento del
presupuestal para el Presupuesto devengado presupuesto devengado se
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades asigno a las areas staff del
de las Unidades Responsables de Apoyo 100 por ciento devengado a
Responsables. Administrativo y de Staff de la Secretaria de Educacion.
la Secretaria de Finanzas y
Planeacion.
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Ejecucion de C01A04101 - Procentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se realizaron los 12
procesos administrativos de |procesos realizados procesos de areas de
apoyo a la prestacion del apoyo de los 12 procesos
Servicio Educativo planeados para ejecutarse
en este trimestre
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P001 - Coordinacioén de la Politica Publica en el Estado
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 98.618 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a incrementar [PEDO02I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000: 0.000 0.000 98.618
el ingreso, permanenciay |eficiencia terminal de
egreso de las nifias, nifios y |Educacién Basica
adolescentes de todos los
niveles y modalidades del
sistema educativo estatal
mediante la coordinacion de
politicas educativas
acordes a los objetivos,
estrategias y prioridades
nacionales y estatales.
ANUAL 73.558 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a incrementar
el ingreso, permanencia y
egreso de las nifias, nifios y
adolescentes de todos los
niveles y modalidades del
sistema educativo estatal
mediante la coordinacion de
politicas educativas
acordes a los objetivos,
estrategias y prioridades
nacionales y estatales.

PEDO02I3 - Tasa de
abandono escolar de
educacion superior

ASCENDENTE

ANUAL

12.094

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

12.094

0.000%

0.000%

P - Las instituciones
educativas fomentan el
ingreso de los estudiantes
al sistema educativo estatal
para que concluyan sus
estudios con equidad,
inclusion, excelencia y
mayor bienestar en los
centros educati vos con
ambientes dignos.

02010I1 - Tasa de
variacion de educacion
basica

ASCENDENTE

ANUAL

1.125

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

1.125

0.000%

0.000%

Elaboré
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P - Las instituciones 0201012 - Tasa bruta de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 81.835
educativas fomentan el cobertura de educacion
ingreso de los estudiantes |media superior
al sistema educativo estatal
para que concluyan sus
estudios con equidad,
inclusion, excelencia y
mayor bienestar en los
centros educati vos con
ambientes dignos.
ANUAL 0.994 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las instituciones 0201013 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.994
educativas fomentan el variacion de educacion
ingreso de los estudiantes |superior
al sistema educativo estatal
para que concluyan sus
estudios con equidad,
inclusion, excelencia y
mayor bienestar en los
centros educati vos con
ambientes dignos.
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000! 100.000 0.000! 0.000% 100.000%
CO01 - Politica de la CO01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
educacion inicial no acciones coordinadas en la
escolarizada en grupos de |politica de educacion inicial
poblacion con mayor grado |no escolarizada.
de vulnerabilidad,
conrdinada
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A01 - Seguimiento de |C01A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 100.000
las acciones de supervision, |figuras educativas
evaluacion y capacitacion  |evaluadas
de figuras educativas. satisfactoriamente.
TRIMESTRAL 100.000 NO 93.321 0.000 98.145 98.145% 95.794%
CO01.A02 - Seguimiento de [C01A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 100.000 Durante el tercer trimestre
las acciones de adquisicion |personas que reciben algin 529 personas recibieron
y distribucién de apoyos en |tipo de apoyo de educacién algun tipo de apoyo como
los servicios de educacion  |inicial no escolarizada. sesiones de practicas de
inicial no escolarizada. crianza, apoyos
econdmicos v material
TRIMESTRAL 100.000 NO 93.281 100.791 98.814 98.814% 97.732%
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C01.A03 - Seguimiento de |C01A03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el tercer trimestre,
acciones de imparticion de |familias atendidas con se brind6 atencion a 250
sesiones de practicas de servicios de practicas de familias con sesiones para
lcrianza crianza el fortalecimientoalas
SEMESTRAL 75.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02 - Politica educativa C02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 75.000
para incrementar el ingreso |instituciones de educacion
y egreso de las estudiantes |media superior que cumplen
y los estudiantes en con el nivel satisfactorio de
Educacion Media Superior, |sus metas en los
coordinada. componentes de los
programas presupuestarios.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Vinculacion C02A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el 3er. Trimestre,
Interinstitucional en actividades realizadas en periodo comprendido de
Educacion Media Superior |coordinacién con las julio a septiembre de 2025,
instituciones de Educacion se llevaron a cabo13
Media Superior. reuniones de Juntas
Directivas v Comisione
SEMESTRAL 79.231 Sl 79.231 0.000 0.000! - 0.000% 100.000%
C02.A02 - Seguimiento de [C02A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 79.231 0.000 0.000 0.000
actividades de promocion  |estudiantes de tercer grado
de la oferta educativa de de secundaria que
Educacion Media Superior. |participan en actividades de
nromocion
SEMESTRAL 99.832 NI 0.000 0.000 98.424 - 98.590% 98.590%
C02.A03 - Asignacion de C02A03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 99.832 0.000 Durante el 3er. trimestre,
espacios para el ingreso a |aspirantes que ingresan a la periodo comprendido de
la Educacion Media Educacion Media Superior. julio a septiembre, se
Superior reqgistraron a través del
SEMESTRAL 73.333 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Politica educativa CO03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 73.333
para incrementar el ingreso |instituciones de educacion
y egreso de los estudiantes |del nivel superior que
en Educacién Superior, cumplen con el nivel
coordinada. satisfactorio de sus metas
en los componentes de los
programas presupuestarios.
SEMESTRAL 72727 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Vinculacion CO03A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 72.727
Interinstitucional en acciones de vinculacion
Educacion Superior. interinstitucional realizadas
SEMESTRAL 77.273 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A02 - Seguimiento de |C03A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 77.273
las actividades de Instituciones de Educacion
promocién de la oferta Superior que participan en
educativa de Educacion actividad de Promocion de
Superior. la Oferta académica en la
entidad
MENSUAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Seguimiento C03A03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el tercer informe
para la revision y dictdmenes emitidos para la trimestral se cumplié con la
dictaminacién técnica incorporacion y refrendo de meta programada de planes
académica de los los Programas Educativos dictaminados para la
Programas Educativos de |en la Entidad. incorporacion y refrendo del
Ediicacidn Sunarine Reconacimientn de \alidez
TRIMESTRAL 3.243 NI 0.000 1.081 1.081 - 100.000% 100.000%
CO04 - Programa Estatal de |C04101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 1.081 1.081 1.081 Se atendieron a 2 Escuelas
Educacion para la Paz en  |Escuelas Publicas de Publicas de Educacion
Escuelas de Educacion Educacion Media Superior y Media Superior y Superior
Media Superior y Superior, |Superior, atendidas en en temas de Educacion
Implementado. temas de Educacion para la para la paz de 185 que son
Paz tatal de Fecielas Prhlicas
TRIMESTRAL 3.305 Sl 0.000! 1.102 1.102 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Implementacion |C04A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 1.102 1.102 1.102 Se atendieron a 600
de acciones en las integrantes de la comunidad integrantes de la
Escuelas de Educacion escolar atendidos con el Comunidad Estudiantil con
Media Superior con el Programa Estatal de el Programa Estatal de
Programa Estatal de Educacion para la Paz Educacion para la Paz, de
Educacioén para la Paz 54,469 que se refiere al
iatal do int. 07 do la
TRIMESTRAL 10.211 NI 0.000 3.404 3.404 - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Implementaciéon |C04A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 3.404 3.404 3.404 Se atendieron a 536
de acciones en las integrantes de la comunidad integrantes de la
Escuelas de Educacion escolar atendidos con el Comunidad Estudiantil con
Superior con el Programa  |Programa Estatal de el Programa Estatal de
Estatal de Educacion para |Educacion para la Paz Educacion para la Paz de
la Paz 15 748 aue se refiere al
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S$001 - Mochilas, utiles y uniformes escolares
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METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 98.357 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a incrementar [PEDO02I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 98.357
el ingreso, permanenciay |eficiencia terminal de
egreso de las nifas, nifios y |Educacién Basica
adolescentes mediante
programas que apoyen a la
poblacion estudiantil
vulnerable.
ANUAL 1.125 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

P - Las y los estudiantes del|02010I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 1.125
sistema educativo estatal |variacion de educacion
ingresan al nivel basico basica
para continuar sus estudios
con equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar.

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
CO01 - Utiles, mochilas y CO01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
uniformes escolares estudiantes de educacion
gratuitos de nivel basico, basica publica beneficiados
entregados con uniformes, mochilas y

utiles escolares.

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Distribucion de  |C01A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
mochilas a estudiantes de  |estudiantes de educacion
educacion basica basica que reciben

mochilas

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Distribucion de  |C01A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
uniformes escolares a estudiantes de educacion
estudiantes de educaciéon  |basica que reciben
basica uniformes escolares

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A03 - Distribucion de  |C01A03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
utiles escolares a estudiantes de educacion
estudiantes de educaciéon |basica que reciben utiles
|basica escolares
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S013 - Becas Escolares para Educacion Basica
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 98.618 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al egreso de |PEDO02I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 98.618
las nifias, nifios y eficiencia terminal de
adolescentes mediante Educacion Basica
servicios que apoyen a la
poblacion estudiantil
uilnarahla
ANUAL 1.125 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las y los estudiantes del|0201011 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 1.125
sistema educativo estatal |variacion de educacion
ingresan al nivel basico basica
para continuar sus estudios
con equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar.
SEMESTRAL 97.993 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
CO01 - Becas a estudiantes |C01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 97.993
de Educacion Basica estudiantes de educacion
entregadas basica becados que
concluyen el ciclo escolar
SEMESTRAL 41.185 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Atencién de C01A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.185
solicitudes de estudiantes  |estudiantes de Educacion
para el otorgamiento de una|Basica que obtienen una
beca beca
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S014 - Becas para mujeres en Educacion Superior
METAS-AVANCE
Elaboré Revisé Autorizé
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AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 12.094 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a disminuir el |PEDO02I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 12.094
abandono de las abandono escolar de
estudiantes de educaciéon |educacién superior
superior, mediante
programas que apoyen a la
poblacion estudiantil
avilnarahla
ANUAL 0.994 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

P - Las y Los estudiantes  |02010I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 0.994
superior ingresan y variacion de educacién
concluyen sus estudios con |superior
equidad, inclusioén,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con ambientes
"

SEMESTRAL 74.800 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
CO01 - Becas para Mujeres |CO1 - Porcentaje de Becas ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 74.800
en Educacién Superior, otorgadas a alumnas de
otorgadas. Educacion Superior

SEMESTRAL 44.119 Sl 0.000! 24.089 0.000! - 0.000% 109.200%
CO01.A01 - Recepcion de C01A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 22.059 0.000 22.059
solicitudes de becas de alumnas que solicitan una
alumnas en instituciones de |Beca de Educacion
educacién superior. Superior

Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1110 - SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E008 - Servicios para el impulso al emprendimiento, formalizacion empresarial e inclusion econémica
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.800 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

F - Contribuir a posicionar al|[PED13I1 - Participaciéon De ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 1.800
Estado como un polo Quintana Roo en el PIB

emergente de desarrollo Nacional
industrial y comercial con el
impulso a la diversificacion
economica que fortalezca la
permanencia y crecimiento
de las micro, pequefias y
medianas empresas,
mediante el acceso de los
emprendedores a servicios
de asesoria, capacitacion,
asistencia técnica, fuentes
de financiamiento y
acompafiamiento
empresarial que apoyen su
instalacion, formalizacion,
regularizacién y
consolidaciéon como micro,
pequefias y medianas
empresas generadoras de
desarrollo econémico,
diversificaciéon productiva y
fuentes de empleos
decentes.
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ANUAL 2.501 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las personas 0901101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 2.501
empleadoras del estado de |variacion del Total de
Quintana Roo cuentan con |Empleadores en el sector
suficientes servicios para el |formal e informal de la
impulso al emprendimiento, |economia al segundo
la formalizacién empresarial |trimestre de cada afio.
y de inclusion econdmica
para fortalecer sus
actividades economicas, lo
que genera que un mayor
numero de empresas se
formalicen.
TRIMESTRAL 95.735 S| 96.774 95.122 98.333 101.455% 101.525%
CO01 - Servicios de gestion |PD9I01C01 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.000 94.118 96.923 96.364 Durante el periodo julio-
para la vinculacién de las  |personas del sector septiembre 2025 se logré
personas del sector empresarial beneficiadas beneficiar a 59 personas del
empresarial para el acceso |con crédito a través de sector empresarial con
al crédito de intermediarios |intermediarios financieros créditos, respecto a 60
financieros no bancarios, no bancarios solicitudes de créditos
proporcionados vinculadas para el
otorgamiento de créditos.
D 1 i Lol
TRIMESTRAL 98.101 Sl 96.386 98.765 98.851 100.000% 100.015%
CO01.A01 - Otorgamiento de [PD9I01C01A01 - ASCENDENTE 96.386 98.824 98.851 98.361 Durante el periodo julio-
asesorias y platicas en Porcentaje de asesorias en septiembre 2025 se logré
materia de financiamiento  |materia de financiamiento beneficiar a 430 personas
empresarial, educacién e empresarial otorgadas. del sector empresarial con
inclusion financiera de el otorgamiento asesorias
personas del sector en materia de
empresarial. financiamiento empresarial,
$7 A5
SEMESTRAL 63.604 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Servicios de gestion a|PD9I01C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 63.604
la vinculacién de las personas del sector
personas del sector empresarial beneficiadas
empresarial para el con crédito a través de
otorgamiento de créditos intermediarios financieros
bancarios, proporcionados |bancarios
SEMESTRAL 98.113 Sl 0.000 94.737 0.000 0.000% 96.992%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Otorgamiento de |PD9I01C02A01 - ASCENDENTE 0.000 97.674 0.000 98.413
asesorias en materia de Porcentaje de asesorias
financiamiento empresarial |otorgadas a empresarios
para facilitar el acceso al interesados en el Programa
crédito bancario de Financiamiento Impulso
NAFIN + Estados Quintana
Roo
TRIMESTRAL 95.000 S| 0.000 95.652 0.000 0.000% 100.000%
CO03 - Servicios para PD9I01CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 95.652 0.000 94.595
fortalecer la capacidad de  |personas del sector
gestion de las personas del |empresarial beneficiadas
sector empresarial ante la  |con apertura de cuentas del
banca comercial, mediante |Programa de Inclusién
la apertura de cuentas del |Financiera TUIIO Santander!
Programa de Inclusion
Financiera TUIIO
SANTANDER, otorgados.
TRIMESTRAL 95.000 NI 0.000 96.154 0.000 0.000% 100.524%
C03.A01 - Otorgamiento de |PD9I01C03A01 - ASCENDENTE 0.000 95.652 0.000 94.595
asesorias para el uso de Porcentaje de personas del
terminales de aplicacion sector empresarial
bancaria moévil que sirvan  |asesoradas para el uso de
para fortalecer a las aplicacion bancaria movil
personas del sector
empresarial ante el sistema
TRIMESTRAL 78.125 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO04 - Acciones para PD9I101C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 78.125
fortalecer a las personas micro
microempresas mediante el |empresarias beneficiadas
soporte tecnoldgico, la con acciones de
sistematizacion de fortalecimiento por micro
procesos y la mejora en la |empresarios atendidos
eficiencia operativa
SEMESTRAL 32.331 NI 35.100 34.875 32.432 100.000% 99.270%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C04.A01 - Imparticion de PD9101C04A01 - Promedio ASCENDENTE 35.000 36.667 32.432 29.412 En este trimestres que
capacitaciones para la de personas corresponde al periodo de
adquisicion de nuevos emprendedoras y julio a septiembre, 3er
conocimientos de empresarias capacitadas trimestre 2025, se
herramientas y habilidades |por cursos en temas programaron 2400
para la consolidacion y empresariales en el Estado personas capacitadas con
competitividad de empresas |de Quintana Roo 74 cursos, estos cursos
en el Estado proporcionar informacion
: e N
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04.A02 - Disefio de la PD9I01C04A02 - Disefio de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
plataforma digital avanzada |la plataforma digital
de capacitacion empresarial |avanzada de capacitacion
emoresarial
TRIMESTRAL 50.485 S| 50.000 50.000 50.000 100.000% 100.000%
C04.A03 - Otorgamiento de |PD9I01C04A03 - ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 51.724 La meta se cumpli¢ al 100%
asistencias técnicas Porcentaje de personas
especializadas para el beneficiadas con asistencia
aumento de la técnica especializada en
competitividad de proyectos |plan de negocios por
productivos personas capacitadas en
proyectos productivos
SEMESTRAL 56.000 SI 0.000! 30.488 0.000! 0.000% 108.885%
CO05 - Acciones y servicios |PD9I101CO05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 28.000 0.000 28.000
para mejorar la calidad y personas empresarias
detonar la presencia beneficiadas a través de las
comercial de los productos |acciones de impulso para
con distintivo oficial Hecho |aumentar la presencia de
en Quintana Roo en los los productos Hechos en
mercados turisticos del Quintana Roo
estado, regionales y
nacionales, brindados
TRIMESTRAL 83.333 Sl 88.235 88.889 91.304 109.565% 107.586%
C05.A01 - Acomparfiamiento|PD9I01C05A01 - ASCENDENTE 83.333 83.333 83.333 83.333 Durante el periodo de julio a
en el registro, renovacion y |Acompafiamiento en el septiembre del presente
otorgamiento del Distintivo  |registro, renovacion y afio, solicitaron obtener la
Hecho en Quintana Roo otorgamiento del Distintivo licencia de uso de la marca
para MiPymes Hecho en Quintana Roo Hecho en Quintana Roo, 11
Quintanarroenses para MIPyMEs empresarias y 10
Quintanarroenses empresarios, se supera la
H a
TRIMESTRAL 93.458 NI 104.225 100.000 101.333 109.778% 110.044%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C05.A02 - Vinculacion PD9I01C05A02 - ASCENDENTE 95.238 92.308 92.308 95.238 Durante el periodo de julio a
comercial de personas Porcentaje de empresas septiembre, se realizaron
empresarias quintanarroenses 76 vinculaciones
quintanarroenses en comercialmente vinculadas comerciales, para apoyar a
mercados locales, MIPYMEs quintanarroenses
regionales y de comercio con el distintivo Hechos en
slactrAnicn Quintana Ron ale
TRIMESTRAL 40.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C05.A03 - Otorgamiento de |PD9I01C05A03 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 20.000 20.000 Sirva la presente para
apoyos para las personas |Porcentaje de empresas justificar las circunstancias
empresarios con productos |quintanarroenses con por las cuales no ha sido
Hechos en Quintana Roo  [productos Hechos en posible el cumplimiento de
para elevar su calidad y Quintana Roo apoyadas la actividad
competitividad comercial correspondientes al
Proarama Presuniestario
TRIMESTRAL 62.500 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C05.A04 - Participacion de |PD9I01C05A04 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 62.500 62.500 Sirva la presente para
empresas quintanarroenses |Porcentaje de eventos de justificar las circunstancias
mediante Encuentros de encuentro de negocios por las cuales no ha sido
negocios posible el cumplimiento de
la actividad
TRIMESTRAL 78.378 NI 66.667 77.778 80.000 100.000% 100.000%
CO06 - Acciones para PD9I01CO06 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 77.778 80.000 83.333 En tercer trimestre
incentivar la cultura de personas emprendedoras comprendido de julio a
emprendimiento y la atendidas en materia de septiembre se atendieron a
diversificacion econdémica, |[fortalecimiento al 35 personas
implementadas emprendimiento y la empredededoras por lo que
diversificaciéon econémica. se da un cumplimiento al
70% de la meta
1. nual
TRIMESTRAL 69.444 SI 66.667 66.667 66.667 100.000% 100.000%
C06.A01 - Implementacion [PD9101C06A01 - ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 75.000 En primer tercer
de programas que Porcentaje de personas comprendido de julio a
fortalezcan los emprendedoras inscritas en septiembre se encuentran
emprendimientos en el el programa de mentoria a inscritas 80 personas
Estado. través de la plataforma emprendedoras por lo que
dinital se da un cumnlimientn al
SEMESTRAL 83.333 NI 0.000 83.333 0.000 0.000% 100.000%
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C06.A02 - Ejecucion de PD9I01C06A02 - ASCENDENTE 0.000 83.333 0.000 83.333
programas que fortalezcan |Porcentaje de personas
el talento emprendedor empredendoras
emergente de la industria  |beneficiadas con acciones
creativa en Quintana Roo. |para el impulso en las
industrias creativas en
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 17.787 S| 9.220 20.000 12.500 - 96.154% 132.906%
CO07 - Acciones que PD9I01C07 - Tasa de ASCENDENTE 9.220 10.625 13.000 44.762 Se cumplié con el 119% de
impulsen la autonomia e variacion en el niumero de las metas por la demanda
inclusién econémica de las |mujeres beneficiadas con de los programas
mujeres quintanarroenses, |acciones que impulsen su
implementadas autonomia econémica
emnracarial
TRIMESTRAL 32.500 Nl 31.250 32.800 31.667 - 105.556% 96.438%
C07.A01 - Imparticion de PD9I01C07A01 - Promedio ASCENDENTE 32.500 36.250 30.000 30.000 En el tercer trimestre se
capacitaciones de mujeres capacitadas en programé capacitar a 90
empresariales a mujeres temas de desarrollo mujeres con la imparticion
que propician su empresarial. de 3 cursos con diversos
crecimiento y autonomia temas empresariales. En
scondmica este nerindo se canacitaran
SEMESTRAL 50.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C07.A02 - Otorgamiento de |PD9I01C07A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000
apoyos para impulsar la Porcentaje de mujeres en
inclusién econémica y el situacién de vulnerabilidad
empoderamiento de beneficiarias a través del
mujeres en situacion de programa de apoyo para
vulnerabilidad impulsar su inclusion
econémica y
empoderamiento
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E009 - Servicios para la consolidacion y crecimiento de las MIPYMES
METAS-AVANCE
A AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaBLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 22,410.000 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a posicionar al
Estado de Quintana Roo
como un polo emergente de
desarrollo industrial y
comercial con el impulso a
la diversificacion econémica
que fortalece la
permanencia, crecimiento y
consolidacién de las micro,
pequefias y medianas
empresas, mediante la
participacion de las y los
empresarios del estado en
programas, proyectos y
acciones de capacitacion,
desarrollo empresarial,
asistencia técnica,
financiamiento, articulacion
productiva, mercadotecnia y
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orientados a su crecimiento
comercial y productivo, asi
como, a su expansion
territorial.

INTANA
QO

PED13I2 - NUmero de
Empresas Formales
existentes

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000
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P - Las empresas con
actividades econdémicas en
sectores estratégicos de
Quintana Roo, carecen de
estrategias y mecanismos
para elevar su productividad
y rentabilidad, que les
permitan consolidarse para
impulsar el Desarrollo
Econdémico del Estado.

0902I01 - Tasa de
variacion del PIB de
actividades econémicas
consideradas como
estratégicas en la Ley de
Desarrollo Econémico y
Competitividad para el
Estado de Quintana Roo
(Agropecuario, Manufactura
y Comercio).

ASCENDENTE

ANUAL

2.500

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

2.500

0.000%

0.000%

Elaboré

SEMESTRAL

66.667

SI

0.000

0.000

0.000

Revisé

0.000%

0.000%
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CO01 - Cadenas Productivas |PD9102C01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 66.667
fortalecidas para su personas productoras que
incorporacion a mercados |cumplen con la
del Bienestar normatividad para ser
incorporadas a mercados
dal hisnastar
SEMESTRAL 81.081 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Imparticion de  |PD9I02C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 81.081
talleres de aceleracion Porcentaje de personas
empresarial para fortalecer |productoras participantes
la calidad, empaque y de talleres
comercializacion de
productos
TRIMESTRAL 66.667 Nl 0.000 0.000 68.333 102.500% 102.500%
C01.A02 - Establecimiento |PD9I02C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 66.667 0.000 Con la finalidad de
de un sistema de Porcentaje de empresas mantener un monitoreo de
informacion y monitoreo de |que conforman el Sistema abasto en caso de
empresas productoras y de Informacion contingencias
cadenas comerciales, climatoldgicas y
orientado a que el abasto retroalimentando el sistema
de bienes y servicios de informacién, se sumaron
bésicos esté garantizado a 41 empresas proveedoras
la poblacién de manera para el abasto de bienes y
permanente y ante servicios basicos a la
eventualidades climaticas o poblacion de los municipios
sanitarias Bacalar, Isla Mujeres,
SEMESTRAL 71.429 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO01.A03 - Incorporacion de [PD9102C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 71.429
MIPYMES y Empresas Porcentaje de Mipymes y
comunitarias a cadenas de |Empresas Comunitarias
proveeduria incorporadas a cadenas de
proveeduria
SEMESTRAL 66.667 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Programa de Mujeres |PD9102C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 66.667
Transformando Quintana Mujeres beneficiadas del
Roo implementado Programa de Mujeres
Transformando Quintana
Roa
SEMESTRAL 70.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

Elaboré
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C02.A01 - Imparticion de  |PD9I02C02A01 - ASCENDENTE 0.000 66.667 0.000 75.000
talleres para fortalecer las  |Porcentaje de mujeres
capacidades empresariales |beneficiadas con
de las mujeres. herramientas empresariales
a través de talleres
TRIMESTRAL 62.500 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Fortalecimiento |PD9102C02A02 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 62.500 62.500 Se reporta en Cero en este
de las empresas Porcentaje de mujeres jefas trimestre toda vez que el
comunitarias lideradas por |de empresas comunitarias programa Presupuestario
mujeres beneficiadas a través de EO009, en su componente
apoyos en capital semilla CO02 y Actividades 01y 02,
Se nroarama su eiecicion a
SEMESTRAL 96.748 Nl 0.000 93.530 0.000 0.000% 105.689%
CO03 - Servicios otorgados |PD9102C03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 88.496 0.000! 109.790
en materia de comercio personas del sector
exterior a empresarios empresarial que recibieron
quintanarroenses algun servicio relacionado al
comerico exterior
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 30.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Disefio e PD9IC03A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 30.000 70.000 La meta al tercer trimestre
implementacion del Sistema |de avance en el Disefio e de 2025 es lograr el 30% de
Intrainstucional para el Implementacién del Sistema avance en el sistema
seguimiento de acciones Intraintitucional intrainstitucional para el
realizadas en la Secretaria seguimiento de acciones
de Desarrollo Econémico realizadas en la Secretaria
con la finaldad de de Desarrollo Econémico
determinar las necesidades con la finalidad de
del sector empresarial y la determinar las necesidades
oferta exportable de del sector empresarial y la
Quintana Roo oferta exportable de
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Disefio e PD9I02C03A02 - ASCENDENTE 0.000 30.000 0.000 70.000
Implementacién del sistema |Porcentaje de avance en el
de informacion Econémica |Disefio e Implementacion
del estado de Quintana del Sistema de Informacion
Roo, para facilitar el Econémica y de Mercados
proceso de
comercializacion de
nradiuntac
SEMESTRAL 20.000 Sl 0.000 23.881 0.000 0.000% 95.522%
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Revisé

Autorizo



QUINTANA ROO
20322027

UINTANA
ar ROOIG

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 9 de 37

C04 - Acciones de PD9102C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 16.667
promocién para la atraccion |personas empresarias
de inversiones captadas con proyectos de
limolementadas inversién

SEMESTRAL 20.000 Nl 0.000 20.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C04.A01 - Organizaciéony  |PD9102C04A01 - Promedio ASCENDENTE 0.000! 20.000 0.000! 20.000
promocién de Ferias, Foros |de empresarios captados a
y Eventos locales y través de Ferias Foros y
nacionales eventos locales y

Nacionales

SEMESTRAL 10.000 S| 0.000 10.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C04.A02 - Participacion en |PD9I02C04A02 - Promedio ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000
Ferias, Foros y Eventos de personas empresarias
Internacionales para atraer |captadas a través de Ferias
inversiones al estado Foros y eventos

Internacionales
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K002 - Infraestructura Econémica para la Diversificacion Productiva
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.350 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a posicionar al
Estado de Quintana Roo
como un polo emergente de
desarrollo industrial y
comercial con el impulso la
diversificacion econdmica,
fortalece la permanencia,
crecimiento y consolidacion
de las micro, pequefas y
medianas empresas,
mediante el fomento de
nuevas inversiones a través
de un conjunto de acciones
de promocion econémica,
informacion de las ventajas
competitivas,
acompafamiento a los
inversionistas y realizacion
de obras de infraestructura
de soporte y
complementaria para el
desarrollo econémico

INTANA
QO

PED13l4 - Participacion de
las Industrias de
Manufacturas en el PIB
Estatal

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000
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P - El sector empresarial
cuenta con infraestructura
economica que permite la
atraccién de nuevas
inversiones para
incrementar el desarrollo de
actividades industriales,
logisticas, tecnoldgicas y de
comercio regional.

0903IE1 - Tasa de
variacion de la Inversion
Extranjera Directa en el
Sector Manufacturero en el
Estado

ASCENDENTE

ANUAL

3.000

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

3.000

0.000%

0.000%

CO01 - Programa de
Incentivos para la
Construccién de Naves
Industriales implementado

PD9103C01 - Porcentaje de
metros cuadrados
subsidiados con respecto a
lo metros cuadrados
construidos

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

65.445

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

65.445

65.445

0.000%

0.000%

La meta anual programada
para 2025 contempla
alcanzar los 6,250.000 M2
subsidiados para la
construccion de naves

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

SI

30.000

0.000

0.000

Revisé

0.000%

30.000%
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C01.A01 - Creacion de PD9I03C01A01 - ASCENDENTE 30.000 70.000 0.000 0.000
lineamientos para la Porcentaje de avance en la
operatividad del Programa |elaboracion y aprobacion de
de Incentivos a la lineamientos para la
construccion de Naves operacion del Programa de
Industriales en el Polo Incentivos a la construccion
Industrial de naves industriales en el
Polo Industrial
SEMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Suscripcion de  |PD9I03C01A02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
convenios con Porcentaje de convenios
desarrolladores suscritos con
inmobiliarios para la desarrolladores
construccién de naves inmobiliarios para la
industriales construccion de naves
indiictrialac
TRIMESTRAL 40.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Seguimiento a PD9I03C01A03 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 5.000! 35.000 La meta anual programada
los trabajos programaticos |Porcentaje de seguimiento para 2025 contempla
de las obras de a los trabajos programaticos alcanzar el 100% de
construccion de naves de las obras de avance realizado de las
industriales construccion de naves obras de construccion de
industriales naves industriales. Durante
el nerindn hilin
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 94.373 NO 100.000 76.667 67.742 - 71.129% 76.150%
CO01 - Apoyo a las Unidades |[STAFFCO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.737 95.122 95.238 93.878 La meta anual es el
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico cumplimiento de 94.373%
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con de indicadores de nivel
metas programadas, semaforo verde de las componente y actividades
otorgado Unidades Responsables de los programas
Sustantivas Institucionales sustantivos de la Secretaria
en rango satisfactorio
L rda) Al tor T e
TRIMESTRAL 100.000 NI 22.727 22.727 27.273 - 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Gestion STAFFC1A01 - Porcentaje ASCENDENTE 22.727 22.727 27.273 27.273 Las Fichas de Valoracion
documental con base en la |de unidades administrativas Documental, de las
norma que cumplen correctamente Unidades Administrativas
con la gestién documental, aprobadas, cumplen con los
con base a la Ley de datos requeridos por la Ley
Archivos del Estado de de Archivos del Estado, y
Quintana Roo con las que se da
L lini, dal 1000/ 4.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Atencidn a las STAFFC1A02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se alcanzé la meta al
solicitudes de acceso ala |de solicitudes de 100%, con un total de 4
informacion por parte de las |informacién atendidas en solicitudes recibidas y
Unidades Responsables tiempo y forma segun lo debidamente atendidas. No
establece la Ley General de obstante en el tercer
Transparencia y Acceso a trimestre de 2025 se tienen
la Informacion Publica programadas 15 solicitudes
(LGTAIP). de las cuales solo se
ki Ao tenvéo dal
TRIMESTRAL 92.857 NI 100.000 100.000 100.000 - 106.667% 106.667%
Elaboré Revisé Autorizé



UINTANA

QUINTANAROO  iwiaieis
20322027

oomnnns PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION
Fecha 24/10/2025

Pagina 9 de 37

C01.A03 - Cobertura de los |[STAFFC1A03 - Porcentaje ASCENDENTE 93.750 93.750 93.750 90.909 La meta anual de eventos
eventos institucionales para |de cobertura de eventos institucionales cubiertos es
comunicar a la ciudadania y |institucionales del 92.85%, para este
contar con buena imagen tercer trimestre julio-
institucional septiembre 2025. El
Departamento de Imagen
Institiicinnal v Prensa
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Atencion de STAFFC1A04 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta anual programada
necesidades en soporte de solicitudes de soporte es el cumplimiento
técnico y tecnologias para |atendidas trimestral al 100% de las
las Unidades Responsables solicitudes de atencién de
necesidades en soporte
TRIMESTRAL 25.000 Nl 38.589 25.000 8.592 - 34.368% 58.286%
C01.A05 - Control STAFFC1AQ5 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 La meta anual programada
presupuestal para el del Presupuesto Ejercido es el 25% de presupuesto
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades ejercido destinado a las
de las Unidades Responsables de Apoyo Unidades Responsables de
Responsables Administrativo y de Staff de Apoyo Administrativo y de
la Secretaria de Desarrollo Staff de la Secretaria de
Econémico Desarrollo Econémico con
$7 l o Lol 1,
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A06 - Administracion  |STAFFC1A06 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
eficiente de los recursos de contratos formalizados
materiales y servicios derivados de los
procedimientos de
contratacién eiecutados
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A07 - STAFFC1AQ7 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta anual programada
Profesionalizacion de las de avance en la es el cumplimiento
personas servidoras profesionalizacion de los trimestral al 100% de los
publicas de la Secretaria Servidores Publicos cursos disponibles parala
SEMESTRAL 83.333 NO 0.000 16.667 0.000 - 0.000% 20.000%
CO02 - Apoyo institucional a |STAFFCO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 83.333 0.000! 83.333
las Unidades Responsables |cumplimiento programatico
Sustantivas para asegurar |trimestral de metas con
el cumplimiento a la Politica |semaforo verde de los
transversal de género, indicadores que forman
otorgado parte del Anexo Transversal
de Igualdad Sustantiva y No
Violencia Contra las
Mujeres (10.10)
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Seguimiento
para el cumplimiento de las
acciones con enfoque de
género a través de las
sesiones del Comité
institucional para la
Igualdad de Género

STAFFC2A01 - Porcentaje
de sesiones del comité de
igualdad realizadas

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000%

0.000%

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

S043 - Programa de Diversifi

cacion y Marketing Artesanal

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a posicionar al
Estado de Quintana Roo
como un polo emergente
desarrollo econémico,
social y cultural, mediante al
fortalecimiento de las
capacidades comerciales y
de diversificacion de
productos de las personas
artesanas a través de la
implementacion de
programas de apoyo que
incrementen las
oportunidades para mejorar
su calidad de vida

PED13I2 - NUmero de
Empresas Formales
existentes

ASCENDENTE

ANUAL

22,410.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

22,410.000

0.000%

0.000%

Elaboré

ANUAL

2.500

SI

0.000

0.000

0.000

Revisé

0.000%

0.000%

Autorizo
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P - Las personas artesanas |0902101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 2.500
que en su mayoria se variacion del PIB de
localizan en zonas rurales |actividades econémicas
cuentan con estrategias y |consideradas como
mecanismos para la estratégicas en la Ley de
promocién y Desarrollo Econémico y
comercializacién de sus Competitividad para el
productos, por la suficiente |Estado de Quintana Roo
diversificacion de sus (Agropecuario, Manufactura
productos y al acceso a y Comercio).
nuevos mercados.
TRIMESTRAL 90.000 Nl 0.000 98.361 0.000 - 0.000% 109.290%
CO01 - Apoyos otorgados S043C01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 90.000 90.000 0.000 Durante el tercer trimestre
mediante la modalidad de  |personas artesanas del ejercicio fiscal 2025, se
Talleres para el Desarrollo  |beneficiadas con la llevé a cabo una
de Productos Diversificados |modalidad de Talleres para adecuacion presupuestal
el Desarrollo de Productos que implico la
Diversificados reestructuracion
atica daol
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Elaboracién de  |S043C01A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 0.000 Durante el tercer trimestre
proyectos para la de proyectos tramitados del ejercicio fiscal 2025, se
especializacion y el para la especializacién para llevé a cabo una
desarrollo de productos el desarrollo de productos adecuacion presupuestal
diversificados diversificados que implicd 1a
TRIMESTRAL 96.837 SI 0.000! 100.000 100.000 - 103.030% 103.448%
CO02 - Apoyos otorgados S043C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 96.154 97.059 97.105 Para el tercer trimestre del
mediante la modalidad de  |personas artesanas 2025, se establecio como
Marketing Artesanal. beneficiadas con la meta beneficiar a 330
modalidad de Marketing personas dentro del
Artesanal proarama Durante el
TRIMESTRAL 92.414 NI 0.000 87.879 97.727 - 107.500% 102.857%
C02.A01 - Promocion de la |S043C02A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 90.909 90.909 94.118 Para el tercer trimestre del
actividad artesanal del de personas artesanas 2025, se establecié como
estado, a través de apoyadas en exposiciones, meta beneficiar a 40
exposiciones, ferias y ferias, pabellones personas dentro del
pabellones programa. Durante el
TRIMESTRAL 92.437 Sl 0.000! 100.000 100.000 - 107.500% 108.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C02.A02 - Promocion y S043C02A02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 92.105 93.023 92.105 Para el tercer trimestre del
comercializacién de la de personas artesanas 2025, se establecié como
actividad artesanal del apoyadas con catalogos meta beneficiar a 40
estado, a través de digitales y comercio personas dentro del
catdlogos digitales y electrénico programa. Durante el
comercin alantranicn nerindn iulio - sentismhre
TRIMESTRAL 98.131 S| 0.000 0.000 100.000 - 102.222% 102.222%
C02.A03 - Promocién y S043C02A03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 97.826 98.361 Para el segundo trimestre
comercializacién de de personas artesanas del 2025, se establecid
artesania del estado, a apoyadas para la promocién como meta beneficiar a 90
través de puntos de venta |y comercializacién en personas dentro del
(carretas) en sitios puntos de venta en sitios programa. Durante el
turisticos y cabeceras turisticos y cabeceras periodo julio - septiembre
municipales municipales 2025 se logré beneficiar a 6
nal
TRIMESTRAL 55.556 Nl 0.000 62.162 0.000 - 0.000% 111.892%
CO03 - Apoyos otorgados S043C03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 55.556 0.000! 0.000
mediante la modalidad de  |grupos sociales o
Fortalecimiento de areas cooperativas de produccion
comerciales de talleres y elaboracién de artesanias
artesanales beneficiadas con la
modalidad de
Fortalecimiento de Areas
Comerciales de talleres
artesanales
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000! - 0.000% 100.000%
CO03.A01 - Elaboracion de  [S043C03A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
Diagnésticos de areas de grupos sociales o
comerciales de talleres cooperativas de produccion
artesanales y elaboracién de artesanias
beneficiadas con su
diagnostico comercial
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 - Empresas beneficiadas con el programa de Fortalecimiento de Productos con el Distintivo Hecho en Quintana Roo
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.780 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a posicionar al|[PED13I1 - Participaciéon De ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 1.780
Estado como un polo Quintana Roo en el PIB
emergente de desarrollo Nacional
industrial y comercial con el
impulso a la diversificacion
econdmica que fortalezca la
permanencia y crecimiento
de las micro, pequefas y
medianas empresas, para
el desarrollo de sus
productos que permita
fortalecer sus actividades
economicas y la presencia
mismmos en los mercados
de consumo nacionales e
internacionales.
ANUAL 2.500 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
P - Convenios que otorgan |0902101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 2.500
la capacitacion y apoyo a variacion del PIB de
los empresarios con el actividades econémicas
impulso de desarrollo a los |consideradas como
productos Hecho e estratégicas en la Ley de
Quintana Roo y permita Desarrollo Econémico y
fortalecer su presencia en |Competitividad para el
los mercados de consumo  |Estado de Quintana Roo
nacionales e (Agropecuario, Manufactura
internacionales. y Comercio).
ANUAL 66.667 Sl 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO01 - Programa Innovacion |1110U006C01 - Total de ASCENDENTE 0.000 0.000 66.667 66.667 Este programa
y Desarrollo Digital para personas productoras con presupuestario “U006”, no
Personas Productoras con |Distintivo Hecho en presenta avances en el
Distintivo Hecho en Quintana Roo apoyadas en presente trimestre debido al
Quintana Roo innovacion y desarrollo desface en la firma del
dinital Convenin de Concertacidn
SEMESTRAL 66.667 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Apoyos para el |1101U006C01A01 - ASCENDENTE 66.667 71.429 61.538 0.000 Este programa
fortalecimiento en el disefio |Porcentaje de empresas presupuestario “U006”, no
e imagen de los productos |fortalecidas en el disefio e presenta avances en el
de las personas imagen de los productos presente trimestre debido al
emnresarias desface en |a firma del
SEMESTRAL 69.536 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C01.A02 - Apoyos 1101E030C01A02 - ASCENDENTE 0.000 500.000 66.667 66.667 Este programa
otorgados a la Innovacién y |Porcentaje de personas presupuestario “U006”, no
Desarrollo Digital para productoras con Distintivo presenta avances en el
Personas Productoras con [Hecho en Quintana Roo presente trimestre debido al
Distintivo Hecho en apoyadas en innovacion y desface en la firma del
Quintana Roo desarrollo digital. Convenio de Concertacion
entre 1a SENE v la
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02 - Apoyo otorgado a 1101U006C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Empresarios para fortalecer |Personas solicitantes del
su capacidad exportadora |Otorgamiento del diplomado
en Comercio Internacional y
Aduanas que cumplen con
los requisitos establecidos
en el programa, respecto a
las personas a las que se
les otorgo el Diplomado en
Comercio Internacional y
Aduanas
ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Capacitacion a  |1101U006C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
empresarios interesados en |Porcentaje de empresarios
exportar, para mejorar sus |capacitados y asesorados
capacidades operativas y  |en temas de comercio
su posicionamiento internacional respecto al
internacional. total de empresarios
atendidos en el programa.
ANUAL 100.000 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Seguimiento del |1101U006C02A02 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 100.000
Diplomado en Comercio Numero de empresarios
Internacional y Aduanas beneficiados con el
diplomado en Comercio
Internacional v Aduanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U007 - Subsidios para la Consolidacion y Crecimiento de las MIPYMES
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 22,410.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a posicionar al
Estado de Quintana Roo
como un polo emergente de
desarrollo industrial y
comercial con el impulso a
la diversificacion econémica
que fortalece la
permanencia, crecimiento y
consolidacién de las micro,
pequefias y medianas
empresas, mediante la
participacion de las y los
empresarios del estado en
programas, proyectos y
acciones de capacitacion,
desarrollo empresarial,
asistencia técnica,
financiamiento, articulacion
productiva, mercadotecnia y
vinculacion comercial
orientados a su crecimiento
comercial y productivo, asi
como, a su expansion
territorial.

INTANA
QO

PED13I2 - NUmero de
Empresas Formales
existentes

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000
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P - Las empresas con
actividades econdémicas en
sectores estratégicos de
Quintana Roo, cuentan con
las estrategias y
mecanismos para elevar su
productividad y rentabilidad,
que les permite
consolidarse para impulsar
el Desarrollo Econdmico del
Estado.

0902I01 - Tasa de
variacion del PIB de
actividades econémicas
consideradas como
estratégicas en la Ley de
Desarrollo Econémico y
Competitividad para el
Estado de Quintana Roo
(Agropecuario, Manufactura
y Comercio).

ASCENDENTE

ANUAL

2.500

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

2.500

0.000%

0.000%

Elaboré

SEMESTRAL

75.000

SI

0.000

0.000

0.000

Revisé

0.000%

0.000%
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CO01 - Programa Bienestar |1101U007CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 75.000
Productivo Familiar en de MiPyMEs del sector
Agronegocios agroindustrial que
Implementado cumplieron la normatividad
mexicana vigente para
incorporarse a cadenas de
aalar
SEMESTRAL 66.667 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Talleres 1101EU007CO1A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 66.667
especializados en identidad |Porcentaje de MiPyMEs
de marca, marketing y participantes de talleres
diferenciacién en mercados |especializados en identidad
competitivos, disefio de de marca, marketing y
empaques y estrategias de |diferenciaciéon en mercados
comercializacién por competitivos, disefio de
expertos en branding y empaques y estrategias de
desarrollo empresarial comercializacién por
expertos en branding y
desarrollo empresarial
SEMESTRAL 50.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - MIPYMES de 1101EU007CO1A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000
sectores estratégicos, Porcentaje de Mipymes de
impulsadas para mejorar sectores estrartégicos
sus procesos y vincularse  |beneficiados en la
con cadenas de convocatoria de proyectos
proveeduria y cadenas de integracion productiva
globales de valor mediante
equipamientos subsidiado
boctn Al 700/
SEMESTRAL 85.714 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO02 - Programa de Mujeres |1110U007C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.714
Transformando Quintana de Micronegocios liderados
Roo implementado por Mujeres beneficiadas
del Programa de Mujeres
Transformando Quintana
Roo
SEMESTRAL 97.143 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Imparticion de 1110U007C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 97.143

talleres para fortalecer las
capacidades empresariales
de las mujeres.

Porcentaje de mujeres
beneficiadas con
herramientas empresariales

Elaboré

Revisé

Autorizo
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SEMESTRAL 75.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Fortalecimiento  |1110U007C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
de los micronegocios Porcentaje de
liderados por mujeres de micronegocios liderados por
bajos ingresos mediante mujeres beneficiados con
subidisio en capital semilla |capital semilla para sus
convocadas proyectos de crecimiento
amnracarial
SEMESTRAL 75.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Programa Transforma|1110U007C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 75.000
Tu Negocio Implementado |de empresas beneficiadas
con herramientas
tecnolégicas, diagndsticos
empresariales y la mejora
en la eficiencia operativa
SEMESTRAL 0.444 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Capacitaciéon en |1110U007C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.444
desarrollo empresarial y Promedio de empresas
otorgamiento de subisidio  |beneficiadas con
mediante equipo herramientas tecnolégicas y
tecnoldgico para la mejora |diagndsticos empresariales
en la eficiencia operativa en el Estado de Quintana
Implementado Roo
SEMESTRAL 0.556 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A02 - Capacitacion 1110U007CO03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.556
para la consolidacion de las |Promedio de empresas
empresas y otorgamiento  |beneficiadas con paquetes
de subsidio en paquetes de |de publicidad en el Estado
publicidad para el de Quintana Roo
posicionamiento de las
empresas en el mercado
Otorgado.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U008 - Programa de desarrollo del talento emprendedor quintanarrosense
METAS-AVANCE
A AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Elaboré Revisé Autorizé
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ANUAL 23.934 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al desarrollo y |[PED13I3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 23.934
fortalecimiento del talento  |Mujeres que se Reportan
emprendor y de sus como Empleadoras en el
capacidades productivas, |Estado
de innovacion, y gestion
eficiente de sus negocios.
ANUAL 2.501 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Personas 0901101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.501
emprendedoras variacion del Total de
quintanarroenses, cuentan |Empleadores en el sector
con ideas de negocio y formal e informal de la
capacidades empresariales, |economia al segundo
acceden a mercados trimestre de cada afio.
sostenibles, consolidandose
como personas
emprendedoras.
SEMESTRAL 92.308 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos otorgados 1110U008CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 92.308
con el Programa CREO de personas
Quintana Roo emprendendoras
beneficiarias del programa
CREO Quintana Roo
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000! 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestioén y 1110U008CO1A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 CREO MX constituye un
seguimiento del Programa |Porcentaje de acciones de espacio estratégico y 100%
CREO Quintana Roo seguimiento del Programa colaborativo que impulsa la
CREO Quintana Roo capacitacion, la vinculacion
v el crecimiento de 1as
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO02 - Apoyos otorgados 1110U008C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 En tercer trimestre
con el Programa de personas comprendido de julio a
EMERGENTE Quintana emprendendoras septiembre se registraron a
Roo beneficiarias del Programa 74 personas
EMERGENTE Quintana emprendedoras por lo que
Ron se da un cinmnlimienta al
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
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C02.A01 - Implementacion |1110U008C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 Se transfirieron
de programas con apoyos |Porcentaje de acciones de ACCIONES: ACUERDO
economicos que fortalezcan |seguimiento del Programa por el que se reforma y
los emprendimientos en el |[EMERGENTE Quintana adiciona la Clasificacion
Estado Roo Programatica ( tipologia
general). Publicado 13/06/
2025
SEMESTRAL 60.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyos otorgados 1110U008C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 60.000
con el Programa COPPEL |de personas
EMPRENDE QUINTANA  |emprendedoras inscritas
ROO en en el programa de
mentoria a través de
Platafarma Dinital
SEMESTRAL 32.323 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Implementacion |1110U008C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.323
de programas con apoyos |Porcentaje de personas
economicos que fortalezcan |emprendedoras incritas en
los emprendimientos en el |el programa para fortalecer
Estado el emprendimiento con
Capital Semilla.
SEMESTRAL 92.308 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04 - Capacitacion 1110U008C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92.308
otorgada con el Programa |de personas artesanas
Escuela de Negocios. De  |beneficiadas con el
Artesana a Empresaria Programa "Escuela de
Negocios de Artesana a
Emnracaria”
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Gestion y 1110U008C04A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Durante el tercer trimestre
seguimiento del Programa |Porcentaje de acciones de del ejercicio fiscal 2025, se
Escuela de Negocios. De  |seguimiento del Programa llevé a cabo la elaboracién
artesana a empresaria "Escuela de Negocios. De del Convenio de
artesana a empresaria" Concertacion SEDE-023-
2025 v si1 Anexn Técnico
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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CO05 - Apoyos otorgados 1110U008C05 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
con el Programa Apoyo al  |de mujeres en situacion de
emprendimiento de mujeres |vulnerabilidad beneficiarias
en situacion de a través del programa de
vulnerabilidad "Apoyo al emprendimiento

de mujeres en situacion de

vulnerabilidad”

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

C05.A01 - Gestion y 1110U008CO5A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
seguimiento del Programa  |Porcentaje de Acciones de
Apoyo al emprendimiento  |seguimiento del Programa
de mujeres en situacion de |"Apoyo al emprendimiento
vulnerabilidad de mujeres en situacion de

vulnerabilidad”
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1113 - SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidaciéon
del Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 91.124 NO 100.000 96.154 100.000 - 113.333% 106.973%
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CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.714 92.308 88.235 91.304 1. Este indicador tiene
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico como meta anual 19.250 de
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con 21.125 de indicadores de
metas programadas, semaforo verde de las componentes y actividades
otorgado Unidades Responsables del programa sustantivo
Sustantivas de la que cumplen su meta con
Secretaria de la semaforo verde. Este
Contraloria. trimestre 17 de 17
TRIMESTRAL 89.610 S| 100.000 85.000 86.667 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Cobertura de los |CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 85.000 86.667 94.444 1.Este indicador tiene como
eventos institucionales para |cobertura de eventos meta anual la cobertura de
comunicar a la ciudadania y |institucionales 69/77 eventos
contar con buena imagen institucionales; Este
institucional trimestre se cubrieron 26 de
30 eventos Institucionales
nroaramadns 2 El nivel de
TRIMESTRAL 100.000 Nl 85.496 97.674 97.143 - 97.143% 95.212%
CO01.A02 - Atencién de C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1.- Este indicador tiene
necesidades en soporte solicitudes de soporte como meta anual 364/364
técnico y tecnologias para |atendidas en relacion a las solicitudes de soporte
las Unidades Responsables |solicitudes de soporte atendidas. Este trimestre se
emitidas por las Unidades atendi6 374/385 de 84/84
Rocnnncahlse nroaramadas 2 - Fl nivel de
ANUAL 20.525 NI 20.525 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A03 - Control CO01AO03I1 - Porcentaje del ASCENDENTE 20.525 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Secretaria de la Contraloria
TRIMESTRAL 20.525 Sl 17.793 20.801 22.415 - 98.039% 96.398%
C01.A03 - Control C01A0312 - Porcentaje del DESCENDENTE 20.493 20.736 22.864 18.802 1. Este indicador tiene
presupuestal para el Presupuesto Ejercido como meta anual
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades 27,452,822.00/133,754,133.
de las Unidades Responsables de Apoyo 00. Este trimestre se ejercio
Responsables Administrativo y de Staff de 7,953,698.65
la Secretaria de la /35,483,258.29, de
Caontralaria Z.000 833 00/30 819 988 00
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A"‘,‘,’;%Z"Ri;ﬁ[’,"f A JUSTIFICACIONES
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F - Contribuir a la
consolidacion de politicas
publicas en materia de
transparencia, acceso a la
informacion y combate
frontal a la corrupcion, que
permitan el fortalecimiento
de la Administracion
Publica, asi como la
apertura gubernamental,
con pleno respeto a los
derechos humanos, con un
enfoque integral, bajo una
vision sistémica, estructural
y cultural en el que incida la
sociedad e instituciones
publicas y privadas
mediante la implementacion
de acciones para fortalecer
las capacidades
institucionales de la
Administracion Publica
Estatal, el uso eficiente y
transparente de los
recursos publicos y
administracién con
austeridad, orden, control y
disciplina financiera.

PED23I3 - Percepcion
sobre la frecuencia de actos
de corrupcion.

DESCENDENTE

BIENAL

82.800

SI

0.000

0.000

0.000

0.000!

0.000

0.000!

82.800

0.000%

0.000%
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67.000
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0.000

0.000

0.000
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P - Las Instituciones de la  |18010I1 - Percepcion de DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 67.000
Administracion Publica frecuencia de corrupcién en
Estatal desempefian sus el Gobierno Estatal.
funciones dentro de un
marco de honestidad,
integridad y eficiencia,
mediante la implementacion
de un modelo de gestion
incluyente, transparente,
que rinde cuentas y en el
que la participacion
ciudadana es la base para
la toma de decisiones.
ANUAL 50.000 S| 0.000 50.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01 - Mecanismos parala |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 50.000 0.000! 0.000
difusién de informacion mecanismos para la
proactiva desarrollados. difusién de informacion
proactiva desarrollados.
SEMESTRAL 50.000 NI 0.000 50.000 50.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Desarrollo de C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 50.000 50.000 0.000 1.Este indicador tiene como
espacios de expresion que |eventos para fomentar la meta anual 2/4 eventos de
fomenten la participacion participacion ciudadana expresion para fomentar la
ciudadana en la cultura de |desarrollados. participacion ciudadana.
la transparencia y la Este trimestre se realizé
rendicion de cuentas. 1/2, eventos de expresion
nara fr la
MENSUAL 90.052 SI 103.472 103.796 85.000 90.000% 102.353%
CO01.A02 - Promocién del |[CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.444 94.444 94.444 76.596 1.Este indicador tiene como
derecho de acceso a la servidores publicos meta anual 3,440/3,820,
informacion, la obligacién  |capacitados en la cultura de personas servidoras
de respetar los principios y |la ética, transparencia y el publicas a capacitar. Este
valores éticos. acceso a la informacion trimestre se capacit6 a
Q18/1080 nersana
TRIMESTRAL 90.274 NI 94.096 94.315 88.205 94.691% 101.677%
C01.A03 - Publicacion de  |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.753 93.151 93.151 89.041 1.Este indicador tiene como
informacion obligatoria puntos obtenidos por los meta anual 26,360/29,200
conforme a lo sefialado en |Sujetos Obligados del puntos obtenidos por los
la Ley de Transparencia. Poder Ejecutivo en el sujetos obligados en la
cumplimiento de las actualizacion de la
obligaciones de informacion obligatoria.
trancnarancia Este tri se realizd
MENSUAL 80.952 SI 83.333 86.667 95.833 109.524% 107.843%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A04 - Difusion del C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 80.000 87.500 75.556 1.Este indicador tiene como
Derecho de Acceso a la ciudadanos que conocen el meta anual 136/168
Informacién y Proteccion de |Derecho de Acceso a la ciudadanos capacitados en
Datos Personales. Informacién Publica y materia de transparencia y
Proteccion de Datos acceso a la informacion.
Darsnnalas Este trimestre o realizd
SEMESTRAL 10.000 S| 0.000 10.500 0.000 0.000% 105.000%
CO02 - Resolucion emitida en|C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 10.000 0.000! 10.000
los Procedimientos de Procedimientos de
Responsabilidades Responsabilidad
Administrativas por faltas  |Administrativa resueltos.
Do araves
SEMESTRAL 10.000 Nl 0.000 21.008 0.000 0.000% 210.084%
C02.A01 - Inicio y C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 10.000 0.000! 10.000
Sustanciacion de Procedimientos de
Expedientes de Responsabilidad
Procedimiento de Administrativa
Responsabilidad sustanciados.
Adminictrativa
TRIMESTRAL 99.324 NI 99.798 98.529 91.667 92.170% 99.988%
CO03 - Investigaciones de CO03I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 99.507 99.029 99.454 99.029 1.Este indicador tiene como
Presuntas Faltas Expedientes de Presunta meta anual
Administrativas iniciadas. Responsabilidad 2,940.000/2,960.000
Administrativa iniciados expedientes de presunta
SEMESTRAL 83.333 NI 0.000 86.000 0.000 0.000% 99.231%
CO03 - Investigaciones de CO03I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 86.667 0.000! 80.000
Presuntas Faltas Expedientes de Presunta
Administrativas iniciadas. Responsabilidad
Administrativa derivado de
los procesos de
fiscalizacion, denuncias e
inconformidades iniciados.
TRIMESTRAL 99.560 Sl 96.059 98.947 99.674 100.114% 99.117%
C03.A01 - Emision del C03A0111 - Porcentaje de ASCENDENTE 99.560 99.560 99.560 99.560 1.Este indicador tiene como
Informe de Presunta Informes de Presunta meta anual
Responsabilidad Responsabilidad 3,624.000/3,640.000
Administrativa. Administrativa emitidos. informes de presunta
SEMESTRAL 75.000 Sl 0.000 75.000 0.000 0.000% 100.000%
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C03.A01 - Emision del CO03A0112 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 75.000 0.000 75.000
Informe de Presunta Informes de Presunta
Responsabilidad Responsabilidad
Administrativa. Administrativa derivado de
los procesos de
fiscalizacion, denuncias e
inconformidades emitidos.
SEMESTRAL 84.444 S| 0.000 76.000 0.000 0.000% 90.476%
C03.A02 - Emision del CO03A0212 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 84.000 0.000 85.000
acuerdo de conclusion y Acuerdos de Conclusién y
archivo de Expedientes de |Archivo de los Expedientes
Presunta Responsabilidad |de Presunta
Administrativa. Responsabilidad
Administrativa derivado de
los procesos de
fiscalizacién, denuncias e
inconformidades emitidos.
TRIMESTRAL 90.000 NI 96.667 91.466 89.844 99.826% 103.543%
C03.A03 - Seguimiento a CO03A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000 1.Este Indicador tiene como
las manifestaciones manifestaciones meta anual
ciudadanas. ciudadanas atendidas. 657.000/730.000
SEMESTRAL 97.368 NI 0.000 96.160 0.000 0.000% 98.759%
C03.A04 - Seguimiento a  |C03A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 97.368 0.000 0.000
las declaraciones de declaraciones de situacion
situacioén patrimonial y de  |patrimonial y de intereses
intereses en su modalidad |en su modalidad de
de modificacién que modificacion registradas.
presenten las personas
servidoras publicas
obligadas.
SEMESTRAL 77.778 Sl 0.000 89.655 0.000 0.000% 107.586%
CO04 - Seguimiento de las  |C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 83.333 0.000! 66.667
auditorias con auditorias realizadas por los
observaciones emitidas por |Entes Fiscalizadores
los entes Fiscalizadores Federales y Estatales con
Federales y Estatales observaciones atendidas.
realizadns
SEMESTRAL 85.714 NI 0.000 94.444 0.000 0.000% 106.250%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A01 - Control al CO04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 88.889 0.000 66.667
proceso de atencion de atencion a las auditorias
auditorias realizadas por el |para los requerimientos de
ente fiscalizador federal. informacion realizadas por
la Auditoria Superior de la
Federacion a los Entes
Publicos Fiscalizados.
MENSUAL 97.619 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Ejecucion de los |C04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 83.333 1.- Este indicador tiene
mecanismos de revision de |informes de Auditorias como meta anual 41/42
las auditorias externas, Independiente revisados. informes de Auditoria
cerciorandose de que los independientes a revisar.
despachos cumplen con la En este trimestre se revisé
normatividad aplicable para 23 entidades de un
la elaboracién, emision, universo de 23. 2.-El nivel
estructuracion y entrega de de cumplimiento es de
los informes de auditoria 100%.
independientes.
TRIMESTRAL 95.210 NI 93.333 95.122 94.444 100.000% 100.000%
CO05 - Actos de fiscalizacion |C0511 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.333 95.122 94.444 97.778 1.-Este indicador tiene
a las instituciones publicas |auditorias y revisiones como meta anual 159/167
estatales y municipios concluidas. auditorias y revisiones a
aplicados. realizar. En este trimestre
se realizaron 34 de las 36
TRIMESTRAL 94.595 SI 96.774 83.333 96.970 100.000% 100.000%
CO05 - Actos de fiscalizacion |C05I12 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.774 83.333 96.970 75.000 1.-Este indicador tiene
a las instituciones publicas |auditorias y/o revisiones como meta anual 70/74
estatales y municipios iniciadas. auditorias y/o revisiones a
aplicados. realizar. Este trimestre se
realizaron 32/33
TRIMESTRAL 90.909 NI 94.286 83.333 91.753 100.000% 100.000%
C05.A01 - Verificacion y C05A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.286 83.333 91.753 92.857 1.-Este indicador tiene
supervision de las obras supervisiones y como meta anual de
publicas y servicios que se |verificaciones a obras 270/297 supervisiones
encuentren en proceso de |publicas en proceso de técnicas y verificaciones de
ejecucion en el Estado. ejecucion. laboratorio a realizar. En
oste trimastra se realizaron
MENSUAL 87.143 Sl 83.333 90.000 90.000 100.000% 100.000%
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CO06 - Evaluaciones a las CO06 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 90.000 90.000 0.000 1.- Este indicador tiene

normas de control interno  |instituciones a las que se como meta anual 61/70, 61

implementadas en las realiza evaluaciones en instituciones a evaluar de

Instituciones de la materia de control interno. un universo de 70. En este

Administracién Publica trimestre se evaluaron 9

Estatal Instituciones de 1n universn
TRIMESTRAL 96.800 S| 100.000 100.000 100.000 - 103.333% 103.000%

C06.A01 - Participacion C06A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 97.297 97.143 96.774 95.455 1. Este indicador tiene

como autoridad supervisora |Actas Administrativas de como meta anual 605/625

en el levantamiento de las  |Entrega Recepcion participaciones en los actos

Actas Administrativas de |concluidas. de entrega recepcion. Este

Entrega Recepcion. trimestre se particip6 en

155/1585 actas de entreqa

TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%

C06.A02 - Emisién de los  |COBA02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene

Informes del Comisario de |Informes de Comisarios como meta anual 42/42

las Entidades de la emitidos. informes emitidos a

Administracion Publica Entidades Paraestatales,

Paraestatal y en los demas Fondos y Fideicomisos. En

Fondos y Fideicomisos este trimestre se realizaron

donde sus cuerpos 23 informes de Comisarios

normativos contemplen la Pdublico de los 23

figura del Comisario. programados.2. El
TRIMESTRAL 94.175 Sl 100.000 102.041 94.545 - 100.000% 104.730%

C06.A03 - Participacion en |COBA03 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.340 93.878 94.545 93.878 1. Este indicador tiene

las sesiones ordinarias Participacion en Sesiones como meta anual 194/206

realizadas por las Entidades |Ordinarias de los Organos participaciones en sesiones

de la Administracion Publica|de Gobierno Realizadas. ordinarias de los Organos

Paraestatal, Fondos y de Gobierno de las

Fideicomisos donde se Entidades Paraestatales,

convoque como Comisario Fondos y Fideicomisos. En

Publico. este trimestre se realizaron

ED caci dinacine o

SEMESTRAL 81.905 NI 0.000 94.574 0.000 - 0.000% 109.651%

C06.A04 - Evaluacion del  |CO6A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 86.250 0.000 68.000

marco normativo- documentos normativos-

administrativo para administrativos evaluados.

fortalecer la actuacion de

los servidores publicos y la

operatividad de las

Instituciones de la

Administracion Publica

Cotntal
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CUATRIMESTRA 94.118 Sl 0.000 100.000 100.000 106.250% 106.250%
L
C06.A05 - Participacion en |CO6A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 94.118 94.118 94.118 1.Este indicador tiene como
las sesiones de los participacion en las meta anual la participacion
Subcomités Sectoriales, sesiones de los Subcomités de la Unidad de Control y
Institucionales, Especiales y|Sectoriales, Institucionales, Evaluacion del Comité de
Regionales del Comité de |Especiales y Regionales Planeacion para el
Planeacion para el para el Desarrollo del Desarrollo del Estado
Desarrollo del Estado. Estado. (COPLADE) en 48/51
i da Suh itd
TRIMESTRAL 70.000 S| 76.923 73.667 66.926 95.556% 103.211%
C06.A06 - Implementacién |COB6A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 70.330 69.880 70.039 69.919 1. Este indicador tiene

de acciones tendientes al
fortalecimiento de la
participacién ciudadana en
el quehacer gubernamental,
a través de la Contraloria
Social.

acciones atendidas en
materia de Contraloria
Social.

como meta anual 532/760
acciones atendidas en
materia de Contraloria
Social. En este trimestre se
realizaron 172/257 acciones

de Contraloria Social de las
120/2087 1. 2 Ll
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1114 - SECRETARIA DE SALUD
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E034 - Enfermedades transmitidas por vector y zoonosis
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 32.371 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 32.371
disminucién por carencia a |Carencia por acceso a
acceso a servicios de salud [Servicios de Salud.
ANUAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Se refiere a la atencién |1 - Porcentaje de Cobertura ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de las localidades con de localidades en la
acciones para la prevencion |Prevencion, Control y
y control de las Vigilancia de Enfermedades
Enfermedades de por Vector y Zoonosis
Transmisién Vectorial y
Zoondticas
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
CO01 - Cumplimiento del CO01 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Plan Anual para cumplimiento del Plan anual
Prevencion, Control y para Prevencién, Control y
Vigilancia de Enfermedades |Vigilancia de Enfermedades
por Vector y Zoonosis por Vector y Zoonosis
cumplido
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Acciones de CO01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se llevaron a cabo 75
Nebulizacién, Control Acciones de Control del acciones de 75
larvario y Lectura de Vector en localidades programadas por lo que el
Ovitrampas en Localidades |prioritarias porcentaje alcanzado es del
Prioritaria 100% es decirque se
SEMESTRAL 90.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A02 - Aplicacion de CO01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 90.000
vacuna antirrabica canina y |aplicacién de vacuna
feli o N feli

TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Investigacion y  |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se llevé a cabo una
Vigilancia Operativa en informes de Investigacion y actividad de investigacion y
Vectores vigilancia operativa en vigilancia operativa en

vectores vectores de una
PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO053 - Servicios Integrales Moéviles en Salud
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 32.371 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.371
disminucién por carencia a |Carencia por acceso a
acceso a servicios de salud [Servicios de Salud.
ANUAL 44.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%

P - Complementar los 01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 44.000
Servicios de Atencion cobertura de poblacion
Meédica con calidad a través |objetivo.
de Unidades Médicas
Moviles Integrales que se
trasladan a las localidades
mas alejadas en el territorio
estatal.

TRIMESTRAL 10.497 NI 2.359 2.638 2.676 - 101.962% 97.458%
CO01 - Servicios integrales |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 2.624 2.624 2.624 2.624 La poblacion acude y utiliza
de atencion médica Poblacion atendida en los los servicios integrales de
otorgados Servicios Méviles de las unidades medicas

Atencion moviles. |a meta trimestral

TRIMESTRAL 11.009 NI 2.110 2.661 2.661 - 96.667% 90.000%
C01.A01 - Realizar visitas a |CO1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 2.752 2.752 2.752 2.752 PARA ESTE TRIM SE
localidades por las localidades atendidas por REALIZARON 2 VISITAS
Unidades Médicas Moviles |las Unidades Moviles de CON DURACION DE UNA
lsin acceso Atencién Médica SEMANA POR 1O QUE

SEMESTRAL 100.000 NI 90.982 98.877 99.272 - 99.272% 96.377%

Elaboré Revisé Autorizé



U

QUINTANA ROO
20322027

INTANA

oo“mus PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 11 de 37

C01.A02 - Realizar CO01A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 LA POBLACION UTILIZA
Atenciones Moéviles de Atenciones Moéviles de LOS SERVICIOS
Servicios Integrales de Servicios integrales INTEGRALES MOVILES,
|Salud v de gabinete otoraadas LA META TRIMESTRAL
TRIMESTRAL 100.000 Nl 77.094 98.940 100.742 - 100.742% 92.259%
C01.A03 - Atenciones CO01A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 LOS SERVICIOS
Moviles de Servicios Atenciones Moéviles de INTEGRALES MOVILES
Integrales de Salud y de Servicios integrales APOYANDO A LOS
gabinete otorgadas en los |otorgadas en los centros CERESOS PARA
centros de reinsercion de reinsercion social en el LLEVARLES LA
social en el Estado Estado ATENCION MEDICA
INTEGRAI DARA ESTE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - F - Contribuir a la PED2611 - Indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de de Avance PbR-SED
Gestién para Resultados Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de valor
publico Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto [sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
contribuyendo a la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 85.714 Sl 55.556 100.000 100.000 - 112.500% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - - Oportuna Asistencia |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 88.889 83.333 88.889 84.211 Este indicador tiene como
administrativa y apoyo a las |cumplimiento programatico meta anual lograr que 42
Unidades Responsables trimestral de metas con indicadores a nivel de
Sustantivas para el semaforo verde de las componentes y actividades
cumplimiento de las metas |Unidades Responsables de los programas
programadas, otorgada. Sustantivas Institucionales presupuestarios
institucionales alcancen una
mat: ticfaotar o

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Asignacion de  |CO1A1 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
recursos a las Unidades Presupuesto Ejercido
Responsables de Apoyo destinado a las areas staff.
Administrativo y de Staff,
para atender necesidades
de lac Areac siistantivas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P005 - Rectoria en Salud
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 32.371 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.371
disminucién por carencia a |Carencia por acceso a
acceso a servicios de salud [Servicios de Salud.
ANUAL 83.333 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%

P - Las instituciones del 1905011 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 83.333
sector salud publico estdn |Programas Presupuestarios
consolidando su derivados del Programa
coordinacion y empleo de  |Sectorial de Salud con
recursos para un Sistema [valoracion igual o mayor al
Estatal de Salud mas 85% (P Rectoria en Salud
robusto y resiliente SSA Se toma del Tema 1)

SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Documentos 01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
normativo-administrativos  [documentos normativo-
actualizados administrativos actualizados

SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
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CO01.A01 - Evaluacion del |01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
cumplimiento de objetivos  |evaluaciones del
de los programas desempefio realizadas
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Actualizacién de |02 - Porcentaje de sistemas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
los sistemas de informacion |de informacion en salud meta anual realizar 24
en sajud actualizados actualizaciones a los
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Acciones del Sector |02 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
Salud en temas de género |del Sector Salud en temas
realizadas de género realizadas
SEMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Elaboracion de  |C02A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 ESTE INDICADOR
informes del seguimiento a |informes del Sistema PRESENTA COMO META
los mecanismos PASECVM presentados ANUAL 4 INFORMES,
interinstitucionales para la DANDO EL
coordinacion que permita CUMPLIMIENTO A LA
garantizar el derecho de las META TRIMESTRAL
mujeres a una vida libre de PROGRAMADA DEL
violencia en el sector salud TERCER TRIMESTRE
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Elaboracién de  |C02A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 EL INDICADOR TIENE
informes del seguimiento a |informes del Sistema de ESTABLECIDO UN
estrategias implementadas |igualdad presentados INFORME COMO META
para la igualdad TRIMESTRAL, CON UN
TOTAI DE 4 INFORMES
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO03 - Escuelas Primarias |1 - Porcentaje de Escuelas ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
Publicas con capacitacion |Primarias Publicas
en Prevencion de capacitadas en Prevencién
Accidentes y Primeros de Accidentes y Primeros
Respondientes otorgada Respondientes
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Capacitaciéon de |1 - Porcentaje de alumnado ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000

alumnado en Primaria Alta
(4to, 5to y 6to) en
Prevencion de Accidentes y
Primeros Respondientes

en Primaria Alta (4to, 5to y
6to) capacitado en
Prevencion de Accidentes y
Primeros Respondientes
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SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A02 - Capacitaciéon de |1 - Porcentaje de personal ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
personal administrativo de |de Primarias Publicas
Escuela Primaria Publica en |capacitado en Prevencion
Prevencion de Accidentes y |de Accidentes y Primeros
Primeros Respondientes Respondientes

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P022 - Desarrollo e Inclusién de Personas con Discapacidad
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 29.525 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 29.525
disminucién de la Carencia por acceso a
desigualdad mediante el Servicios de Salud.
acceso a servicios de salud
ANUAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%

P - La poblacién con 1905EI1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
discapacidad en Quintana |instrumentos gerenciales,
Roo tiene inclusién plenay |técnicos y operativos
efectiva en el acceso de los |implementados para el
servicios de salud, en adecuado funcionamiento
igualdad de condiciones de las instituciones
con las demas personas.

SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Establecimientos de |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
salud con criterios para Establecimientos de salud
atencion de personas con  |supervisados
discapacidad supervisados

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1115 - SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E037 - Desarrollo Rural con Servicios Financieros
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a incrementar [PED1611 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 120.000
anualmente la actividad volumen fisico del sector
econémica del sector primario
primario del estado de
Quintana Roo conformada
por la agricultura, la
ganaderia, la acuacultura y
la pesca, mediante
garantias liquidas con el fin
de que cuenten con
recursos suficientes para
optimizar el rendimiento de
su produccién, y tengan asi,
mayor oportunidad de
incrementar sus ingresos y
mejorar su calidad de vida.
ANUAL 6.667 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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P - Personas fisicas y 09081001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 6.667
morales del medio rural en |Variacién del Indicador
el Estado de Quintana Roo, | Trimestral de la Actividad
cuentan con una mejor Econdémica Estatal de
armonizacion entre el sector|Quintana Roo para las
agropecuario y las actividades primarias al
instituciones bancarias, segundo trimestre de cada
obtienen créditos que les afo
permite invertir en sus
proyectos mejorando su
productividad y su calidad
de vida
TRIMESTRAL 1.061 Nl 0.000 0.000 1.060 100.000% 100.000%
CO01 - Garantias liquidas a |PS8ICO1FINANCIAMIENT ASCENDENTE 0.000! 0.000 1.060 1.061 Durante el afio se
personas fisicas y morales |O - Porcentaje de personas programaron 7 acciones, de
del sector primario beneficiadas con garantias las cuales 3 correspondian
autorizadas liouidas al presente trimestre. Si
TRIMESTRAL 20.000 Sl 0.000! 20.000 20.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Asesoria a PS8IC1A1ASESORIAFINA ASCENDENTE 0.000! 20.000 20.000 20.000 En este periodo, se brindé
personas fisicas y morales |NCIAMIENTO - Porcentaje atencion a un total de 46
del medio rural que de personas atendidas con personas, distribuidas de la
requieren garantias asesoria siguiente manera: 12
lionidas asesorias en julio 22 en
TRIMESTRAL 20.000 NI 0.000 1.212 0.531 2.655% 4.245%
CO02 - Créditos financieros |PS8ICO2FINANCIAMIENT ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 20.000 Este indicador tiene como
para personas del sector O - Porcentaje de personas meta anual beneficiar a 333
primario con impulso a beneficiadas con mujeres con microcrédito
mujeres emprendedoras financiamiento sostenible. En este
con microcrédito sostenible trimestre se financiaron a 3
autorizado. de las 565 programadas. El
norcentaie en mini o
ANUAL 100.000 Sl 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A01 - Creacion del PS8IC02A01 - Lineamiento ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000! 0.000
instrumento normativo de  |para el otorgamiento de
crédito con contratos productos financieros a bajo
multiciclos para costo para productores del
disposiciones sostenidas medio rural
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 6.061 2.655 2.655% 4.245%
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C02.A02 - Operacion de PS8IC02A02FINANCIAMIE ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
instrumento normativo de  |[NTO - Porcentaje de meta anual beneficiar a 333
crédito con contratos mujeres que firman mujeres que firmen
multiciclos para contratos de crédito contratos de crédito
disposiciones sostenidas multiciclos. multiciclos. En este
trimestre se firmaran 3 de
SEMESTRAL 30.303 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A03 - Operacion de PS81CO2A03FINANCIAMI ASCENDENTE 0.000 0.000 29.412 31.250 Este componente tiene
instrumento normativo de  |ENTO - Porcentaje de como meta anual beneficiar
crédito de mediano plazo. |personas que firman con créditos de mediano
contratos de crédito de plazo a 10 productores que
mediano nlazo requieran adauirir activos
TRIMESTRAL 20.000 Nl 0.000 31.429 20.000 - 100.000% 127.907%
CO03 - Promocién de PS8ICO3FINANCIAMIENT ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 20.000 Este indicador tiene como
financiamiento con la banca |O - Porcentaje de personas meta anual beneficiar con
de segundo piso o beneficiadas con asesoria asesorias financieras a 70
instituciones financieras financiera personas. En este trimestre
para fortalecer la se asesoraron a 22
produccion con servicios cumpliendo al 100% la meta
financieros en el sector programada, se encuentran
agropecuario de quintana programados eventos de
con limaot L !
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Celebracion de  |PS8IC03A01FINANCIAMIE ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 De un total de 70 personas
capacitaciones grupales en [NTO - Porcentaje de programadas para
el medio rural personas atendidas con atenderse en el afo, en el
asesoria v canacitacion frimestre gue se informa se
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E038 - Capacitacion técnica para el sector primario
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a incrementar [PED1611 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 120.000
anualmente la actividad volumen fisico del sector
econémica del sector primario
primario del estado de
Quintana Roo conformada
por la agricultura, la
ganaderia, la acuacultura y
la pesca mediante la
capacitacion técnica que
mejora la produccion e
ingresos del sector
ANUAL 6.667 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Productores del sector |[0908l001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.667
primario desarrollan Variacion del Indicador
habilidades que mejoran la |Trimestral de la Actividad
productividad e impulsan Econdémica Estatal de
sus actividades Quintana Roo para las
productivas. actividades primarias al
segundo trimestre de cada
TRIMESTRAL 20.000 NI 6,000.000 20.000 16.615 83.077% 113.490%
CO01 - Fortalecimiento de PS8C01capacitacion - ASCENDENTE 20.000 20.000 20.000 20.000 Por cambios en la
capacidades técnico- Porcentaje de productores Subsecretaria de Desarrollo
productivas organizadas del sector primario Rural, algunos cursos del
aplicables al sector primario |asesorados mes de septiembre se
realizado reoroqramaran para el
TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000! 20.000 25.000 125.000% 107.692%
CO01.A01 - Capacitacién a  |PS8C1A1capacitacion - ASCENDENTE 0.000! 20.000 20.000 20.000 Por cambios en la
personas productoras del |Porcentaje de personas Subsecretaria de Desarrollo
sector rural productoras del sector rural Rural, algunos cursos del
capacitadas mes de septiembre se
TRIMESTRAL 20.000 Sl 20.000 20.000 18.857 94.286% 98.095%
CO01.A02 - Orientacion a PS8C1A02capacitacion - ASCENDENTE 20.000 20.000 20.000 20.000 Este indicador tiene como

personas que desarrollan
actividades agropecuarias
para detectar oportunidades
de desarrollo, ademas del
cumplimiento de
normatividad ante otras
instancias.

Porcentaje de personas que
desarrollan actividades
agropecuarias que reciben
orientacioén para detectar
oportunidades de
desarrollo, ademas del
cumplimiento de
normatividad ante otras
instancias

meta anual orientar a 140
personas que desarrollan
actividades agropecuarias.
En este trimestre se
orientaron a 33 personas de
las 35 programadas. El
porcentaje alcanzado del
nivel de cumplimiento fue
del 94.286% debido a que
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TRIMESTRAL 20.000 NI 21.600 20.000 20.000 - 100.000% 102.667%
CO01.A03 - Capacitacién a |PS8C1A3capacitacion - ASCENDENTE 20.000 20.000 20.000 20.000 Este indicador tiene como
mujeres del sector rural en |Porcentaje de mujeres que meta anual atender a 100
actividades productivas que |reciben capacitacién para mujeres para que reciban
propicie su realizar actividades platicas de
emnoderamienta primarias empaoderamiento Fn este
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01.A04 - Intercambio de  |E038 CO1A04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
experiencias en actividades |de eventos realizados para
productivas de mujeres intercambio de experiencias
rurales
TRIMESTRAL 20.000 Nl 0.000 0.000 20.000 - 100.000% 100.000%
CO02 - Capacitaciones PS8C2capacitacion - ASCENDENTE 0.000! 0.000 20.000 20.000 Este indicador tiene como
técnicas al sector pesquero |Porcentaje de personas que meta anual 30 personas
y acuicola realizadas reciben capacitacion productoras que reciben
técnica asistencia técnica, En este
TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Implementaciéon |PS8C2A1capacitacion - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
de cursos de Acuacultura  |Porcentaje de estudiantes
para la formacién de capital |capacitacitados en el sector
humano acuicola
TRIMESTRAL 33.333 NI 0.000 0.000 100.000 - 400.000% 400.000%
C02.A02 - Imparticion de PS8C2A2capacitacion - ASCENDENTE 0.000! 25.000 25.000 50.000 Este indicador tiene como
cursos de capacitacion Porcentaje de Personas meta anual 4 solicitudes de
técnica acuicola y pesquera |capacitadas en el sector capacitacion técnica. En
acuicola v nesauero este trimestre se realizaron
TRIMESTRAL 20.000 NI 0.000 20.000 20.000 - 100.000% 100.000%
CO03 - Capacitacion a PS8C3capacitacion - ASCENDENTE 0.000! 20.000 20.000 20.000 Este indicador tiene como
personas productoras Porcentaje de personas meta anual atender a 360
agricolas realizada productoras capacitados productores con
para impulsar la produccion capacitacion y asesorias a
de productos agricolas realizar. En este segundo
trimestre s atendieron lo
TRIMESTRAL 20.000 Sl 0.000 20.000 20.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Imparticion de  |PS8C3A1capacitacion - ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 0.000 Este indicador tiene como
cursos sobre cultivos Porcentaje de cumplimiento meta anual la realizacién de
especificos para personas |en la Imparticiéon de cursos 5 cursos sobre cultivos
productoras agricolas sobre cultivos especificos especificos. En este tercer
para personas productoras trimestre se realizaron los 3
cursos programados en los
Q10 SO did 2 48
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SEMESTRAL 20.000 NO 0.000 20.000 19.359 - 96.794% 97.816%
CO04 - Extensionismo Rural |E038C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 20.000 20.000 20.000 Mayor asistencia e interés
realizado personas apoyadas con de las mujeres en participar

extensionismo rural en las capacitaciones

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Contrataciéon de |C04A01E038 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Prestadores de Servicios
Prestadores de Servicios  |de prestadores de servicios Profesionales Contratados
Profesionales del sector profesionales contratados
rural

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%

P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto [sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacién
del Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 85.106 Sl 60.000 79.545 57.407 - 67.391% 78.125%
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CO01 - Apoyo a las Unidades |PS8IC1INSTITUCIONAL - ASCENDENTE 86.667 84.091 85.185 85.333 Este indicador tiene como
Responsables Sustantivas |Porcentaje de cumplimiento meta anual alcanzar 160
para el cumplimiento de sus |programatico trimestral de calificaciones satisfactorias
metas programadas, metas con semaforo verde alo largo de los 4 trimestres
otorgado de las Unidades a evaluar. En este segundo
Responsables Sustantivas trimestre se alcanzaron31
de la Secretaria de de los 46 programados por
Desarrollo Agropecuario alcanzar, llegando a un
Rural y Pesca nivel de cumplimiento del
67.391% y se debe a que el
ANUAL 17.245 Nl 15.845 0.000 0.000 - 0.000% 91.880%
C01.A01 - Control PS8IC1A1aINSTITUCIONA ASCENDENTE 17.245 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el L - Porcentaje del
cumplimiento de las metas |Presupuesto Aprobado
de las Unidades destinado a las Unidades
Responsables Responsables de Staff de la
Secretaria de Desarrollo
Agropecuario Rural y Pesca
TRIMESTRAL 17.000 NO 111.680 79.924 1.033 - 6.078% 470.144%
C01.A01 - Control PS8IC1A1bINSTITUCIONA DESCENDENTE 17.000 17.000 17.000 17.000 EN BASE AL ESTADO
presupuestal para el L - Porcentaje del PRESUPUESTARIO DEL
cumplimiento de las metas |Presupuesto devengado GASTO DEL 01 DE JULIO
de las Unidades destinado a las Unidades AL 30 DE SEPTIEMBRE
Responsables Responsables de Apoyo DE 2025
Administrativo y de Staff de
la Secretaria de Secretaria
de Desarrollo Agropecuario
Rural y Pesca
ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyo institucional a |PS8IC2INSTITUCIONAL - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
las Unidades Responsables |Porcentaje de cumplimiento meta actual 4 sesiones de
Sustantivas para asegurar |programatico trimestral de comité de igual. En este
el cumplimiento a la Politica |metas con semaforo verde trimestre no se llevo a cabo
transversal de género, de los indicadores que la Uinica sesion programada,
otorgado forman parte del Anexo el porcentaje alcanzado fue
Transversal de Igualdad de 0 para el tercer trimestre
Sustantiva y No Violencia se designo a la Direccién
Contra las Mujeres (10.10) juridica de la SEDARPE
para seguimiento,
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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C02.A01 - Seguimiento PS8IC2A1INSTITUCIONAL ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
para el cumplimiento de las |- Porcentaje de sesiones meta anual 4 sesiones del
acciones con enfoque de  |del comité de igualdad comité de igualdad. En este
género a través de las realizadas trimestre no se llevo a cabo
sesiones del comité de la Unica sesion programada,
inualdad el narcentaie alcanzada fue
PROGRAMA PRESUPUESTARIO R010 - Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 120.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a incrementar [PED1611 - indice de ASCENDENTE 0.000: 0.000 0.000: 120.000
anualmente la actividad volumen fisico del sector
econémica del sector primario
primario del estado de
Quintana Roo conformada
por la agricultura, la
ganaderia, la acuacultura y
la pesca mediante el apoyo
con recursos para el
cumplimiento de la sanidad
e inocuidad agroalimentaria
que mejoran los ingresos y
calidad de vida de los y las
productoras.

ANUAL 115.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Productores 09081001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 115.000
Agropecuarios Acuicolas y |Variacién del Indicador
Pesqueros de Quintana Trimestral de la Actividad
Roo reducen Riesgos en su |Econémica Estatal de
Produccion por presencia  |Quintana Roo para las
de Plagas y Enfermedades |actividades primarias al
Fitozoosanitarias para segundo trimestre de cada
incrementar el volumen afio
fisico de la produccion.

TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01 - Campaiias de PS8IC1SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Sanidad e Inocuidad Porcentaje de Actas de la meta anual 12 Actas
Agricolas convenidas por el |Comisién de Sanidad e Generadas por el Comité
Comité Estatal de Sanidad |Inocuidad Agropecuaria del Estatal de Sanidad Vegetal
Vegetal de Quintana Roo  |Comité Estatal de Sanidad de Quintana Roo A.C. en
A.C. ejecutadas. Vegetal de Quintana Roo este tercer trimestre del
A.C. validadas por las ejercicio 2025 se realizaron
Unidades Responsables 3 de 3 actas programadas,
) dad i+
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Vigilancia PS8IC1A1SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Epidemiolégica, Campanas |Porcentaje de Informes meta anual de 12 informes
Fitosanitarias e inocuidad  |Fisicos Financieros del fisicos financieros que
en la Produccién Agricola  |Comité Estatal de Sanidad realizara el Comité Estatal
Vegetal de Quintana Roo de Sanidad Vegetal de
A.C. validados por las Quintana Roo A.C. en este
Unidades Responsables tercer trimestre del ejercicio
2028 ¢ X7 2da
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Campaiias de PS8IC2SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Sanidad e Inocuidad Porcentaje de Actas de la meta anual 12 actas de la
pecuaria convenidas por el |Comision de Sanidad e comision de Sanidad e
Comité Estatal de Fomento |Inocuidad Agropecuaria del Inocuidad Agropecuaria del
y Proteccion Pecuaria de  |Comité Estatal de Fomento Comité Estatal de Fomento
Quintana Roo ejecutadas. |y Proteccion Pecuaria de y Produccién Pecuaria de
Quintana Roo, validadas Quintana Roo, este
por las Unidades trimestre se realiz6 3 de las
o Lt 2 oot doc CI
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Vigilancia PS8IC2A1SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Epidemiolégica, Campafas |Porcentaje de Informes meta anual 12 Informes
Zoosanitarias e inocuidad  |Fisicos Financieros del Fisicos Financieros del
en la Produccién Pecuaria. |Comité Estatal de Fomento Comité Estatal de Fomento
y Proteccion Pecuaria de y Proteccion Pecuaria de
Quintana Roo validados por Quintana Roo validados por
las Unidades Responsables las Unidades
=] Kl o
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



U

QUINTANA ROO
20322027

INTANA

OOunmus PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Péagina 12 de 37

CO03 - Campanias de PS8IC3SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Sanidad e Inocuidad Porcentaje de Actas de la meta anual 12 actas. En
Agricolas convenidas por el |Comision de Sanidad e este trimestre se realizaron
Comité de Sanidad e Inocuidad Agropecuaria del 3 de los 3 programados. El
Inocuidad Acuicola y Comité de Sanidad e porcentaje alcanzado es de
Pesquero de Q. Roo. A.C. |Inocuidad Acuicola y 100%. Este porcentaje se
ejecutadas. Pesquero de Q. Roo. A.C., debid, a que el anexo
validadas por las Unidades técnico de ejecucion para la
D [N} 1A dal
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Productores PS8IC3A1SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Acuicolas y Pesqueros Informes Fisicos meta anual 12 informes. En
preparados para enfrentar |Financieros del Comité de este trimestre se realizaron
plagas y enfermedades que |Sanidad e Inocuidad 3 de los 3 programados. EI
requieren atencién Acuicola y Pesquera del porcentaje alcanzado es de
permanente Estado de Q. Roo A.C. 100%. Este porcentaje se
validados por la Unidad debid, a la operacion del
D, Ll an, A i . iacucidn,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S005 - Impulso a la Innovacion Agricola
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a incrementar [PED1611 - indice de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 120.000
anualmente la actividad volumen fisico del sector
econémica del sector primario
primario del estado de
Quintana Roo conformada
por la agricultura, mediante
la entrega en especie de
insumos, herramientas y
material vegetativo que les
permita mejorar los ingresos
y calidad de vida para
coadyuvar en la seguridad
agroalimentaria.
ANUAL 6.667 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las personas 09081001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.667
productoras agricolas en el |Variacién del Indicador
Estado de Quintana Roo Trimestral de la Actividad
que presentan baja Econdémica Estatal de
produccién en el sector Quintana Roo para las
primario cuentan con actividades primarias al
apoyos para insumos segundo trimestre de cada
agricolas, equipamiento, afo
semillas y el apoyo
econdémico a los
representantes de nucleos
TRIMESTRAL 34.286 Nl 0.000 0.000 39.600 116.471% 116.471%
CO01 - Insumos agricolas PS8C1agricola - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 34.000 35.000 Este indicador establece
entregados de personas productoras como meta anual beneficiar
agricolas apoyados con a 600 personas productoras
insumos aagricolas coninsumosv
TRIMESTRAL 36.667 Nl 0.000 0.000 51.955 143.519% 143.519%
CO01.A01 - Adquisicién de  |PS8C1A1agricola - ASCENDENTE 0.000! 0.000 36.201 37.355 Este indicador establece
insumos agricolas para Porcentaje de productores como meta anual beneficiar
productores de baja escala |de baja escala apoyados a 550 personas productoras
con la entrega de insumos agricolas con insumos y
herramientas Durante el
TRIMESTRAL 20.000 NI 0.000 0.000 20.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Adquisicion de  |PS8C1A2agricola - ASCENDENTE 0.000! 0.000 20.000 20.000 Este indicador establece
insumos agricolas para Porcentaje de productores como meta anual beneficiar
productores de gran escala |de gran escala apoyados a 50 personas productoras
con la entrega de insumos agricolas con insumos y
herramientas Durante el
TRIMESTRAL 35.932 SI 0.000! 0.000 35.986 100.000% 100.000%
C02 - Equipo agricola PS8C2agricola - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 35.986 33.333 Este indicador tuvo como
entregado de personas productoras meta anual el
agricolas apoyados con establecimiento de 10
equing biofabricas para la
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencién del PS8C2A1agricola - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Durante el tercer trimestre
cultivo de cafia en su Porcentaje de del presente ejercicio fiscal,
proceso de transicién de organizaciones cafieras el indicador “Porcentaje de
practicas agricolas apoyadas en su proceso de organizaciones cafieras
sostenibles transicién de practicas apoyadas en su proceso de
anricalas snstenihle transicidn de nractica
TRIMESTRAL 28.125 NI 0.000 24.891 0.000 0.000% 88.500%
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CO03 - Semillas mejoradas  |PS8C3agricola - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 28.125 0.000! 28.125
para siembra de cultivos de productores del estado
basicos entregadas atendidos con semillas
mejoradas de cultivos
basicos
TRIMESTRAL 20.000 S| 0.000 9.333 0.000 - 0.000% 46.667%
C03.A01 - Distribucion de  |PS8C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 20.000
semillas mejoradas para toneladas de semilla
siembra de cultivos basicos |certificada o apta para
de manera personalizada |siembra de Maiz y Frijol
en localidades entregada a los
beneficiarios del programa.
TRIMESTRAL 14.681 NO 0.000 13.573 13.518 - 92.075% 92.265%
CO04 - Apoyo econémico a |PS8C4ejidales - Porcentaje ASCENDENTE 14.681 14.681 14.681 14.681 Este indicador tiene como
Comisariado Ejidales de Comisariados Ejidales meta anual otorgar 265
entregado apoyados apoyos economico mensual
2 . ;
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000! - 0.000% 100.000%
CO04.A01 - Publicacion de la |[PS8C4A1ejidales - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
convocatoria para Porcentaje de cumplimiento
Comisariados Ejidales en la publicacion de la
convocatoria para
Comisariados Ejidales
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S012 - Fortalecimiento al Desarrollo Rural
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a incrementar [PED1611 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 120.000
anualmente la actividad volumen fisico del sector
econémica del sector primario
primario del Estado de
Quintana Roo conformada
por la agricultura, la
fruticultura, la horticultura, la
apicultura, la ganaderia, la
agroindustria, el desarrollo
rural, la acuacultura y la
pesca para mejorar los
ingresos y calidad de vida
de los y las productoras
mediante la entrega de
equipamiento, insumos,
capacitacion y la atencion
de las necesidades que los
productores manifiesten.
ANUAL 6.667 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
P - La poblacion de las 09081001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 6.667
zona rural y costera del Variacién del Indicador
Estado de Quintana Roo Trimestral de la Actividad
fortalecen su actividad Econoémica Estatal de
econémica del sector Quintana Roo para las
primario del estado de actividades primarias al
Quintana Roo conformada |segundo trimestre de cada
por la agricultura, la afio
fruticultura, la horticultura, la
apicultura, la ganaderia, la
agroindustria, el desarrollo
rural, la acuacultura y la
pesca.
TRIMESTRAL 6.775 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Equipamiento para el |PS8IC1DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000! 0.000 5.893 7.925 Este indicador tiene una
Desarrollo Rural realizado  |Porcentaje de personas de programacion anual de
la zona rural y costera que 1,183 productores por
reciben equipamiento para atender; para este tercer
el Desarrollo Riral trimestre se orogramad la
TRIMESTRAL 93.898 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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CO01.A01 - Entrega de PS8IC1A1DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 0.000 92.961 94.725 Este indicador tiene una
equipamiento para Porcentaje de personas que programacion anual de
actividades agropecuarias y |son atendidas con la 1,100 productores por
diversificacion de la entrega de equipamiento atender; para este tercer
agricultura familiar para actividades trimestre se programé la
agropecuarias y atencion a 700 personas
diversificacion de la productoras de los cuales
oorinulties £ ili. X7 did O dal
TRIMESTRAL 7.016 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Entrega de PS8IC1A2DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 0.000 7.016 0.000 Este indicador tiene una
equipamiento para Porcentaje de personas que programacion anual de 83
extraccion de agua con son equipadas para productores por atender;
energia solar para extraccion de agua con para este tercer trimestre se
almacenamiento y riego energia solar para el programo la atencion a 83
almacenamiento y riego personas productoras de
los cuales so atendid 2 0 de
TRIMESTRAL 9.963 Nl 0.000 9.963 2.416 - 24.250% 62.125%
CO02 - Insumos para el PS8IC2DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000! 9.963 9.963 0.000 El cumplimiento de las
Desarrollo Rural realizado  |Porcentaje de personas de entregas de los apoyos,
la zona rural y costera presento un retraso
apoyadas con Insumos derivado de la falta de la
nara el Dasarrollo Riral entreaa por parte del
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 200.000 24.250 - 24.250% 82.833%
C02.A01 - Entrega de PS8IC2A1DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000 El cumplimiento de las
insumos para el Porcentaje de personas que entregas de los apoyos,
fortalecimiento de la reciben insumos para la presentd un retraso
Agricultura Familiar agricultura familiar derivado de la falta de la
entreqa por parfe del
TRIMESTRAL 0.713 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
CO03 - Equipamiento a PS8IC3DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.713 0.000 fue necesario redirigir el
mujeres rurales que Porcentaje de mujeres de la recurso destinado
desarrollan la agricultura zona rural y costera que originalmente para la
familiar realizado desarrollan la agricultura modalidad Ill. Equipamiento
familiar y que reciben a mujeres rurales que
eqninamientn desarrallan |a agricilbira
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Entrega de PS8IC3A1DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000 fue necesario redirigir el
equipamiento para impulsar |Porcentaje de mujeres recurso destinado
actividades productivas de |apoyadas con equipamiento originalmente para la
la mujer rural para impulsar actividades modalidad Ill. Equipamiento
productivas a mujeres rurales que
desarrallan |a aqriculhira
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S041 - Fortalecimiento a la Ganaderia
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METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 120.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a incrementar [PED1611 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 120.000
anualmente la actividad volumen fisico del sector
economica del sector primario
primario del estado de
Quintana Roo conformada
por la ganaderia mediante
el apoyo con recursos para
adquirir conjuntamente las
necesidades de
equipamiento, insumos,
animales con calidad
genetica, apoyo para
certificacion, capacitacion y
celebracion de eventos que
mejoran los ingresos y
calidad de vida de los y las
productoras.

ANUAL 2.222 Sl 0.000 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Promover el desarrollo  [0908I001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 2.222
de las actividades del Variacién del Indicador
sector pecuario, que Trimestral de la Actividad
contribuya a mejorar la Econdémica Estatal de
autosuficiencia alimentaria y |Quintana Roo para las
la produccion en sus actividades primarias al
unidades pecuarias segundo trimestre de cada
mejorando la economia de |afio
las personas productoras.

TRIMESTRAL 16.158 Sl 0.000! 0.000 23.584 - 146.308% 146.308%
CO01 - Equipamiento PS8IC1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000! 0.000 16.119 16.233 Este indicador tiene como
otorgado a personas Porcentaje de personas meta anual 905 personas
productoras pecuarias productoras apoyadas con productoras apoyadas con
equipamiento pecuario. equipamiento. En este
trimestre se anovaron a 558
Elaboré Revisé Autorizé



SIPPRES 2025 | MODIFICACION

UINTANA
QUINTANAROO  somniness (e [o IITEATH Fecha 24/10/2025
Pagina 12 de 37
TRIMESTRAL 10.802 NI 0.000 0.000 18.363 - 169.996% 169.996%
CO01.A01 - Desarrollo de las |[PS8IC1A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 10.802 10.801 Este indicador tiene como
unidades produccion Porcentaje de personas meta anual 605 personas
pecuaria mediante el apoyo |productoras pecuarias productoras apoyadas con
de equipamiento para apoyadas con equipamiento equipamiento para ganado
ganado mayor para ganado mayor. mayor. En este trimestre se
annvarnn a 442 de las 400
TRIMESTRAL 5.356 S| 0.000 0.000 5.273 - 99.360% 99.360%
CO01.A02 - Desarrollo de las |[PS8IC1A2GANADERIA - ASCENDENTE 0.000: 0.000 5.307 5.457 Este indicador tiene como
unidades produccion Porcentaje de personas meta anual 300 personas
pecuaria mediante el apoyo |productoras pecuarias productoras apoyadas con
de equipamiento para apoyadas con equipamiento equipamiento para las
especies menores para especies menores. especies menores. En este
trimestre se anavaran 2 116
TRIMESTRAL 4.106 Nl 0.000 4.115 12,800.000 - 311,729.808% 1,377.174%
CO02 - Apoyos entregados a |PS8IC2GANADERIA - ASCENDENTE 0.000! 4.115 4.106 4.106 Este indicador tiene como
personas productoras Porcentaje de personas meta anual 230 personas
pecuarias para la productoras pecuarias productoras pecuarias
adquisicion de animales de |beneficiadas con animales beneficiadas con animales
calidad genética de calidad genética. de calidad genética de
esnecies menares En ecte
TRIMESTRAL 1.785 NI 0.000 1.786 0.000 - 0.000% 100.000%
C02.A01 - Entrega de PS8IC2A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 1.786 0.000 1.785
apoyos para la adquisicién |Porcentaje de personas
de animales de calidad productoras pecuarias
genética de ganado mayor |beneficiadas con animales
de calidad genética de
ganado mayor.
TRIMESTRAL 2.321 Sl 0.000! 0.000 2.285 - 98.461% 98.461%
C02.A02 - Entrega de PS8IC2A2GANADERIA - ASCENDENTE 0.000! 0.000 2.321 0.000 Este indicador tiene como
apoyos para la adquisicién |Porcentaje de personas meta anual 130 personas
de animales de calidad productoras pecuarias productoras pecuarias
genética de especies beneficiadas con animales beneficiadas con animales
menores de calidad genética de de calidad genética de
especies menores. especies menores. En este
i se anavaran o 12
TRIMESTRAL 12.087 NI 0.000 12.072 10.275 - 85.000% 86.406% =
CO03 - Insumos entregados |PS8IC3GANADERIA - ASCENDENTE 0.000! 12.072 12.088 12.092 Este indicador tiene como
a personas productoras Porcentaje de personas meta anual 677 personas
pecuarias productoras pecuarias productoras apoyadas con
beneficiadas con la entrega insumos. En este trimestre
de insiimos se apovaron a2 493 de las
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TRIMESTRAL 8.927 NI 0.000 8.929 13.309 149.093% 141.341%
C03.A01 - Apoyo a las PS8IC3A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 8.929 8.927 0.000 Este indicador tiene como
unidades de produccion Porcentaje de personas meta anual 500 personas
pecuaria mediante la productoras beneficiadas productoras apoyadas con
entrega de insumos para con insumos para ganado insumos para ganado
aanado mavor mavor mavor Fn este trimestre se
TRIMESTRAL 3.160 S| 0.000 0.000 0.722 22.857% 22.857%
C03.A02 - Apoyo a las PS8IC3A2GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 3.159 3.165 Este indicador tiene como
unidades de produccion Porcentaje de personas meta anual 177 personas
pecuaria mediante la productoras beneficiadas productoras beneficiadas
entrega de insumos para con insumos para especies con insumos para especies
especies menores menores menores Ep este trimestre
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04 - Centros de PS8IC4GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
produccion de abejas reina |Porcentaje de centros de
certificados produccion de abejas reina
certificados
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
C04.A01 - Apoyo para la PS8IC4A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
certificacion de centros de  |Porcentaje de apoyos para
produccion de abejas reina |la certificacion de centros
de produccion de abejas
reina
TRIMESTRAL 54.545 NI 0.000 0.000 54.545 100.000% 100.000%
CO05 - Capacitacion PS8IC5GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 54.545 0.000 Este indicador tiene como
tecnolégica pecuaria Porcentaje de meta anual apoyar a 18
realizada organizaciones ganaderas personas morales. En este
canacitadas frimestre se apovarona 18
TRIMESTRAL 12.855 NI 0.000 0.000 12.855 100.000% 100.000%
C05.A01 - Capacitacion a  |PS8IC5A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 12.855 0.000 Este indicador tiene como
personas productoras Porcentaje de personas meta anual capactiar a 720
ganaderas productoras ganaderas personas. En este trimestre
. Se apovaron g lzﬂdﬂnﬁ_
SEMESTRAL 77.551 NI 60.000 100.000 68.750 100.000% 92.857%
CO06 - Apoyos para la S041c06 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 77.778 68.750 71.429 Este indicador tiene como
celebracion de eventos personas que organizan meta anual apoyar a 38
afines al sector pecuario eventos afines al sector personas morales que
lotoraados lpecuario apovadas realizan eventos afinesal
SEMESTRAL 77.551 NI 60.000 100.000 68.750 100.000% 92.857%
Elaboré Revisé Autorizé
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C06.A01 - Atencion a S041C06A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 77.778 68.750 71.429 Este indicador tiene como
eventos afines al sector de atencion a eventos de meta anual apoyar a 38
pecuario usos y costumbres afines al personas morales que
sector pecuario realizan eventos afinesal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S044 - Impulso a la productividad de la Pesca y Acuacultura
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a incrementar [PED1611 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 120.000
anualmente la actividad volumen fisico del sector
economica del sector primario
primario del estado de
Quintana Roo conformada
por la acuacultura y la
pesca mediante el apoyo
con recursos para adquirir
conjuntamente las
necesidades de
equipamiento, insumos y
recursos que mejoran los
ingresos y calidad de vida
de los y las productoras.
ANUAL 6.667 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - La poblacién ocupada  |0908/001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.667
en la actividad pesquera 'y |Variacién del Indicador
acuicola del estado de Trimestral de la Actividad
Quintana Roo incrementan |Econémica Estatal de
su produccién. Quintana Roo para las
actividades primarias al
segundo trimestre de cada
TRIMESTRAL 2.957 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyo econémico a |PS8IC1PESCA - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.957
las pescadoras (es) y Porcentaje de beneficiarios
acuacultoras (es) para la para la adquisicion de
adquisicién de equipos, equipos, herramientas e
herramientas e insumos insumos pesqueros y
entrenadn acuicalas
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 3.185 NI 0.000 0.000 8.735 - 274.286% 274.286%
C01.A01 - Recepcioén de PS8IC1A1PESCA - ASCENDENTE 0.000! 0.000 3.185 0.000 Este indicador tiene como
solicitudes de apoyo para la |Porcentaje de solicitudes meta anual 70 solicitudes
adquisicion de equipos, recibidas para la adquisicion para la adquisicion de
herramientas e insumos de equipos, herramientas e equipos, herramientas e
insumos pesqueros y insumos pesqueros y
acuicnlas acuicalas En ecte trimestre
TRIMESTRAL 90.065 S| 0.000 0.000 278.000 - 278.000% 347.753%
CO02 - Apoyo econémico PS8IC2PESCA - ASCENDENTE 0.000! 42.017 100.000 100.000 Este indicador tiene como
para pescadoras (es) en Porcentaje de pescadores meta anual 1,251 personas
temporada de veda beneficiados con el apoyo beneficiarias. En este
entregado en veda para pescadores trimestre se realizaron 1251
de los 450 oroaramadaos El
TRIMESTRAL 93.593 Nl 0.000 100.720 0.000 - 0.000% 107.615%
C02.A01 - Recepcion de PS8IC2A1PESCA - ASCENDENTE 0.000 93.593 0.000 0.000
solicitudes de apoyo en Porcentaje de solicitudes
temporada de veda para recibidas de apoyo en
pescadores temporada de veda para
nescadores
TRIMESTRAL 60.000 NI 0.000 83.333 100.000 - 150.000% 133.333%
CO03 - Turismo Rural para el |[PS8IC3PESCA - ASCENDENTE 0.000! 66.667 66.667 40.000 Este indicador tiene como
Desarrollo ejecutado Porcentaje de comités meta anual 12 comités
beneficiarios del programa beneficiarios. En este
turismo rural para el trimestre se realizaron 3 de
desarrolln los 6 proaramados. El
TRIMESTRAL 75.000 Sl 0.000! 65.000 0.000! - 0.000% 86.667%
CO03.A01 - Recepcion de PS8IC3A1PESCA - ASCENDENTE 0.000 75.000 0.000 0.000
solicitudes recibidas del Porcentaje de solicitudes
programa Turismo Rural recibidas de apoyo del
para el Desarrollo. programa turismo rural para
el desarrollo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U004 - Impulso a la Infraestructura Agropecuaria y Pesquera de la Zona Rural
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a incrementar [PED1611 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 120.000
anualmente la actividad volumen fisico del sector
econémica del sector primario
primario del Estado de
Quintana Roo conformada
por la agricultura, la
fruticultura, la horticultura, la
apicultura, la ganaderia, la
agroindustria, el desarrollo
rural, la acuacultura y la
pesca para mejorar los
ingresos y calidad de vida
de los y las productoras
mediante la construccion
y/o rehabilitacién de
caminos saca cosecha y la
infraestructura hidroagricola
y la atencion de las
necesidades que los
productores manifiesten.
ANUAL 6.667 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
P - La poblacion de la zona (09081001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 6.667
rural y costera del Estado  |Variacién del Indicador
de Quimtana Roo, cuentan |Trimestral de la Actividad
con suficiente Econoémica Estatal de
infraestructura agropecuaria|Quintana Roo para las
y pesquera para la actividades primarias al
produccion. segundo trimestre de cada
TRIMESTRAL 20.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Rehabilitacién y/o PS8IC1INFRAESTRUCTU ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
Construccion de caminos  |RA - Porcentaje de
sacacosecha realizada. productores beneficiados
con la Rehabilitacién y/o
Construccién de caminos
sacacosecha.
TRIMESTRAL 66.500 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Supervisién ala [PS8IC1A1CAMINOS - ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 66.500

rehabilitacion y/o
construccién de caminos
sacacosechas

Numero de kilémetros de
caminos saca cosechas
Rehabilitados y/o
Construidos

Elaboré

Revisé

Autorizo



U

QUINTANA ROO
20322027

INTANA

OOunmus PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Péagina 12 de 37

TRIMESTRAL 7.700 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02 - Infraestructura PS8IC2INFRAESTRUCTU ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7.700
Hidroagricola entregada RA - Porcentaje de
productores beneficiados
con obras de infraestructura
hidroagricola
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Atencién de PS8IC2ATHIDROAGRICOL ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
hectareas productivas con |A - NUmero de hectareas
el Programa de Apoyo a la |productivas atendidas por el
Infraestructura programa de apoyo a la
Hidroagricola infraestructura hidroagricola
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U005 - Programa Integral para el Control de Plagas, enfermedades zoosanitarias e Inocuidad Pecuaria
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a incrementar [PED1611 - indice de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 120.000
anualmente la actividad volumen fisico del sector
econémica del sector primario
primario del estado de
Quintana Roo conformada
por la agricultura, la
ganaderia, la acuacultura y
la pesca mediante el apoyo
con recursos para adquirir
conjuntamente las
necesidades de
equipamiento, insumos,
recursos y el cumplimiento
de la sanidad e inocuidad
agroalimentaria que
mejoran los ingresos y
calidad de vida de los y las
productoras.
ANUAL 6.667 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Productores ganaderos |09081001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 6.667
incrementan su produccion |Variacion del Indicador
con el control de plagas, Trimestral de la Actividad
enfermedades zoosanitarias|Econémica Estatal de
y malas practicas que Quintana Roo para las
afectan a las especies actividades primarias al
ganaderas en el Estado de |segundo trimestre de cada
Quintana Roo afio
TRIMESTRAL 50.000 Nl 0.000 50.000 50.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Fortalecimiento del PS8C1plagas - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 50.000 50.000 50.000 Este indicador tiene como
Control de Plagas, de unidades de produccién meta anual atender 5632
enfermedades zoosanitarias |pecuarias atendidas en unidades de produccion
e Inocuidad Pecuaria control de plagas, pecuarias en control de
implementado enfermedades zoosanitarias plagas y enfermedades
e inocuidad pecuaria zoosanitarias e inocuidad
neciiaria este trimestre co
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Apoyo para el PS8C1A1plagas - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
control de enfermedades porcentaje de unidades de
bajo vigilancia produccién pecuarias
atendidas para el control de
enfermedades bajo
vinilancia
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000! 100.000 0.000! - 0.000% 100.000%
CO01.A02 - Apoyo para el PS8C1A2plagas - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
control de enfermedades no |porcentaje de unidades de
reglamentarias produccién pecuaria
atendidas por la presencia
de enfermedades no
reglamentarias
TRIMESTRAL 50.000 NI 0.000 50.000 50.000! - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Apoyo para el PS8C1A3plagas - ASCENDENTE 0.000! 50.000 50.000 50.000 Este indicador tiene como
control de la movilizacién de |porcentaje de inspecciones meta anual atender 450
productos y subproductos  |atendidos de productos y inspecciones de productos
pecuarios subproductores pecuarios y subproductos pecuarios,
este trimestre se realizé 150
insnacciones de las 150
TRIMESTRAL 50.000 Sl 0.000 50.000 50.000 - 100.000% 100.000%
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C01.A04 - Apoyo para las  |PS8C1A4plagas -

buenas practicas de porcentaje de unidades de
produccion y de produccion atendidos en
manufactura pecuaria buernas practicas de

nroduccion necuaria

ASCENDENTE
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50.000
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Este indicador tiene como
meta anual atender 180
unidades de produccion en
buenas practicas de
produccidn pecuaria_este
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1117 - SECRETARIA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO007 - Gestion y Proteccion Ambiental

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir e Impulsar un
crecimiento sostenible bajo
en carbono alineado con la
agenda 2030, basado en la
conservacion de nuestra
riqueza natural, con
enfoque territorial y de
derechos humanos,
mediante una
responsabilidad compartida
de acuerdos y compromisos
colectivos con soluciones
basadas en la naturaleza,
que sea cercano,
incluyente, participativo y
con bienestar para todos,
en un entorno libre de
contaminacién, mediante la
aplicacion de la
normatividad
correspondiente a la
proteccién ambiental, asi
como compartir a la
sociedad el uso de
metodologias y tecnologias
sostenibles

PED18I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

TRIANUAL

79.000

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

79.000

0.000%

0.000%

Elaboré

TRIANUAL

90.000

SI

93.333

93.333

93.333

Revisé

100.000%

100.000%

Autorizo
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P - En el estado de 1202012 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.333 93.333 93.333 80.000
Quintana Roo se acciones preventivas y de
desarrollan actividades regulacion implementadas
productivas mediante el uso |para el aprovechamiento, la
razonable de los recursos |conservacion, la
naturales, reduciendo los restauracion y proteccion de
efectos negativos al selvas y sus ecosistemas.
ambiente y propiciando el
desarrollo econémico y
sustentable conforme al
marco normativo ambiental.
TRIMESTRAL 85.290 Nl 85.290 85.290 85.292 100.001% 100.000%
CO01 - Fortalecimiento de la |COM1RS - Porcentaje de ASCENDENTE 85.290 85.290 85.290 85.290
gestion Integral de residuos valorizados a
Residuos en los municipios [través de la aplicacion de la
del Estado de Quintana normatividad e instrumentos
Roo implementados de regulacion
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Coordinacién de |COMP1ACT1RS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
acciones con los tres Porcentaje de proyectos
niveles de gobierno para para fortalecimiento de la
fortalecer la gestion integral |gestion integral de residuos
de residuos en los en los municipios del
municipios del estado. estado.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Promocién de la [COMP1ACT2RS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
economia circular como una|Porcentaje de
estrategia para la establecimientos regulados
conceptualizacion de los a través de los planes de
productos, su produccion, |manejo de gran generador y
distribucion, responsabilidad extendida
comercializacion,
recuperacion, valorizacién y
aprovechamiento de los
productos en etapa
postconsumo.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

Elaboré

Revisé
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C01.A03 - Promocion de la |COMP1ACT3RS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
capacitacion de los sujetos |Porcentaje de gestores
obligados a planes de ambientales,
manejo, asi como de los establecimientos sujetos y
asesores y/o gestores que |la ciudadania en general
elaboren los instrumentos  |capacitados.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C02 - Aprovechamiento COMP2MANYPRODFORE ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este trimestre de 2025
forestal sustentable, la S - Porcentaje en hectareas no se emitieron opiniones
conservacion, restauraciéon |de selva con opinién técnicas debido a que el
y proteccion de la selvay  |técnica para el Comité Técnico Forestal
los diferentes ecosistemas |aprovechamiento y que preside esta secretaria
del Estado de Quintana conservacion de los no obtuvo requerimientos
Roo, garantizado y recursos forestales en el por parte de la
promovido Estado. SEMARNAT, para emitir
- o
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Accién de COMP2ACT1FOMFOREST ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 EN EL TERCER
prevencion, control y AL - Porcentaje del numero TRIMESTRES SE DIO
combate de incendios de acciones de prevencion ATENCION AL INCENDIO
forestales para la y control de incendios OCURRIDO EN HOL BOX,
proteccion de los recursos |forestales para su QUIATANA ROO Y SE
naturales de la Entidad. conservacion. INFORMO SOBRE LOS
IRARAIOS FINAIES DE
ANUAL 100.000 NI 100.000 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C02.A02 - Suscripcion de  |COMP2ACT2FOMFOREST ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
convenios de prevencién, |AL - Porcentaje de nimero
control y combate de de convenios suscritos en
incendios Forestales. materia de manejo del
fliean
TRIMESTRAL 83.333 Sl 83.333 83.667 83.333 - 100.000% 100.133%
C02.A03 - Reforestacion COMP2ACT3MANEFORES ASCENDENTE 83.333 83.333 83.333 83.333 Con respecto al periodo de
en los diferentes Municipios | TAL - Porcentaje del julio a septiembre del 2025
del Estado de Quintana numero de arboles se realizaron 3 actividades
Roo. plantados en centros de de Reforestacion y/o
poblacion urbano y arborizacién en escuelas,
comunidade camelinnes v Areas nihlicas
ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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C02.A04 - Certificacion de |COMP2ACT4MANEJOFOR ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
buenas practicas ESTAL - Porcentaje de
ambientales forestales para [nimeros de certificados de
productores. buenas practicas
ambientales forestales.
TRIMESTRAL 100.000 S| 98.667 98.667 98.667 98.667% 98.667%
C02.A05 - Cuantificacion de |COMP2ACT5MANEJOFOR ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Con respecto al periodo de
los Arboles para el ESTAL - Porcentaje de julio a septiembre del 2025,
Inventario del Arbolado numeros de arboles se censaron 370 arboles.
Urbano. censados de arbolado con el apoyo de los
urbano estudiantes de nivel
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Acciones en materia |COMP3PREVS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el presente
de prevencién de la Porcentaje de acciones trimestre se lograron un
contaminacién ambiental, realizadas en materia de total de 56 autorizaciones
realizadas emisiones para la emitidas sobrepasando la
prevencion y control de la meta en un 1.82%. Esto
contaminacién ambiental. debido a que, durante este
trimectre fuiaran natificadas
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Regulacion de  |COMP3PREVENACT1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el presente
los sujetos obligados a Porcentaje de trimestre se lograron un
través de los instrumentos |autorizaciones otorgadas en total de 56 autorizaciones
ambientales en materia de |materia de prevencién y emitidas sobrepasando la
prevencion y control de la  |control de la contaminacion meta en un 1.82%. Esto
contaminacién ambiental. ambiental debido a que, durante este
trimestre, fueron notificados
L =] ict .
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
C03.A02 - Implementacion |COMP3ACT2PREV - ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
de campanas de difusion en|Porcentaje de campanas de
materia de prevencion y difusion realizadas en
control de la contaminacién |materia de prevencion y
ambiental. control de la contaminacién
ambiental.
ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A03 - Verificacion del |COMP3ACT3PREVENCIO ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
cumplimiento de las lineas |N - Porcentaje de
estratégicas del PROAIRE |estrategias realizadas para
QROO con los diferentes  |el seguimiento del
involucrados. PROAIRE QROO.
Elaboré Revisé Autorizé
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ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A04 - Promocion y/o  |COMP3ACT4PREYV - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
gestion para el Porcentaje de acciones
establecimiento de plantas |realizadas en pro de la
de tratamiento de aguas instalacion de plantas de
residuales y aguas tratamiento de aguas
residuales tratadas de tipo |residuales.
oacnacnial
TRIMESTRAL 75.556 S| 83.133 68.000 83.333 - 109.722% 102.806%
CO04 - Proyectos COMP4IRA - Porcentaje de ASCENDENTE 75.641 75.000 75.949 75.641 Durante este periodo
ambientales en materia de |proyectos evaluados de trimestral, se notificaron
impacto y riesgo ambiental |competencia estatal en exitosamente un total de
de competencia estatal, materia de impacto y riesgo 110 tramites en materia de
evaluados ambiental, en relacién con impacto y riesgo ambiental.
los proyectos ingresados Es importante destacar que
para su analisis y la recepcion de solicitudes
evaluacion para este tramite
TRIMESTRAL 45.890 SI 46.154 55.000 50.000 - 108.333% 105.688%
C04.A01 - Dictaminacion de [COMP4ACT1IRA - ASCENDENTE 42.857 51.429 46.154 43.243 Durante el presente
opiniones técnicas Porcentaje de opiniones trimestre, se emitieron
correspondiente a los técnicas en materia de opiniones técnicas para un
proyectos sujetos a impacto ambiental y total de 16 proyectos
evaluacion ante la cambios de uso de suelo de federales en materia de
federacion, en materia de  |competencia federal, en impacto ambiental y cambio
impacto ambiental y relacién con los proyectos de uso de suelo. Es
cambios de uso de suelo solicitados por la federacion importante destacar que se
para su opinién técnica. registré un ingreso
TRIMESTRAL 79.646 Sl 79.646 79.646 87.469 - 109.823% 103.685%
CO5 - Instrumentos de COMP5SUBGESTIONAMB ASCENDENTE 79.646 79.646 79.646 79.646 Se supero la meta
gestién y proteccion - Porcentaje de tramites programada, ya que
ambiental para regular de  |evaluados y resueltos en durante el presente periodo
manera sustentable las materia de proteccién se recibieron un total de
obras y actividades en el ambiental y conservacion 407, de los cuales se
Estado de Quintana Roo del medio ambiente evaluaron y dictaminaron
amitidag. 388 _Egto i toso
TRIMESTRAL 79.646 NI 79.646 79.646 87.469 - 109.823% 103.685%
C05.A01 - Regulacion de  |COMP5ACT 1sub - ASCENDENTE 79.646 79.646 79.646 79.646 Se superd la meta

proyectos relacionados a
obras y actividades
econémicas sujetas a
evaluacion

Porcentaje de proyectos
evauados y dictaminados
en materia de agua, suelo y
alre.

programada, ya que
durante el presente periodo
se recibieron un total de
407 de los cuales se
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Autorizo



U

QUINTANA ROO
20322027

INTANA

oo“mus PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 13 de 37

C05.A02 - Actualizacion de
la informacion cartografica
ambiental publicada en el
sistema Estatal de
Informacién Ambiental.

COMP5ACT2INFORM -
Porcentaje de superficies
ambientales cartografiadas
publicadas en el Sistema
Estatal de Informacion
Ambiental.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

100.000%

Se cumplio con la meta.

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a la aplicacion
del Modelo de Gestién para
Resultados para fortalecer
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

PED2611 - Indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

ANUAL

82.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

82.000

0.000%

0.000%

P - Las Unidades
Responsables sustantivas
de los Ejecutores de Gasto
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados

1902015 - Porcentaje de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal

ASCENDENTE

ANUAL

85.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

85.000

0.000%

0.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

93.844

NO

100.000

97.143

96.774

Revisé

104.218%

104.289%

Autorizo
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CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.103 94.118 92.857 94.444 Se logré la meta
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico programada.
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con
metas programadas, semaforo verde de las
otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Ecologia y
Medio Ambiente
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Gestion COMP1ACTO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se logro la meta
documental con base en la |de areas que cumplen programada
norma correctamente con la
gestion documental, con
base a la Ley de Archivos
del Estado
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Simplificacion y |comp1act2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Modernizacién de la cumplimiento en la
Administracién Publica elaboracion del Programa
Anual de Mejora
Reaulatoria
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Capacitacion COMP1ACT3 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se logro la meta
documental y de Mejora de capacitaciones y talleres programada
Regulatoria de trabajo realizados
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Capacitaciény |comp1actdjuridico - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se logré la meta
actualizacion del personal  |Porcentaje de cursos, programada
de la SEMA, a través de talleres y campafias en
cursos, talleres y campafias |materia de Transparencia y
en materia de Proteccion de datos
Transparencia y Proteccion |personales impartidos
de datos personales.
TRIMESTRAL 90.000 Sl 90.000 90.000 90.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A05 - Difusién de los  |[COMP1ACT5COMUNIC - ASCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000 Se logré la meta programa
eventos institucionales para |Porcentaje de difusion de del 90 por ciento
comunicar a la ciudadania y |eventos institucionales
contar con buena imagen
institucional
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Revisé
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ANUAL 11.971 NI 19.388 3.642 2.028 - 20.299% 25.442%
C01.A06 - Control COMP1ACT6ADMON - ASCENDENTE 35.944 10.851 9.992 8.311 MEDIOS DE
presupuestal para el Porcentaje del Presupuesto VERIFICACION
cumplimiento de las metas |Aprobado destinado a las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Staff de la Secretaria de
Ecologia y Medio Ambiente
TRIMESTRAL 18.172 S| 16.637 10.540 4.407 - 17.340% 53.980%
C01.A06 - Control COMP1ACT6ADMONB - ASCENDENTE 16.637 12.848 25.416 22.015 MEDIOS DE
presupuestal para el Porcentaje del Presupuesto VERIFICACION
cumplimiento de las metas |Ejercido destinado a las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Apoyo Administrativo y de
Staff de la Secretaria de
Ecologia y Medio Ambiente
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P002 - Politica Ambiental y Planeacion
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIANUAL 79.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé



U

QUINTANAROO  swisneis
20322027

F - Contribuir e impulsar un
crecimiento sostenible bajo
en carbono alineado con la
agenda 2030, basado en la
conservacion de nuestra
riqueza natural, con
enfoque territorial y de
derechos humanos,
mediante una
responsabilidad compartida
de acuerdos y compromisos
colectivos con soluciones
basadas en la naturaleza,
que sea cercano,
incluyente, participativo y
con bienestar para todos,
en un entorno libre de
contaminacién mediante la
formulacion de instrumentos
de planeacién ambiental
que consideren medidas de
mitigacion y adaptacion
ante el cambio climatico
para impulsar el desarrollo
sostenible y
aprovechamiento
sustentable de los recursos
naturales, desarrollando
acciones de ordenamiento
ecologico, educacion
ambiental, asi como
fomentar la eficiencia y
aprovechamiento
energético.

INTANA
QO

PED18I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso 'y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

79.000
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Elaboré

ANUAL

100.000

SI

100.000

100.000

100.000

Revisé

100.000%

100.000%
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P - El territorio de Quintana [12010I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se presenta el Acta de
Roo se encuentra ordenado |implementacion de Instalacién del Programa de
con instrumentos de politica |instrumentos de politica Ordenamiento Ecolégico de
ambiental que promueven |ambiental la regién Laguna de
medidas de mitigacion y Bacalar, instrumento para
adaptacion ante el cambio dar inicio a | seguimiento del
climatico para impulsar el y actualizacién del mismo,
desarrollo sostenible y por lo que se da
aprovechamiento cumplimiento con el
sustentable de los recursos indicador.
SEMESTRAL 27.000 Nl 0.000 27.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01 - Programas de FPCO010E - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 27.000 0.000! 0.000
Ordenamiento Ecolégico superficie del estado que da
que Garanticen la inicio con la elaboracion de
proteccion, conservaciéony |los ordenamientos
aprovechamiento ecologicos.
sustentable de los recursos
naturales del Estado
elaborados y actualizados.
TRIMESTRAL 75.000 SI 75.000 77.778 0.000! 0.000% 102.564%
CO01.A01 - Seguimiento de [FPC01A010E - Porcentaje ASCENDENTE 75.000! 75.000 0.000 0.000
las sesiones de los comités |de cumplimiento de los
de ordenamiento ecoldgico |acuerdos de las sesiones
realizadas para la
elaboracion de los
programas de ordenamiento
ecologico.
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Contribucién al  |FPC01A020E - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se da cumplimiento con el
acceso de la informacion de actualizacién de la indicador en este tercer
publica y transparente de  |bitdcora ambiental. trimestre, en lo que se
los procesos de refiere a la actualizacion de
ordenamiento ecolégico del la bitdcora ambiental.
Estado a través de la
Ritacaora Amhiantal
TRIMESTRAL 96.667 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.746%
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CO01.A03 - Elaboracién de  |FPCO1A03E - Porcentaje ASCENDENTE 97.143 100.000 100.000 88.889 Se da cumplimiento con lo
congruencias de Uso de de congruencias de Uso de programado con el
Suelo que no contravengan |Suelo emitidas que no indicador 100% de
los Ordenamientos contravengan con los congruencias de uso de
Ecoldgicos Programas de suelo emitidas y recibidas
Qrdenamisntn Ecaldnicn
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
mitigacion y adaptacion al  |de mitigacién y adaptacion
cambio climatico implementadas y reportadas
implementadas y reportadas
SEMESTRAL 66.667 Nl 0.000 61.111 0.000 - 0.000% 91.667%
C02.A01 - Verificacion a los [FPC02A01CC - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 66.667 0.000 66.667
acuerdos establecidos con |de cumplimiento de
los diferentes sectores en  |acuerdos
materia de cambio climatico
TRIMESTRAL 90.000 NI 90.000 90.000 90.000 - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Sensibilizacion a |[FPC02A02CC - Porcentaje ASCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000 Se logré la meta debido a
través de campafias en de materiales de difusion que se publicaron diversas
materia de cambio climatico |publicados acciones dirigidos a la
poblacion para reducir las
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Proteccion de los |[FPC02A03CC - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 Se contraté el Seguro
arrecifes de coral del de superficie de arrecifes Paramétrico para proteger
estado de Quintana Roo de coral asegurada en el los arrecifes de coral y
estado de Quintana Roo playas del estado, contra
huracanes cateqorias 3 4 o
TRIMESTRAL 50.000 Sl 50.000 50.000 50.000 - 100.000% 100.000%
CO03 - Personas en materia |FPCO03 - Promedio de ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 Se alcanzo6 la meta.
ambiental a nivel personas capacitadas en
interinstitucional e materia ambiental en
intersectorial capacitadas. |Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Elaboracién de  |FPCO3A01EA - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se alcanzo la meta.
materiales didacticos de de materiales utilizados y
sensibilizacion y difusion difundidos con los sectores
ambiental con el sector académico y educativo.
académico v educativo
TRIMESTRAL 300.000 Sl 300.000 300.000 300.000 - 100.000% 100.000%
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C03.A02 - Capacitacion a |FPCO3A02EAd - Promedio ASCENDENTE 300.000 300.000 300.000 300.000 Se alcanzo la meta.
estudiantes con materiales |de estudiantes beneficiados
didacticos de sensibilizacion|con materiales didacticos
y difusién ambiental. de sensibilizacién y
educacion ambiental.
SEMESTRAL 94.118 S| 0.000 87.500 0.000 0.000% 87.500%
C03.A03 - Participacion de |FPCO3A03EA - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 88.889
instituciones para obtener el|de distintivos otorgados a
distintivo del Programa las instituciones que
Estatal del Sistema solicitan e implementan
Ambiental de Quintana Roo. |satisfactoriamente el
Programa Estatal del
Sistema de Manejo
Ambiental.
SEMESTRAL 9.000 Nl 9.000 9.000 9.000 100.000% 100.000%
C03.A04 - Capacitacion con |FPCO3A04EA - Promedio ASCENDENTE 9.000 9.000 9.000 9.000 Se alcanzd la meta.
buenas practicas al simple de personas que
personal de las instituciones |calificaron con igual o
que implementan el mayor a 8 a las
Programa Estatal del capacitaciones del
Sistema de Manejo Programa Estatal del
Ambiental de Quintana Roo.|Sistema de Manejo
Ambiental de Quintana Roo.
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO04 - Asistencias técnicas |comd4dirner - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
en materia de generacion  |usuarios que reciben
y/o ahorro de energia asistencia técnica en
otorgadas materia de generacion o
ahorro de eneraia
TRIMESTRAL 38.000 Sl 41.600 41.667 41.667 109.649% 109.605%
C04.A01 - Capacitacion de |com4aciener - Promedio ASCENDENTE 38.000! 38.000 38.000! 38.000 Se capacitaron a 125
personas en materia de de personas capacitadas en personas en temas de
eneraia materia eneraética eficiencia eneraética v
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C04.A02 - Realizacion de  |com4ac2ener - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
diagnésticos energéticos de avance en la elaboracion
para aportar opciones de de diagnosticos
eficiencia en el consumo de |energéticos.
enerqia
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A03 - Promocion de la |com4ac3energia - ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
eficiencia energética y Porcentaje de edificaciones
asistencia tecnica para de dependencias y
reducir la facturacion entidades de la
energetica en la administracion publica
administracion Publica estatal y municipal que

reciben asistencia técnica

en materia de generacion o

ahorro de energia eléctrica.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S033 - Recicla por tu Futuro
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A‘”,‘,"Rf,iﬁi,:ﬁs",f i JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIANUAL 79.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PED18I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 79.000
fortalecimiento de la superficie bajo distintas
conciencia ambiental de los |modalidades de
ciudadanos, mediante el conservacion, uso y
conocimiento de la desarrollo sustentable
importancia del reciclaje
para promover un medio
ambiente sano para el
desarrollo y calidad de vida,
abordandolo desde una
perspectiva de reciclaje
inclusivo con impacto
social, donde se capacite,
conozca y participen
ANUAL 3,125.000 NI 0.000 3,125.000 3,131.931 - 100.222% 100.133%
P - Los municipios del 1802013 - Promedio ASCENDENTE 0.000 3,125.000 3,125.000 3,125.000
estado con la mayor mensual de Kilogramos de
generacion de residuos , residuos acopiados de:
cuentan con una conciencia |PET, HDPE, aluminio, papel
ambiental sobre la cultura |y cartén, y cartén terminado
de reciclaje, con una en sitios de acopio
perspectiva de reciclaje instalados.
inclusivo con impacto
social.
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Sitios de acopio para |comp1Recicla - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000
el cuidado del medio de beneficiarios en especie
ambiente en Quintana Roo, |del programa Recicla Por
Recicla por tu futuro Tu Futuro.
Instalados
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Recuperacion de [com1act1RF - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000
residuos a través del residuos recuperados a
programa Recicla por tu traves de las acciones
futuro realizadas atraves del
broarama
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Vinculacion a comp1act2RF - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000
reciclaje de los residuos residuos vinculados a
acopiados a través del reciclaje acopiados a traves
programa Recicla Por Tu del programa Recicla Por
Futuro Tu Futuro
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Realizacion de  |comp1act3RF - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000

actividades de fomento en
la poblacion del Estado,
para el manejo adecuado y
recuperacion de residuos.

de personas capacitadas
para el manejo adecuado y
recuperacion de residuos.

Elaboré

Revisé

Autorizo



SIPPRES 2025 | MODIFICACION

UINTANA
QUINTANA ROO o ROO G
Fecha 24/10/2025
Pagina 14 de 37
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1118 - SECRETARIA DE BIENESTAR
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E055 - Unidos por una cultura de derechos humanos para el bienestar
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar el [PED01I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 44.500
ejercicio y goce de los situacion de pobreza
derechos humanos de las
personas en situacion de
pobreza y vulnerabilidad del
Estado de Quintana Roo, a
través de la capacitaciéon en
derechos humanos de las
personas servidoras
publicas e integrantes de la
sociedad civil que brindan
atencion a través de
programas y servicios de
calidad.
BIENAL 15.500 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizo
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CO01 - Capacitacion en
materia de derechos
humanos dirigidos a
personas servidoras
publicas e integrantes de la
sociedad civil realizado.

SEBIENCO1A1 -
Porcentaje de acciones de
capacitacion en materia de
derechos humanos.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000!

100.000

100.000

0.000!

100.000

100.000

100.000

100.000%

100.000%

Se cumplié con la meta
programada, se llevaron a
cabo dos cursos de
capacitacion dirigidos a
personas servidoras
publicas e integrantes de
las QSC

C01.A01 - Capacitaciones
en materia de Derechos
Humanos dirigidos al
personal de la Secretaria de
Bienestar del Estado de

Ouintana Ron

SEBIENCO01A1 - Porcentaje
de personas servidoras
publicas capacitadas en
materia de derechos
humanos.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

NO

0.000

27.525

101.667

0.000

100.000

100.000

100.000

101.667%

75.638%

Se cumplié la meta.

C01.A02 - Capacitaciones
en materia de derechos
humanos dirigidos a
integrantes de las
Organizaciones de la
Sociedad Civil beneficiarias
del Programa Unidos para
Transformar.

SEBIENCO1A2 -
Porcentaje de personas
integrantes de OSC
capacitadas en materia de
derechos humanos.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

NO

0.000

70.000

172.500

0.000

100.000

100.000

100.000

172.500%

126.580%

Se supero la meta ya que
hubo el interés en
participar.

Elaboré

Revisé

Autorizo



SIPPRES 2025 | MODIFICACION

UINTANA
QUINTANAROO  somniness (e [o IITEATH
i Fecha 24/10/2025
Pagina 14 de 37
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K009 - Espacios de Servicios Comunitarios.
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar el [PED01I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 44.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida.
BIENAL 18.500 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Personas en situacion [01030I3 - Poblacion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000: 18.500
de pobreza de localidades |Vulnerable por Carencias
con alto o muy alto grado  |Sociales.
de marginacion y rezago
social del estado de
Quintana Roo cuentan con
apoyos de infraesrtructura
social basica para la
vivienda y espacios de
servicios comunitarios.
BIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - CO1 - Espacios SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Publicos Construidos y/o de espacios publicos
Rehabilitados. construccion y/o
rehabilitados
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Gestion y SEBIENCO01A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Seguimiento para la ejecutado de la obra FARO
Supervision, Asignaciéony |en el Municipio de
Aplicacion de los Recursos |Solidaridad.
para la Construccion de la
Fabrica de Artes y Oficios
en el Municipio de
Solidaridad..
Elaboré Revisé Autorizé
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a la aplicacion
del Modelo de Gestion para
Resultados para fortalecer
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

PED2611 - indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

ANUAL

82.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

82.000

0.000% 0.000%

P - Las Unidades
Responsables sustantivas
de los Ejecutores de Gasto
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados

1902015 - Porcentaje de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal

ASCENDENTE

ANUAL

85.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

85.000

0.000% 0.000%

CO01 - Apoyo a las Unidades
Responsables Sustantivas
para el cumplimiento de sus
metas programadas,
otorgado

SEBIENCO1 - Porcentaje
de cumplimiento
programatico trimestral de
metas con semaforo verde
de las Unidades
Responsables Sustantivas
de la Secretaria de

o

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

11111

23.810

20.000

100.000

100.000

100.000

100.000

20.000% 20.000%

De los32 indicadores
programados en el trimestre
25 tuvieron movimiento 5
salié en semaforo verde, 8
amarillos y 12 en rojo,
debido al atrasé en la
ministracion de los

Elaboré

TRIMESTRAL

7.435

SI

26.621

19.013

16.683

Revisé

240.225%

298.637%

Autorizo
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C01.A01 - Control SEBIENCO01A1 - Porcentaje ASCENDENTE 7.598 6.172 6.945 9.231 Hubo un incremento en lo
presupuestal para el del Presupuesto Ejercido programado, derivado de
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades gastos no contemplado
de las Unidades Responsables de Apoyo dentro del trimestre.
Responsables Administrativo y de Staff de
la Secretaria de Bienestar
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P013 - Coordinacion de Caravanas del Bienestar.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar el |[PEDO1I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 41.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida.
BIENAL 15.500 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Personas en situacién  |01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad de
oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 59.756 49.405 42.857 - 42.857% 50.980%
CO01 - Instancias SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Solo se realizo una
coordinadas que participan |de Instancias que participan caravana en el mes de julio
en las Caravanas del en las Caravanas del en la localidad de HUL-HA.
Bienestar Bienestar
TRIMESTRAL 100.000 Sl 71.282 38.897 18.577 - 18.577% 44.035%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A01 - Implementaciéon |SEBIENCO1A1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Solo se llevo una caravana
de Tramites, Servicios y Porcentaje de Tramites, en la localidad de XUL-HA,
Apoyos en especie, Servicios y Apoyos en de las programadas.
otorgados por las Instancias|especie, otorgados por las
que participan en las Instancias que participan en
Caravanas del Bienestar.  |las Caravanas del
Riaonoctar
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S004 - Obras del Bienestar
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar el |[PEDO1I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 44.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida.
BIENAL 18.500 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Personas en situacion |01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 18.500
de pobreza de localidades |Vulnerable por Carencias
con alto o muy alto grado Sociales.
de marginacion y rezago
social del estado de
Quintana Roo cuentan con
apoyos de infraesrtructura
social basica para la
vivienda y espacios de
servicios comunitarios.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Piso Firme SEBIENT2CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Entregado. de familias beneficiadas con
el mejoramiento de su piso.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A01 - Construccion de |SEBIENT2CO01A1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Piso Firme para el Porcentaje de pisos firmes
Mejoramiento de las construidos
s
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Cuarto Dormitorio SEBIENT2CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
Entregado. de familias beneficiadas con
la entrega de cuarto
dormitorio
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Construccion de |SEBIENT2CO03A1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Cuarto Dormitorio para el Porcentaje de cuarto
Mejoramiento de la dormitorio construidos en
Vivienda las viviendas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04 - Cuarto para Bario SEBIENT2C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Entregado. Porcentaje de familias
beneficiadas con la entrega
de cuarto para bafio
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
C04.A01 - Construccion de |SEBIENT2C04A1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Cuarto para Bario para el Porcentaje de cuarto para
Mejoramiento de la bafio construidos en las
Vivienda viviendas.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO05 - Equipamiento de SEBEIENT2CO05 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Estufas Ecologicas Porcentaje de familias
Entregadas. beneficiadas con la
instalacion de estufa
ecoldqica
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C05.A01 - Supervision de  |SEBIENT2CO05A1 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
la entrega e instalacién de |Porcentaje de estufas
las estufas a los ecologicas entregadas e
lbeneficiarios instaladas
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO06 - Sanitario Biodigestor |SEBIENT2CO06 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

Entregado.

de familias beneficiadas con
Sanitario con biodigestor
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TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C06.A01 - Construccion de |SEBIENCO06A1 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
un Sanitario Biodigestor en |Porcentaje de Sanitarios
la Vivienda con Biodigestor
construidos en las
viviendas
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO07 - Apoyo de techo firme |SEBIENCO7 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
entregado de apoyos de techos firmes
entreaados.
SEMESTRAL 73.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C07.A01 - Construccion de |SEBIENCO07A1 - - Numero ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 73.000
Techo Firme en la Vivienda |de Techo Firme construidos
en las viviendas.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO08 - Apoyo de SEBIENCO08 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
rehabilitacion de techos en |de apoyos de rehabilitacion
la vivienda entregados. de techo en la vivienda
SEMESTRAL 10.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C08.A01 - Rehabilitacion de |SEBIENC08A1 - Numero ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
techo en la Vivienda de techos rehabilitados
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S018 - Entrega de apoyos sociales a través de las Caravanas del Bienestar.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Personas en situacion  [01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000: 0.000 0.000: 44.500
de vulnerabilidad Vulnerable por Carencias
atendidas a través de la Sociales.
gestion de apoyos Sociales
del Bienestar otorgados en
las Caravanas del
Bienestar.
BIENAL 15.500 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas en situacién  [01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad de
oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social.

TRIMESTRAL 100.000 Nl 95.109 62.250 80.000 - 80.000% 76.754%
CO01 - Apoyos Sociales SEBIENCO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La diferencia se debe a que
otorgados en las Caravanas|de Apoyos Sociales solo se llevaron a cabo
del Bienestar. otorgados en las Caravanas menos caravanas de las

del Bienestar. programadas

TRIMESTRAL 100.000 Nl 66.667 80.000 50.000 - 50.000% 70.000%
C01.A01 - Implementacion |SEBIENCO1A1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La diferencia se debe a que
de eventos de Caravanas |Porcentaje de Caravanas en el mes de marzo se
del Bienestar Realizadas. |del Bienestar realizadas. programaron 2 Caravanas

del Bienestar v solamente
PROGRAMA PRESUPUESTARIO $021 - Conecta Quintana Roo.
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar el |[PED01I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 44.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida, a través del acceso a
servicios de internet y
telefonia del programa
Conecta Quintana Roo.
BIENAL 18.500 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas en situacién  [01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 18.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad de
oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social, a través
del acceso a servicios de
internet y telefonia del
programa Conecta
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 109.157 49.840 49.840% 79.499%
CO01 - Apoyos a Personas |SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SIM entregadas a las
Titulares beneficiadas a de apoyos entregados a personas beneficiarias
través del programa Personas Titulares quienes reciben de manera
Conecta Quintana Roo Beneficiadas a través del mensual servicios de
entregados. programa Conecta telefonia e internet a fin de
Quintana Ron meinrar si1 comunicacian v
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 138.665 83.077 83.077% 99.359%
CO01.A01 - Dispersion de SEBIENCO01A1 - Dispersion ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se realizé la dispersion de
apoyos implementadas con |de apoyos implementadas los apoyos de las SIM
el propésito de contribuir a |con el propdsito de entregadas .
mejorar la conectividad, contribuir a mejorar la
comunicacién y uso de conectividad, comunicacion
internet en la poblacion y uso de internet en la
quintanarroense. poblacion quintanarroense.
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Dispersion de SEBIENCO01A2 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se cumplié con la meta

apoyos implementadas para
darle continuidad a los
rezagos de personas
beneficiarias con el
proposito de contribuir a
mejorar la conectividad,
comunicacion y uso de
internet en la poblacion

de dispersion de apoyos

implementadas para darle
continuidad a los rezagos
de personas beneficiarias

programada para la
realizacién de dispersiones
de las personas
beneficiarias registradas en
el afio 2024.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

S$022 - FARO del Bienestar.

Elaboré

Revisé

Autorizo
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METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar el |PEDO1I1 - Poblacion en ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 41.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida, mediante las acciones
de realizadas en la Fabrica
de Artes y Oficios(
FARO)del Bienestar
BIENAL 15.500 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Personas en situacién 10103013 - Poblacién DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
acciones en la Fabrica de
Artes y Oficios (FARO) ,que
contribuyen a la igualdad de
oportunidades, para un
bienestar social.
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Planes de trabajo SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 Los expedientes se
beneficiados con el apoyo |de planes de trabajo encuentran en fase de
de FARO del Bienestar beneficiados con el apoyo revision y espera al
(FORACC). del FARO del Bienestar dep6sito del apoyo.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Implementacion |SEBIENCO1A1 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Los expedientes se
de los Proyectos y/o Porcentaje de Proyectos encuentran en fase de
acciones mediante el y/o acciones revision y espera al
programa Faro del implementados en el depdsito del apoyo.
Bienestar (FORACC). programa Faro del
Rienectar
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 83.923 3.614 - 3.614% 32.202%
Elaboré Revisé Autorizé



U

QUINTANA ROO
20322027

CO02 - Apoyos en especie
entregadas a personas que
desempefan artes y oficios,
en situacién de pobreza y
vulnerabilidad, incorporadas
al Programa Faro del
Bienestar.

INTANA

OOunmus PARA
TRANSFORMAR

SEBIENCO2 - Porcentaje
de apoyos en especie
entregados para el
fortalecimiento de los
oficios.

ASCENDENTE

SIPPRES 2025 | MODIFICACION
Fecha 24/10/2025

Pagina 14 de 37

0.000

100.000 100.000 100.000 Durante el trimestre se
entregaron 85 maquinas
para fortalecimiento de

oficios.

C02.A01 - Implementacioén
de apoyos en especie
entregados a personas
beneficiadas para el
Fortalecimiento de los
Oficios (FORO).

SEBIENCO02A1 - Porcentaje
de apoyos en especie
entregados a personas
beneficiadas para el
Fortalecimiento de los
Oficios

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

83.923 3.614 - 3.614% 32.202%

0.000

100.000 100.000 100.000 Durante el trimestre se
entregaron 85 maquinas de
cocer para el fortalecimiento

de los oficios.

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

S024 - impulso

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

1er TRIM

2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

F - Contribuir a garantizar el
bienestar social de las y los
quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida, mediante el programa
impulso.

PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

DESCENDENTE

BIENAL

41.500

SI

0.000!

0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

0.000!

0.000 0.000! 41.500

Elaboré

BIENAL

15.500

SI

0.000

0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

Revisé

Autorizo
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P - Personas en situacién  [01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad de
oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social a través
del programa Impulso.

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 145.000 - 145.000% 145.000%
CO01 - Proyectos aprobados |SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 En el presente periodo se
a través del Programa de Proyectos aprobados a seleccionaron los proyectos
Impulso. través del Programa participantes en el

Imbulso. programa Imoulso v se

TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Implementacién |SEBIENCO01A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 Durante este trimestre se
de los proyectos apoyados |de proyectos seleccionaron los planes de
en el Programa Impulso. implementados del trabajo que participan en el

Proarama Imoulso programa v se gestionaron
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S$026 - Red de Unidades del Bienestar.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar el [PED01I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 41.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida.
BIENAL 15.500 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas en situacién  [01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad de
oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social.
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 337.033 890.333 - 890.333% 613.683%
CO01 - Servicios ofrecidos en|SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se supero la meta debido a
la Red de Unidades del de servicios ofrecidos en la las necesidades de salud
Bienestar. Red de Unidades del de las personas.
Bienestar
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 377.333 820.156 - 820.156% 598.744%
CO01.A01 - Servicio de SEBIENCO1A1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se supero la meta debido a
Consulta Médica General  |Porcentaje de Consulta las necesidades de salud
otorgado en la Red de Médica General otorgado de las personas.
Unidades del Bienestar. en la Red de Unidades del
Rienestar
PROGRAMA PRESUPUESTARIO $028 - Unidos para Transformar.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar el |[PED01I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 44.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida mediante el fomento de
las actividades de las OSCs
a través del Programa
Unidos para Transformar.
BIENAL 15.500 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas en situacién  [01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad de
oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social,
mediante el fomento de las
actividades de las OSCs a
través del Programa Unidos
para Transformar.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos entregados a [SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000: 0.000 100.000 0.000 En este periodo se realiza
proyectos en coinversion de proyectos apoyados en la gestion de los recursos
con las Organizaciones de |coinversion con las para los entrega de apoyos.
la Sociedad Civil a través  |Organizaciones de la Aun no se han entregado,
del programa Unidos para |Sociedad Civil a través del razoén por la cual se reporta
Transformar. programa Unidos para en ceros. Se reportara el
Trancformar resultadn en ol cuiarta
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
C01.A01 - Implementacion |SEBIENCO1A1 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 0.000 En este periodo se realiza
de los proyectos aprobados |Porcentaje de proyectos la gestion de los recursos
en coinversion con las implementados en para los entrega de apoyos.
Organizaciones de la coinversion con las Aun no se han entregado,
Sociedad Civil a través del |Organizaciones de la razén por la cual se reporta
programa Unidos para Sociedad Civil a través del en ceros. Se reportara el
Transformar. programa Unidos para resultado en el cuarto
Trancf, tricaact
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C01.A02 - Gestion para el |SEBIENCO01A2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Financiamiento de de proyectos que atienden
proyectos dirigidos a a personas privadas de
personas privadas de libertad para favorecer su
libertad para favorecer su reincercion social,
reinsercion social a través  [financiados a través del
del Programa Unidos para |Programa "Unidos para
Transformar en Coinversién | Transformar" en
con las Organizaciones de |Coinversion con las
la Sociedad Civil. Organizaciones de la
Sociedad Civil.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U001 - Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente.
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

BIENAL 44.500 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 44.500
disminucion de las situacion de pobreza
carencias economicas de
las personas , que habiten
en los municipios
vulnerables del estado a
través de la pension de
discapacidad permanente .

BIENAL 15.500 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Personas en situacién  [01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000: 0.000 0.000: 15.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
una pensién econdémica que
los ayuda a mejorar el nivel
de ingresos monetarios de
sus hogares.

TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000! 97.491 97.491 - 97.491% 97.491%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Personas en SEBIENCO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Disminuyo el nimero de
situacién de vulnerabilidad |de personas beneficiadas beneficiarios de acuerdo al
atendidas a través de la con pension de convenio celebrado entre el
Pension para el Bienestar  |discapacidad permante. ejecutivo Federal, por
de las Personas con conducto de la Secretaria
Discapacidad Permanente. del Bienestar y el Gobierno
del Estado de Quintana
D,
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 98.730 97.491 97.491% 98.313%
C01.A01 - Dispersion de SEBIENCO01A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Disminuyo el nimero de
Recursos por medio de de Apoyos emitidos a travez! beneficiarios de acuerdo al
transferencia de transferencia a personas convenio celebrado entre el
con discapacidad permante ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretaria
del Rienestar v el Gohierng

Elaboré

Revisé

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1122 - SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E022 - Justicia y Bienestar Laboral

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a dignificar el
trabajo de las y los
quintanarroenses, para que
se empleen en condiciones
laborales éptimas, justas,
con salarios y prestaciones
que brinden bienestar a las
personas trabajadoras y su
familia, generando
prosperidad para ellas
mediante el acceso a
mejores niveles de
bienestar laboral,
impulsando la vinculacién a
empleos dignos e
inclusivos, promoviendo la
conciliacién como disciplina
en la solucion de conflictos
y fomentando el didlogo
social como mecanismo
para garantizar el pleno
respeto de los derechos
laborales de las y los
trabajadores
quintanarroenses

PED15I2 - Tasa de
desocupacion

DESCENDENTE

ANUAL

2.500

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

2.500

0.000% 0.000%

Elaboré

ANUAL

83.000

SI

0.000

0.000

0.000

Revisé

0.000% 0.000%

Autorizo
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P - La poblacion trabajadora| 1001011 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 83.000
quintanarroense tiene conflictos resueltos a favor
garantizada la proteccion de|del trabajador
sus derechos laborales
TRIMESTRAL 4.052 S| 1.052 1.046 4.532 - 447.404% 218.182%
CO01 - Juicios laborales CO01 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 1.013 1.013 1.013 1.013 Este indicador tiene como
individuales concluidos en la conclusion de juicios meta anual concluir 1,232
individuales juicios laborales, En este
TRIMESTRAL 34.517 S| 35.138 49.952 -27.508 - -432.188% 27.095%
CO01.A01 - Procedimientos |CO1A01 - Tasa de variacion ASCENDENTE 82.203 73.755 6.365 6.138 Este indicador tiene como
jurisdiccionales de de los procedimientos meta anual realizar 34,330
audiencia y notificacién para|jurisdiccionales de procedimientos
acelerar la resolucion de audiencia y notificacion. jurisdiccionales de
juicios audiencia y notificacion. En
este trimestre se llevaron a
TRIMESTRAL 37.792 SI 6.774 6.892 6.298 - 66.663% 70.436%
C01.A02 - Resolucion de C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 9.448 9.448 9.448 9.448 Este indicador tiene como
juicios laborales mediante la |laudos emitidos meta anual emitir 664
emision de laudos laudos. En este trimestre se
emitieron 106 laudos de
TRIMESTRAL 12.500 Sl 11.111 6.140 4.762 - 38.095% 52.675%
CO02 - Representacion legal |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 12.500 12.500 12.500 12.500 Este indicador tiene como
de personas trabajadoras  |representacion legal meta anual brindar
realizadas derivada de quejas no representacion legal a 40
conciliadas queias no conciliadas, En
TRIMESTRAL 60.274 Sl 27.188 68.824 78.588 - 130.385% 110.344%
C02.A01 - Suscripcion de  |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 60.274 60.274 60.274 60.274 Este indicador tiene como
acuerdos derivados de acuerdos suscritos meta anual firmar 3,520
conflictos laborales fuera de convenios. En este
ivicio trimestre se firmaron 679
TRIMESTRAL 1.967 Sl -17.993 12.762 13.671 - 559.367% 147.532%
C02.A02 - Asesoramiento  |C02A02 - Tasa de variacion ASCENDENTE 2.444 0.562 2.444 2.444 Este indicador tiene como
juridico a trabajadores en  |de las asesorias brindadas meta anual brindar 7,880
materia laboral asesorias juridicas
laborales, En este trimestre
SEMESTRAL 91.667 Sl 0.000 85.714 0.000 - 0.000% 93.506%
CO03 - Procedimientos CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 91.667 0.000! 91.667
registrales y jurisdiccionales |atencion de solicitudes
burocraticos colectivos registrales y jurisdiccionales
atendidos burocréticas colectivas.
Elaboré Revisé Autorizé
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SEMESTRAL 5.556 NI 0.000 10.000 0.000 0.000% 180.000%
C03.A01 - Notificacion de  |CO3A01 - Tasa de variacion ASCENDENTE 0.000 5.556 0.000 5.556
asuntos registrales y en las notificaciones de los
jurisdiccionales burocraticos |asuntos registrales y
colectivos jurisdiccionales burocraticos
colectivos
SEMESTRAL 98.667 S| 0.000 88.571 0.000 0.000% 89.768%
C03.A02 - Emision de CO03A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 98.667 0.000 98.667
acuerdos en materia emision de acuerdos en
colectiva materia colectiva
TRIMESTRAL 87.879 S| 22.303 26.788 27.765 103.413% 101.271%
CO04 - Inspecciones a CO04 - Porcentaje de ASCENDENTE 22.303 26.788 26.848 11.939 Este indicador tiene como
centros de trabajo cobertura de inspecciones meta anual inspeccionar
realizadas al padrén de centros de 1,450 centros de trabajo.
trabaio En este trimestre se
TRIMESTRAL 81.667 NI 80.000 80.000 80.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Inspeccion de las|C04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 80.000 80.000 86.667 Este indicador tiene como
condiciones generales de  |cumplimiento de las meta anual que 49 centros
trabajo en centros laborales |condiciones generales de laborales cumplan con las
trabaio condiciones generales de
TRIMESTRAL 88.125 NI 87.117 95.750 87.000 96.667% 102.113%
C04.A02 - Inspecciones C04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 87.117 87.500 90.000 87.013 Este indicador tiene como
para vigilar el cumplimiento |cumplimiento en el pago de meta anual que 1,128
del pago de aguinaldo y aguinaldo y reparto de centros de trabajo cumplan
reparto de utilidades utilidades con el pago de aguinaldo y
reparto de utilidades En
TRIMESTRAL 96.364 Sl 100.000 100.000 96.429 100.000% 102.532%
C04.A03 - Vigilancia del C04A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.296 96.296 96.429 96.429 Este indicador tiene como
cumplimiento de las normas |cumplimiento de las normas meta anual que 106 centros
de menores de menores y la no laborales cumplan con las
ocupacion infantil normas de menoresvno
TRIMESTRAL 96.667 Sl 100.000 100.000 100.000 103.448% 103.448%
CO05 - Inspecciones para CO05 - Porcentaje de centros ASCENDENTE 96.667 96.667 96.667 96.667 Este indicador tiene como
vigilar el cumplimiento de de trabajo que cumplen con meta anual que 116 centros
las normas laborales de las |los derechos de la mujer de trabajo cumplan con las
muijeres realizadas trabajadora normas laborales de las
muieres Fn este trimestre
TRIMESTRAL 54.957 NI 54.867 54.941 55.188 100.325% 100.175%
C05.A01 - Capacitacion en |CO5A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 54.867 54.941 55.009 54.941 Este indicador tiene como

derechos laborales

mujeres capacitadas en

derechos laborales
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TRIMESTRAL 41.447 NI 40.789 42.105 42.105 - 100.000% 100.000%
C05.A02 - Difusion de los  |CO5A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 40.789 42.105 42.105 40.789 Este indicador tiene como
derechos laborales de la publicaciones de derechos meta anual difundir 126
mujer trabajadora laborales de las mujeres publicaciones sobre
trabaiadoras derechos laborales delas

ANUAL 30.000 Nl 0.000 30.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C05.A03 - Capacitacion de |CO5A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 30.000 0.000! 0.000
derechos para la mujeres capacitadas en
reinsersion laboral derechos para la

resinsercion laboral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion |[PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
del Modelo de Gestion para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidaciéon
del Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 86.522 NO 61.538 58.824 53.846 - 63.636% 67.921%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 84.615 87.500 84.615 87.500 Este indicador tiene como
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico meta anual alcanzar, en
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con promedio, 12.68
metas programadas, semaforo verde de las indicadores en semaforo
otorgado Unidades Responsables verde del Programa
Sustantivas de la presupuestario E022 —
Secretaria del Trabajo y Justicia y Bienestar Laboral.
Previsién Social En este trimestre se
L - .
TRIMESTRAL 89.535 S| 88.889 88.889 85.714 - 94.737% 96.794%
C01.A01 - Atencién de C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 96.000 90.476 86.364 Este indicador tiene como
solicitudes de servicios solicitudes de servicios meta anual atender 77
aenerales aenerales atendidas solicitudes de servicios
TRIMESTRAL 94.397 S| 98.718 94.030 100.000 - 105.556% 103.188%
C01.A02 - Publicacion de la |[CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.737 94.030 94.737 94.118 Este indicador tiene como
informacién obligatoria en la |obligaciones publicadas y meta anual actualizar 219
PNT actualizadas en la PNT obligaciones en la PNT. En
TRIMESTRAL 75.439 NI 100.000 100.000 100.000 - 123.077% 129.412%
C01.A03 - Cobertura de los |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.308 60.000 81.250 69.231 Este indicador tiene como
eventos institucionales para |cobertura de eventos meta anual dar cobertura a
comunicar a la ciudadania |institucionales 43 eventos institucionales.
En este trimestre se dio
cobertura 30 evento
TRIMESTRAL 94.828 Sl 100.000 100.000 100.000 - 105.634% 105.516%
CO01.A04 - Atencion de C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.667 95.000 94.667 95.000 Este indicador tiene como
necesidades de soporte en |solicitudes de soporte meta anual atender 550
tecnologias de la técnico informatico solicitudes de soporte
informacion y comunicacion |atendidas técnico. En este trimestre
a las unidades se atendieron 137
adminictrativac salicitides de sonarte
ANUAL 4.145 NI 91.513 0.000 0.000 - 0.000% 2,207.846%
CO01.A05 - Asignacion de  |C01AO05 - Porcentaje del ASCENDENTE 4.145 0.000 0.000 0.000
recursos a las Unidades Presupuesto Aprobado
Responsables de Apoyo destinado a las Unidades
Administrativo y de Staff, Responsables de Staff de la
para atender necesidades |Secretaria del Trabajo y
de las Areas sustantivas Prevision Social
TRIMESTRAL 4.145 Sl 0.756 13.464 23.594 - 704.922% 118.046%
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Este indicador tiene como
meta anual ejercer un
monto de $2,825,914.00 en
los capitulos 2000 y 3000
en areas de apoyo. En este
trimestre se ejercié un
monto de $1,089,932.96 en

2 da anoua dan
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1123 - SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E001 - Proximidad Ciudadana y Prevencion del Delito

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

ANUAL

70.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000% 0.000%

PEDO09I1 - Percepcion DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 70.000

sobre seguridad publica

F - Contribuir a reducir la
debilidad social asociada
con la falta de informacion,
herramientas y habilidades
para la prevencion del
desorden, violencia y
delincuencia mediante la
participacion activa de la
ciudadania e instituciones
de gobierno estatales y
municipales que permitan
reducir la incidencia de
violencia y delincuencia en
el Estado.

ANUAL 42,081.110 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir a reducir la PEDO09I2 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 42,081.110
debilidad social asociada incidencia delictiva por
con la falta de informacion, |entidad federativa de
herramientas y habilidades |ocurrencia por cada cien mil
para la prevencion del habitantes
desorden, violencia y
delincuencia mediante la
participacion activa de la
ciudadania e instituciones
de gobierno estatales y
municipales que permitan
reducir la incidencia de
violencia y delincuencia en
el Estado.
ANUAL 58.500 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Los habitantes del 0701101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 58.500
Estado cuentan con personas de 18 afios y mas
servicios de seguridad que identifica a la Policia
eficientes y confian en las  |Estatal y manifiesta que le
instituciones de seguridad |genera mucha confianza
ciudadana. (Porcentaje), Quintana Roo,
2022
TRIMESTRAL 6.459 SI 1.736 1.767 1.757 - 108.813% 108.583%
CO01 - Acciones de INDICO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 1.615 1.615 1.615 1.615 La meta del indicador fue
proximidad social poblacion atendida con ligeramente superada al
orientados a la prevenciéon |acciones de proximidad alcanzar 32,644 personas
del delito en el Estado realizadas en el Estado. beneficiadas de las 30,000
implementadas. personas programadas. En
oste trimactre co
TRIMESTRAL 5.556 NI 11.111 11.111 -11.111 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Implementacion |INDICO1A01 - Tasa de ASCENDENTE 11.111 11.111 -11.111 11.111 La meta del indicador
de Programas de variacion de platicas programada es de 80
prevencion del delito y la dirigidas a alumnos, platicas. En este trimestre
violencia en las escuelas. |maestros y padres de se realizaron las 80 platicas
familia con programas de establecidas, por lo que se
nrevencidn en al Estadn alcanzd 100% de |a meta
TRIMESTRAL 8.000 Sl 8.000 8.000 8.000 - 100.000% 100.000%
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C01.A02 - Implementacién |INDICO1A02 - Tasa de ASCENDENTE 8.000! 8.000 8.000! 8.000 La meta del indicador
de acciones de variacion de acciones programada es de 108
coproduccién de seguridad |conjuntas con la ciudadania acciones. En este trimestre
entre la policia y la para la prevencion del delito se realizaron 108 acciones
ciudadania para la realizadas. establecidas, por lo que se
prevencion del delito. alcanzo 100%, de la meta.
TRIMESTRAL 14.286 S| 14.286 14.286 14.286 - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Implementacion |INDICO1A03 - Tasa de ASCENDENTE 14.286 14.286 14.286 14.286 La meta del indicador
de actividades en infancias |variacién de acciones programada es de 80
y juventudes. artisticas, culturales acciones. En este trimestre
deportivas y de disciplina se realizaron 80 acciones
realizadas entre las establecidas, por lo que se
infancias y adolescencias. alcanzé 100%, de la meta.
TRIMESTRAL 66.667 Nl 66.667 66.667 66.667 - 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Conformacion de [INDICO1AQ4 - Tasa de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667 La meta del indicador
comités vecinales, variacion de comités, programada es de 20
escolares y empresariales, |vecinales, escolares y conformaciones de comités.
para la prevencion del delito |empresariales conformados En este trimestre se
y la reconstruccion del en el Estado. realizaron 20 comités
tejido social. establecidos, por lo que se
alcanzA 100% de la mota
TRIMESTRAL 63.667 NI 9.621 20.034 18.676 - 89.189% 137.742%
CO02 - Capacitacion y INDICO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 5.659 8.489 20.939 28.580 Durante este trimestre,
Profesionalizacion de los elementos policiales fueron capacitados 330
elementos policiales de la  |capacitados. policias, derivado de la
Secretaria de Seguridad demanda de la ciudadania
Ciudadana otorgada. para tener mas y mejores
slementns canacitadns
SEMESTRAL 26.033 SI 0.000! 0.000 7.866 - 95.862% 95.862%
C02.A01 - Capacitacion de [INDIC02A01 - Porcentaje DESCENDENTE 0.000! 0.000 8.206 17.827 Durante este trimestre,
los elementos policiales en |de elementos policiales fueron capacitados 139
formacioén inicial capacitados en el curso de cadetes, mismos que se
formacion inicial intearardn alestadode
SEMESTRAL 13.865 Sl 0.000! 0.000 10.866 - 182.857% 182.857%
C02.A02 - Evaluacién a los [INDIC02A02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 5.942 7.923 Durante este trimestre,
elementos policiales en de elementos policiales fueron capacitados 53
Competencias Basicas evaluados en competencias elementos del municipio de
basica Plava del Carmen, asi como.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 50.000 0.000 - 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A03 - INDIC02A03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
Profesionalizacion de los de operadores en los
operadores ubicados en los |Centros de Atencion a
Centros de Atencién a Llamadas de Emergencia
Llamadas de Emergenciay |911 y Denuncias
Denuncias Ciudadanas Ciudadanas capacitados
TRIMESTRAL 93.939 NO 93.935 95.798 0.000 0.000% 101.078%
CO03 - Sistemas de INDICO3 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.939 93.939 0.000 93.939
tecnologia e inteligencia puntos de monitoreo
preventiva en materia de inteligente conectados a
seguridad implementados. |los centros
TRIMESTRAL 100.000 Nl 99.000 100.000 100.000 100.000% 99.704%
CO03.A01 - Atencién a INDICO3A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el tercer trimestre del
llamadas de emergencia de llamadas atendidas y afio 2025, se tuvieron un
atendidas y despachadas |despachadas en un tiempo total de 100,407 llamadas
en un tiempo menor a 5 menor a 5 minutos reales atendidas y
minutos despachadas de las cuales
TRIMESTRAL 45.455 NO 45.455 45.455 45.455 100.000% 100.000%
C03.A02 - Disponibilidad en |INDICO3A02 - Porcentaje ASCENDENTE 45.455 45.455 45.455 45.455 En el tercer trimestre del
el Servicio de de Municipios en el Estado afo 2025, cuentan con una
Radiocomunicacién en los  |con disponibilidad del disponibilidad del 100% los
principales municipios y la  |Servicio de 5 sitios de repeticion
Capital del Estado Radiocomunicacién para la ubicados en 5 de los 11
Seguridad Ciudadana municipios del Estado de
Quiintana Ron dandn un
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A03 - Atencién a INDC03A03 - INDC03A03.- ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el Tercer Trimestre del
solicitudes de asesoria a Porcentaje de solicitudes de afo 2025, se obtuvo un
victimas de delitos asesoramiento atendidas a total de 2,012 solicitudes de
cibernéticos. victimas de delitos asesoramiento a victimas
cibernéticos. de delitos cibernéticos de
1 603 nrogramadas de los
TRIMESTRAL 1.471 NI 0.000 101.694 71.426 4,856.987% 6,229.141%
CO04 - Operativos con los INDICO4 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 1.471 1.471 1.471 Se realizaron quinientos
tres 6rdenes de gobierno en|variacién de operativos ochenta y dos mil
materia de prevencion de  |conjuntos realizados ochocientos cuarenta y
delitos y seguridad ocho operativos conjunto,
realizados en el periodo que
TRIMESTRAL 0.013 Sl 0.017 0.026 0.029 224.463% 183.742%
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C04.A01 - Implementacién |INDIC04A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.013] 0.013 0.013] 0.013 Para este tercer trimestre
de operativos en zonas de operativos realizados en se realizaron 101 operativos
rurales para reducir el zonas rurales de los 45 programados, lo
indice delictivo que corresponde a un
cumplimiento e incremento
TRIMESTRAL 12.903 S| 14.516 12.903 20.161 156.250% 122.917%
C04.A02 - Implementacion |INDICO4A02 - Tasa de ASCENDENTE 12.903 12.903 12.903 12.903 En el 3er trimestre 2025, la
del Plan Operativo en variacion de los operativos Direccion de Transito
materia de Seguridad Vial. |implementados para la realizo 149 operativos en
prevencion de accidentes materia de prevencion de
viales en el Municipio de accidentes viales en el
Othén P. Blanco municipio de Othén P
Rlanca 9 adicinnale:
SEMESTRAL 25.000 Nl 0.000 450.000 0.000 0.000% 900.000%
C04.A03 - Coordinacion INDIC04A03 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 0.000
interinstitucional para el variacion de convenios
desarrollo de acciones celebrados para la
conjuntas para la implementacion de
prevencién y combate al acciones en materia de
dalitn canuridad v/ nravancidn
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 104.667 0.000 0.000% 104.667%
C04.A04 - Otorgamiento de |INDIC04A04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
seguridad integral. de seguridad integral
otoraado.
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A05 - Implementacién |INDIC04A05 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
de estrategias en materia  |de Protocolos internos de meta anual elaborar e
de seguridad integral y seguridad integral y implementar 5 protocolos
proteccion especializada proteccion especializada internos de seguridad
implementados intearal v proteccion
TRIMESTRAL 5.382 Sl 1.458 1.273 1.470 109.276% 104.087%
CO05 - Acciones integrales  |INDICO5 - Porcentaje de ASCENDENTE 1.346 1.346 1.346 1.346 La meta del indicador fue
que contribuyen a prevenir y|mujeres y hombres ligeramente superada al
erradicar la violencia de beneficiadas con acciones alcanzar 27,319 personas
género implementadas. de prevencién para la beneficiadas de las 25,000
erradicacién de violencia de programada. En este
aénern trimestre se alcanzaran
TRIMESTRAL 25.000 NI 0.000 33.333 33.333 100.000% 100.000%
C05.A01 - Coordinacioén con|INDICO5A01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000: 33.333 33.333 33.333 La meta del indicador

municipios para la
prevencion de la violencia
de género.

variacion de reuniones
realizadas para la
prevencion de la violencia
de género en el Estado.

programada es de 4
reuniones. En este trimestre
se realizaron 4 reuniones, lo
cual nos permitié alcanzar
la meta nroaramada v
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TRIMESTRAL 50.000 NI 66.667 66.667 0.000 - 0.000% 100.000%
C05.A02 - Intervencioén para|INDICO5A02 - Tasa de ASCENDENTE 66.667 66.667 0.000! 66.667 La meta del indicador
la prevencion de violencia |variacion de platicas de programada es de 30
de género, contra nifias, prevencion de la violencia platicas. En este trimestre
nifios, grupos vulnerables e |contra las mujeres, nifas, se realizaron 30 platicas
histéricamente marginados. |nifios y grupos vulnerables establecidas, por lo que la
realizadas en el Estado. meta fue cumplida, sin
h la izaciAn
TRIMESTRAL 8.489 S| 0.000 4.697 9.168 - 324.000% 245.000%
C05.A03 - Implementacién |INDICO5A03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 2.830 2.830 2.830 Durante este trimestre,
de cursos de capacitacion a |de elementos policiales fueron capacitados 162
elementos policiales, con capacitados en temas Personas Integrantes de la
temas orientados a orientados a promover el Secretaria de Seguridad
promover el respeto a las  |respeto a las victimas de Ciudadana en temas
victimas de violencia de violencia de género. orientados a promover el
género, para salvaguardar respeto a las victimas de
su identidad y dignidad. violencia de género para
salvaguardar su identidad y
SEMESTRAL 2222 NI 0.000 3.989 0.000 - 0.000% 179.516%
CO06 - Asistencia psicolégica|INDICO6 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000! 2.222 0.000! 2.222
y juridica para los casos de |asistencia psicoldgica y
violencia de género contra |juridica brindada a los
las mujeres en los Centros |casos de violencia de
de Atencion a Llamadas de |género contra las mujeres
Emergencia 911 otorgada |en los Centros de Atencién
a Llamadas de emergencia.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 99.049 - 99.049% 99.602%
C06.A01 - Cumplimiento de |INDICO6A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el tercer trimestre del
la carga de informacién al  |de registros realizados de afio 2025, se registraron
Banco Nacional de Datos e |casos de violencia de 7,288 casos de violencia de
Informacién sobre Casos de|género en el BANAVIM. género registrados en el
Violencia contra las BANAVIM de los 3,500
Muijeres. programados, asi mismo se
ahtuvieran 7 388 cagns do
SEMESTRAL 15.111 NI 0.000 14.430 0.000 - 0.000% 95.494%
C06.A02 - Atencion a INDICOBA02 - Porcentaje DESCENDENTE 0.000 15.111 0.000 15.111
llamadas de violencia de de llamadas de violencia de
género contra las mujeres  |género contra las mujeres
en los centros de atencién |atendidas.
de llamadas de emergencia
Q11
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E002 - Fortalecimiento a la Reinsercion Social
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 8.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar a |PED10I1 - Diagnédstico ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 8.000
las personas privadas de su|Nacional de Supervision
libertad los mecanismos Penitenciaria
que les permitan
reintegrarse a la sociedad
mediante el aseguramiento
de su integridad fisica y
moral, otorgandoles
servicios integrales de
salud, educacién y deporte,
y con ello prevenir la
violacion a derechos
humanos e incidentes
violentos.
ANUAL 590.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las personas privadas |0704/01 - Nimero ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 590.000
de su libertad, logran su personas sentenciadas
efectiva reincorporacion ejecutorias con planes de
social actividades
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Planes de actividades |INDICO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre que
determinadas mediante la  |planes de actividades se reporta, se alcanzé la
autoridad jurisdiccional cumplidos por las personas meta de los planes de
cumplidos. privadas de la libertad. actividades ejecutados por
las personas privadas de |3
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Ejecucién de INDICO1A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se logro la meta
supervisiones de estancia |de adolescentes con programada en el tercer
domiciliaria a los estancia domiciliaria trimestre de 2025, de las
adolescentes que llevan su |supervisados. supervisiones de estancias
proceso externamente. domiciliarias, realizadas por
ol Comité Interdiscinlinarin
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



U

QUINTANA ROO
20322027

INTANA

OOunmus PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION
Fecha 24/10/2025

Pagina 16 de 37

C01.A02 - Atencién y INDICO1A02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El resultado obtenido deriva
analisis de evaluaciones de |de la atencion y analisis de de las evaluaciones de
riesgos procesales. evaluaciones de riesgos riesgos procesales y de
procesales aportar informacién obietiva
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Supervision del  |INDICO1A03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El resultado obtenido deriva
cumplimiento de las de cumplimiento de las de supervisar y vigilar a las
medidas cautelares y las supervisiones de las personas imputadas con
condiciones judiciales medidas cautelares y las medidas cautelares en
impuestas. condiciones judiciales libertad y condiciones
imnuastac imniestas narelinez a
SEMESTRAL 46.429 S| 0.000 22.619 0.000 - 0.000% 100.000%
C02 - Observaciones INDICO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 22.619 0.000 23.810
emitidas por la Comision observaciones emitidas por
Nacional de los Derechos  |la CNDH para dignificar el
Humanos para dignificar el |trato de las Personas
trato de las Personas Privadas de la Libertad
Privadas de la Libertad atendidas.
atandidac
SEMESTRAL 55.556 SI 0.000! 27.778 0.000! - 0.000% 100.000%
C02.A01 - Atencién médica [INDIC02A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 27.778 0.000 27.778
y brigadas al area femenil |de mujeres privadas de la
del centro penitenciario libertad atendidas mediante
Chetumal y Cancun. atencion médica y brigadas.
TRIMESTRAL 88.889 NI 22.222 22.222 22.222 - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Capacitacion del |INDIC02A02 - Porcentaje ASCENDENTE 22.222 22.222 22.222 22.222 En el tercer trimestre que
personal operativo y del personal operativo y se reporta, se cumplio la
administrativo para el administrativo capacitado. meta de los cursos tomados
fortalecimiento del trato por el personal tanto
digno a las personas administrativo como
nrivadas de la lihartad anerativo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
A AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la aplicacion |PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados.
TRIMESTRAL 88.136 NI 81.818 83.871 74.074 82.621% 91.111%
CO01 - Apoyo a las Unidades |INDICO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 86.364 87.097 89.655 88.889 Durante el Tercer Trimestre
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico del Ejercicio Fiscal 2025, se
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con programaron un total de 27
metas programadas, semaforo verde de las indicadores de los
otorgado. Unidades Responsables Programas Presupuestarios
Sustantivas de la E001-Proximidad
Secretaria de Seguridad Ciudadana y Prevencion del
Ciudadana. Delito, E002-Fortalecimiento
1o Dol id (<3 ial
TRIMESTRAL 1.853 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Control INDICO1A01 - Porcentaje DESCENDENTE 1.853 0.000 0.000! 0.000
presupuestal para el del Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables. Secretaria de Seguridad
Ciudadana.
SEMESTRAL 6.969 NI 6.087 2.708 4.378 68.895% 61.248%
Elaboré Revisé Autorizé



QUINTANA ROO
20322027

UINTANA
ar ROOIG

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 16 de 37

C01.A01 - Control INDICO1A01 - Porcentaje ASCENDENTE 5.464 6.354 6.354 8.690 REPORTE DEL SEGUNDO
presupuestal para el del Presupuesto Ejercido TRIMESTRE DEL
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades EJERCICIO FISCAL 2025
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables. Administrativo y de Staff de
la Secretaria de Seguridad
Cindadana
S042 - Becas para personas Aspirantes a ser Integrantes de las Instituciones Policiales de Seguridad Ciudadana estatales pertenecientes a la Secretaria de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO becas para p P 9 9 P
Seguridad Ciudadana de Quintana Roo.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 70.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a reducir la PEDO9I1 - Percepcién DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 70.000
debilidad social asociada sobre seguridad publica
con la falta de informacion,
herramientas y habilidades
para la prevencion del
desorden, violencia y
delincuencia mediante la
participacion activa de la
ciudadania e instituciones
de gobierno estatales y
municipales que permitan
reducir la incidencia de
violencia y delincuencia en
el Estado.
ANUAL 58.500 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Los habitantes del 0701101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 58.500
Estado confian en las personas de 18 afios y mas
instituciones de seguridad y |que identifica a la Policia
participan en la prevencion |Estatal y manifiesta que le
social de los delitos. genera mucha confianza
(Porcentaje), Quintana Roo,
2022
TRIMESTRAL 100.000 NI 94.667 97.710 94.231 - 94.231% 96.124%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Becas para cadetes |INDICO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Este indicador tiene como
para el fortalecimiento de  |cadetes que reciben una meta anual capacitar a 400
las corporaciones policiales |beca para el fortalecimiento cadetes. Durante este
otorgadas de las corporaciones trimestre, fueron becados
noliciales 49 cadetes | a variacion del
TRIMESTRAL 44.444 Sl 29.098 56.466 20.000 68.571% 77.649%
C01.A01 - Aprobacién de  |INDCO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 46.875 46.739 29.167 0.000 Durante este trimestre,
Aspirantes en la Evaluacion |Aspirantes aprobados en fueron aprobados 52
de Control de Confianza. Evaluacion de Control de aspirantes. La variacion del
Confianza indicador se debio al
TRIMESTRAL 37.500 Sl 45.779 44.275 0.000 0.000% 120.088%
CO01.A02 - Seleccion de INDICO1AOQ2 - Porcentaje ASCENDENTE 35.556 40.000 0.000: 0.000
personas aspirantes de personas aspirantes
interesadas a pertenecer a |seleccionadas.
la Secretaria de Seguridad
Ciudadana
Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1124 - SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E043 - Impulso a la Autonomia de las Mujeres
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
QUINQUENAL 37.500 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a propiciar las |[PEDO7I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 37.500
autonomias de las nifias, mujeres de 15 afios y mas
adolescentes y mujeres en |en Quintana Roo segun
Quintana Roo para hacer |condicion de violencia de
efectivo su derecho a la pareja a lo largo de la
igualdad sustantiva en relacion
todos los ambitos sociales,
mediante el fomento de las
condiciones que favorezcan
y potencien las tres
dimensiones de estas
autonomias, desde un
enfoque integral e
interrelacional
TRIANUAL 54.545 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a propiciar las
autonomias de las nifas,
adolescentes y mujeres en
Quintana Roo para hacer
efectivo su derecho a la
igualdad sustantiva en
todos los ambitos sociales,
mediante el fomento de las
condiciones que favorezcan
y potencien las tres
dimensiones de estas
autonomias, desde un
enfoque integral e
interrelacional
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PEDO7I2 - Porcentaje de
mujeres electas para
ocupar las presidencias de
los municipios en Quintana
Roo.

ASCENDENTE
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F - Contribuir a propiciar las
autonomias de las ninas,
adolescentes y mujeres en
Quintana Roo para hacer
efectivo su derecho a la
igualdad sustantiva en
todos los ambitos sociales,
mediante el fomento de las
condiciones que favorezcan
y potencien las tres
dimensiones de estas
autonomias, desde un
enfoque integral e
interrelacional

PEDO7I3 - Tasa de
participaciéon econémica de
las mujeres de 15 afios y
més en Quintana Roo.

ASCENDENTE

ANUAL

52.500

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

52.500

0.000%

0.000%

P - Las Mujeres en
Quintana Roo gozan de
autonomia fisica y
econdmica y participan de
manera paritaria en todos

los ambitos de toma de
e

0601011 - Delitos de
feminicidio registrados en
las causas penales
ingresadas en primera
instancia

DESCENDENTE

ANUAL

28.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000

0.000

0.000

28.000

0.000%

0.000%

Elaboré

BIENAL

0.079

SI

0.000

0.000

0.000
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P - Las Mujeres en 0601012 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.079
Quintana Roo gozan de desarrollo humano de las
autonomia fisica y mujeres
econodmica y participan de
manera paritaria en todos
los ambitos de toma de
dacicinnac
TRIANUAL 48.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres en 06010I3 - Distribucion ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 48.000
Quintana Roo gozan de porcentual de las Diputadas
autonomia fisica y en la Legislatura local
econémica y participan de
manera paritaria en todos
los ambitos de toma de
dacicionac
SEMESTRAL 1.011 Nl 0.000 0.515 0.000 0.000% 100.012%
CO01 - Personas de 10 afios |IndPPE043C01 - ASCENDENTE 0.000 0.515 0.000 0.497
y mas en situacién de Porcentaje de personas de
vulnerabilidad capacitadas |10 afios y mas en situacién
para la prevencioén de la de vulnerabilidad
violencia de género capacitadas para la
prevencion de la violencia
de género
TRIMESTRAL 0.964 NI 0.251 0.252 0.231 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Prevencion de  |IndPPE043C01A01 - ASCENDENTE 0.251 0.252 0.231 0.230
las violencias contra Porcentaje de personas de
Mujeres, Nifias y 10 afos y mas en situacion
Adolescentes de vulnerabilidad
capacitadas para la
Prevencion de las
violencias contra Mujeres,
Nifias y Adolescentes
MENSUAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Conmemoracion |IndPPE043C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
del Dia Internacional de la  |Porcentaje de personas
Eliminacion de la Violencia |asistentes a los eventos
contra la Mujer conmemorativos del Dia
Internacional de la
Eliminacion de la Violencia
contra la Muiar
TRIMESTRAL 0.341 Sl 0.147 0.104 0.056 100.000% 100.454%
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C01.A03 - Capacitacion IndPPE043C01A03 - ASCENDENTE 0.146 0.104 0.056 0.035
sobre las Masculinidades  |Porcentaje de estudiantes
Igualitarias de nivel medio superior
capacitados sobre las
Masculinidades Igualitarias
SEMESTRAL 0.472 S| 0.000 0.248 0.000 0.000% 100.000%
C02 - Personas de 10 afios |IndPPE043C02 - ASCENDENTE 0.000 0.248 0.000 0.225
y mas capacitadas en Porcentaje de personas de
materia de Igualdad 10 afos y mas capacitadas
Sustantiva en materia de la Igualdad
Sustantiva en el ejercicio
TRIMESTRAL 0.235 Nl 0.062 0.062 0.057 100.000% 100.000%
C02.A01 - Capacitacion IndPPE043C02A01 - ASCENDENTE 0.062 0.062 0.057 0.054
sobre la Igualdad entre Porcentaje de personas de
Mujeres y Hombres 10 afnos y mas capacitadas
en materia de Igualdad
entre Mujeres y Hombres
TRIMESTRAL 0.269 NI 0.062 0.069 0.069 100.000% 100.000%
C02.A02 - Capacitacion IndPPE043C02A02 - ASCENDENTE 0.062 0.069 0.069 0.068
para el Empoderamiento y |Porcentaje de mujeres de
Liderazgo de las Mujeres 15 afios y mas capacitadas
en materia de
Empoderamiento y
Liderazan
TRIMESTRAL 0.075 SI 0.018 0.019 0.019 100.000% 100.000%
C02.A03 - Capacitacion IndPPE043C02A03 - ASCENDENTE 0.018 0.019 0.019 0.018
para la Prevencion de la Porcentaje de personas de
Discriminacién 10 afios y mas capacitadas
para la prevencién de la
discriminacién
MENSUAL 100.000 NI 65.390 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A04 - Conmemoracion |IndPPE043C02A04 - ASCENDENTE 65.390 0.000 0.000 34.610
de Fechas con Vision de Porcentaje de personas
Género informadas sobre los roles
de éxito de las mujeres en
la sociedad
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 27.273 0.000 0.000% 100.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo



SIPPRES 2025 | MODIFICACION

UINTANA
QUINTANAROO  somniness (e [o IITEATH
i Fecha 24/10/2025
Pagina 17 de 37
C02.A05 - Coordinacion IndPPE043C02A05 - ASCENDENTE 0.000 27.273 0.000 72.727
Operativa del Programa de |Porcentaje de municipios de
Atencion Integral para el Quintana Roo beneficiados
Bienestar de las Mujeres con el PAIBIM
(PAIRIM)
SEMESTRAL 6.219 S| 0.000 3.221 0.000 0.000% 100.000%
CO03 - Muijeres en situacion |IndPPE043CO03 - ASCENDENTE 0.000 3.221 0.000 2.999
de violencia y, en su caso |Porcentaje de Mujeres en
sus hijas e hijos, atendidas |situacion de violencia que
con Servicios acceden a los servicios
Institucionales gratuitos institucionales gratuitos de
atencion a la violencia de
TRIMESTRAL 2.442 Nl 0.619 0.651 0.560 100.000% 100.000%
C03.A01 - Ofrecimiento de |IndPPE043C03A01 - ASCENDENTE 0.619 0.651 0.560 0.611
Servicios Gratuitos de Porcentaje de Mujeres en
Apoyo Juridico para situacién de violencia que
Mujeres en Situacion de acceden a los servicios
Violencia institucionales gratuitos de
Apoyo Juridico
TRIMESTRAL 3.341 NI 0.771 0.961 0.797 100.000% 100.000%
C03.A02 - Ofrecimiento de |IndPPE043C03A02 - ASCENDENTE 0.771 0.961 0.797 0.812
Servicios de Apoyo Porcentaje de Mujeres en
Psicoldgico gratuito para situacion de violencia que
Mujeres en Situacion de acceden a los servicios
Violencia y, en su caso, sus |institucionales gratuitos de
hijas e hijos Apoyo Psicolégico
TRIMESTRAL 33.333 NO 33.333 33.333 33.333 100.000% 100.000%
C03.A03 - Ofrecimiento de |IndPPE043C03A03 - Tasa ASCENDENTE 33.333 33.333 33.333 33.333
servicios integrales de Ocupacion del Refugio
gratuitos a Mujeres en para Mujeres en Situacion
situacién de violencia de Violencia Extremay, en
extrema y, en su caso, sus |su caso, sus Hijas e Hijos
hiias o hiing
TRIMESTRAL 57.143 NO 57.143 57.143 57.143 100.000% 100.000%
C03.A04 - Ofrecimiento de |IndPPE043C03A04 - Tasa ASCENDENTE 57.143 57.143 57.143 57.143

Servicios especializados
gratuitos a Mujeres en
Situacién de Violencia y
desamparo temporal y, en
su caso, sus Hijas e Hijos

de Ocupacion del Albergue
para Mujeres en Situacion
de Violencia y desamparo
temporal y, en su caso, sus
Hijas e Hijos
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SEMESTRAL 0.428 NI 0.000 0.211 0.000 0.000% 100.000%
C04 - Personas de 10 a 64 |IndPPE043C04 - ASCENDENTE 0.000 0.211 0.000 0.218
afios capacitadas sobre al |Porcentaje de personas de
Autocuidado 10 a 64 afos capacitadas
en el cuidado preventivo de
su salud
TRIMESTRAL 0.062 S| 0.015 0.019 0.016 100.000% 100.000%
C04.A01 - Capacitacion IndPPE043C04A01 - ASCENDENTE 0.015 0.019 0.016 0.012
para el Autocuidado del Porcentaje de personas de
Ciclo Vital de las Mujeres 10 a 59 afos capacitadas
sobre el Ciclo Vital de las
Muieres
TRIMESTRAL 0.135 Nl 0.032 0.033 0.034 100.000% 100.000%
C04.A02 - Capacitacion IndPPE043C04A02 - ASCENDENTE 0.032 0.033 0.034 0.036
para el Autocuidado de la  |Porcentaje de personas en
Salud Sexual y edad reproductiva
Reproductiva capacitadas para el cuidado
y prevencion de la salud
sexual y reproductiva
TRIMESTRAL 1.687 NI 0.416 0.399 0.437 100.000% 100.000%
C04.A03 - Capacitacion IndPPE043C04A03 - ASCENDENTE 0.416 0.399 0.437 0.435
para la Prevencion y Porcentaje de personas de
Autocuidado de los 50 a 64 arios informadas
Padecimientos Crénicos sobre el cuidado y
Degenerativos prevencion de la salud de
las personas adultas
SEMESTRAL 0.861 SI 0.000! 0.465 0.000! 0.000% 100.000%
CO5 - Personas IndPPE043CO05 - ASCENDENTE 0.000! 0.465 0.000! 0.396
capacitadas para la Porcentaje de personas de
Prevencion del embarazo |10 a 19 afios informadas
en la adolescencia sobre la prevencion del
embarazo en adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 NI 26.934 26.982 23.161 100.000% 100.000%
C05.A01 - Promocion del  |IndPPE043C05A01 - ASCENDENTE 26.934 26.982 23.161 22.923
ejercicio de una sexualidad |Porcentaje de personas
responsable informadas sobre el
ejercicio de una sexualidad
resnonsable
TRIMESTRAL 100.000 Sl 28.713 25.743 27.723 100.000% 100.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C05.A02 - Capacitacion IndPPE043C05A02 - ASCENDENTE 28.713 25.743 27.723 17.822
para la planeacién de un Porcentaje de personas
proyecto de vida capacitadas para la
planeacion de un proyecto
de vida
SEMESTRAL 1.465 S| 0.000 0.750 0.000 - 0.000% 100.000%
CO06 - Mujeres IndPPE043C06 - ASCENDENTE 0.000 0.750 0.000 0.714
econémicamente activas Porcentaje de mujeres
capacitadas para el econémicamente activas
fortalecimiento de sus capacitadas por la
habilidades y capacidades |SEMUJERES
nroductivas
TRIMESTRAL 13.839 Nl 3.004 4.676 3.276 - 100.000% 100.000%
C06.A01 - Asesoria y IndPPE043C06A01 - ASCENDENTE 3.004 4.676 3.276 2.882
acompafamiento para el Porcentaje de mujeres
emprendimiento a mujeres |econémicamente activas y
econdémicamente activas y |desocupadas asesoradas
desocupadas por la SEMUJERES
TRIMESTRAL 0.091 NI 0.023 0.031 0.020 - 100.000% 100.000%
C06.A02 - Asesoria a IndPPE043C06A02 - ASCENDENTE 0.023 0.031 0.020 0.017
microempresarias y Porcentaje de mujeres
emprendedoras para la econémicamente activas y
consolidacion de proyectos |ocupadas asesoradas por
econdmicos la SEMILIERES
TRIMESTRAL 100.000 SI 24.478 25.100 24.878 - 100.000% 100.000%
C06.A03 - Realizacion de la | IndPPE043C06A03 - ASCENDENTE 24478 25.100 24.878 25.544
Feria MujerEs Emprender  |Porcentaje de Mujeres
emprendedoras que
comercializan sus
productos en las Ferias
MuierEs Emnrender
TRIMESTRAL 12.425 NI 2.569 3.385 4.051 - 100.000% 100.000%
C06.A04 - Capacitacion IndPPE043C06A04 - ASCENDENTE 2.569 3.385 4.051 2.420
para el trabajo y el Porcentaje de mujeres
autoempleo a mujeres econdémicamente activas y
econdémicamente activas y |desocupadas que
desocupadas concluyen los cursos
impartidos por la
SEMUJERES para el
trabnin v ol !
TRIMESTRAL 0.686 Sl 0.167 0.182 0.210] - 100.000% 100.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C06.A05 - Promocion y
difusién de los programas
de educacion para
personas adultas y jovenes

INTANA

oo“mus PARA
TRANSFORMAR

IndPPE043C06A05 -
Porcentaje de mujeres en
situacion de rezago
educativo asesoradas por la
SEMLLIFRFS

ASCENDENTE

0.167

0.182

0.210

0.126
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PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

JUSTIFICACIONES

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a la aplicacion
del Modelo de Gestién para
Resultados para fortalecer
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

PED2611 - Indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

ANUAL

82.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

82.000

0.000%

0.000%

P - Las Unidades
Responsables sustantivas
de los Ejecutores de Gasto
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados

1902015 - Porcentaje de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal

ASCENDENTE

ANUAL

85.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

85.000

0.000%

0.000%

CO01 - Actividades de
facilitacion (apoyo)
desarrolladas para el
cumplimiento de metas de
las areas sustantivas

IndPPM001CO1 -
Porcentaje de cumplimiento
programatico de metas
sustantivas de la institucién

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000!

0.000

0.000!

100.000

0.000%

0.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

0.489

SI

0.104

0.104

0.105

Revisé

100.000%

100.000%

Autorizo
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CO01.A01 - Asistencia a las
areas sustantivas en
funciones administrativas u
otras funciones de staff

INTANA

oo“mus PARA
TRANSFORMAR

IndPPM001C01A01 -
Porcentaje del presupuesto
ejercido destinado a las
areas staff

ASCENDENTE

0.104 0.104 0.105 0.176
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CO01.A01 - Asistencia a las
areas sustantivas en
funciones administrativas u
otras funciones de staff

IndPPM001CO01A01bis -
Porcentaje del Presupuesto
Aprobado destinado a las
Unidades Responsables de
Staff de la Secretaria de las
Mujeres

ASCENDENTE

ANUAL

0.489

SI

0.489 0.000 0.000 -

0.489 0.000 0.000 0.000

0.000% 100.000%

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

P021 - Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir al logro de las
autonomias de las mujeres
quintanarroenses mediante
la institucionalizacion de la
perspectiva de género en
los 6rganos de coordinacion
interinstitucional
responsables de conducir la
politica estatal y municipal
en materia de las tres
dimensiones de estas
autonomias

PEDO7I1 - Porcentaje de
mujeres de 15 afios y méas
en Quintana Roo segun
condicion de violencia de
pareja a lo largo de la
relacion

DESCENDENTE

QUINQUENAL

37.500

SI

0.000! 0.000 0.000! -

0.000! 0.000 0.000! 37.500

0.000% 0.000%

Elaboré

TRIANUAL

54.545

SI

0.000 0.000 0.000 -

Revisé

0.000% 0.000%

Autorizo



UINTANA

UNIDOS PARA
QUINTANAROO s (e [o IITEATH

F - Contribuir al logro de las
autonomias de las mujeres
quintanarroenses mediante
la institucionalizacion de la
perspectiva de género en
los 6rganos de coordinacion
interinstitucional
responsables de conducir la
politica estatal y municipal
en materia de las tres
dimensiones de estas
autonomias

PEDO7I2 - Porcentaje de
mujeres electas para
ocupar las presidencias de
los municipios en Quintana
Roo.

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

54.545
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F - Contribuir al logro de las
autonomias de las mujeres
quintanarroenses mediante
la institucionalizacion de la
perspectiva de género en
los 6rganos de coordinacion
interinstitucional
responsables de conducir la
politica estatal y municipal
en materia de las tres
dimensiones de estas
autonomias

PEDO7I3 - Tasa de
participaciéon econémica de
las mujeres de 15 afios y
més en Quintana Roo.

ASCENDENTE

ANUAL

52.500

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

52.500

0.000%

0.000%

P - La Administracién
Publica del Estado de
Quintana Roo y sus
Municipios formulan y
ejecutan Politicas Publicas
con Perspectiva de Género
que favorecen y potencian
las autonomias de las
Muijeres

0602EI1 - Programas
presupuestarios que
incorporan la Perspectiva
de Género

ASCENDENTE

ANUAL

16.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

16.000

0.000%

0.000%

Elaboré

TRIANUAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

Revisé

0.000%

0.000%

Autorizo
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P - La Administracion 06020I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Publica del Estado de Planes de Desarrollo
Quintana Roo y sus Estatal y Municipales que
Municipios formulan y incorporan 1 apartado
ejecutan Politicas Publicas |especifico en materia de
con Perspectiva de Género |lgualdad de Género
que favorecen y potencian
las autonomias de las
Mujeres
SEMESTRAL 26.415 Nl 0.000 13.208 0.000 0.000% 100.000%
C01 - Programa IndPPP021C01 - ASCENDENTE 0.000 13.208 0.000 13.208
Quintanarroense de Cultura |Porcentaje de entidades
Institucional implementado |gubernamentales adscritas
en la Administracion Publica |y activas en el Programa
Estatal y Municipal Quintanarroense de Cultura
Institucional que acreditan
un avance del 60% en sus
Planes Estratégicos de
Cultura Institucional
SEMESTRAL 18.868 SI 0.000! 9.434 0.000! 0.000% 100.000%
CO01.A01 - Asesoramiento y |IndPPP021C01A01 - ASCENDENTE 0.000 9.434 0.000 9.434
Acompafiamiento para la Porcentaje de nuevas
Instalaciéon de Comités del |entidades gubernamentales
Programa Quintanarroense |adscritas al Programa
de Cultura Institucional Quintanarroense de Cultura
Institucional
SEMESTRAL 56.604 NI 0.000 22.642 0.000 0.000% 100.000%
C01.A02 - Asesoramiento y |IndPPP021C01A02 - ASCENDENTE 0.000 22.642 0.000 33.962
Capacitacion para la Porcentaje de entidades
consolidacion de Comités  |gubernamentales adscritas
del Programa en el Programa de
Quintanarroense de Cultura |Quintanarroense de Cultura
Institucional Institucional que elaboran
sus Planes Estratégicos de
Cultura Institucional
SEMESTRAL 60.123 Sl 0.000 36.810 0.000 0.000% 100.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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CO02 - Fortalecimiento del  |IndPPP021C02 - ASCENDENTE 0.000 36.810 0.000 23.313
Sistema Estatal para Porcentaje del
Prevenir, Atender, Funcionariado del Sistema
Sancionar y Erradicar la Estatal para Prevenir,
Violencia contra las Mujeres |Atender, Sancionar y
implementado Erradicar la Violencia contra
las Mujeres capacitado para
la Prevencion y Atencion de
la Violencia de Género
TRIMESTRAL 100.000 Nl 43.182 13.636 13.636 100.000% 100.000%
C02.A01 - Capacitacion a  |IndPPP021C02A01 - ASCENDENTE 43.182 13.636 13.636 29.545
servidoras y servidores Porcentaje de servidoras y
publicos del Sistema Estatal|servidores publicos del
PASEVCM para la Sistema Estatal PASEVCM
prevencion y atencién de que aprueba la capacitacion
las violencias contra las para la prevencion y
mujeres atencion de la violencia de
SEMESTRAL 5.000 NI 0.000 2.500 0.000 0.000% 100.000%
C02.A02 - Coordinacion IndPPP021C02A02 - ASCENDENTE 0.000 2.500 0.000 2.500
Operativa del Sistema Promedio de Acuerdos
Estatal para Prevenir, establecidos en las
Atender, Sancionar y Sesiones del Sistema
Erradicar la Violencia contra |Estatal para Prevenir,
las Mujeres Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra
las Mujeres en el ejercicio
MENSUAL 100.000 Sl 0.000! 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Capacitacién a  |IndPPP021C02A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
Personal Operativo del Porcentaje de personas
Programa PAIBIM servidoras publicas con
calificacion aprobatoria en
las Acciones de
Capacitacion realizadas con
recursos del Programa
PAIBIM del ejercicio
SEMESTRAL 47.222 NI 0.000 22.222 0.000 0.000% 100.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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CO03 - Transversalizacion de |IndPPP021C03 - ASCENDENTE 0.000 22.222 0.000 25.000
la Perspectiva de Género  |Porcentaje de Entidades
Implementada en la integrantes del Sistema
Administracion Publica Estatal para la Igualdad
Estatal y Municipal entre Mujeres y Hombres
participantes en acciones
para la transversalizacion
de la perspectiva de género
SEMESTRAL 5.000 S| 0.000 2.500 0.000 0.000% 100.000%
C03.A01 - Coordinacién IndPPP021C03A01 - ASCENDENTE 0.000 2.500 0.000 2.500
Operativa del Grupo Estatal |Promedio de Acuerdos
para la Prevencién del establecidos en las
Embarazo en Adolescentes |Sesiones del GEPEA
(GEPEA)
SEMESTRAL 5.000 Nl 0.000 2.500 0.000 0.000% 100.000%
C03.A02 - Coordinacion IndPPP021C03A02 - ASCENDENTE 0.000 2.500 0.000 2.500
Operativa de la Ruta NAME |Promedio de Acuerdos
- Ruta para la Atencién y establecidos en las
Proteccion Integral de Sesiones de la Ruta NAME
Nifias y Adolescentes
Madres y/o Embarazadas
Menores de 15 afios
TRIMESTRAL 36.111 NI 5.556 8.333 11.111 100.000% 100.000%
C03.A03 - Coordinacién del |IndPPP021C03A03 - ASCENDENTE 5.556 8.333 11.111 11.111
Programa Unico de Porcentaje de Entidades
Capacitacién Transversal e |integrantes del Sistema
Interinstitucional Estatal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres
participantes en el
Programa unico de
capacitacion Transversal e
Ltorinatitninnal
SEMESTRAL 45.455 Sl 0.000 18.182 0.000 0.000% 100.000%
C03.A04 - Coordinacién del {IndPPP021C03A04 - ASCENDENTE 0.000! 18.182 0.000! 27.273

Programa Por un Quintana
Roo de Paz

Porcentaje de Municipios
integrantes del Sistema
Estatal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres
que se adhieren al

Programa por un Quintana
D do D

Elaboré

Revisé

Autorizo
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SEMESTRAL 5.000 NI 0.000 2.500 0.000 0.000% 100.000%
C03.A05 - Coordinacion IndPPP021C03A05 - ASCENDENTE 0.000 2.500 0.000 2.500
Operativa del Sistema Promedio de Acuerdos
Estatal para la Igualdad establecidos en las
entre Mujeres y Hombres  |Sesiones del Sistema
Estatal para la Igualdad
ontra Muiaras v Homhras
ANUAL 41.667 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04 - Programa de INDPPP021C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.667
Acciones Estratégicas para |Porcentaje de avance de
la atencion de la Alerta de  |las medidas del Programa
Violencia de Género contra |de Acciones Estratégicas
las Mujeres del Estado de |para la atencién de la Alerta
Quintana Roo de Violencia de Género
implementado contra las Mujeres del
Estado
MENSUAL 100.000 SI 60.000 40.000 0.000! 0.000% 100.000%
CO04.A01 - Elaboracion del  [INDPPP021C04A01 - ASCENDENTE 60.000 40.000 0.000 0.000
Programa de Acciones Porcentaje de avance de
Estratégicas de Alerta de las etapas de elaboracién
Violencia de Género contra |del Programa de Acciones
las Mujeres del Estado de |Estratégicas para la
Quintana Roo. atencion de la Alerta de
Violencia de Género contra
las Mujeres del Estado de
Quintana Roo.
ANUAL 100.000 Sl 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
C04.A02 - Verificacion del  [INDPPP021C04A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
cumplimiento de acuerdos |Porcentaje de instancias
por parte de las entidades |corresponsables que
corresponsables de las cumplen los acuerdos de
medidas de la Alerta de las medidas de la Alerta de
Violencia de Género contra |Violencia de Género contra
las Mujeres las Mujeres
TRIMESTRAL 100.000 NI 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo



U

QUINTANA ROO
20322027

C04.A03 - Gestion,
Asesoria y Monitoreo de los
Proyectos con recursos
federales para atender las
medidas de la Alerta de
violencia de género contra
las mujeres

INTANA

oo“mus PARA
TRANSFORMAR

INDPPP021C04A03 -
Porcentaje de avance de
los Informes de las
acciones de Gestion,
Asesoria y Monitoreo de los
Proyectos con recursos
federales para atender las
medidas de la Alerta de
violencia de género contra
las mujeres

ASCENDENTE

25.000

25.000

25.000

25.000
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C04.A04 - Integracion y
elaboracién del Informe de
Atencion a la Alerta de
Violencia de Género contra
las Mujeres en Quintana
Roo

INDPPP021C04A04 -
Porcentaje de cumplimiento
de la entrega de informes
de las instancias
responsables de la atencion
a la Alerta de Violencia de
Género

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

SI

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

100.000

0.000% 0.000%

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

S047 - Mujer

es Poder

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a propiciar las
autonomias de las mujeres
responsables del hogar de
18 a 55 afios cumplidos y
en situacion prioritaria en
Quintana Roo, para hacer
efectivo su derecho a la
igualdad sustantiva en
todos los ambitos sociales,
mediante la entrega de
apoyos econémicos que
favorezcan y potencien su
autonomia econémica,
desde un enfoque integral e
interrelacional

PEDO7I1 - Porcentaje de
mujeres de 15 afios y mas
en Quintana Roo segun
condicion de violencia de
pareja a lo largo de la
relacion

ASCENDENTE

QUINQUENAL

37.500

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

37.500

0.000% 0.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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F - Contribuir a propiciar las
autonomias de las mujeres
responsables del hogar de
18 a 55 afos cumplidos y
en situacion prioritaria en
Quintana Roo, para hacer
efectivo su derecho a la
igualdad sustantiva en
todos los ambitos sociales,
mediante la entrega de
apoyos econoémicos que
favorezcan y potencien su
autonomia econémica,
desde un enfoque integral e
interrelacional

PEDO7I2 - Porcentaje de
mujeres electas para
ocupar las presidencias de
los municipios en Quintana
Roo.

ASCENDENTE

TRIANUAL

54.545

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

54.545

0.000%

0.000%

F - Contribuir a propiciar las
autonomias de las mujeres
responsables del hogar de
18 a 55 afios cumplidos y
en situacion prioritaria en
Quintana Roo, para hacer
efectivo su derecho a la
igualdad sustantiva en
todos los ambitos sociales,
mediante la entrega de
apoyos econémicos que
favorezcan y potencien su
autonomia econémica,
desde un enfoque integral e
interrelacional

PEDOQ7I3 - Tasa de
participaciéon econémica de
las mujeres de 15 afios y
més en Quintana Roo.

ASCENDENTE

ANUAL

52.500

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

52.500

0.000%

0.000%

Elaboré

ANUAL

28.000

SI

0.000

0.000

0.000

Revisé

0.000%

0.000%

Autorizo
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P - Las Mujeres 06010I1 - Delitos de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 28.000
responsables del hogar de |feminicidio registrados en
18 a 55 afos cumplidos y  |las causas penales
en situacion prioritaria en ingresadas en primera
Quintana Roo gozan de instancia
autonomia fisica y
economica y participan de
manera paritaria en todos
los ambitos de toma de
decisiones
BIENAL 0.079 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres 0601012 - indice de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 0.079
responsables del hogar de |desarrollo humano de las
18 a 55 afos cumplidos y  |mujeres
en situacion prioritaria en
Quintana Roo gozan de
autonomia fisica y
econémica y participan de
manera paritaria en todos
los ambitos de toma de
decisiones
TRIANUAL 48.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres 0601013 - Distribucion ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 48.000
responsables del hogar de |porcentual de las Diputadas
18 a 55 afios cumplidos y  |en la Legislatura local
en situacion prioritaria en
Quintana Roo gozan de
autonomia fisica y
econémica y participan de
manera paritaria en todos
los ambitos de toma de
decisiones
BIMESTRAL 100.000 SI 12.706 29.808 16.539 100.002% 98.960%
CO01 - Apoyo econémico INDPPS047C01 - ASCENDENTE 12.778 30.350 16.539 42.681 Con base a una evaluacion
entregado a mujeres Porcentaje de apoyos concomitante realizada a
responsables del hogar de |econdémicos entregados a los procesos del Programa
18 a 55 afios cumplidos y  |mujeres responsables del Mujer es Poder, realizada
en situacion prioritaria hogar de 18 a 55 afios de manera interna en el
cumplidos y en situacion mes de julio de 2025, se
iaritari; d Aroas do
TRIMESTRAL 100.000 NI 31.613 23.226 23.226 100.000% 101.681%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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QuINTANARGD e OO isiiiith
C01.A01 - Jornadas INDPPS047C01A01 - ASCENDENTE
Informativas para el Porcentaje de Jornadas
Empoderamiento de las Informativas para el
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1201 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

F006 - Fortalecimiento de derechos de nifias, nifios y adolescentes.

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a promover y
garantizar, el ejercicio de
los derechos humanos de
laspersonas, sobre la base
del respeto a la dignidad
humana mediante
concientizacién a través de
acciones de capacitacion a
las personas servidoras
publicas y sociedad civil
para comprender y aplicar
el enfoque con perspectiva
de derecho a fin de
favorecer el fortalecimiento
de las acciones
gubernamentales, en
beneficio de nifias, nifios y
adolescentes en el Estado
de Quintana Roo.

PED12I2 - Tasa de
Variacién de Delitos contra
Nifias, Nifos y
Adolescentes en Quintana
Roo

DESCENDENTE

ANUAL

25.834

SI

0.000!

0.000 0.000!

0.000!

0.000 0.000!

25.834

0.000%

0.000%

P - Nifias, nifios y
adolescentes logran ser
reconocidos como sujetos
plenos de derecho, con
capacidad para ejercer y
exigir su cumplimiento.

0803101 - Porcentaje de
personas servidoras
publicas fortalecidas en
temas de nifias, nifios y
adolescentes.

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

SI

0.000

0.000 0.000

0.000

0.000 0.000

100.000

0.000%

0.000%
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TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Promocién de 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
estrategias y acciones en  |beneficiadas con la meta anual 19,925
perspectiva de derechos promocién de estrategias y personas. En este trimestre
humanos en beneficios de |acciones en perspectiva de se alcanzaron 4,000 de los
nifias, nifos y derechos humanos en 4,000 programados. El
adolescentes, brindados beneficios de nifias, nifios y porcentaje obtenido fue de
adolescentes 100%. Se realizaron
lict: tentonioc d
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
promocién y fomento a fin  |de promocién y fomento meta anual 12 acciones. En
de generar cambios para realizadas para una cultura este trimestre se
una cultura que promueva |que promueva la alcanzaron 3 de las 3
la participacion efectiva de |participacion a fin de programadas. El porcentaje
nifias, nifios, adolescentes |generar cambios en obtenido fue de 100%. Se
y sociedad civil beneficio de nifias, nifios, realizaron acciones como
adolescentes y sociedad actividades en temas de
civil adicciones, salud e
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Promocion de la |1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
implementacion del realizadas en la meta anual 4 acciones. En
programa de atencion implementacion del este trimestre se realiz6 1
integral para la reinsercion |programa de atencion accion de 1 programada. El
social de adolescentes en  |integral para la reinsercion porcentaje obtenido fue de
conflicto con la ley social de adolescentes en 100%. Se realizaron
conflicto con la ley reuniones de trabajo del
e b
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Mecanismos de 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
promocién apropiados para |beneficiadas con meta anual 7,200 personas.
que nifias, nifios y mecanismos de promocion En este trimestre se
adolescentes estén apropiados para que nifias, alcanzaron un total de
involucrados activamente  |nifios y adolescentes estén 1,600 de las 1,600
en la toma de decisiones, |involucrados activamente programadas. El porcentaje
gestionados en la toma de decisiones obtenido fue de 100%. Se
realizaron acciones de
. L e
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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C02.A01 - Acciones para 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
fomentar la participacion para fomentar la meta anual 12 acciones. En
activa para la toma de participacion activa para la este trimestre se realizé 3
decisiones de nifias, nifios y|toma de decisiones de acciones de 3
adolescentes nifias, nifos y adolescentes programadas. El porcentaje
ahtenidn file de 100% Se
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Promocién y fomento |1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
en perspectiva de género  |beneficiadas con acciones meta anual 1,620 personas.
para nifias, nifios y de promocion y fomento en En este trimestre se
adolescentes, realizada perspectiva de género de alcanzaron 410 personas
nifias, nifos y adolescentes de las 410 programadas. El
porcentaje obtenido fue de
100% Se efactiiaron
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Acciones con 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
perspectiva de género para |realizadas con perspectiva meta anual 8 acciones. En
nifias, ninos y adolescentes |de género para nifias, nifios este trimestre se realizaron
y adolescentes 2 acciones de 2
proaramadas Fl porcentaie
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04 - Promocion y fomento |1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
en igualdad sustantiva y en |beneficiadas con acciones meta anual 1,600 personas.
la prevencion de la violencia|de promocion y fomento en En este trimestre se
en nifias y adolescentes igualdad sustantiva y no alcanzaron 400 personas
mujeres, realizada violencia contra nifias y de 400 programadas. El
adolescentes mujeres porcentaje obtenido fue de
100% Se realizaran
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
promocion de igualdad de promocioén de igualdad meta anual 8 acciones. En
sustantiva en nifias, nifios y |sustantiva en nifias, nifios y este trimestre se realizaron
adolescentes adolescentes 2 accién de 2 programadas.
El norcentaie obtenido fue
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
promocién en la prevencion |realizadas para la meta anual 8 acciones. En
de la violencia contra nifias |prevencién de la violencia este trimestre se realizaron
y adolescentes mujeres contra nifias y adolescentes 2 acciones de 2
milieres nroagramadas. Fl norcentaie
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL
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JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a la aplicacion
del Modelo de Gestion para
Resultados para fortalecer
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

PED2611 - indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

ANUAL

82.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

82.000

0.000% 0.000%

P - Las Unidades
Responsables sustantivas
de los Ejecutores de Gasto
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados

1902015 - Porcentaje de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal

ASCENDENTE

ANUAL

85.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

85.000

0.000% 0.000%

CO01 - Apoyo a las Unidades
Responsables Sustantivas
para el cumplimiento de sus
metas programadas,
otorgado

AO01 - Porcentaje de
cumplimiento programatico
trimestral de metas con
semaforo verde de las
Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Finanzas y
Planeacion.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000% 100.000%

Este indicador tiene como
meta anual 68 indicadores.
En este trimestre se
lograron 17 indicadores de
17 programados. El
porcentaje obtenido fue de
100%.

CO01.A01 - C1.A05 Control
presupuestal para el
cumplimiento de las metas
de las Unidades
Responsables

AO01 - Porcentaje del
Presupuesto Aprobado
destinado a las Unidades
Responsables de Staff de la
Secretaria de Finanzas y
Planeacidn

ASCENDENTE

ANUAL

20.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

20.000

0.000% 0.000%
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P007 - Proteccién integral de nifias, nifios y adolescentes.
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 25.834 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a promover  |PED12I2 - Tasa de DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 25.834
las decisiones y politicas Variacién de Delitos contra
publicas mediante la Nifas, Nifios y
garantia eficaz de los Adolescentes en Quintana
derechos y el bienestar Roo
integral de nifias, nifios y
adalaccantac
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Nifias, nifios y 0803101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
adolescentes son personas servidoras
visualizados como titulares |publicas fortalecidas en
de derechos temas de nifias, nifios y
adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Promover 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
mecanismos en la beneficiadas en meta anual 1,620 personas.
proteccién integral de nifias, |mecanismos en la En este trimestre se
nifios y adolescentes para |proteccion integral de nifias, alcanzaron 410 personas
el sector publico nifios y adolescentes para de 410 programadas. El
el sector publico porcentaje obtenido fue de
100% _So realizaran
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Implementacién |1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
de estrategias y acciones a |estrategias y acciones a fin meta anual 8 estrategias y
fin de generar cambios para |de generar cambios para acciones. En este trimestre
una cultura que promueva |una cultura que promueva se lograron 2 estrategias de
la participacion efectivay  |la participacion efectiva y 2 programadas. El
sistematica de las personas |sistematica de las personas porcentaje obtenido fue de
servidoras publicas con servidoras publicas con 100%. Se realizaron
enfoque de derechos enfoque de derechos actividades de promocion
humanos de la nifiez y humanos de la nifiez y de derechos de nifias, nifios
adolescencia adolescencia y adolescentes, al igual que
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
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CO02 - Fortalecimiento a 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
través de mecanismos que |servidoras publicas meta anual 1,620 personas.
promuevan una perspectiva |fortalecidas a través de En este trimestre se
de género de nifas, nifios y |mecanismos que alcanzaron 410 personas
adolescentes para el promuevan una perspectiva de 410 programadas. El
personal de servicio publico |de género de nifias, nifios y porcentaje obtenido fue de
adolescentes 100%. Se realizaron
$ivzidad .
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
fortalecimiento para de fortalecimiento para meta anual 8 acciones. En
personas servidoras personas servidoras este trimestre se
publicas a través de publicas a través de alcanzaron 2 acciones de 2
mecanismos que mecanismos que programadas. El porcentaje
promuevan una perspectiva |promuevan una perspectiva obtenido fue de 100%. Se
de género a nifias, nifios y |de género a nifias, nifios y implementaron acciones en
adolescentes adolescentes materia de perspectiva de
género como talleres,
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Fortalecimiento a 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
través de mecanismos que |fortalecidas a través de meta anual 1,600 personas.
promuevan la igualdad mecanismos que En este trimestre se
sustantiva y prevencion de |promuevan la igualdad alcanzaron 400 personas
la violencia en nifias y sustantiva y prevencion de de 400 programadas. El
adolescentes mujeres en el |la violencia en nifias y porcentaje obtenido fue de
sector publico adolescentes mujeres en el 100%. Se implementaron
sector publico distintas actividades para la
R
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
fortalecimiento para de fortalecimiento para meta anual 8 acciones. En
fomentar la igualdad fomentar la igualdad este trimestre se lograron 2
sustantiva en el sector sustantiva en el sector acciones de 2
publico publico programadas. El porcentaje
ohtenido file de 100% Se
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como

fortalecimiento en el sector
publico para fomentar la no
violencia contra nifias y
adolescentes mujeres

de fortalecimiento en el
sector publico para
fomentar la no violencia
contra nifias y adolescentes
mujeres

meta anual 8 acciones. En
este trimestre se lograron 2
acciones de 2
programadas. El porcentaje
obtenido fue de 100%. Se

imr Qn acciones on
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

1203 - COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

F002 - Comunicaciéon Gubernamental

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a garantizar
un gobierno eficiente, en el
que el didlogo con los
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencion de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de género
contra las mujeres.

PED22I1 - indice de
Desarrollo Democratico de
México

ASCENDENTE

ANUAL

3,296.000

NO

0.000! 0.000 0.000! -

0.000! 0.000 0.000! 3,296.000

0.000% 0.000%

Elaboré

ANUAL

90.043

NO

0.000 0.000 0.000 -

Revisé

0.000% 0.000%
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P - Las Dependencias 17021201 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 90.043
Informan y dan a conocer |alcance e interaccion de los
los contenidos de los comunicados en la pagina
Planes, Programas y web y redes sociales
Acciones de Gobierno que
promueven el Desarrollo del
Estado, asi como
estimulacion de la
conciencia civica
propugnando por la
integracion social de las y
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01 - Campanas y INDC1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
contenidos de informacion |Camparias y contenidos de
recibidos sobre las informacion de las acciones
acciones y obras del de Gobierno difundidos.
Gobierno que a través de
los medios de comunicacion
fueron difundidos.
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Recabacion de  |INDA1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
informacion sobre contenidos de informacion meta anual recabar
comunicados y campafias |sobre las obras y informacion sobre 1,400
de publicidad actividades del Ejecutivo comunicados de la diversas
gubernamental de manera |recibidos. secretarias y organismos
oportuna con las desconcentrados. En este
secretarias, dependencias ! trimestre se recabaron 294
organismos de 350 programados. El
desconcentrados. porcentaje alcanzado de
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién y INDA2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
disefio de comunicados de |comunicados elaborados y meta anual recabar
la persona titular del poder |disefiados para su difusién informacion sobre 700
ejecutivo, para su difusion y |y publicacion. comunicados elaborados de
publicacién en pagina web la persona titular del Poder
de la CGC y/o a través de Ejecutivo para difusion y
los medios de publicacién en la pagina
Sornuni. id wab dala COC Cn 7
TRIMESTRAL 24,878.571 Sl 6,678.571 6,478.571 6,357.143 100.565% 100.737%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A03 - Monitoreo de la |INDA3 - Porcentaje de ASCENDENTE 6,621.429 6,428.571 6,321.429 5,507.143 Durante el tercer trimestre
publicacién de los monitoreos de boletines del ejercicio 2025, se tuvo
contenidos de informacion |difundidos en las Fuentes un registro de una variacion
respecto a obras y Informativas coordinadas. en el numerador, esto
actividades del Gobierno, derivado de que en el
en medios de comunicacién periodo comprendido en los
difundidos. meses de julio, agosto y
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO02 - Gestion y INDC2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre
administracién de la pagina |visitas a la pagina web de la hubo un aumento en cuanto
web establecida para que |CGC. a la meta programada, ya
toda la informacién emitida que se tuvo el evento del
por las dependencias que tercer informe de gobierno y
colaboran con informacién los ciudadanos querian
gubernamental a través de estar informados.
redes sociales sea
difundida.
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Recepcion y INDAO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta no se alcanzé
publicacién de los contenidos de informacién debido a la baja produccién
contenidos de informacién  |publicados con relacion a de material comunicativo
que seran difundidos en la |los contenidos de por parte de las diferentes
pagina web de la CGC y las |informacién recibidos para secretarias y dependencias.
cuentas de redes sociales. |su difusion en la pagina de
la CGCy las cuentas de
redes sociales.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la aplicacion |PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados.
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 85.714 100.000 - 100.000% 92.298%
CO01 - CO1 - Oportuna INDCO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta programada para
Asistencia administrativa y |cumplimiento programatico el tercer trimestre del
apoyo a las Unidades trimestral de metas con ejercicio fiscal 2025 fue un
Responsables Sustantivas |seméaforo verde de las porcentaje de 100%. De
para el cumplimiento de las |Unidades Responsables acuerdo al calendario
metas programadas, Sustantivas Institucionales ejecutado durante el
otorgada. trimestre reportado, el
racultad, \: ida fua d
SEMESTRAL 13.647 SI 0.000! 11.660 0.000! - 0.000% 52.318%
CO01.A01 - Asignacion de INDAO1 - Porcentaje del DESCENDENTE 0.000! 22.287 0.000! 10.094

recursos a las Unidades
Responsables de Apoyo
Administrativo y de Staff,
para atender necesidades
de las Areas sustantivas.

Presupuesto Ejercido
destinado a las Unidades
Responsables de Apoyo
Administrativo y de Staff de
la Coordinacion General de
Comunicacion.

Elaboré

Revisé

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1204 - INSTITUTO GEOGRAFICO Y CATASTRAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G010 - Ordenamiento y Control Catastral.
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 10.000 NO 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
F - Contribuir a fomentary |PED25I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 10.000
garantizar una politica Variacién de los Ingresos
hacendaria integral que
promueva el crecimiento
economico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econémicas y la
estabilidad financiera en el
Estado de Quintana Roo
bajo un modelo sustentable
y transparente.
ANUAL 80.000 SI 0.000! 92.000 0.000! 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - El acervo catastral del
Estado mejora sus
estandares de
competitividad y la calidad
del dato catastral, a través
de la adopcién del Modelo
Optimo de Catastro,
coadyuvando en la certeza
juridica bajo principios de
igualdad, seguridad y
justicia fiscal mediante un
sistema de informacion
territorial integrado,
ordenado, incluyente,
sostenible, actualizado y
confiable, administrado a
traves de la Plataforma
Estatal de Informacion
Catastral y Registral.
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1905EI1 - Grado de
adopcion referente a los 7
compone ntes que integran
el modelo éptimo de
catastro

ASCENDENTE

0.000

92.000

0.000

70.000
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C01-F.P.CO1.-
Plataforma de Informacion
Catastral y Registral
actualizada.

CO01 - Porcentaje de avance
de actualizacion de los
predios modificados en la
Plataforma Estatal de
Informacion Catastral y
registral en cada semestre
del afio

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

SI

0.000!

46.419

0.000!

0.000!

47.205

0.000!

52.795

0.000%

98.333%

CO01.A01 - Actualizacion del
marco normativo catastral
con base en los elementos
para implementar el Modelo
Optimo de Catastro. Se
pretende actualizar la Ley
de Catastro y Reglamento
de Catastro del Estado en
el presente ejercicio fiscal.

C01A01 - Documento
juridico alineado al Modelo
Optimo de Catastro

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000%

0.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

SI

18.182

27.273

27.273

Revisé

100.000%

100.000%

Autorizo
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programas de Capacitacion
a los municipios respecto al
uso y bondades de la
Plataforma de Informacion
Catastral y Registral,
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C01A02 - Porcentaje de
avance de capacitacion al
personal de los Catastros
Municipales

ASCENDENTE

18.182

27.273

27.273

27.273
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SE CUMPLIO CON LA
META PROGRAMADA

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a la aplicacion
del Modelo de Gestioén para
Resultados para fortalecer
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

PED2611 - Indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

ANUAL

82.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

82.000

0.000%

0.000%

P - Las Unidades
Responsables sustantivas
de los Ejecutores de Gasto
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados

1902015 - Porcentaje de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal

ASCENDENTE

ANUAL

85.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

85.000

0.000%

0.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

NO

100.000

100.000

100.000

Revisé

100.000%

100.000%

Autorizo
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CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CUMPLIO CON LA
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico META PROGRAMADA
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con
metas programadas, semaforo verde de las
otorgado Unidades Responsables

Sustantivas de la

Secretaria de Finanzas y

Planeacion.

ANUAL 15.650 S| 16.406 0.000 0.000 - 0.000% 104.829%

C01.A01 - Control A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 15.650 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables del Instituto
Responsables Geogréfico y catastral del

Estado de Quintana Roo

TRIMESTRAL 25.000 NO 25.000 24.600 23.000 - 92.000% 96.923%

CO01.A01 - Control C01A01Trim - Porcentaje DESCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 SE CUMPLIO CON LA
presupuestal para el del Presupuesto META PROGRAMADA
cumplimiento de las metas |Devengado destinado a las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Apoyo Administrativo y de

Staff de la Secretaria de

Finanzas y Planeacion.

Elaboré

Revisé

Autorizo



SIPPRES 2025 | MODIFICACION

UINTANA
QUINTANA ROO o ROOM I
Fecha 24/10/2025
Pagina 21 de 37
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1212 - PROCURADURIA DE PROTECCION AL AMBIENTE DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G004 - Procuracion de Justicia Ambiental
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIANUAL 52.000 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al crecimiento |PED18I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 52.000
sostenible bajo en carbono |superficie bajo distintas
alineado con la agenda modalidades de
2030 del territorio de conservacion, uso y
Quintana Roo, basado en la|desarrollo sustentable
conservacion de nuestra
riqueza natural, con
enfoque territorial y de
derechos humanos,
mediante una
responsabilidad compartida
de acuerdos y compromisos
colectivos con soluciones
basadas en la naturaleza,
que sea cercano,
incluyente, participativo y
con bienestar para todos,
en un entorno libre de
contaminacion.
ANUAL 100.000 Sl 96.154 84.000 64.000 - 64.000% 81.579%

Elaboré Revisé Autorizo
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P - Los habitantes 1203013 - Porcentaje del ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
quintanarroenses cumplen |total de denuncias objetivo anual admitir 100
la normatividad ambiental  |admitidas en normativa denuncias ciudadanas.
para procurar la justicia ambiental. Durante este trimestre, se
ambiental y el derecho a un han admitido 16 denuncias,
medio ambiente sano, por lo que existe una
salvaguardando los variacion respecto a lo
recursos naturales de planeado puesto que la
nuestro ecosistemas y los admision de las denuncias
servicios ambientales nos esta sujeta a la frecuencia
proveen con la que las personas
TRIMESTRAL 100.000 Nl 166.667 123.810 174.603 174.603% 155.026%
CO02 - Lograr la Justicia C1 - Porcentaje del total de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Ambiental aplicando el Resoluciones objetivo anual emitir 250
procedimiento administrativas ambientales resoluciones
administrativo como lo emitidas. administrativas. Durante
marca la normativa en la este trimestre, se han
mataria emitidn 110 resaliicinnes
TRIMESTRAL 100.000 NI 238.983 184.058 207.246 207.246% 208.629%
C02.A01 - Ejecucion de C1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 EN ESTE TRIMESTRE SE
visitas de inspeccion y actas de verificacion LEVANTARON UN TOTAL
vigilancia a personas fisicas |realizadas mediante la DE 143 ACTAS DE
y morales inspeccioén y vigilancia a las INSPECCION
personas fisicas y morales
TRIMESTRAL 100.000 SI 266.667 217.460 266.667 266.667% 250.265%
C02.A02 - Aplicacion de C1A02 - Porcentaje de total ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
sanciones y medidas procedimientos objetivo anual aperturar 250
correctivas a posibles administrativos ambientales procedimientos
infractores contra el aperturados administrativos
equilibrio ecolégico y el ambientales. Durante este
medin amhiente trimestre se han iniciadn
TRIMESTRAL 100.000 NI 118.919 109.211 167.568 167.568% 134.225%
CO03 - Proceso de C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Para el tercer trimestre se
Autorregulacion y Auditoria |acciones implementadas programaron un total de 74
Ambiental Aplicado. para promover y aplicar el acciones y se logré un total
proceso de Autorregulacion de 124 acciones, de las
y Auditoria Ambiental. cuales son 7 acciones de
nromacian v 117 nersana
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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Elaboré

Revisé

C03.A01 - Certificacion en |C2A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 De acuerdo al art. 2
materia de Autorregulacion |certificados Distintivo fraccion IV del Reglamento
y Auditoria Ambiental Quintana Roo Verde de la LEEPA en materia de
entreaados Autorrequlacion v Auditoria
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 116.667 116.667% 106.250%
C03.A02 - Promocion del C2A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el presente
proceso de Autorregulacion |actividades de promocion trimestre, se llevaron a
y Auditoria Ambiental. del proceso de cabo 7 acciones de
Autorregulacion y Auditoria promocién del Programa de
Ambiental Auditoria Ambiental
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A03 - Acreditaciony ~ |C2A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
actualizacion de Auditores Ambientales
profesionistas en materia de|actualizados y acreditados
Auditoria Ambiental para realizar Auditorias
Ambientales
TRIMESTRAL 100.000 Nl 121.212 120.588 177.273 177.273% 148.872%
C03.A04 - Capacitacion de |C2A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el presente
personas fisicas y morales |personas capacitadas en trimestre se realizaron dos
en materia de Auditoria materia de Auditoria capacitaciones en los
Ambiental y buenas Ambiental y Buenas municipios de Benito Juarez
nracticas Practicas v Othon P_Blanco con la
TRIMESTRAL 100.000 NI 95.238 70.370 108.333 108.333% 90.278%
CO04 - El Programa de CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 se cumplié con la meta
Proteccién y Bienestar actividades realizadas en programada
Animal es impartido en el materia de Proteccioén y
Estado de Quintana Roo Bienestar Animal
TRIMESTRAL 100.000 NI 77.778 66.667 77.778 77.778% 74.074%
C04.A01 - Atencion a C3A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 la diferencia de denuncias
denuncias ciudadanas por |denuncias atendidas en son en funcién a las
actos que inflijan la materia de Proteccion y recibidas de competencia
normatividad aplicable en  |Bienestar Animal. de esta Procuraduria
materia de Proteccion y
Rienactar Animal
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Implementacion |C3A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este trimestre se
de visitas de inspecciony  |inspecciones realizadas en realizaron 2 visitas de
vigilancia en materia de materia de Proteccién y inspeccién en materia de
proteccion y bienestar Bienestar Animal. proteccion y bienestar
animal animal de nuestra
comnetencia Sin emharan
TRIMESTRAL 100.000 NI 133.333 100.000 142.857 142.857% 123.810%

Autorizo
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C04.A03 - ejecucion de C3A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Las acciones varian en
rescate a ejemplares de rescates efectuados en relacion a las solicitudes de
fauna domestica o silvestre |materia de Proteccion y apoyo recibidas por esta
para su Proteccion y Bienestar Animal. Procuraduria.
Bienestar Animal

TRIMESTRAL 100.000 S| 250.000 133.333 175.000 - 175.000% 177.778%
C04.A04 - Fomento y C3A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El aumento obedece a las
Capacitaciones del eventos realizados del solicitudes recibidas debido
programa de Protecciény |programa de Proteccion y al interés de los
Bienestar Animal Bienestar Animal. avuntamientos en la

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestioén para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%

P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto [sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacién
del Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 93.750 NO 43.750 47.059 31.250 - 33.333% 45.024%

Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Apoyo a las Unidades |1 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.750 93.750 93.750 93.750 En el tercer trimestre, se
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico evaluaron los indicadores
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con de las areas sustantivas,
metas programadas, semaforo verde de las obteniendo los siguientes
otorgado Unidades Responsables resultados: 5 indicadores
Sustantivas de la alcanzaron una
Procuraduria de Proteccion semaforizacion verde, 8 se
al Ambiente ubicaron en rango amarillo y
2 i Ll oc 8079
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Atencion a las 1 - Porcentaje de areas que ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
solicitudes de acceso ala |cumplen adecuadamente y
informacién por parte de las |en los tiempos que
Unidades Responsables establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica
(LGTAIP).
TRIMESTRAL 28.546 Sl 1.108 0.000 0.000! - 0.000% 3.882%
C01.A02 - Control 2 - Porcentaje del ASCENDENTE 28.546 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Secretaria de Finanzas y
Dlanaacidn
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S015 - Comités de Guardianes Comunitarios
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIANUAL 52.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir al crecimiento
sostenible bajo en carbono
alineado con la agenda
2030 del territorio de
Quintana Roo, basado en la
conservacion de nuestra
riqueza natural, con
enfoque territorial y de
derechos humanos,
mediante una
responsabilidad compartida
de acuerdos y compromisos
colectivos con soluciones
basadas en la naturaleza,
que sea cercano,
incluyente, participativo y
con bienestar para todos,
en un entorno libre de
contaminacion.

INTANA
QO

PED18I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso 'y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

52.000
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P - Los habitantes
quintanarroenses cumplen
la normatividad ambiental
para procurar la justicia
ambiental y el derecho a un
medio ambiente sano,
salvaguardando los
recursos naturales de
nuestro ecosistemas y los
servicios ambientales nos
proveen

1203013 - Porcentaje del
total de denuncias
admitidas en normativa
ambiental.

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

SI

96.154

84.000

64.000

100.000

100.000

100.000

100.000

64.000%

81.579%

Este indicador tiene como
objetivo anual admitir 100
denuncias ciudadanas.
Durante este trimestre, se
han admitido 16 denuncias,
por lo que existe una
variacion respecto a lo
planeado puesto que la
admision de las denuncias
esta sujeta a la frecuencia
con la que las personas

CO01 - Los comités de
guardianes comunitarios
consolidados reciben un
apoyo para realizar
actividades de vigilancia

C1 - Porcentaje de
actividades de recorridos
por los integrantes de los
Comites de Guardianes
Comunitarios

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

100.000%

SE REALIZARON LOS
RECORRIDOS
PROGRAMADOS PARA
ESTE TRIMESTRE

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

SI

100.000

100.000

100.000

Revisé

100.000%

100.000%

Autorizo
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C01.A01 - Capacitacion a  |A1 - Porcentaje de cursos ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE IMPARTIERON LOS
los Guardianes de capacitacion impartidos CURSOS O PLATICAS
Comunitarios con la a los comites de guardianes PROGRAMADOS ESTE
finalidad de proteger los comunitarios. TRIMESTRE
recursos naturales y el
madin amhients
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

C01.A02 - vigilancia por los |A2 - Porcentaje de la ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
guardianes comunitarios al |superficie vigilada con
interior de las Areas recorridos realizados por los
Naturales Protegidas de integrantes de los Comites
competencia estatal, areas |de Guardianes
de conservacion voluntaria |comunitarios.
y regiones terrestres
prioritarias .

Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1219 - ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidaciéon
del Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 90.213 NO 30.769 50.000 50.000 - 58.333% 52.778%
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CO01 - Apoyo a las Unidades |001 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.308 85.714 85.714 100.000 En este trimestre se no se
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico logré el cumplimiento de las
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con metas programadas, debido
metas programadas, semaforo verde de las que la Beneficencia
otorgado Unidades Responsables nacional se le aprobé su
Sustantivas Institucionales presupuesto 2025 en
fechas recientes por lo que
nofua nacibla |l rl
TRIMESTRAL 21.745 NO 12.436 21.148 21.076 - 96.924% 88.012%
C01.A01 - Control 002 - Porcentaje del ASCENDENTE 21.745 21.745 21.745 21.745 En este trimestre existe un
presupuestal para el Presupuesto Aprobado cumplimiento del 96.92%
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Secretaria de Finanzas y
Planeacian
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S008 - Beneficencia Publica
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 32.371 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a Mejorar Los |PEDO03I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.371
Servicios Complementarios |Carencia por acceso a
a La Salud Para Mejorar La |Servicios de Salud.
Calidad De Vida De Las
Personas En Vulnerabilidad
Mediante Los Programas
Asistenciales
ANUAL 95.002 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Personas en situacién |9 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 95.002
de vulnerabilidad cuenta en situacion de
con acceso a los programas |vulnerabilidad atendidas a
de asistencia social. través de los programas
ciales
TRIMESTRAL 95.041 Sl 31.357 90.855 97.115 - 102.205% 79.179%
CO01 - Apoyos 01 - porcentaje de personas ASCENDENTE 95.049 95.012 95.021 97.222 En este trimestre se logro
complementarios a la atendidas que recibieron el alcanzar la meta.
Salud Otorgado apoyo complementario
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 95.890 NI 0.000 100.000 95.238 100.000% 102.241%
C01.A01 - Gestién para la |001 - Porcentaje de equipo ASCENDENTE 95.238 96.774 95.238 0.000 Se logré la meta
entrega de Insumos y medico e insumos medicos programada en este
equipos médicos a la salud |otorgado a los beneficiarios trimestre.
que requiera el beneficiario |que lo requieren
del programa Unidas y
Unidos por una Esperanza,
para fortalecer los servicios
de salud.
TRIMESTRAL 95.238 S| 0.000 6.757 0.000 0.000% 7.125%
C01.A02 - Adquisicion para |002 - Porcentaje de ASCENDENTE 97.222 94.595 93.750 97.222 En este trimestre no se
la entrega de medicamentos entregados alcanzo la meta
medicamentos basicos de |a los beneficiarios que lo programada.
uso comun que requiera el |requieren
Beneficiario del programa
Unidas y Unidos Para
Salvar una Vida, para
fortalecer los servicios de
calid
TRIMESTRAL 95.039 SI 32.510 95.057 95.012 100.000% 80.260%
C01.A03 - Gestién para la  |003 - Porcentaje de kit ASCENDENTE 95.057 95.057 95.012 0.000 En este trimestre se logré la
entrega de kits dentales dentales entregados a los meta programada
que requiera los beneficiarios que lo
beneficiarios del Programa |requieren
Unidas y Unidos para
Transformar Sonrisas, para
fortalecer los servicios de
calid
TRIMESTRAL 95.027 NI 52.370 43.461 48.721 51.276% 50.419%
CO02 - Apoyos en 02 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.024 95.022 95.018 95.057 En este trimestre no se
Contribucién a la personas atendidas que logré el cumplimiento de las
Discapacidad Otorgado recibieron el apoyo metas federales
contribuido a la programadas, debido a que
Discanacidad la Beneficencia Puiblica
TRIMESTRAL 93.750 Sl 100.000 0.000 83.333 100.000% 96.970%
C02.A01 - Gestion parala 201 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 83.333 0.000 En este trimestre se
entrega de aparatos aparatos auditivos alcanzé la meta
auditivos del programa entregados programada
Transformamos tu Audicién
para fortalecer los servicios
de calid
TRIMESTRAL 95.109 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Gestién para la |2011 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.238 95.057 95.109 95.057 En este trimestre no se
entrega de aparatos aparatos auditivos logré el cumplimiento de las
auditivos del programa entregados a los metas federales
Transformamos tu Audicién |beneficiarios con donativos programadas, debido a que
para fortalecer los servicios |de la federacion la Beneficencia Publica
da calid Nacinnal anrohd si
TRIMESTRAL 95.057 S| 95.057 95.057 95.057 100.000% 100.000%
C02.A02 - Gestion para la  |202 - Porcentaje de lentes ASCENDENTE 95.057 95.057 95.057 95.057 SE ALCANZO LA META
entrega de lentes de de armazoén y lentes PROGRAMADA DEL 100%
armazon, cirugias de intraoculares entregados a
cataratas y pterigion del los beneficiarios que lo
programa Transformamos  |requieren
tu Visién para fortalecer los
servicios de salud.
TRIMESTRAL 95.073 Nl 0.000 0.000 0.238 0.250% 0.250%
C02.A02 - Gestion para la  |2022 - Porcentaje de lentes ASCENDENTE 95.238 95.012 95.012 0.000 En este trimestre no se
entrega de lentes de de armazon entregados a logré el cumplimiento de las
armazon, cirugias de los beneficiarios con metas federales
cataratas y pterigion del donativos de la federacion programadas, debido a que
programa Transformamos la Beneficencia Publica
tu Vision para fortalecer los Nacional aprobé su
servicios de salud. presupuesto en fechas
i X7 narlo cua no fi
TRIMESTRAL 95.238 NI 95.238 95.238 95.238 100.000% 100.000%
C02.A03 - Gestion para la  |203 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.238 95.238 95.238 0.000 SE ALCANZO LA META
entrega de aparatos aparatos funcionales PROGRAMADA EN ESTE
funcionales del programa  |entregados a los TRIMESTRE DEL 100%
Transformamos tu Calidad |beneficiarios que lo DE LO PROGRAMADA
de Vida para fortalecer los |requieren
servicios de salud.
TRIMESTRAL 95.147 Sl 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
C02.A03 - Gestion para la  |2033 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.238 95.012 95.238 0.000 En este trimestre no se
entrega de aparatos aparatos funcionales logré el cumplimiento de las
funcionales del programa  |entregados a los metas federales
Transformamos tu Calidad |beneficiarios con donativos programadas, debido a que
de Vida para fortalecer los |de la federacion la Beneficencia Publica
servicios de salud. Nacional aprobé su
nresuniiesto en fochas
TRIMESTRAL 95.238 NI 15.873 15.873 0.000 0.000% 16.667%
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CO03 - Apoyos en 03 - Porcentaje de mujeres ASCENDENTE 95.238 95.238 95.238 0.000 En este trimestre no se

Contribucién a la Salud de |atendidas que recibieron el logré el cumplimiento de las

la Mujer Otorgado apoyo otorgado metas federales

programadas. debido a que

TRIMESTRAL 95.238 Nl 95.238 95.238 0.000 0.000% 100.000%

C03.A01 - Gestién para la  |204 - Porcentaje de protesis ASCENDENTE 95.238 95.238 95.238 0.000 En este trimestre no se

entrega de Protesis de de mama y brassiere logré la meta programada,

mama y Brassiere ortopédico entregados a las debido que no se tuvo

ortopédico del Programa beneficiarios que lo formalizacion de solicitudes

Para Sentirme Mejor, para |requieren de tema de protesis de

fortalecer los servicios de mama externa, mangas en

salud linfed » hrasi
TRIMESTRAL 95.327 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

C03.A01 - Gestién para la |2041 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.541 95.023 95.541 0.000 En este trimestre no se

entrega de Proétesis de protesis de mama y brassier logré el cumplimiento de las

mama y Brassiere ortopedico entregados a los metas federales

ortopédico del Programa beneficiarios con donativos programadas, debido a que

Para Sentirme Mejor, para |de la federacion la Beneficencia Publica

fortalecer los servicios de Nacional aprobé su

calud nresunuesta en facha
SEMESTRAL 33.333 SI 0.000! 26.667 33.333 100.000% 90.000%

CO03.A02 - Capacitacién a  |2042 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 33.333 33.333 0.000 En este trimestre se

los Servidores Publicos en
Tema de Derechos
Humanos

Servidores publicos
capacitados

alcanzo la meta
programada
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1220 - JUNTA DE ASISTENCIA SOCIAL PRIVADA DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G011 - Asistencia Social Privada.
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 620.542 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a que la PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 620.542
poblacion de Quintana Roo |Carencia por acceso a
cuente con acceso Servicios de Salud.
universal a los servicios de
salud de manera oportuna,
con un alto nivel de calidad
y trato justo, mediante el
impulso coordinado del
sector salud para el
fortalecimiento de
programas encaminados a
la prevencion y promocion
de la salud.
ANUAL 35.938 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Instituciones de 07 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 35.938
Asistencia Social Privada, |Instituciones de Asistencia
cumplen los fines para los |Social Privada
cuales se constituyerony  |regularizadas
con sus obligaciones
lenalac
TRIMESTRAL 35.938 Sl 0.000! 0.000 47.059 - 100.000% 121.362%
CO01 - Instituciones de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 26.667 41.176 47.059 26.667 Para el tercer trimestre del
Asistencia Social Privada instituciones de asistencia ejercicio fiscal 2025, me
supervisadas. social que fueron visitadas permito informar que se
para su supervision. obtuvo una meta del 35.93
% de cumplimiento
TRIMESTRAL 95.652 NI 0.000 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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Como resultado a las visitas
de supervision y vigilancia,
se otorgo la acreditacion a
6 Instituciones de
Asistencia Social Privada

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a la aplicacion
del Modelo de Gestién para
Resultados para fortalecer
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

PED2611 - Indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

ANUAL

82.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

82.000

0.000% 0.000%

P - Las Unidades
Responsables sustantivas
de los Ejecutores de Gasto
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados

1902015 - Porcentaje de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal

ASCENDENTE

ANUAL

85.000

NO

0.000!

0.000

0.000!

0.000!

0.000

0.000!

85.000

0.000% 0.000%
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CO01 - Porcentaje de FPCO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 80.000 80.000 80.000 Para el tercer trimestre del

cumplimiento programatico |cumplimiento programatico ejercicio fiscal 2025, se

trimestral de metas con trimestral de metas con informan 2 indicadores con

semaforo verde de las semaforo verde de las meta programada, que

Unidades Responsables Unidades Responsables obtuvieron una

Sustantivas de la Junta de |Sustantivas de la semaforizacion positiva,

Asistencia Social Privada. |Secretaria de Finanzas y rango verde y 2 indicadores
Planeacion. sin meta programada.

TRIMESTRAL 0.062 S| 18.283| 24,237,963.000 7.687 12,311.755% 35,436.707%
C01.A01 - Porcentaje del  |FPCO01A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.062 0.062 0.062 0.062 De acuerdo al reporte del

Presupuesto Aprobado
destinado a las Unidades
Responsables de Staff de la
Junta de Asistencia Social
Privada.

Presupuesto Aprobado
destinado a las Unidades
Responsables de Staff de la
Junta de Asistencia Social
Privada.

ejercicio presupuestal que
emite la SEFIPLAN, con
corte al tercer trimestre del
2025, se asigno a las areas
de Staff un monto total del
101013 72 de 13257113
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1224 - SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E035 - Trabajo Inclusivo
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2177 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a dignificar el |PED15I2 - Tasa de DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 2177
trabajo de las personas desocupacion
quintanarroenses, para que
se empleen en condiciones
laborales éptimas, justas,
con salarios y prestaciones
que brinden bienestar a las
personas trabajadoras y
sus familias, generando
prosperidad para ellas.
ANUAL 97.500 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Las personas 100301 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 97.500
buscadoras de trabajo poblacién econémicamente
Quintanaroenses reciben  |activa ocupada
una eficiente vinculacion
laboral a empleos formales,
dignos y bien remunerados
TRIMESTRAL 31.459 NI 13.786 26.339 35.538 - 105.525% 80.909%
CO01 - Personas buscadoras |[SEECAT21EC1 - ASCENDENTE 24.025 34.813 33.678 31.472 Durante el trimestre de julio
de trabajo vinculadas de Porcentaje de personas a septiembre, los servicios
acuerdo al perfil profesional |buscadoras de trabajo de empleo se distribuyeron
y/o condicion fisica colocadas mediante entre tres plataformas con
colocadas servicios de vinculacion resultados diferenciados. La
laharal Rolsa de Trahain file al
TRIMESTRAL 22.252 Sl 16.952 20.398 22.333 - 94.557% 88.939%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A01 - Colocacion de  |SEECAT21EC1A1 - ASCENDENTE 19.119 24.213 23.618 21.335 Durante el trimestre
personas buscadores de Porcentaje de personas comprendido entre julio y
trabajo insertadas en el buscadoras de trabajo septiembre, la Bolsa de
sector formal, mediante los |colocadas mediante Trabajo registré una
servicios de bolsa de servicios de bolsa de actividad constante tanto en
trahain trahain atencinnes como en
TRIMESTRAL 25.788 S| 26.270 27.193 23.827 97.205% 94.125%
C01.A02 - Colocaciéon de  |SEECAT21EC1A2 - ASCENDENTE 28.844 28.849 24.512 20.178 En el mes de agosto se
personas buscadoras de Porcentaje de personas llevé a cabo una feria de
trabajo mediante eventos  |buscadoras de trabajo empleo, en la cual se brind6
de ferias de empleo colocadas con respecto a atencion a 1,108 personas,
otorgadas. los atendidos a través de de las cuales 519 fueron
eventos de ferias de hombres y 589 mujeres.
omnlon Comn resiltadn de asta
TRIMESTRAL 19.163 Nl 14.173 20.466 18.728 104.844% 93.768%
CO01.A03 - Colocacion de SEECAT21EC1A3 - ASCENDENTE 19.791 20.379 17.862 19.042 Durante el tercer trimestre
Mujeres buscadoras de Porcentaje de mujeres del afio, correspondiente a
trabajo insertadas en el buscadoras de trabajo los meses de julio, agosto y
sector formal mediante los |colocadas mediante septiembre, los servicios de
servicios de bolsa de servicios de bolsa de bolsa de trabajo atendieron
trahain trahain 2 un total de 1 300 mueres
MENSUAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A04 - Implementacion |SEECAT21EC1A4 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
de Talleres para Porcentaje de Talleres para
Buscadores de Empleo buscadores de empleo para
dirigidos a las personas personas preliberadas
preliberadas del sistema realizados con respecto a
penitenciario y de justicia los talleres para
penal, que enfrentan buscadores de empleo para
mayores barreras en su personas preliberadas
busqueda de empleo. programados
SEMESTRAL 39.524 NI 6.961 32.078 51.940 109.209% 79.085%
CO01.A05 - C01.A05 - F.P.CO1A05 - ASCENDENTE 26.713 40.578 47.561 44.747 En Portal de Empleo,
Intermediacién Laboral SEECAT21EC1AS - durante el tercer trim. del
mediante Servicio Digital a |Porcentaje de personas afio, se atendieron 3,221
través del Portal de buscadoras de trabajo personas en total,
Empleo, propiciando la atendidas mediante el distribuidas en 1,934
vinculacién laboral entre el |Portal de Empleo hombres y 1,287 mujeres.
sector Empresarial y las En julio se brind6 atencion a
personas que se 1,122 personas(662
encuentran en Busqueda hombres y 460 mujeres), de
TRIMESTRAL 82.111 NI 87.379 64.767 100.000 100.000% 90.605%
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CO02 - Vacantes de empleo |SEECAT21EC2 - ASCENDENTE 85.833 79.775 100.000 38.462 Durante el tercer trimestre
en el extranjero acorde a la |Porcentaje de personas de 2025, el indicador
experiencia en actividades |buscadoras de trabajo “Porcentaje de personas
agricolas y no agricolas colocadas mediante buscadoras de trabajo
otorgadas servicios de movilidad colocadas en un empleo en
laharal avterna Canada” ahtivo
TRIMESTRAL 99.190 S| 97.674 98.361 100.000 - 100.000% 99.197%
C02.A01 - Establecimiento |SEECAT21EC2A1 - ASCENDENTE 97.917 100.000 100.000 0.000 Durante el tercer trimestre
de esquemas de movilidad |Porcentaje de personas de 2025, el indicador
laboral en actividades buscadoras de trabajo “Porcentaje de personas
agricolas en Canada. colocadas en un empleo en buscadoras de trabajo
Canada colocadas en un empleo en
TRIMESTRAL 37.234 Nl 35.294 9.091 0.000 - 0.000% 41.250%
C02.A02 - Establecimiento |SEECAT21EC2A2 - ASCENDENTE 37.500 36.842 0.000 38.462
de esquemas de movilidad |Porcentaje de personas
laboral agricolas y no buscadoras de trabajo
agricolas, en los paises de |colocadas en un empleo en
Estados Unidos, Alemania |Estados Unidos, Alemania
y/o Canada. y/o Canada.
TRIMESTRAL 100.000 NI 8,187,000.000 462.615 94.105 - 94.105% 136.797%
CO03 - Seguimiento a la SEECAT21ECS3 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el Tercer Trimestre
operacion del programa de |Porcentaje de recursos de 2025, el indicador
apoyo al empleo. recibidos para el Porcentaje de recursos
fortalecimiento del recibidos para el
Programa de Apoyo al fortalecimiento del
Emnlen Proarama de Anoun al
TRIMESTRAL 100.000 Sl 31.309 29.324 98.102 - 98.102% 54.347%
C03.A01 - Potenciar y SEECAT21EC3A1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el Tercer Trimestre
ampliar la cobertura de los |Porcentaje de recurso de 2025, el indicador
servicios para la atencién  |Ejercidos a los Programas Porcentaje de recurso
de las personas buscadoras|de Apoyo al Empleo. Ejercidos a los Programas
de trabajo y empleadores de Apoyo al Empleo
alcanzA 1na semafarizacidn
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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UINTANA

QUINTANAROO  swisneis

oomunns PARA
TRANSFORMAR

PED2611 - indice General

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 24 de 37

F - Contribuir a la aplicacion ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 82.667 NI 19.048 54.167 88.235 107.143% 62.673%
CO01 - Apoyo a las Unidades |1 - Porcentaje de ASCENDENTE 82.353 82.353 82.353 83.333 Durante el tercer trimestre
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico de 2025 se alcanz6 un
para el cumplimiento de sus |de metas sustantivas de la 97.143% de cumplimiento
metas programadas, institucion. en las metas programadas
otorgado de los 20 indicadores
atendidos de Ins ciiales 17
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 90.000 0.000! 0.000% 90.000%
C01.A01 - Verificar el 1 - Porcentaje de areas que ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
cumplimiento de las areas |cumplen correctamente con
sustantivas, en la aplicacién |la gestion documental, con
de las leyes de Archivo y base en la Ley de Archivos
lineamientos que marca la |del Estado de Quintana
Unidad del Servicio Roo
Nacional de Empleo.
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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C01.A02 - Cargas de la 1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Por normatividad los
obligaciones de cumplimiento de las resultados del trimestre se
transparencia por parte de |obligaciones de publican hasta el inmediato
las unidades administrativas|transparencia que deben siguiente, por ello los
del SEECAT publicar las unidades resultados informados en
administrativas en la este tercer trimestre 2025
Plataforma Nacional de corresponden al segundo
Transparencia en los trimestre 2025. Se cumplié
tiempos establecidos en la las actividades
Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de
TRIMESTRAL 24.034 Nl 33.685 29.399 24.545 - 130.127% 128.420%
C01.A03 - Control 1 - Porcentaje del ASCENDENTE 30.271 20.031 18.862 30.429 Durante el Tercer Trimestre
presupuestal para el Presupuesto Ejercido de 2025, el indicador
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades Porcentaje del Presupuesto
de las Unidades Responsables de Apoyo Ejercido destinado a las
Responsables Administrativo y de Staff del Unidades Responsables de
Servicio Estatal del Empleo Apoyo Administrativo y de
y Capacitacion para el Staff del Servicio Estatal del
Trabajo de Quintana Roo Empleo y Capacitacion para
L Teabaio da QOuint D
PROGRAMA PRESUPUESTARIO $029 - Programa Capacitate y Empléate
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 90.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al desarrollo  |PED15I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 90.000 90.000 90.000 Durante el proceso de
de habilidades de personas |desocupacion integracion del presente
buscadoras de trabajo que indicador, se identifico que
permitan el acceso a tanto el numerador como el
empleos formales con denominador correspondian
garantia del cumplimiento erréneamente a la variable
de la Normaividad Laboral y “personas colocadas de un
el desarrollo de actividades curso de capacitacion”, lo
por cuenta propia. cual no se alinea con la
ANUAL 95.000 NI 0.000 88.750 92.889 - 97.778% 96.377%
Elaboré Revisé Autorizé



UINTANA

QUINTANAROO  swisneis
20322027

oomnnns PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION
Fecha 24/10/2025

Pagina 24 de 37

P - Las personas en 1003El1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 95.000 95.000 95.000 Durante el mes de julio se
situacién de desempleoy  |colocados a través de los desarrollaron diversas
subempleo del estado de |servicios del programa de acciones de capacitacion
Quintana Roo cuentan con |apoyo al empleo en distintos municipios del
apoyos econoémicos y de estado, con la participacion
canacitanian de 180 nersanas inscrital
TRIMESTRAL 94.828 S| 0.000 100.000 100.000 - 107.692% 105.882%
CO01 - Cursos de SEECAT029SC1 - ASCENDENTE 0.000: 96.154 92.857 100.000 Durante el tercer trimestre
capacitacion enfocados a la |Porcentaje de cursos de de 2025, el Programa
empleabilidad, otorgados. |capacitacion impartidos Capacitate y Empléate
consolidd su ejecucion
TRIMESTRAL 90.072 S| 0.000 90.253 93.486 - 103.823% 102.620%
C01.A01 - Reclutamiento, |S029C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 90.090 90.043 90.141 Durante el tercer trimestre
preferentemente de mujeres egresadas, de 2025, se mantuvo el
mujeres, mediante respecto a las inscritas en compromiso del Programa
convocatoria a cursos de  |cursos de capacitacion. Capacitate y Empléate con
capacitacion la iqualdad de aénero v la
TRIMESTRAL 90.023 SI 0.000! 87.202 94.781 - 105.371% 102.605%
CO02 - Personas S029FPCO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 90.051 89.951 90.323 Durante el trimestre
beneficiarias Personas que reciben un comprendido entre julio y
econoémicamente apoyadas |apoyo econdmico septiembre de 2025, se
continué con la entreqa de
SEMESTRAL 89.796 SI 0.000! 86.563 94.519 - 105.243% 102.418%
C02.A01 - Otorgamiento de |S029S - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 89.767 89.810 89.888 Durante el trimestre
apoyos econoémicos a personas beneficiarias que comprendido entre julio y
personas beneficiarias que |se capacitan y que reciben septiembre de 2025, se
se capacitan un apoyo econémico continud con la entrega de
ADOVOS econdmicos a las
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Otorgamiento de |S029S - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Durante el Tercer Trimestre
apoyos econémicos a recurso ejercido para de 2025, el indicador
personas beneficiarias que |gastos de operacion Porcentaje de recurso
Ise capacitan ejercidoparagastosde
SEMESTRAL 94.828 NI 0.000 100.000 100.000 - 107.692% 105.882%
C02.A02 - Otorgamiento de |2 - S029C1A2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 96.154 92.857 100.000 Durante el trimestre
apoyos econémicos a de personas instructoras comprendido entre julio y
personas que imparten que reciben un apoyo septiembre de 2025, se
lcursos de capacitacion economico continud con la entrega de
Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1231 - COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO F007 - Fomento de la Gestion Integral de Riesgos en la Poblacién
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 60.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PED11I1 - NUmero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 60.000
construccion de un estado  |simulacros realizados para
sostenible, seguro y fomentar la cultura de la
resiliente mediante el autoproteccion civil entre
fortalecimiento de la los habitantes
Gestion Integral de
Riesgos.
ANUAL 1.268 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - La poblacién cuenta 0705102 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.268
con suficiente promocién de |acciones de difusion y
la cultura de proteccién civil [promocién de medidas
en Quintana Roo preventivas de proteccion
civil durante el afio
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000! 50.000 0.000! - 0.000% 100.000%
CO01 - Registro de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
informacion sustantiva e acciones de gestion
histérica de proteccion civil |realizadas para el registro
gestionada de informacién sustantiva e
histérica de proteccion civil
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 50.000 0.000 - 0.000% 100.000%
CO01.A01 - Gestion para A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
recopilacion de informacion |acciones de gestion
sustantiva de proteccion realizadas para la
civil. recopilacion de informacion
sustantiva de proteccion
civil
Elaboré Revisé Autorizé
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SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 50.000 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A02 - Gestién para la |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 50.000 0.000! 50.000
actualizacion del Atlas acciones de gestion
Estatal de Riesgo como realizadas para la
instrumento de consulta actualizacion del Atlas
niiblica Estatal de Riesan
MENSUAL 50.000 S| 50.000 50.000 50.000 - 100.000% 100.000%
CO02 - Boletines CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 Este indicador tiene como
meteoroldgicos y alertas de |boletines meteorolégicos y meta anual 365 boletines
los sistemas tropicales alertas de los sistemas programados. Al tercer
emitidos tropicales emitidos trimestre se emitieron 92
boletines meteoroldqicos v
MENSUAL 4.000 Nl 4.000 4.000 4.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Actualizaciéon de |A01 - Promedio de ASCENDENTE 4.000 4.000 4.000 4.000 Este indicador requiere
informacion meteorolégica |informacién meteorolégica como meta anual 1460
oficial oficial requerida boletines de informacién
o - fici
TRIMESTRAL 20.675 SI 5.063 5.485 5.063 - 100.000% 100.000%
CO03 - Entes publicos con CO03 - Porcentaje de DESCENDENTE 5.063 5.485 5.063 5.063 Este indicador tiene como
riesgo de fenémenos verificaciones realizadas a meta anual la realizacién de
prevenidos los entes publicos que 49 verificaciones a entes
cumplen con medidas de publicos, con esta actividad
prevencion en materia de se logré la verificacion de
nrataccidn sivil 12 inmiehles de Ins cuales
TRIMESTRAL 0.059 NI 0.013 0.017 0.017 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Promocion A01 - Promedio de DESCENDENTE 0.013 0.017 0.017 0.013 Este indicador tiene como
dirigida a responsables de |sesiones de promocién de meta anual 14 sesiones de
inmuebles para la programas internos de promocién para la
elaboracién e integracion de|proteccion civil a elaboracién de programas
programas internos de responsables de inmuebles internos de proteccion civil,
proteccion civil. del sector publico alas y los responsables de
imnartidac los inmuehles En acte
TRIMESTRAL 35.865 Sl 8.439 8.439 9.705 - 100.000% 100.000%
CO04 - Unidades internas de |C04 - Porcentaje unidades ASCENDENTE 8.439 8.439 9.705 9.283 Este indicador tiene como
protecciénn civil de los internas de proteccién civil meta anual la validacién de
inmuebles preparadas validadas 85 unidades internas de
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Capacitaciéon al |A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
sector educativo en materia |capacitaciones impartidas a meta anual el impartir 14
de proteccién civil. la poblacién del sector sesiones de capacitacion al
educativo sector educativo, esta
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A02 - Capacitaciéon al |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
sector publico en materia de|capacitaciones impartidas al meta anual 13 sesiones de
proteccién civil. personal del sector publico capacitacion al sector
publico en |a formacion de
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04.A03 - Capacitacion al  |A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
sector privado en materia  |capacitaciones impartidas al meta anual la imparticion de
de proteccion civil personal del sector privado. 13 sesiones de
c Y
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO05 - Medidas preventivas |C05 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
ante la presencia de acciones para la difusion de meta anual la realizacién de
fenémenos perturbadores, |medidas preventivas ante la 20 acciones para la difusion
difundidas presencia de fendmenos de medidas preventivas
perturbadores, realizadas ante la presencia de
fandmenne nertiirhadare
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C05.A01 - Elaboracién de  |A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
material de difusién de las  |campafias de difusion para meta anual la realizacién de
campafias para la atencion |la atencion de fenémenos 24 campanas para la
de fenémenos perturbadores elaboradas difusiéon de medidas
perturbadores preventivas ante la
nresencia de fendmena
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Oportuna Asistencia |CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
administrativa y apoyo a las |cumplimiento programatico meta anual es el
Unidades Responsables trimestral de metas con cumplimiento de 64
Sustantivas para el semaforo verde de las indicadores. La meta
cumplimiento de las metas |Unidades Responsables trimestral es el
programadas, otorgada. Sustantivas de la cumplimiento de 11 de 11
Coordinacion Estatal de indicadores de nivel
Proteccion Civil de componente y actividades
Quintana Roo. de los programas
ANUAL 5.260 SI 5.260 0.000 0.000! 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 5.260 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Coordinacién Estatal de
Proteccion Civil de
Quintana Ran
TRIMESTRAL 5.259 NI 1.071 1.336 1.130 92.396% 99.438%
C01.A01 - Control AO02 - Porcentaje del ASCENDENTE 1.073 1.261 1.223 1.702 Este indicador tiene como
presupuestal para el Presupuesto Ejercido meta anual 5.259% y
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades 1.223% en el tercer
de las Unidades Responsables de Apoyo trimestre del ejercicio 2025
Responsables Administrativo y de Staff de correspondiente al
la Coordinacion Estatal de Porcentaje del Presupuesto
Proteccion Civil de Ejercido destinado a las
Duiintona Dog Lloidad, =] hl 2,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P008 - Proteccion Civil, Resiliente e Incluyente
METAS-AVANCE
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AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 60.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir la PED11I1 - NUmero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 60.000
construccién de un estado |simulacros realizados para
sostenible, seguro y fomentar la cultura de la
resiliente mediante el autoproteccion civil entre
fortalecimiento de la los habitantes
Gestion Integral de
Riesgos.
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Los integrantes del 0705101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
Sistema Estatal de Programas Estatales de
Proteccion Civil cuentan Proteccion Civil realizado
con la capacidad de para la atencion de
respuesta inmediata en fenémenos perturbadores
materia de proteccion civil y
Gestion integral de Riesgos
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Incidentes y CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
emergencias ante acciones de coordinacion meta anual, la realizacion
fenémenos perturbadores  |para la atencion de de 4 acciones para la
atendidas. incidentes y emergencias atencion de incidentes y
emergencias Fn este
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
CO01.A01 - A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Profesionalizacion, personal de proteccion civil
capacitacion y capacitado en materia de
adiestramiento en materia  |gestion integral de riesgos
de gestion integral de
riesgos al personal de
proteccion civil del Estado.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A02 - Gestion para la |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
actualizacién del marco acciones de gestion con la
juridico de la Coordinacion |autoridad que evalia y
Estatal de Proteccion Civil |valida la actualizacion del
Marco Juridico de la
Coordinacién Estatal de
Drotacnidn Civil
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A03 - Coordinacién AO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
entre integrantes del acciones de gestion
Sistema Estatal de realizadas con los
Proteccién Civil y el Centro |integrantes del Sistema
de Comunicaciones de Estatal de Proteccién Civil y
Emergencias el Centro de
Comunicaciones de
SEMESTRAL 100.000 Nl 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A04 - Gestion parala |A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
realizacién de convenios de |acciones de gestion para la
colaboracion para fortalecer |realizacion de convenios de
el modelo de Gestion colaboracion para fortalecer
Integral de Riesgo el modelo de Gestion
Integral de Riesgo
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02 - Actividades del A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Consejo Estatal de acciones de seguimiento
Proteccion Civil realizadas |realizadas con los
integrantes del Consejo
Estatal de Proteccion Civil
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A01 - Gestion parala |A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
revision de Refugios acciones de gestién para la
Temporales revision de Refugios
Temporales
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A02 - Coordinacion con|A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
integrantes del Sistema acciones de coordinacion y
Estatal de Proteccion Civil |gestion realizadas con
para que elaboren sus integrantes del Sistema
programas especiales Estatal de Protecciéon Civil
para la elaboracién de
programas especiales
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1234 - REPRESENTACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E056 - Representacion Eficiente
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3,296.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3,296.000
un gobierno eficiente, en el [Desarrollo Democratico de
que el didlogo con los México
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante acciones
que recuperen la
credibilidad y confianza
ANUAL 3,340.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Las personas del 1701101 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3,340.000
Estado de Quintana Roo Democracia de los
cuentan con el acceso a los |Ciudadanos en el Estado
servicios y beneficios de Quintana Roo
brindados a los que tienen
derecho como
Qi ensec
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Atencion a la CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El objetivo anual de este
poblacion otorgada atencion a las personas que indicador es alcanzar un
asisten a la Representacion 100% de personas
atendidas, Durante el tercer
TRIMESTRAL 100.000 NI 25.000 25.000 25.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A01 - Creacion de C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 En este trimestre se logré
convenios con los Entes Convenios generados con completar 1 de los 4
Publicos de Estado para los Entes Publicos del programados, alcanzando
poder brindar una Estado un 25% de cumplimiento
vinculacion debido a que se llevé a
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Orientacion de C01AQ2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el tercer trimestre,
tramites y servicios personas satisfechas con la se atendieron a 28
atencion recibida en la personas, de las cuales 28
Representacion quedaron satisfechas con el
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO02 - Informe de eventos |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el tercer trimestre
atendidos, realizado informes realizados sobre se presento 1 informe de 1
los eventos atendidos en la programado. Nuestra meta
Representacion ha alcanzado el numero
oroagramado lo cual
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Confirmacién de |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este trimestre, se
los eventos a los que confirmacion de eventos a confirmaron 32 eventos de
asistira la Representacion  |los que asistira la los 32 programados,
del Estado en la Ciudad de |Representacion del Estado alcanzando un
México. en la Ciudad de México. cumplimiento total del
100% Inicialments se
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacién [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este trimestre,
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico hemos alcanzado el 100%
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con de los 5 indicadores
metas programadas, semaforo verde de las sustantivos, los cuales se
otorgado Unidades Responsables encuentran en seméforo
Sustantivas de la verde, cumpliendo con el
Representacion del Estado numero programado de
en la CDMX metas. Este logro refleja un
; ta notablo daol
ANUAL 25.250 NI 25.000 0.000 0.000 - 0.000% 99.011%
C01.A01 - Control CO01 - CO1 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.250 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Representacion del
Gobierno del Estado en la
Cindad do Mavico
TRIMESTRAL 24.320 NO 22.000 24.840 24.800 - 99.200% 99.463%
CO01.A01 - Control IAO1 - Porcentaje del ASCENDENTE 22.000 25.000 25.000 25.000 Durante este trimestre se
presupuestal para el Presupuesto Ejercido obtuvo el 24.80% lo que
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades representa el 0.20% menos
de las Unidades Responsables de Apoyo de lo programado,
Responsables Administrativo y de Staff de cumpliéndose el supuesto
la Representacién del de que las Unidades
Gobierno del Estado en la Responsables elaboran su
LCiudad dao MAv to dao D o d
Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1236 - ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidaciéon
del Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
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CO01 - Apoyo Institucional a |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
las Unidades responsables |cumplimiento programatico meta anual alcanzar 29
sustantivas para asegurara |trimestral de metas con metas de los indicadores de
el cumplimiento de metas  |semaforo verde de las componentes y actividades
unidades responsables de los programas
sustantivas del Archivo presupuestarios sustantivos
General del Estado de institucionales que alcanzan
Quintana Roo metas satisfactorias (rango
dal =)
TRIMESTRAL 38.310 NO 38.310 38.310 38.310 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control C01A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 38.310 38.310 38.310 38.310 Este indicador tiene como
presupuestal para el presupuesto ejercido meta anual ejercer el monto
cumplimiento de las metas |destinado a las unidades de $ 4,835,048.00
de las Unidades responsables de apoyo destinado a areas staff las
Responsables administrativo y de staff del areas del Archivo General
Archivo General del Estado del Estado de Quintana
do Quintana Ron Raa del siercicin fiscal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO R009 - Desarrollo Archivistico Estatal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 21.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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un gobierno eficiente, en el
que el didlogo con los
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencion de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de género
contra las mujeres.
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P - Los sujetos obligados
del poder ejecutivo del
Estado de Quintana Roo
promueven una cultura
archivistica que favorece la
preservacion del patrimonio
documental del Estado
fortaleciendo con ello la
identidad ciudadana y la
promocién de los derechos
humanos.

1701103 - Indice de
Ciudadanos atendidos en el
archivo general del estado
de Quintana Roo

ASCENDENTE

ANUAL

650.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

650.000

0.000%

0.000%

CO01 - Programa de
capacitacion y difusion en
materia de archivos para
enriquecer la cultura
archivistica, implementado.

CO01 - Porcentaje de avance
en la implementacion del
programa de capacitacion y
difusién en materia de
archivos

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

SI

0.000

50.000

0.000

0.000

50.000

0.000

50.000

0.000%

100.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

SI

12.857

40.000

32.857
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100.000%
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C01.A01 - Capacitacion AO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 12.857 40.000 32.857 14.286 Este indicador tiene como
impartida a las personas personas servidoras meta anual cumplir con el
servidoras publicas publicas capacitadas en 100% de las 350 personas
involucradas en los gestion documental y servidoras publicas
procesos de gestion administracién de archivos capacitadas en materia de
dncumental Administracian de Archivas
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 33.333 0.000 0.000% 100.000%
C01.A02 - Integracién de  |AQ2 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000! 33.333 0.000! 66.667
los manuales de procesos |en la integracion de
técnicos aplicados a la manuales de procesos
gestiéon documental. técnicos en gestion
documental
TRIMESTRAL 100.000 Nl 24.308 35.846 13.231 100.000% 100.000%
C01.A03 - Difusion de la AO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 24.308 35.846 13.231 26.615 Este indicador tiene como
memoria documental estudiantes atendidos en la meta anual cumplir con el
histérica difusién de la memoria 100% de las 650 visitas de
documental histérica estudiantes, Durante e
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
CO02 - Conservacion CO02 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Este indicador tiene como
preventiva implementada en|en la conservacion de los meta anual cumplir con el
los acervos documentales. |acervos documentales. 100% de los 15,000
documentos en los que se
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Elaboracion del  |A01 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Este indicador tiene como
plan de conservacion en la elaboracion del plan meta anual cumplir con la
preventiva. de conservacion preventiva integracion de un
documento que
TRIMESTRAL 100.000 SI 30.000 30.000 20.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Realizacion de  |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 30.000 30.000 20.000 20.000 Este indicador tiene como
Taller tedrico-practico de personas servidoras meta anual cumplir con el
conservacion preventiva. pubicas que participan en el 100% de las 20 personas
taller de conservacion servidoras publicas inscritas
preventiva al taller Durante el tercer
ANUAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Normatividad en CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
materia de archivos documentos normativos
lvalidada validados
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 50.000 0.000 0.000% 100.000%
CO03.A01 - Integracién de  |AO1 - Porcentaje de actas ASCENDENTE 0.000! 50.000 0.000! 50.000

actas de las sesiones
validadas por el Consejo
Local de Archivos del
Fstado

integradas y validadas por
el Consejo Local de
Archivos del Estado
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SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 50.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A02 - Emision de A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
dictamen de viabilidad dictdmenen de viabilidad
técnica técnica validado
Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1238 - INSTITUTO QUINTANARROENSE DE INNOVACION Y TECNOLOGIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 - Transformacién Digital con Innovacién Tecnolégica

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

1er TRIM 2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a promover e
impulsar la innovacién

PED13I5 - Posicién Estatal
del Subindice de

DESCENDENTE

ANUAL

26.000

SI

0.000! 0.000

0.000!

0.000! 0.000

0.000!

26.000

0.000% 0.000%

empleando el uso de las
Tecnologias de la
Informacién y
Comunicaciones para
modernizar e incrementar la
competitividad del estado
MEDIANTE la Estrategia
Quintana Roo en Linea,
brindando a la poblacién
una industria del
conocimiento, un comercio
digital, un internet de
calidad y servicios
gubernamentales de
manera remota y sencilla
reduciendo la brecha digital
y social entre las zonas
urbanas y rurales.

Innovacién y Economia

ANUAL 7.595 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizo



UINTANA

Tainos pis
QUINTANAROD  miio QO

20322027

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 28 de 37

P - Las y los habitantes del |0901101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 7.595
estado de Quintana Roo empresas de base
incrementan el desarrollo de|tecnolégica y de innovacion
las tecnologias de la promovidas por el Instituto
informacion y Quintanarroense de
comunicaciones con la Innovacion y Tecnologia
promocién de empresas de
base tecnolégica generando
mayor competitividad.
SEMESTRAL 20.000 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Sitios con servicio de |PS4IC1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 11.111 0.000! 8.889
internet gratuito en zonas  |sitios con servicio de
rurales y urbanas en internet gratuito instalados
coordinacion con instancias |en comunidades rurales
federales, estatales y
municipales instalados
SEMESTRAL 21.429 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Sitios con servicio de |PS4IC1BIS - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 10.714 0.000 10.714
internet gratuito en zonas  |sitios con servicio de
rurales y urbanas en internet gratuito instalados
coordinacion con instancias |en comunidades urbanas
federales, estatales y
municipales instalados
SEMESTRAL 21.569 SI 0.000! 10.784 0.000! 0.000% 100.000%
CO01.A01 - Verificacion PS4IC1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 10.784 0.000 10.784
fisica de sitios con servicio [sitios con servicio de
de internet gratuito internet gratuito verificados
SEMESTRAL 5.747 Sl 0.000 2.874 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A02 - Verificacion PS4IC1A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 2.874 0.000 2.874
fisica de torres para el torres para el servicio de
servicio de telecomunicaciones
telecomunicaciones verificada;
SEMESTRAL 71.429 Sl 0.000 66.667 0.000 0.000% 100.000%
CO02 - Plataformas PS4IC2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 66.667 0.000 75.000
tecnoldgicas, desarrolladas. |plataformas tecnolégicas
desarrolladas
TRIMESTRAL 97.143 Sl 95.652 98.113 97.297 100.000% 100.000%

Elaboré
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C02.A01 - Atencién a PS4IC2A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.652 98.113 97.297 96.296 Este indicador tiene como
solicitudes para adquirir y/o |solicitudes de aprobacion meta anual atender un total
contratar bienes y/o para adquirir y/o contratar de 136 solicitudes de
servicios informaticos bienes informaticos, aprobacion para adquirir y/o
solicitadas por las atendidas. contratar bienes
instancias informaticos. En este tercer
Auharnamantalac trimestre de 2025 so
SEMESTRAL 20.325 S| 0.000 8.130 0.000 0.000% 100.000%
C02.A02 - Formulacion del |PS4IC2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 8.130 0.000 12.195
disefio de procesos para el |procesos tecnolégicos
desarrollo de plataformas  |desarrollados y funcionales
tecnolégicas para las
instancias
gubernamentales.
SEMESTRAL 85.714 Nl 0.000 85.714 0.000 0.000% 100.000%
C02.A03 - Desarrollo de PS4IC2A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 85.714 0.000! 85.714
capacitacion en el uso y funcionarias y funcionarios
funcionamiento de sistemas |publicos capacitados en
de informacién a servidoras |materia de desarrollo de
y servidores publicos. plataformas
SEMESTRAL 88.889 NI 0.000 100.000 0.000 0.000% 112.500%
CO03 - Acciones de PS4IC3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 88.889 0.000 88.889
capacitacion en habilidades |capacitaciones en materia
tecnolégicas a través del de habilidades tecnolégicas
modelo de la triple hélice, |promovidas.
promovidas
SEMESTRAL 80.000 Sl 0.000! 225.600 0.000! 0.000% 282.000%
C03.A01 - Promocién de PS4IC3A1 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 80.000 0.000 80.000
eventos de capacitacion en |personas capacitadas en
materia de habilidades habilidades tecnoldgicas
tecnolégicas por eventos de capacitacion
promovidos
SEMESTRAL 70.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Colaboracién con|PS4IC3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 70.000 0.000 70.000
el sector privado en la certificaciones en
certificacion de habilidades |habilidades tecnolégicas
ltecnoldaicas realizadas
SEMESTRAL 0.746 NI 0.000 0.149 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04 - Centros de PS4IC4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.149 0.000! 0.597
innovacion, empresas y vinculaciones al ecosistema
emprendimientos de de innovacion y tecnologia
innovacion tecnoldgica realizadas
vinculados
TRIMESTRAL 80.000 S| 86.765 83.333 86.957 - 108.696% 107.253%
C04.A01 - Promocion de PS4IC4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 80.000 80.000 80.000 Este indicador tiene como
capacitaciones en materia |capacitaciones en materia meta anual capacitar en
de vinculacion al de innovacioén y tecnologia materia de innovacion y
ecosistema de innovacién y |promovidas tecnologia a 160 personas.
tecnoloqia En este tercer trimestre de
SEMESTRAL 58.333 Nl 0.000 63.333 0.000 - 0.000% 108.571%
C04.A02 - Promocién de PS4IC4A2 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 58.333 0.000 58.333
eventos que promuevan la |personas que asisten a
inversion, la capacidad encuentros por eventos
innovadora y la vinculacién |promovidos en materia de
al ecosistema de innovacién|vinculacion empresarial
y tecnologia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 84.375 Nl 100.000 64.286 100.000 - 100.000% 86.667%
CO01 - Apoyo a las Unidades |PS4IMCO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 78.571 100.000 85.714 Este indicador tiene como
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico meta anual que 27
para el cumplimiento de sus |de metas de las Unidades indicadores a nivel
metas programadas, Responsables Sustantivas componentes y Actividades
otorgado del Instituto del Programa
Quintanarroense de Presupuestario Sustantivo
Innovacion y Tecnologia alcancen metas
i f. 1, Lranoo varda)
TRIMESTRAL 80.000 NI 100.000 66.667 66.667 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Implementacién |PS4IMC01A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 66.667 66.667 100.000 Este indicador tiene como
del Programa Anual de de cumplimiento de meta anual realizar ocho
Desarrollo Archivistico con |actividades en materia de actividades de desarrollo
base alalLey General de |Desarrollo Archivistico del archivistico de un total de
Archivos del Estado de Instituto diez programadas. En este
Quintana Ran trimestre se realizaran dos
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Atencion a las PS4IMCO01A02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
solicitudes de acceso a la |de solicitudes de acceso a meta anual atender 11
informacion por parte de las |la informacion atendidas solicitudes de acceso a la
Unidades Responsables informacion de 11
solicitudes reaistradas en 1a
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Cobertura de PS4IMCO01A03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
eventos institucionales de |de cobertura de eventos meta anual promover 4
capacitacion para el institucionales de eventos de capacitacion en
fortalecimiento de los capacitacion en materia de materia de derechos
recursos humanos del derechos humanos, humanos, anticorrupcion y
Instituto anticorrupcion y género género para el
fortalacimi de lne
TRIMESTRAL 90.576 NO 90.576 0.000 0.000 - 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A04 - Control PS4IMC01A04 - Porcentaje ASCENDENTE 90.576 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el del Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff del
Responsables Instituto Quintanarroense

de Innovacion y Tecnologia

TRIMESTRAL 92.062 S| 5.667 98.683 90.881 93.785% 103.107%

C01.A04 - Control PS4IMCO01A04BIS - DESCENDENTE 94.788 22.599 96.904 25.338 Este indicador tiene como

presupuestal para el
cumplimiento de las metas
de las Unidades
Responsables

Porcentaje del Presupuesto
Ejercido destinado a las
Unidades Responsables de
Apoyo Administrativo y de
Staff del Instituto
Quintanarroense de
Innovacién y Tecnologia

meta anual que las areas
de staff y/o apoyo
administrativo del Instituto
Quintanarroense de
Innovacién y Tecnologia
ejerzan $51'515,225.00. En

este tercer trimestre de
2020 1 A =) taff a il
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E021 - Biodiversidad y Areas Naturales Protegidas

TRIANUAL 88.235 SI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizo
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F - Contribuir a lograr un
modelo de ordenamiento
territorial con enfoque
prioritario en las areas de
pobreza y equidad,
productividad, medio
ambiente y prevencion de
desastres naturales, que a
partir de su transformacion
con nuevas infraestructuras
regionales y urbanas
impulse el bienestar social,
la sostenibilidad ambiental y
la conservacion de los
recursos naturales,
mediante el establecimiento
de un modelo de uso del
suelo territorial, que a
través de la planificacion
democratica y participativa
de politicas e instrumentos,
generen y establezcan el
crecimiento econémico y
turistico sostenible, fomente
la conservacion del medio
ambiente y preserve los
valores sociales, historicos
y ancestrales de la
poblacion quintanarroense.

INTANA
QO

PED18I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso 'y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

88.235
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ANUAL
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0.000

0.000
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P - 1,322,252 habitantes de [1204014 - Areas naturales ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
la poblacion del estado de  |estatales con superficie
Quintana Roo, fortalecen la |terrestre protegida
cultura de la tenencia
responsable, proteccion de
los animales y la prevencion
del maltrato animal, asi
como de la conservacion de
los ecosistemas y el uso
sustentable de la
biodiversidad.
SEMESTRAL 0.000 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Plataformas de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 0.000
participacion Social y de los |participacion de los diversos
sectores sesionando y actores
coadyuvando en el manejo
y conservacion de las Areas
Naturales Protegidas
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Implementar C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se cumplieron las metas
acciones de Supervscion y |avance de las acciones programadas sobre las
Vigilancia en las Areas programadas acciones de supervision y
Naturales Proteaidas vigilancia dentro de las
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Se impulsa la C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Aunque se reporta un
atencion de visitantes en usuarios o visitantes cumplimiento del 100% de
las Areas Naturales atendidos en las Areas la meta en la visitacion y
Protegidas Naturales Protegidas con atencion de usuarios y
respecto del afio anterior visitantes en las ANP
tatales administradas nor
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Mecanismmos de C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se cumple con el 100% de
participacion acciones de difusion, la meta programada de las
Interinstitucional vigilancia y supervision acciones realizadas de la
implementados y ejecutadas coordinacion
coadyuvando en la interinstitucional enfocadas
conservacion de las Areas a la conservacion de las
Naturales Protegidas areas naturales protegidas,
ienda cal ol tidad
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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C02.A01 - Proyectos C2A1 - Procentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se ha cumplido con el
comunitarios de uso acciones de participacion 100% de la meta
sustentable de la de grupos comunitarios programada, Se reportan
biodiversidad fortalecidos acciones realizadas para
fortalecer los aruna:
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Impulso a la C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se reportan acciones de
participacion ciudadana en |avance de las acciones conservacion en las areas
acciones de conservacion |programadas naturales protegidas
de las areas naturales estatales, en las cuales
protegidas participan activamente
aliados arinas
SEMESTRAL 100.000 Nl 0.000 102.667 0.000 0.000% 102.667%
CO03 - Organos C3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
participativos y acciones participacién en érganos
que coadyuven en la participativos y acciones
conservacion y uso que coadyuven en la
sustentable de la conservacién y uso
biodiversidad en el estado, [sustentable de la
implementados biodiversidad en el estado,
TRIMESTRAL 100.000 NI 112.000 95.500 100.000 100.000% 99.250%
C03.A01 - Impulso de la C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el presente
participacion dentro de los  |personas participando y/o trimestre derivado del
érganos técnicos, consejos |sensibilizadas y/o evento de equipamiento a
consultivos y acciones en  |capacitadas en materia de las autoridades de los 11
materia de bienestar animal |vida silvestre, proteccion y municipios del estado, para
y vida silvestre. bienestar animal. garantizar la
lmnl idn adeciiada
TRIMESTRAL 100.000 SI 106.000 117.000 90.000 90.000% 104.333%
C03.A02 - Impulso de C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Derivado del proyecto de
espacios para el personas participando y/o Conservacién de pequefios
intercambio de experiencias |sensibilizadas y/o felinos en la Reserva
en materia de restauracion, |capacitadas en materia de Estatal Santuario del
conservacién y uso de restauracion, Manati — Bahia de
sustentable de la conservacién y uso Chetumal, mediante
biodiversidad y sus sustentable de la involucramiento
ecosistemas costeros. biodiversidad y sus comunitario, fueron
it " licadac 70 toc ol
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 83.500 0.000 0.000% 83.500%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO04 - Ayuda médica y/o C4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 100.000 0.000! 100.000
refugio y/o atencion ala animales domésticos y
fauna silvestre y doméstica, |silvestres auxiliados y/o
brindada. refugiados y/o atendidos, a
través de acciones en
materia de proteccion y
hianactar animal
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 83.250 0.000 - 0.000% 83.250%
C04.A01 - Contribuir a la C4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
conservacion de la animales silvestres
biodiversidad, mediante la |atendidos.
atencion de ejemplares de
fauna silvestres
TRIMESTRAL 100.000 Nl 124.000 168.000 100.000 - 100.000% 130.667%
C04.A02 - Contribuir a la C4A2 - EO21-Biodiversidad ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el presente
proteccion y al bienestar de |y Areas Naturales trimestre dio inicio el
los animales domésticos de |Protegidas programa denominado
compaifiia, presentes en el “Caravanas de Bienestar
estado. Animal”, en el cual fue
nosihle asterilizar 2 100
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 90.116 NO 75.000 66.667 100.000 - 109.091% 88.930%
CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 83.333 83.333 91.667 100.000 Se informa que en el tercer
Responsables Sustantivas |de las acciones Trimestre se obtuvieron 8
para el cumplimiento de sus |programadas indicadores en color verde
metas programadas, llegando a la meta y
otorgado quedando en semaforo
verde
TRIMESTRAL 25.000 NO 9.000 34.000 5.000 - 20.000% 105.167%
C01.A01 - Control A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 La meta es del 25% de
presupuestal para el Presupuesto Ejercido presupuesto ejercido a las
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades Unidades Responsables de
de las Unidades Responsables de Apoyo apoyo administrativo y del
Responsables. Administrativo y de Staff del staff, actualmente el nivel
Instituto de Biodiversidad y de ejecucion presupuestal
Areas Naturales Protegidas alcanzado es del 5%, lo que
sitiia ol indi . o,
Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1241 - SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E046 - Administracién Tributaria

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 10.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

F - Contribuir a fomentary |PED25I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 10.000
garantizar una politica Variacién de los Ingresos
hacendaria integral, que
promueva el crecimiento
economico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econdémicas y la
estabilidad financiera en el
estado de Quintana Roo
bajo un modelo sustentable
y transparente mediante
estrategias a través de
programas y proyectos que
fortalezcan lazos con los
tres niveles de gobierno
para promover mejores
programas sociales para los
Quintanarroenses.

ANUAL 20.000 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

P - Los contribuyentes 1901013 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
cumplen con sus variacion del monto de
obligaciones fiscales para el |impuestos y derechos
fortalecimiento del ingreso y |estatales Per capita
garantizar la disponibilidad
de recursos al Estado para
financiar el gasto publico
con orientacién social.

Elaboré Revisé Autorizo
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MENSUAL 101.389 NI 117.086 91.202 83.878 - 83.878% 95.162%
CO01 - Contribuyente para el |CO1 - Porcentaje de lo ASCENDENTE 105.678 100.000 100.000 100.000 De enero a septiembre de
cumplimiento de sus recaudado respecto al 2025 los Ingresos Propios
obligaciones fiscales, proyecto de estimacion de cuentan con una
informado los Inaresos recaudacién de 10 mil 973
MENSUAL 98.500 Nl 98.652 97.858 100.535 - 102.066% 100.523%
C01.A01 - Asistencia A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 98.500 98.500 98.500 98.500
brindada a los Asistencia brindada a los
contribuyentes en Materia |contribuyentes en Materia
Fiscal Fiscal
MENSUAL 96.774 Nl 96.774 96.774 96.774 - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Informacion AO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.774 96.774 96.774 96.774
publicada sobre tramites y  |publicaciones de Tramites y
servicios al contribuyente.  |Servicios realizadas.
MENSUAL 90.909 Nl 90.909 90.909 90.909 - 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Difusién de los  |AQ3 - Porcentaje de ASCENDENTE 90.909 90.909 90.909 90.909
medios de contacto y publicaciones de medios de
plataformas que permitan al [contacto y plataformas del
contribuyente cumplir con  |SATQ realizadas en redes
sus obligaciones fiscales. sociales.
TRIMESTRAL 2.676 NI 6.386 4.641 4.319 - 143.410% 198.790%
C01.A04 - Establecimiento |A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 2.408 2.462 3.012 2.916 El uso de herramientas
de puntos de recaudaciéon |Recaudacién captada a tecnolégicas para el cobro
electronicos en el Estado.  |través de los puntos en el estado ha beneficiado
electronicos instalados a un mayor nimero de
personas para gue opten
TRIMESTRAL 96.429 Sl 100.000 100.000 100.000 - 102.804% 104.186%
C02 - Comprobacién del CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.500 95.946 97.273 97.321 Al cierre del tercer trimestre
cumplimiento de las revisiones terminadas con del 2025, esta Direccién de
contribuciones y los diferentes métodos Auditoria terminé 124
obligaciones fiscales sustantivos. revisiones de métodos
realizadas sustantivos en todo el
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 133.333 100.000 - 100.000% 11.111%
C02.A01 - Elaboracion de  |A01 - Elaboracion de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Al cierre del tercer trimestre
propuestas de casos de propuestas de casos de del 2025, esta Direccién de
ejemplaridad, delitos en el |ejemplaridad, delitos en el Auditoria present6 4 casos
Registro Federal de registro federal de de ejemplaridad, integrados
Contribuyentes, cancelacion|contribuyentes, cancelacion por 3 delitos fiscales y 1
del sello digital y delitos por |del sello digital y delitos por Liquidacion de
defraudacion fiscal. defraudacion fiscal Responsabilidad Solidaria.
1 il i Ala
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TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Elaboracién de  |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Al cierre del tercer trimestre
actos de presencia fiscal |contribuyentes del 2025, esta Direccién de
por medio de cartas regularizados o que se Auditoria termin6 1,555
invitacion y verificacion de  |hayan corregido posterior a revisiones de métodos de
comprobantes fiscales la entrega de cartas presencia fiscal. En las que
digitales por internet. invitacion o en la emisién se incluyen 1,491 revisiones
verificacion de de impuestos federales:
comprobantes fiscales 1,456 revisiones de carta
i olos oo it o
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02.A03 - AO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Profesionalizacioén, profesionalizacion,
adiestramiento y adiestramiento y
capacitacion de personal de |capacitacion de personal.
la unidad
TRIMESTRAL 100.000 Nl 93.000 96.000 92.000 - 92.000% 93.667%
CO03 - Defensa de los CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el tercer trimestre de
intereses fiscales realizada |Recursos de Revocacion 2025, la Direccion Estatal
resueltos Juridica del Servicio de
TRIMESTRAL 100.000 SI 96.000 94.000 93.000 - 93.000% 94.333%
CO03.A01 - Atencién a AO01 - Porcentaje de Medios ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el marco de los medios
medios de impugnacion de Impugnacién de impugnacién
jurisdiccionales Jurisdiccionales atendidos jurisdiccionales interpuestos
por los confribuventes, la
MENSUAL 100.000 Sl 95.333 98.333 96.333 - 96.333% 96.667%
C03.A02 - Implementaciéon |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo del 01
de medidas de medidas de coordinacion, de julio al 30 de septiembre
coordinacion, asistenciay |asistenciay de 2025, la Direccién
profesionalizacion fiscal profesionalizacion fiscal Estatal Juridica del Servicio
de Administracion Tributaria
del Estadn de Quintana
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la aplicacion |PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 89.583 NI 83.333 83.333 83.333 90.909% 93.750%
CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 91.667 91.667 91.667 En el tercer trimestre del
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico presente ejercicio, se conté
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con con una programacion de
metas programadas, semaforo verde de las 12 indicadores sustantivos
otorgado Unidades Responsables para reportar, de los cuales
Sustantivas del SATQ un total de diez obtuvieron
Lna semafarizacidn de calar
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Promocién de la |A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se cumplié
actualizacion de informacion|fracciones actualizadas en satisfactoriamente con el
de caracter publico que el  |materia de transparencia 100% del indicador
organo pone a disposiciéon correspondiente a la
de la ciudadania a través actualizacion de
del portal web del SATQ obligaciones de
TRIMESTRAL 95.050 NI 92.827 86.957 96.463 98.071% 96.754%
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C01.A02 - Fortalecimiento  |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.617 93.617 98.361 93.617
tecnoldgico para la eficiente |Sistemas, aplicaciones,
operacion de sistemas, redes y equipos de
aplicaciones, redes y cémputo, operando de
equipos de computo. forma eficiente.
TRIMESTRAL 20.892 NO 13.000 4.100 7.600 30.400% 43.645%
C01.A03 - Control AO03 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 14.000 25.000 10.000 El reporte del avance

presupuestal para el
cumplimiento de las metas
de las Unidades
Responsables

Presupuesto devengado
destinado a las Unidades
Responsables de Apoyo

Administrativo y de Staff del
SATO

financiero correspondiente
al periodo; julio a
septiembre de 2025,
muestra el 7.6% del
nresuniesto que file
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1242 - REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E050 - Servicios Registrales de la Propiedad y del Comercio
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3,296.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3,296.000
un gobierno eficiente, a Desarrollo Democratico de
través de brindar un buen  |México
servicio registral a la
ciudadania, que fortalezca
la confianza en las
instituciones publicas, para
la legalidad y certeza
ANUAL 3,340.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

P - incrementar la 1701101 - Indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3,340.000
participacion social y Democracia de los
confianza ciudadana a Ciudadanos en el Estado
través de la inscripcion de  |de Quintana Roo
los inmuebles susceptibles
de registro en el acervo o
de cualquier acto juridico
que requiera para una mejor
calidad de vida para los
habitantes del Estado de
Quintana Roo.

TRIMESTRAL 100.000 NI 99.981 100.957 103.726 - 103.726% 101.554%
CO01 - Tramites y servicios |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
susceptibles de atencién en |solicitudes de tramites y/o meta anual atender 247,800
el acervo histérico servicios realizados. solicitudes de tramites y
lrealizados servicios, En este trimestre

TRIMESTRAL 100.000 NI 100.165 102.008 104.600 - 104.600% 102.258%
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C01.A01 - Inscripcion de C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador mide el
escrituras en el Padrén del |tramites y servicios de porcentaje de solicitudes de
RPPC inscripcion realizados inscripciones de escrituras
TRIMESTRAL 100.000 NI 99.909 100.173 103.300 - 103.300% 101.127%
C01.A02 - Expedicion de C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
constancias de escrituras, |documentos generados. meta anual atender 88,000
copias certificadas, solicitudes de constancias
certificados de libertad de de escrituras, copias
gravamen, asi como de certificadas, certificados de
busquedas de propiedad. libertad de gravamen y
hiisaiiedas de jedad
TRIMESTRAL 100.000 S| 98.556 95.139 96.164 - 96.164% 96.618%
C01.A03 - Atencion C01AQ3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
oportuna a las solicitudes  |respuestas generadas para meta anual atender 14,400
de demandas y atender solicitudes de solicitudes de autoridades
requerimientos de las autoridades judiciales judiciales. En este trimestre
autoridades judiciales se realizaron 3,510 de
consistentes en emision de 3,600 programados
resoluciones, busquedas de (96.164% en el trimestre).
testamento, El porcentaje alcanzado fue
da 08 040 | H
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion |[PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - CO1. Apoyo a las 02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador mide el
Unidades Responsables cumplimiento programatico porcentaje de indicadores
Sustantivas para el trimestral de metas con sustantivos que alcanzaron
cumplimiento de sus metas |semaforo verde de las semaforizacion color verde
programadas, otorgado Unidades Responsables habiéndose programado
Sustantivas Institucionales una meta anual de 16; el
cual se cumplié con éxito la
ot d ool
TRIMESTRAL 17.299 NI 19.959 14.543 18.685 - 106.096% 100.143%
CO01.A01 - Asistencia a las  |C02A01 - CO1A01 - ASCENDENTE 18.583 16.155 17.612 17.115 El indicador tiene como
areas sustantivas en Porcentaje del Presupuesto meta anual la cantidad de
funciones administrativas, |Ejercido destinado a las $6,404,000.00 de
juridicas, de planeacion, Unidades Responsables de presupuesto staff; en este
relaciones publicas u otras |Apoyo Administrativo y de trimestre se ejercié un
funciones de staff. Staff a las Unidades monto de $1,644,484.00 de
Responsables de Staff de $1,550,000.00
la Direccion General del programados. El porcentaje
Registro Publico de la alcanzado es de 106.096,
Propiedad y del Comercio debido a que por
del Estado de Quintana cuestiones administrativas
Roo se recalendarizaron gastos
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1243 - COMISION DE BUSQUEDA DE PERSONAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E051 - Acciones de Busqueda y Localizacion de Personas Desaparecidos
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 93.326 Sl 0.000 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a promover y |PED12I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 93.326
garantizar, el ejercicio de Quejas aceptadas por el
los Derechos Humanos de |Organismo Publico de
las personas, sobre la base |Derechos Humanos en
del respeto a la dignidad Quintana Roo, con relacion
humana, mediante la a las recibidas por el
creacion de mecanismos e |Organismo Publico Estatal
implementacion de politicas
publicas.
ANUAL 52.039 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
P - Personas no localizadas [0802101 - Personas ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 52.039
y desaparecidas en el reportadas como no
Estado de Quintana Roo, |localizadas o desaparecidas
son localizadas en localizadas en el Estado de
cumplimiento a los Quintana Roo
Protocolos Homologados de
Busqueda con acciones
efcientes de busqueda y
localizacion.
TRIMESTRAL 66.667 Sl 65.957 66.667 66.667 - 100.000% 99.635%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Acciones de CO01I1 - CO111 - Porcentaje ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667 En cumplimiento de los
busqueda de personas de acciones de blsqueda objetivos estratégicos
desaparecidas y no realizadas por personal de establecidos, el presente
localizadas implementadas |la comision de busqueda de indicador contempla como
personas con familiares y meta anual la ejecucion de
colectivos. 120 acciones de busqueda
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Atenciones C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Las atenciones primarias
primarias proporcionadas  |atenciones primarias se proporcionaron en
por personal de la Comisién |proporcionadas por relacion a los reportes
de Busqueda de Personas |personal de la Comision de recibidos mediante 911,
del Estado de Quintana Busqueda de Personas del reportes directos al nimero
Roo, a familiares de Estado de Quintana Roo, a de guardia de la
personas reportadas como |familiares y colectivos de CBPEQROO y
no localizadas, personas reportadas como canalizaciones a través de
desaparecidas y colectivos |desaparecidas y no la CNB. Al cierre del
localizadas. periodo, se han
proporcionado 332
TRIMESTRAL 11.494 NI 10.435 10.331 12.651 94.880% 98.734%
C01.A02 - Recepcioén de C01AQ2 - Porcentaje de ASCENDENTE 10.909 11.200 13.333 11.200 El presente indicador
reportes de personas reportes de personas establece como meta anual
desaparecidas y no desaparecidas y no la recepcioén de 50 reportes
localizadas localizadas recepcionados directos de personas
por personal de la desaparecidas y no
CBPEQROO localizadas, los cuales
dehen ser dehid
TRIMESTRAL 10.000 SI 10.000 10.000 10.000 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Difusién de los  [CO1A03 - CO1A03 - ASCENDENTE 10.000 10.000 10.000 10.000 El presente indicador tiene
protocolos homologados de |Porcentaje de personas de como meta anual la difusion
busqueda de personas 10 a 14 afios de los de informacion relacionada
municipios de Benito con el protocolo
Juarez, Puerto Morelos y homologado a un total de
Othdn P. Blanco informados 9,732 personas de entre 10
sobre el Protocolo y 14 afos, pertenecientes a
Homologado de Busqueda los municipios de Benito
LA Diiccia Moral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
Elaboré Revisé Autorizé
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion |[PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico meta anual alcanzar 16
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con semaforos verdes en los
metas programadas, semaforo verde de las indicadores de
otorgado Unidades Responsables componentes y actividades
Sustantivas de la que se reportan en los
Secretaria de Finanzas y informes trimestrales en los
Planeacion. programas presupuestarios
1. iy 1 tit L
TRIMESTRAL 25.000 NO 24.421 26.420 25.000 - 100.000% 101.233%
CO01.A01 - Control C1A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Este indicador tiene como
presupuestal para el Presupuesto Ejercido meta anual del ejercicio del
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades 25 % del Presupuesto
de las Unidades Responsables de Apoyo Ejercido de la Comision de
Responsables Administrativo y de Staff de Busqueda de personas
la Comisién de Busqueda destinado a areas de apoyo
de Personas del Estado de (o staff), del 100% del
Quintana Roo Total de Presupuesto
Eicroida do lo Comicidn d
Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1244 - CENTRO ESTATAL DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO G002 - Evaluacion en Control de Confianza

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

ANUAL 15.000 NO 0.000! 0.000 0.000! -

F - Contribuir a la DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.000
disminucién de
irregularidades en materia
de Seguridad Ciudadana,
con el objetivo de garantizar
la seguridad patrimonial y
personal de todas las
personas que habitan y
transitan en el Estado,
mediante la participacién de
las instituciones de
gobierno estatales y
municipales que permitan
reducir la incidencia de
violencia y delincuencia en
el Estado, preservando el
orden publico y
garantizando la paz social
con la certificacion de
elementos policiales de

confianza.

PEDO9I1 - Percepcion
sobre seguridad publica

0.000%

0.000%

ANUAL 89.782 SI 0.000 0.000 0.000 -

Elaboré Revisé
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P - Personas Servidoras 0701102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 89.782
Publicas de las instituciones |Personas Servidoras
de Seguridad Publica Publicas con CUP
Estatal. Sistema
Penitenciario, Procuracion
de Justicia y Municipales,
cuentan con su Certificado
Unico Policial (CUP),
garantizando policias
confiables para
salvaguardar la integridad
fisica y patrimonial de la
ciudadania del Estado de
Quintana Roo
TRIMESTRAL 100.000 S| 4.339 34.826 21.557 94.363% 95.889%
CO01 - Evaluaciones de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 4.731 35.750 22.844 36.674 Este indicador tiene como
Control de Confianza a evaluaciones de control de meta anual realizar 3,572
Personas integrantes de las [confianza realizadas a Evaluaciones de Control de
Instituciones de Seguridad |personas integrantes de las Confianza a Personas
Publica Estatal, Sistema Instituciones de Seguridad integrantes de las
Penitenciario, Procuraciéon  |Publica Estatal, Sistema Instituciones de Seguridad
de Justicia y Municipales y |Penitenciario, Procuracion Publica Estatal, Sistema
aspirantes realizadas de Justicia y Municipales y Penitenciario, Procuracion
aspirantes de Justicia y Municipales y
TRIMESTRAL 100.000 NI 3.561 13.680 37.366 92.318% 91.218%
C01.A01 - Evaluacion de AO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 3.844 15.546 40.475 40.136 Este indicador tiene como
permanencia a personas evaluaciones de meta anual realizar 1,769
servidoras publicas de las  |permanencia realizadas a evaluaciones de
Instituciones de Seguridad |personas servidoras permanencia a personas
Publica Estatal, Sistema publicas de las Instituciones servidoras publicas de las
Penitenciario, Procuracién |de Seguridad Publica Instituciones de Seguridad
de Justicia y Municipales. Estatal, Sistema Publica Estatal, Sistema
Penitenciario, Procuracion Penitenciario, Procuracion
de Justicia y Municipales de Justicia y Municipales,
para el tercer trimestre de
TRIMESTRAL 100.000 Sl 14.089 53.905 16.692 109.000% 100.000%
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C01.A02 - Evaluacion de A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 15.467 53.905 15.314 15.314 Este indicador tiene como
nuevo ingreso a personas |evaluaciones de nuevo meta anual realizar 653
aspirantes a las ingreso realizadas a evaluaciones de nuevo
Instituciones de Seguridad |personas aspirantes a las ingreso realizadas a
Publica Estatal, Sistema Instituciones de Seguridad personas aspirantes a las
Penitenciario, Procuracion |Publica Estatal, Sistema Instituciones de Seguridad
de Justicia y Municipales Penitenciario, Procuracion Publica Estatal, Sistema
de Justicia y Municipales Penitenciario, Procuracion
de Justicia y Municipales,
e teinonten o
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 56.522 0.000 - 0.000% 100.000%
C01.A03 - Aplicacion de AO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 56.522 0.000! 43.478
Evaluacion toxicoldgica evaluaciones toxicolégicas
sorpresa a personas sorpresa realizadas a
servidoras publicas de las  |personas servidoras
Instituciones de Seguridad |publicas de las Instituciones
publica Estatal, Sistema de Seguridad publica
Penitenciario, Procuracion |Estatal, Sistema
de Justicia y Municipales Penitenciario, Procuracion
de Justicia y Municipales
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion |[PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 75.000 100.000 - 100.000% 88.235%
CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico meta anual cumplir con la
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con totalidad del reporte de sus
metas programadas, semaforo verde de las 3 indicadores.Para el tercer
otorgado. Unidades Responsables trimestre de 2025 se
Sustantivas del Centro cumplieron con 3
Estatal de Evaluacion y indicadores con
Control de Confianza. semaforizacion verde de los
2 doc LI
TRIMESTRAL 22.000 NO 20.390 20.925 24179 - 109.905% 99.817%
C01.A01 - Control C01A01 - Porcentaje del DESCENDENTE 22.000 22.000 22.000 22.000 Este indicador tiene como
presupuestal para el Presupuesto Ejercido meta anual ejercer
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades $1,679,082.00Para el
de las Unidades Responsables de Apoyo Tercer trimestre 2025 se
Responsables Administrativo y de Staff del ejercio un total de
Centro Estatal de $406,000.00 pesos siendo
Evaluacion y Control de un presupuesto autorizado
fad i 0. 14 i 2.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1245 - COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G005 - Mejora Regulatoria

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a consolidar la
implementacion de las
politicas publicas en
materia de mejora
regulatoria, transparencia,
acceso a la informacién y
combate frontal a la
corrupcion, que permitan el
fortalecimiento de la
Administracién Publica, asi
como la apertura
gubernamental, con pleno
respeto a los derechos
humanos, mediante un
enfoque integral, bajo una
vision sistémica, estructural
y cultural en el que inciden
la sociedad e instituciones
publicas y privadas.

PED23I3 - Percepcion
sobre la frecuencia de actos
de corrupcion.

DESCENDENTE

BIENAL

89.000

NO

0.000! 0.000 0.000! -

0.000! 0.000 0.000!

89.000

0.000% 0.000%

Elaboré

ANUAL

0.500

SI

0.000! 0.000 0.000! -

Revisé

0.000% 0.000%

Autorizo
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P - Los sujetos obligados 18020I1 - Indicador de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 0.500
de la administracion publica |Avance de la Estrategia
estatal mejoran sus Nacional de Mejora
regulaciones y simplifican  |Regulatoria.
sus tramites y servicios
generando beneficios
superiores a sus costos y
un mayor bienestar social.
TRIMESTRAL 77.778 Nl 76.923 80.000 80.000 100.000% 100.758%
CO01 - Marco regulatorio de |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 75.000 80.000 80.000 75.000 La meta anual del
la Administracion Publica propuestas al marco juridico componente es enviar 18
Estatal mejorado para subsanar y/o mejorar propuestas a los Sujetos
procedimientos aceptadas. Obligados de mejora
regulatoria a su
normatividad v la
TRIMESTRAL 84.615 S| 87.879 82.759 86.842 102.632% 101.636%
C01.A01 - Publicaciéon de  |CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 84.615 84.615 84.615 84.615 La meta anual de la
las regulaciones de los regulaciones de los Sujetos actividad 01 es recibir 104
Sujetos Obligados de la Obligados de la regulaciones en el
Administracion Publica Administracion Publica CNARTYS vy la publicacion
Estatal en el Catalogo Estatal publicadas en el de 88 regulaciones. En el
Nacional de Regulaciones, |Catalogo Nacional de tercer trimestre
Tramites y Servicios Regulaciones, Tramites y comprendido de julio a
LONADTQN S ick LONADTQN i I dal 250 2028
TRIMESTRAL 82.500 SI 83.333 81.818 0.000! 0.000% 102.435%
CO01.A02 - Publicaciéon de  [CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 77.778 81.818 81.818 88.889 La meta anual de la
las inspecciones, inspecciones, verificaciones actividad 02 es recibir 40
verificaciones y visitas y visitas domiciliarias de los inspecciones, verificaciones
domiciliarias de los Sujetos |Sujetos Obligados de la y visitas domiciliarias en el
Obligados de la Administracion Publica CNARTYS y la publicacién
Administracion Publica Estatal publicadas en el de 33. En el tercer trimestre
Estatal en el Catalogo Catalogo Nacional de comprendido de julio a
Nacional de Regulaciones, |Regulaciones, Tramites y septiembre del afio 2025,
Tramites y Servicios Servicios (CNARTYS) se programaron recibir 11
TRIMESTRAL 82.353 Sl 83.333 82.993 82.353 100.654% 100.870%

Elaboré

Revisé
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CO01.A03 - Publicacion de  |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 81.818 81.818 83.333 La meta anual de la
los inspectores, inspectores, verificadores y actividad 03 es recibir 170
verificadores y visitadores |visitadores de los Sujetos inspectores, verificadores y
de los Sujetos Obligados de |Obligados de la visitadores en el CNARTYS
la Administracion Publica Administracion Publica y la publicacion de 140. En
Estatal en el Catalogo Estatal publicadas en el el tercer trimestre
Nacional de Regulaciones, |Catalogo Nacional de comprendido de julio a
Tramites y Servicios Regulaciones, Tramites y septiembre del afio 2025,
(CNARTYS) Servicios (CNARTYS) se programaron recibir 55
TRIMESTRAL 66.667 Nl 0.000 67.442 0.000 - 0.000% 101.163%
C01.A04 - Publicacion de la |CO1A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 66.667 0.000! 66.667
Agenda Regulatoria en la  |regulaciones de los sujetos
pagina oficial de la obligados publicadas en la
Comision Estatal de Mejora |agenda regulatoria
Reauilataria
TRIMESTRAL 84.906 S| 84.615 86.667 86.111 - 101.087% 101.023%
CO01.A05 - Capacitacion y |CO1A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 84.615 85.185 85.185 84.615 La meta anual de la
asesoria de los sujetos atencion de solicitudes de actividad 05 es recibir 106
obligados de la asesorias técnicas y solicitudes de asesorias
Administracion Publica capacitaciones en materia técnicas y capacitaciones y
Estatal y Municipal en de herramientas de mejora atender 90. En el tercer
materia de Mejora regulatoria. trimestre comprendido de
Bonulataria inlin 2 hre del afin
ANUAL 90.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
CO02 - Tramites y servicios |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 90.000
de los Sujetos Obligados de |propuestas de simplificacion
la Administracién Publica de tramites y servicios,
Estatal simplificados. aceptadas por los sujetos
obligados.
TRIMESTRAL 81.651 NI 89.815 91.339 87.912 - 109.890% 109.086%
C02.A01 - Publicaciéon de  |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.051 83.051 80.000 80.000 La meta anual de la
los Tramites y servicios de |tramites y servicios de los actividad es de 178
los Sujetos Obligados de la |Sujetos Obligados de la Publicaciones en materia de
Administracion Publica Sujetos Obligados tramites y servicios en el
Estatal en el Catalogo publicados en el Catalogo Catélogo Nacional de
Nacional de Regulaciones, |Nacional de Regulaciones, Regulaciones, Tramites y
Tramites y Servicios Tramites y Servicios Servicios. Debido a lo
LONADTON LONADTON tari o al tor L
TRIMESTRAL 80.000 Sl 91.026 89.655 85.185 - 107.901% 109.624%

Elaboré
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C02.A02 - Dictaminacion de | C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 82.759 82.609 78.947 71.429 La meta anual de la
Anadlisis de Impacto dictdmenes de Analisis de actividad es de 68
Regulatorio. Impacto Regulatorio Dictamenes de Analisis de
emitidos Impacto Reqgulatorio, En
ANUAL 80.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A03 - Validacion de los |C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 80.000
Programas de Mejora programas de mejora
Reaulatoria reaulatoria validados
TRIMESTRAL 90.000 Nl 90.000 100.000 94.286 - 103.125% 104.770%
C02.A04 - Atencion a C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 91.429 91.429 91.429 85.714 La meta anual de la
asesorias técnicas y atencion de solicitudes de actividad es de 126
capacitaciones en materia |asesorias técnicas y asesorias técnicas y
de las herramientas de capacitaciones en materia capacitaciones en materia
mejora regulatoria. de herramientas de mejora de las herramientas de
raculataria meinra requlatoria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 94.444 Nl 100.000 100.000 87.500 - 87.500% 100.000%
CO01 - Apoyo a las Unidades |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 88.889 100.000 90.909 La meta anual es de 94.444
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico % de indicadores de
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con Componentes y Actividades
metas programadas, semaforo verde de las en los Programas
otorgado Unidades Responsables Presupuestarios
Sustantivas de la Comision sustantivos alcanzaron
Estatal de Mejora metas satisfactorias (rango
Regulatoria verde) de acuerdo con su
izacidn Coolt
ANUAL 25.000 NI 8.621 0.000 0.000 - 0.000% 34.483%
C01.A01 - Control CO01A01a - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Comision Estatal de Mejora
Renulataria
TRIMESTRAL 25.000 NO 12.600 1.090 21.590 - 86.360% 70.984%
CO01.A01 - Control C01A01b - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 La meta anual de este
presupuestal para el Presupuesto Ejercido indicador es del 25% del
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades Presupuesto Ejercido
de las Unidades Responsables de Apoyo destinado a las Unidades
Responsables Administrativo y de Staff de Responsables de Apoyo
la Comisién Estatal de Administrativo y de Staff de
Maoiora Rooulataria la C, isidn Ectatal do
Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1246 - INSTITUTO DE ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidaciéon
del Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizo
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CO01 - Apoyo institucional a |IESSOLMCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron los
las Unidades Responsables |de apoyos otorgados a las requerimientos de los
Sustantivas para las unidades responsables para servidores publicos para el
gestiones que se requieren |su funcionamiento desempefio de sus
para el funcionamiento adecuado funciones.
operativo, otorgado
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Gestion de las  |IESSOLM001C0O1A01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron las gestiones
incidencias necesarias para |Porcentaje de incidencias programadas de incidencias
la administracion adecuada |gestionadas para la para atencion del personal.
de los recursos humanos  |administracion de los
recursos humanos
TRIMESTRAL 100.000 Nl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Atencion de los  [IESSOLM001CO1A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron cada una de
tramites necesarios para la |Porcentaje de tramites las solicitudes de material
administraciéon adecuada de |atendidos para la de oficina y servicios que
los recursos materiales y administracién de recursos las areas adscritas al
servicios materiales y servicios Instituto de Economia
Social v Solidaria tramitan
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 10.256 10.256 10.256% 10.256%
CO02 - Seguimiento a las IESSOLMCO2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 Los indicadores de
Unidades Responsables de cumplimiento componentes y actividades
Sustantivas para el programatico trimestral de de los programas sociales
cumplimiento de sus metas |metas con semaforo verde que estaban calendarizados
programadas, dado. de las Unidades para este periodo se
Responsables Sustantivas trasladaron para la
del Instituto de Economia ejecucion de sus metas en
Social y Solidaria el cuarto trimestre de 2025
debido a modificaciones
TRIMESTRAL 7.297 NI 4.648 77.504 83.923 1,150.107% 758.647%
C02.A01 - Presupuesto IESSOLM001C02A01 - ASCENDENTE 7.297 7.297 7.297 7.297 Se detalla el total del
ejercido del Instituto de Porcentaje del presupuesto presupuesto ejercido de las
Economia Social y Solidaria |ejercido destinado a las areas staff del Instituto de
destinado a areas areas de staff Economia Social y Solidaria
administrativa y de staff. del Estado de Quintana
Ran durante el tercar
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S002 - Artesanas del Bienestar
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a garantizar el
bienestar social de la
poblacion quintanarroense
en situacién de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad, dedicada a
la elaboracioén de
artesanias, mediante el
acceso a oportunidades
para mejorar en el
desarrollo de las
actividades productivas y
de comercializacion y, por
tanto, de su calidad de vida.

PEDO1I1 - Poblacion en
situacién de pobreza

ASCENDENTE

BIENAL

41.500

SI

0.000

0.000

0.000

0.000!

0.000

0.000!

41.500

0.000%

0.000%

P - Las personas de las
comunidades mayas
mayores de 15 afios de
edad en situacion de
pobreza del Estado de
Quintana Roo, cuentan con
oportunidades para su
desarrollo econémico a
través del fortalecimiento de
la produccién y
comercializacion de
articulos artesanales
tradicionales promoviendo
su integracion en mercados
locales, nacionales e
internacionales.

0102012 - Poblacién con
Ingreso Inferior a la Linea
de Pobreza por Ingreso.

DESCENDENTE

BIENAL

51.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

51.000

0.000%

0.000%

CO01 - Apoyos en especie,

otorgados.

IESSOLS002C01 -
Porcentaje de apoyos
entreaados

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

100.000

0.000%

0.000%

Las metas operativas
correspondientes al tercer
trimestre de 2025 han sido

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

Revisé

0.000%

0.000%

Autorizo



UINTANA

QUINTANAROO  iwiaieis
20322027

oomnnns PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION
Fecha 24/10/2025

Pagina 35 de 37

C01.A01 - Implementaciéon |IESSOLS002C01A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de la entrega de paquetes |Porcentaje de paquetes correspondientes al tercer
artesanales. artesanales entregados a trimestre de 2025 han sido
grupos de personas reprogramadas para su
beneficiarias cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Implementacion |IESSOLS002C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de acciones de asesoria Porcentaje de asesorias correspondientes al tercer
legal. legales otorgadas a grupos trimestre de 2025 han sido
de personas beneficiarias. reprogramadas para su
cumplimiento en el cuarto
SEMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Implementacién |F.P.C01.A03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de encuestas de encuestas correspondientes al tercer
socioeconémicas y de socioeconémicas y de trimestre de 2025 han sido
satisfaccion a los grupos de |satisfaccion aplicadas a reprogramadas para su
personas beneficiadas con |grupos de personas cumplimiento en el cuarto
los apoyos para la beneficiarias del programa. trimestre de 2025 debido a
elaboracion de artesanias. las Modificaciones
efectuadas a las Reglas de
0 id dal
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02 - Cursos de IESSOLS07C02 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
mejoramiento de técnicas |Porcentaje de cursos de correspondientes al tercer
artesanales tradicionales y |técnicas artesanales y trimestre de 2025 han sido
economia social impartidos |economia social impartidos reprogramadas para su
cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Implementacion [IESSOLS02C02A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de capacitaciones sobre Porcentaje de correspondientes al tercer
técnicas de produccion y capacitaciones para mejorar trimestre de 2025 han sido
comercializaciéon de las actividades productivas reprogramadas para su
artesanias, y de de las personas cumplimiento en el cuarto
cooperativismo. beneficiarias. trimestre de 2025 debido a
las Madificaciaones.
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000% i
CO03 - Acuerdos de IESSOLS02C03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 https://sebien.qroo.gob.mx/
vinculacién comercial, Porcentaje de acuerdos de wp-
realizados. vinculacién comercial content/uploads/2025/10/E
realizados para apoyo a los V-S002-C03-3ER-TRME-
grupos de personas 25.pdf
heneficiarias
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Implementaciéon |IESSOLS07C03A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de alianzas para crear Porcentaje de alianzas de correspondientes al tercer
canales de canales de comercializacién trimestre de 2025 han sido
comercializacion. realizadas para apoyo a reprogramadas para su
grupos de personas cumplimiento en el cuarto
beneficiarias trimestre de 2025 debido a
las Modifi
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04 - Acciones de IESSOLS07C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
seguimiento de la Porcentaje de acciones de
implementacién de los seguimiento realizadas.
anovos. realizadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Implementacion  [IESSOLS02C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a personas satisfaccion aplicadas a las
dedicadas a la elaboracién |personas beneficiarias del
de artesanias. Programa.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S007 - Huertos del Bienestar
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 Sl 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar el |[PED01I1 - Poblacion en ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida a través de la
instalacion de Huertos
BIENAL 30.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas productoras  |01020I2 - Poblacion con DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 30.000
de alimentos sanos de 15  |Ingreso Inferior a la Linea
afios de edad en adelante |de Pobreza por Ingreso.
agrupadas socialmente,
obtienen acceso a un
programa que les permite
incrementar sus ingresos
econoémicos para mejorar
su calidad de vida,
mediante el cultivo de sus
huertos
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos técnicos para |IESSOLS012C01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
instalacion de huertos, Porcentaje de apoyos correspondientes al tercer
otorgados técnicos entregados a trimestre de 2025 han sido
grupos de personas reprogramadas para su
beneficiadas cumplimiento en el cuarta
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Instalacion de IESSOLS012C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
Huertos a personas Porcentaje de Huertos correspondientes al tercer
beneficiarias instalados a grupos de trimestre de 2025 han sido
personas beneficiarias reprogramadas parasu
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Implementacion |IESSOLS012C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de la entrega de paquetes |Porcentaje de paquetes correspondientes al tercer
tecnolégicos. tecnolégicos entregados a trimestre de 2025 han sido
grupos de personas reprogramadas para su
beneficiarias cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
C01.A03 - Implementacion |IESSOLS007C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de encuestas Porcentaje de encuestas correspondientes al tercer
socioeconémicas y de aplicadas a los grupos de trimestre de 2025 han sido
satisfaccion a los grupos de |personas beneficiarias. reprogramadas para su
personas beneficiadas con cumplimiento en el cuarto
los apoyos trimestre de 2025 debido a
las Madificacianes
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Cursos de IESSOLS07C02 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas

mejoramiento de técnicas
de produccién en huertos y
economia social impartidos.

Porcentaje de cursos de
técnicas de produccion y
economia social impartidos

correspondientes al tercer
trimestre de 2025 han sido
reprogramadas para su
cumplimiento en el cuarto
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Revisé

Autorizo
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TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Implementacién |IESSOLS07C02A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de capacitaciones sobre Porcentaje de correspondientes al tercer
técnicas de produccion y la |capacitaciones para mejorar trimestre de 2025 han sido
comercializacion de las actividades productivas reprogramadas para su
alimentos sanos de las personas cumplimiento en el cuarto
excedentes, y de beneficiarias. trimestre de 2025 debido a
cooperativismo. las Modificaciones
factiuad. L DRaal. .
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Acuerdos de IESSOLS07C03 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
vinculacién comercial, Porcentaje de acuerdos de correspondientes al tercer
realizadas. vinculacién comercial trimestre de 2025 han sido
realizadas para apoyo a los reprogramadas para su
grupos de personas cumplimiento en el cuarto
heneficiarias trimestre de 2025 dehida a
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03.A01 - Implementacion [IESSOLS07CO3A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de alianzas y convenios Porcentaje de alianzas de correspondientes al tercer
para crear canales de canales de comercializaciéon trimestre de 2025 han sido
comercializacion. realizadas para apoyo a reprogramadas para su
personas beneficiarias cumplimiento en el cuarto
trimestre de 2025 dehidn a
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04 - Acciones de IESSOLSOTCO04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
seguimiento de la Porcentaje de acciones de
implementacion de los seguimiento realizadas.
anovos. realizadas
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Implementacion [IESSOLS07C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a personas satisfaccion aplicadas a las
dedicadas a la produccién  |personas beneficiarias del
de alimentos sanos. Programa.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S019 - Cooperativismo en Centrales de Acopio Mayas
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A"?,';%Eegi,:ﬁ[',“f ™ JUSTIFICACIONES
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a garantizar el
bienestar social de las y los
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida mediante la
organizacion de grupos de
la economia social que
tengan el apoyo necesario
para gestionar el acopio y
venta de sus productos

PEDO1I1 - Poblacion en
situacién de pobreza

ASCENDENTE

BIENAL

41.500

SI

0.000

0.000

0.000

0.000!

0.000

0.000!

41.500

0.000%

0.000%

P - Personas productoras
mayas de 15 afios en
adelante de las zonas de
atencion prioritaria del
Estado, agrupadas
socialmente fortalecen la
economia social y solidaria
del Estado mediante su
participacién como gestores
de comercializacion de sus
propios productos, para
mejoramiento de la calidad
de vida de sus familias,

0102012 - Poblacién con
Ingreso Inferior a la Linea
de Pobreza por Ingreso.

DESCENDENTE

BIENAL

51.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

51.000

0.000%

0.000%

CO01 - Centrales de Acopio
portatiles equipadas,
instaladas

IESSOLS019C01 -
Porcentaje de centrales de
acopio instaladas a grupos
de personas beneficiarias

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000%

0.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

Revisé

0.000%

0.000%
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C01.A01 - Implementacion |IESSOLS019C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de apoyos tecnolégicos a  |Porcentaje de instalaciones
pequerios productores de centrales de acopio
mayas. entregadas a grupos de
personas beneficiarias.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02 - Apoyos en especie  |IESSOLS019C02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
para mejoramiento de Porcentaje de apoyos
instalaciones de centrales |entregados para
de acopio, otorgados mejoramiento de
instalaciones
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Implementacion |IESSOLS019C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de entrega de paquetes Porcentaje de paquetes
tecnoldgicos para tecnolégicos entregados
mejoramiento de centrales |para mejoramientos de
de acopio instaladas centrales
SEMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Implementacién |F.P.C02.A02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de encuestas de encuestas correspondientes al tercer
socioeconémicas y de socioeconémicas y de trimestre de 2025 han sido
satisfaccion a los grupos de |satisfaccion aplicadas a reprogramadas para su
personas beneficiadas con |grupos de personas cumplimiento en el cuarto
los apoyos para beneficiarias del programa trimestre de 2025 debido a
mejoramiento de centrales las Modificaciones
de acopio instaladas efectuadas a las Reglas de
Operacion de los
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Cursos de IESSOLS019C03 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
mejoramiento de técnicas |Porcentaje de cursos de correspondientes al tercer
de procesamiento de técnicas de procesamiento trimestre de 2025 han sido
productos del campo y de productos impartidos reprogramadas para su
economia social impartidos. cumplimiento en el cuarto
trimestre de 2025 debido a
las Modificacione
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C03.A01 - Implementaciéon |IESSOLS019C03A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de capacitaciones sobre Porcentaje de correspondientes al tercer
técnicas de produccion y |capacitaciones para mejorar trimestre de 2025 han sido
comercializacion de las actividades productivas reprogramadas para su
productos elaborados en el |de las personas cumplimiento en el cuarto
campo. beneficiarias. trimestre de 2025 debido a
las Modifi
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO04 - Acuerdos de IESSOLS019C04 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
vinculacién comercial, Porcentaje de acuerdos de correspondientes al tercer
realizados. vinculacién comercial trimestre de 2025 han sido
realizados para apoyo a reprogramadas para su
personas heneficiariag cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Implementacion |IESSOLS019C04A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de alianzas para crear Porcentaje de alianzas de correspondientes al tercer
canales de canales de comercializacion trimestre de 2025 han sido
comercializacion. realizadas a personas reprogramadas para su
beneficiarias cumplimiento en el cuarto
trimestre de 2025 dehidn a
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO05 - Acciones de IESSOLS019C05 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
seguimiento, otorgadas. Porcentaje de acciones de
seguimiento realizadas.
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C05.A01 - Implementacion |IESSOLS019C05A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a personas satisfaccion aplicadas a las
dedicadas a la elaboracién |personas beneficiarias del
de productos del campo. Programa.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S$020 - Banca del Bienestar
METAS-AVANCE
A AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a garantizar el
bienestar social de las y los
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida, mediante
oportunidades para el
acceso a apoyos técnicos y
servicios financieros de la
banca comercial para
mejorar en el desempefio
de las actividades
agricolas, artesanales e
informales.

PEDO1I1 - Poblacion en
situacién de pobreza

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

41.500
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P - Contribuir a garantizar el
bienestar social de las y los
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida, mediante
oportunidades para el
acceso a apoyos técnicos y
servicios financieros de la
banca comercial para
mejorar en el desempefio
de las actividades
agricolas, artesanales e
informales.

0102012 - Poblacién con
Ingreso Inferior a la Linea
de Pobreza por Ingreso.

DESCENDENTE

BIENAL

51.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

51.000

0.000%

0.000%

C01 - Apoyos econémicos
modalidad capital semilla,
otorgados.

IESSOLS020C01 -
Porcentaje de apoyos
otorgados a grupos de
personas de comunidades
mayas de 15 afios de edad
en adelante integrados en
grupos sociales

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

100.000

0.000%

0.000%

Las metas operativas
correspondientes al tercer
trimestre de 2025 han sido
reprogramadas para su
cumplimiento en el cuarto
trimestre de 2025 debido a

las Modificaciones
fact ol 1 =] I o,

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

Revisé

0.000%

0.000%

Autorizo
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C01.A01 - Implementaciéon |IESSOLS020C01A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de la entrega de apoyos Porcentaje de apoyos correspondientes al tercer
financieros. financieros otorgados a trimestre de 2025 han sido
grupos sociales reprogramadas para su
beneficiarios cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyos en especie, |IESSOLS020C02 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
otorgados. Porcentaje de apoyos en correspondientes al tercer
especie entregados a trimestre de 2025 han sido
grupos de personas reprogramadas para su
beneficiarias cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Implementaciéon |IESSOLS020C02A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de la entrega de apoyos Porcentaje de paquetes correspondientes al tercer
técnicos. tecnoldgicos entregados a trimestre de 2025 han sido
grupos de personas reprogramadas para su
beneficiarias cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Implementacion |IESSOLS020C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de encuestas IESSOLS0C02A02 - correspondientes al tercer
socioeconémicas y de Porcentaje de encuestas trimestre de 2025 han sido
satisfaccion a los grupos de |socioecondmicas y de reprogramadas para su
personas beneficiarias. satisfaccion aplicadas a cumplimiento en el cuarto
grupos de personas trimestre de 2025 debido a
beneficiarias del programa las Modificaciones
factuadac o lac Daoalac
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO03 - Acciones de IESSOLS020C03 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000 100.000
seguimiento de la Porcentaje de acciones de
implementacion de los seguimiento realizadas.
anovos. realizadas
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03.A01 - Implementacion [IESSOLS020C03A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a personas satisfaccion aplicadas a las
dedicadas a la elaboracion |personas beneficiarias del
de artesanias. Programa.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO $023 - Potencializacién de Esfuerzos a través del Cooperativismo
METAS-AVANCE

Elaboré

Revisé

Autorizo
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

0.000! -

BIENAL 41.500 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%

F - Contribuir a garantizar el [PED01I1 - Poblacion en ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 41.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida, mediante el acceso a
apoyos de capacitacion
para mejorar en el
desempefio de sus
actividades apicolas,

forestales y turisticas.

BIENAL 51.000 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

P - Las comunidades 0102012 - Poblacién con DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 51.000
mayas ubicadas en lugares |Ingreso Inferior a la Linea
remotos en el estado de de Pobreza por Ingreso.
Quintana Roo reciben
atencion para los problemas
de comercializacion de sus
productos para la insercién
en los mercados apropiados
para mejorar sus procesos
de produccion,
comercializacion, desarrollo
de marcas, vinculacion y
posicionamiento de
productos relacionados a su
actividad, asi como
desarrollar sus actividades
de Economia Social y
Cooperativismo a través de

la capacitacion.

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizo
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CO01 - Apoyos tecnoldgicos, |IESSOLS023C01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
otorgados. Porcentaje de apoyos correspondientes al tercer
tecnolégicos entregados a trimestre de 2025 han sido
grupos de personas reprogramadas para su
beneficiarias cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Implementacion |IESSOLS023C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de la entrega de paquetes |Porcentaje de paquetes correspondientes al tercer
tecnoldgicos. tecnolégicos entregados a trimestre de 2025 han sido
grupos de personas reprogramadas para su
beneficiarias cumplimiento en el cuarto
SEMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Implementacién |F.P.C01.A02 - Porcentajes ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de encuestas de encuestas correspondientes al tercer
socioeconémicas y de socioeconémicas y de trimestre de 2025 han sido
satisfaccion a los grupos de |satisfaccion aplicadas a reprogramadas para su
personas beneficiadas con |grupos de las personas cumplimiento en el cuarto
los apoyos del programa. beneficiadas trimestre de 2025 debido a
las Modificaciones
factiuad. 1 Paal o,
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02 - Capacitaciones en IESSOLS023C02 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
actividades productivas, Porcentaje de correspondientes al tercer
impartidas capacitaciones impartidas a trimestre de 2025 han sido
grupos de personas reprogramadas para su
beneficiarias cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Implementacion [IESSOLS023C02A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de capacitaciones para Porcentaje de correspondientes al tercer
mejorar la produccion y capacitaciones para mejorar: trimestre de 2025 han sido
comercializacién de la las actividades productivas reprogramadas para su
apicultura, el de las personas cumplimiento en el cuarto
aprovechamiento forestal y |beneficiarias. trimestre de 2025 debido a
el turismo comunitario, y de las Modificaciones
cooperativismo. efectuadas a las Reglas de
Operacion de los
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Acciones de IESSOLS023C03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
seguimiento de la Porcentaje de acciones de
implementacion de los seguimiento realizadas.
anovos. realizadas
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

Elaboré

Revisé

Autorizo
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C03.A01 - Implementacion |IESSOLS023C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a personas satisfaccion aplicadas a las
dedicadas a la apicultura, el |personas beneficiarias del
aprovechamiento forestal y |Programa.
el turismo comunitario.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO $025 - Cooperativismo Comunitario Maya
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar el [PED01I1 - Poblacién en ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 41.500
bienestar social de la situacién de pobreza
poblacion quintanarroense
en situacién de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad, dedicada a
la produccion de cultivos en
milpas y traspatio, mediante
el acceso a oportunidades
para mejorar en el
desarrollo de las
actividades productivas y
de comercializacion y, por
tanto, de su calidad de vida.
BIENAL 51.000 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las personas de las 0102012 - Poblacion con DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 51.000
comunidades mayas Ingreso Inferior a la Linea
mayores de 15 afios de de Pobreza por Ingreso.
edad en situacion de
pobreza del Estado de
Quintana Roo, cuentan con
oportunidades para su
desarrollo econémico a
través del fortalecimiento de
la produccién y
comercializacién de cultivos
en milpas y traspatio
promoviendo su integracion
a los mercados.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos técnicos, IESSOL025C01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
otorgados. Porcentaje de apoyos correspondientes al tercer
entregados a grupos de trimestre de 2025 han sido
personas beneficiadas reprogramadas parasu
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Implementacién |IESSOL025C01A1 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de la entrega de paquetes |Porcentaje de paquetes correspondientes al tercer
tecnolégicos. tecnolégicos entregados a trimestre de 2025 han sido
grupos de personas reprogramadas para su
beneficiarias cumplimiento en el cuarto
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Implementacion |F.P.C01.A02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de encuestas de encuestas correspondientes al tercer
socioeconémicas y de socioeconémicas y de trimestre de 2025 han sido
satisfaccion a los grupos de |satisfaccion aplicadas a reprogramadas para su
personas beneficiadas con |grupos de personas cumplimiento en el cuarto
los apoyos entregados beneficiarias del programa, trimestre de 2025 debido a
las Modificaciones
fact ol 1 =] I o,
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Cursos sobre IESSOLS025C02 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
técnicas de cultivo en milpa |Porcentaje de cursos correspondientes al tercer
y traspatio y de economia  |impartidos a grupos de trimestre de 2025 han sido
social impartidos. personas beneficiarias reprogramadas para su
cumplimiento en el cuarto
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C02.A01 - Implementaciéon |IESSOLS025C02A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de capacitaciones sobre Porcentaje de correspondientes al tercer
técnicas de produccion y la |capacitaciones para mejorar trimestre de 2025 han sido
comercializacion de cultivos |las actividades productivas reprogramadas para su
en milpas y traspatio, y de |de las personas cumplimiento en el cuarto
cooperativismo. beneficiarias. trimestre de 2025 debido a
las Modificaciones
factiuad. L DRaal. .
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Acuerdos de IESSOLS025C03 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
vinculacién comercial, Porcentaje de acuerdos de correspondientes al tercer
realizados. vinculacién comercial trimestre de 2025 han sido
realizados para apoyo a reprogramadas para su
grupos de personas cumplimiento en el cuarto
heneficiarias trimestre de 2025 dehida a
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Implementacion |IESSOLS025C03A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 100.000 100.000 Las metas operativas
de alianzas para crear Porcentaje de alianzas de correspondientes al tercer
canales de canales de comercializacion trimestre de 2025 han sido
comercializacion. realizadas para apoyo a reprogramadas para su
grupos de personas cumplimiento en el cuarto
beneficiarias trimestre de 2025 debido a
las Madificaci
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04 - Acciones de IESSOLS025C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
seguimiento de la Porcentaje de acciones de
implementacion de los seguimiento realizadas.
anovos. realizadas
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Implementacion |IESSOLS025C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a personas satisfaccion aplicadas a las
dedicadas a la produccién  |personas beneficiarias del
de cultivos en milpas y Programa.
traspatio.
Elaboré Revisé Autorizé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1247 - AGENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la aplicacion [PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 82.000
del Modelo de Gestién para |de Avance PbR-SED
Resultados para fortalecer |Entidades
la organizacion y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la consolidaciéon
del Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 100.000 NO 62.500 100.000 88.889 - 88.889% 87.150%
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CO01 - Apoyo a las Unidades |1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el tercer trimestre de
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico 2025, 8 indicadores de los
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con programas presupuestarios
metas programadas, semaforo verde de las sustantivos institucionales
otorgado Unidades Responsables obtuvieron seméforo verde
Sustantivas de la Agencia (metas satisfactorias), por
de Seguridad Alimentaria. lo que no se cumple con la
meta establecida.
TRIMESTRAL 33.333 S| 3.581 0.000 0.000 - 0.000% 10.743%
C01.A01 - Control 1 - Porcentaje del ASCENDENTE 33.333 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de la
Responsables Agencia de Seguridad
Alimentaria
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyo institucional a |1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
las Unidades Responsables |cumplimiento programatico
Sustantivas para asegurar |trimestral de metas con
el cumplimiento de la semaforo verde de los
Politica transversal de indicadores que forman
género, otorgado parte del Anexo Transversal
de Igualdad Sustantiva y No
Violencia Contra las
Mujeres (10.10)
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Seguimiento 1 - Porcentaje de sesiones ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
para el cumplimiento de las |del comité de igualdad
acciones con enfoque de realizadas
género a través de las
sesiones del Comité
institucional para la
Igualdad de Género
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S010 - Seguridad Alimentaria para el Bienestar Social.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 100.000 NI 100.000 100.000 0.000 - 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



UINTANA

QUINTANAROO  iwiaieis
20322027

F - Contribuir al logro de
que la ciudadania
quintanarroense ejerza de
manera efectiva sus
derechos econémicos,
sociales y culturales,
teniendo como eje rector la
dignidad humana, poniendo
énfasis en la reduccion de
las brechas de desigualdad,
pobreza, discriminacion,
rezago alimentario, la
violencia de género y las
condiciones de
vulnerabilidad, mediante la
implementacion de politicas
publicas para el desarrollo
integral, sostenible y
solidario del Estado.
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P - El Gobierno del Estado
mediante esfuerzos de la
politica social encaminados
en atencién de las personas
con carencia en el acceso a
la alimentacion y los que se
encuentran debajo de la
linea de pobreza por
ingresos y grupos mas
vulnerables son atendidos
son atendidos a través de la
implementacién de
acciones y proyectos
sociales para el
mejoramiento del bienestar
social y este impacto se vea
reflejado en una mejor
calidad de vida para las
personas vulnerables en el
Estado de Quintana Roo.

PEDO1I1 - Poblacién en
situacién de pobreza

ASCENDENTE

BIENAL

100.000

SI

100.000

100.000

0.000!

100.000

100.000

0.000!

0.000

0.000%

100.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

165.614

54.263

Revisé

54.263%

91.380%

Autorizo



UINTANA

QUINTANAROO  swisneis
20322027

oomnnns PARA
TRANSFORMAR

SIPPRES 2025 | MODIFICACION

Fecha 24/10/2025

Pagina 36 de 37

CO01 - Apoyos Alimentarios |[ASAQROOCO1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre no
del Programa Comemos Porcentaje de Apoyos se supero6 la meta
Tod@s a personas titulares |Alimentarios del Programa programada ya que el
beneficiarias, entregados. |Comemos Tod@s calendario de entregas se
entregados a las personas desfaso desde el inicio al
titulares beneficiarias del realizar dos entregas de
Ectadn naauetes ali i en ol
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 40.474 15.728 15.728% 23.977%
CO01.A01 - Entrega de ASAQROOCO01A01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre se
apoyos alimentarios alas  |Porcentaje de Apoyos realizé la 32 entrega de los
personas beneficiarias Alimentarios del Programa paquetes alimentarios; sin
hombres jefes del hogar en |Comemos Tod@s embargo, hubo algunos
el Estado. entregados a personas dias de la segunda y de la
titulares beneficiarias cuarta entrega que
hombres jefes del hogar en quedaron comprendidos en
el Estado. este trimestre, por lo que
L ¥ L da l
TRIMESTRAL 100.000 Nl 0.000 196.899 63.897 63.897% 108.231%
CO01.A02 - Entrega de ASAQROOCO01A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre no
apoyos alimentarios a las Porcentaje de Apoyos se alcanz6 la meta
personas beneficiarias Alimentarios del Programa programada ya que el
mujeres jefas del hogar en [Comemos Tod@s calendario de entregas se
el Estado. entregados a personas desfaso desde el inicio al
titulares beneficiarias realizar dos entregas de
mujeres jefas del hogar en paquetes alimentarios en el
el Estado. segundo trimestre y solo
to bl L
TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 41.789 5,779,900.000 5,779,900.000% 143.188%
CO02 - Apoyos Econémicos |ASAQROOCO2 - ASCENDENTE 0.000: 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre
del Programa Comemos Porcentaje de Apoyos solamente se tenia previsto
Tod@s a personas titulares |Econémicos del Programa realizar la 32 dispersion de
beneficiarias en el Estado |Comemos Tod@s los apoyos econémicos del
de Quintana Roo, entregados a las personas programa, sin embargo, se
entregados. titulares beneficiarias del realizaron las dispersiones
Ectadn carrasnondientes al 2° v 3ar
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 9.013 337,150.000 337,150.000% 38.584%
C02.A01 - Entrega de ASAQROOC02A01 - ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre

apoyos econoémicos a las
personas beneficiarias
hombres jefes del hogar en
el Estado.

Porcentaje de Apoyos
Econdmicos del Programa
Comemos Tod@s
entregados a personas
titulares beneficiarias
hombres jefes del hogar del
Estado.

solamente se tenia previsto
realizar la 32 dispersion de
los apoyos econémicos del
programa, por cuestiones
de retraso en la logistica del
inicio del programa, se
realizaron las dispersiones

1020, 2
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TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 49.982 5,442,750.000 - 5,442,750.000% 169.337%
C02.A02 - Entrega de ASAQROOC02A02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre
apoyos econémicos a las  |Porcentaje de Apoyos solamente se tenia previsto
personas beneficiarias Econdémicos del Programa realizar la 32 dispersion de
mujeres jefas del hogar en |Comemos Tod@s los apoyos econémicos del
el Estado. entregados a personas programa, por cuestiones
titulares beneficiarias de logistica del inicio del
mujeres jefas del hogar del programa, se realizaron las
Estado. dispersiones
diant, 1720 ..2
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Comedores ASAQROOCO3 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Aunque hay metas
Comunitarios en el Estado, |Porcentaje de comedores asignadas, este
habilitados comunitarios habilitados en componente no tiene
el Fstado presupuesto autorizado
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Comedores ASAQROOCO03A01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Aunque hay metas
comunitarios habilitados Porcentaje de comedores asignadas, esta actividad
con equipamiento en el comunitarios habilitados no tiene presupuesto
estado con equipamiento autorizado para este tercer
trimestre de 2025
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000! 0.000 0.000! - 0.000% 0.000%
C03.A02 - Comedores ASAQROOCO03A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Aunque hay metas
comunitarios abastecidos |Porcentaje de comedores asignadas, esta actividad
con productos alimentarios |comunitarios con no tiene presupuesto
para su funcionamiento en |abastecimiento de autorizado para este tercer
el Estado. productos alimentarios trimestre de 2025.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U002 - Fortalecimiento a Banco de Alimentos
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir en
coordinacion con los 3
ordenes del Gobierno y/o
las Organizaciones de la
Sociedad Civil y/o Iniciativa
Privada, con estrategias de
programas sociales para
fortalecer el acceso a la
alimentacion, la economia
familiar, mejorar los habitos
alimenticios y reducir la
inseguridad alimentaria en
el Estado, mediante el
fortalecimiento de Bancos
de Alimentos.
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Con la ejecucion del
proyecto Fortalecimiento de
Capacidades de Operacion
del Banco de Alimentos se
cumple con la meta
establecida para este
periodo.

P - El Gobierno del Estado
mediante esfuerzos de la
politica social encaminados
en atencion de las personas
con carencia en el acceso a
la alimentacion y los que se
encuentran debajo de la
linea de pobreza por
ingresos y grupos mas
vulnerables son atendidos a
través de la implementacion
de acciones y proyectos
sociales para el
mejoramiento del bienestar
social y este impacto se vea
reflejado en una mejor
calidad de vida para las
personas vulnerables en el
Estado de Quintana Roo.

01010l1 - Carencia por
Acceso a la Alimentacion
Nutritiva y de Calidad.

ASCENDENTE

BIENAL

100.000

SI

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

0.000

100.000%

100.000%

El proyecto Fortalecimiento
de Capacidades de
Operacion del Banco de
Alimentos ha realizado dos
acciones en este trimestre
por lo que se cumple con la
meta establecida.

CO01 - Mejoramiento para
funcionamiento y
operatividad de Banco de
Alimentos en el Estado,
efectuados

ASAQROOU002CO01 -
Porcentaje de acciones de
mejoramiento realizadas a
Banco de Alimentos en el
Estada

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

50.000

50.000

0.000

100.000

100.000

0.000

50.000%

50.000%

Se realiz6 una accion de
mejoramiento
(equipamiento) conforme al
calendario establecido en el
Convenio de Fiecucion
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TRIMESTRAL 100.000 NI 0.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Fortalecimiento |ASAQROOU002C01A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000 Se realiz6 una accion de
en el equipamiento de Porcentaje de acciones de mejoramiento en el
Banco de Alimentos en el  |fortalecimiento en equipamiento del Banco de
Estado. equipamiento realizadas a Alimentos conforme al
Banco de Alimentos en el proyecto y calendario
Ectadn estahlacidn en el Convenin
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Mejoramiento de |JASAQROOU002C01A02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000 Esta actividad no tiene
infraestructura de Banco de |Porcentaje de espacios presupuesto autorizado
Alimentos en el Estado. mejorados de para 2025 por lo que no se
infraestructura para Banco cumple con la meta
de Alimentos en el Estado. programada.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U003 - Seguridad Alimentaria y Nutricional para las Comunidades Rurales (SANUCOR)
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 100.000 SI 0.000! 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
F - Contribuir en el PEDO1I1 - Poblacién en ASCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre se
fortalecimiento productivo  |situacién de pobreza realizaron dos acciones de
del sector primario y el atencion a la poblacién en
incremento en la produccion situacion de pobreza en el
de maiz, trigo y cultivos Estado, cumpliéndose con
asociados en el Estado de la meta establecida.
Quintana Roo, mediante el
desarrollo de capacidades
de productores, desarrollo
de redes de innovacion,
asistencia técnica, y la
transferencia de
tecnologias al campo para
que los productores
aumenten sus ingresos,
contribuyan a mitigar los
efectos del cambio climatico
y que eleven el bienestar de
la poblacién.
BIENAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas con carencia |01010I1 - Carencia por DESCENDENTE 0.000! 100.000 100.000 100.000 En este tercer trimestre se
por acceso a la Acceso a la Alimentacion realizaron dos acciones
alimentacion, cuentan con |Nutritiva y de Calidad. para disminuir la carencia
programas sociales que por acceso a la
coadyuvan en lograr su alimentacion nutritiva y de
sonuridad alimantaria calidad en el Estadn narln
TRIMESTRAL 46.985 S| 0.000 104.615 97.495 97.443% 97.685%
CO01 - Intervencion ASAQROOU003CO1 - ASCENDENTE 0.000: 100.000 100.054 36.807 En este tercer trimestre se
agrondémica en los sistemas |Porcentaje de avance de realizaron 3,620 acciones
de milpa, maices y cultivos |las acciones agrondmicas agrondémicas, alcanzando el
asociados, acciones implementadas en 2025 en 97.495% de cumplimiento
implementadas. las parcelas de las zonas de la meta establecida.
rurales del Estado de
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 33.155 Nl 0.000 0.000 351.724 100.000% 100.000%
C01.A01 - Implementacion [ASAQROOUO03CO01A01 - ASCENDENTE 0.000! 0.000 351.724 26.934 Se cumplié la meta
de acciones de agricultura |Porcentaje de sistemas de establecida al intervenir
sostenible en los sistemas |milpa, maices y cultivos 1,020 sistemas de milpa en
de milpa, maices y cultivos |intervenidos con innovacién este trimestre.
de la zona rural del Estado |tecnolégica para agricultura
de Quintana Roo. sostenible.
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 0.000 0.000 0.000% 0.952%
C01.A02 - Identificacion de |ASAQROOUO003C01A02 - ASCENDENTE 10,500.000 0.000 0.000 50.239
grupos comunitarios, Porcentaje de personas
personas y organizaciones |asociadas que lideran
que favorezcan la acciones de economia
economia social de las social en comunidades
comunidades rurales de rurales en 2025.
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 80.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Capacitacion en |ASAQROOU003C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
informacion financiera en el |Porcentaje de avance de
sistema agricola, personas capacitadas en
produccién de maiz y educacion financiera
cultivos asociados en las
comunidades rurales del
Estada de Ouintana Roo
TRIMESTRAL 24.586 NI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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CO01.A04 - Desarrollo de un [ASAQROOUOQ03CO01A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 24.586
sistema participativo de Porcentaje de avance de
acceso a semillas de acciones realizadas para la
maices y cultivos conservacion de semillas
asociados nativas
TRIMESTRAL 50.000 Sl 0.000 0.000 42.857 100.000% 100.000%
CO01.A05 - Capacitacion a |[ASAQROOUO03CO01AQ5 - ASCENDENTE 0.000: 0.000 42.857 57.143 Se capacitaron a 300
personas productoras en Porcentaje de avance de personas acerca de temas
innovacion agricola para el |capacitacién a personas de innovacién agricola en el
incremento en produccién |productoras beneficiarias periodo reportado por lo
de maiz y cultivos que se cumplié con la meta
asaciadne establecida
TRIMESTRAL 50.000 Sl 50.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A06 - Mejoramiento de [ASAQROOUO03CO01A06 - ASCENDENTE 50.000 0.000 0.000 0.000

préacticas de postcosecha y
mecanizacion en las
comunidades rurales del
Estado de Quintana Roo.

Porcentaje de avance de
acciones implementadas
para mejorar las practicas
de poscosecha y
mecanizacion en las
comunidades rurales del
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1248 - DESPACHO DE LA COORDINACION GENERAL DE GESTION SOCIAL
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
consolidacion del Modelo  |de Avance PbR-SED
de Gestion para Resultados |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de valor
publico Quintanarroense.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
contribuyendo a la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
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CO01 - Apoyo a las Unidades |C1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se implementaron acciones
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico que las areas sustantivas
para el cumplimiento de sus |trimestral de metas con solicitan con oportunidad de
metas programadas, semaforo verde de las apoyo de las funciones
otorgado Unidades Responsables administrativas, para el
Sustantivas del Despacho mejoramiento Institucional
de la Coordinacién General incrementando el
de Gestion Social cumplimiento de
Componentes y actividades,
ANUAL 7.601 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control C1A0101 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 7.601
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff del
Responsables Despacho de la
Coordinacién General de
Coctidn Qacial
TRIMESTRAL 7.601 NO 7.601 7.601 7.601 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control C1A0102 - Porcentaje del ASCENDENTE 7.601 7.601 7.601 7.601 Se implementaron recursos
presupuestal para el Presupuesto ejercido a las areas sustantivas que
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades solicitan apoyo de las
de las Unidades Responsables de apoyo funciones administrativas,
Responsables administrativo y staff del para el mejoramiento
Despacho de la Institucional incrementando
Coordinacion General de el cumplimiento de
Ooctidn Caninl L '7 A tividad,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S011 - Gestién Social
METAS-AVANCE
q AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a garantizar el [PED01I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000! 0.000 0.000! 44.500
bienestar social de las y los |situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacién de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad
para mejorar su calidad de
vida mediante el
otorgamiento de apoyos
sociales asistenciales y de
apoyo a lasaludy la
vinculacién de sus
solicitudes a las entidades
del Estado de Quintana
Roo.
BIENAL 15.500 S| 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Personas en situacion  [01030I3 - Poblacion DESCENDENTE 0.000: 0.000 0.000: 15.500
de vulnerabilidad atendidas |Vulnerable por Carencias
a través de la gestion de Sociales.
apoyos sociales
asistenciales y de apoyo a
la salud otorgados.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Ciudadania en DCGGSC1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se implemento acciones y
situacién de pobreza y Atenciones a la Ciudadania proyectos sociales para el
desigualdad del Estado de |que solicita Apoyo mejoramiento del bienestar
Quintana Roo, que solicitan |Asistencial. social, Incrementando la
Apoyo Asistencial, calidad de vida de las
Atondidac nersonas en situacidn de
TRIMESTRAL 33.333 NI 0.000 0.000 0.889 2.667% 2.667%
C01.A01 - Entrega de DCGGSC1A1 - Porcentaje ASCENDENTE 33.333 33.333 33.333 33.333 Se entregaron apoyos
Apoyos Asistenciales a de Apoyos Asistenciales asistenciales directos, como
personas de acuerdo ala |entregados a la Ciudadania. gastos a comprobar
ROP y Suficiencia realizados por esta unidad
Presunuestal responsable pero esto no:
TRIMESTRAL 66.667 Sl 72.222 72.222 72.222 108.333% 108.333%
CO01.A02 - Vinculacién de  |[DCGGSC1A2 - Porcentaje ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667 Se implementaron acciones
solicitudes Ciudadanas de solicitudes de Apoyo sociales para el
Atendidas ante Instancias |Asistencial, Vinculadas. mejoramiento del bienestar
Correspondientes. social, Incrementando la
calidad de vida de las
TRIMESTRAL 100.000 NI 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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CO02 - Ciudadania en DCGGSC?2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se implemento acciones y
situacién de pobreza y Atenciones a la Ciudadania proyectos sociales para el
desigualdad del Estado de |que solicita Apoyo a la mejoramiento del bienestar
Quintana Roo, que solicitan |Salud. social, Incrementando la
Apoyo a la Salud, calidad de vida de las
Atandidac nersonas en sitnacion de
TRIMESTRAL 33.333 Sl 0.000 0.000 2.963 - 8.889% 8.889%
C02.A01 - Entrega de DCGGSC2A1 - Porcentaje ASCENDENTE 33.333 33.333 33.333 33.333 Se entregaron apoyos a la
Apoyos a la Salud a de Apoyos a la Salud salud directos, como gastos
personas de acuerdo ala |entregados a la Ciudadania. a comprobar realizados por
ROP y Suficiencia esta unidad responsable,
Presunuestal pero esto nos limita 3 unas
SEMESTRAL 66.667 Sl 72.222 72.222 72.222 - 108.333% 108.333%
C02.A02 - Vinculacion de  |DCGGSC2A2 - Porcentaje ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667 Se implementaron acciones
solicitudes Ciudadanas de solicitudes de Apoyo a la sociales para el
Atendidas ante Instancias |Salud, Vinculadas. mejoramiento del bienestar
Correspondientes. social, Incrementando la
calidad de vida de las
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